Zatacznik 1

do Uchwaly Nr XXXV /193/ 2017
Rady Gminy Nowe Miasto nad Wartg
z dnia 21 listopada 2017 r.

Tryb i sposéb powotywania i odwotywania
cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego w Nowym MieScie nad Wartq
oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania

Rozdzial I
Przepisy ogodlne

1. Gmina podejmuje dziatania na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w tym
uchwala tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegétowe warunki jego funkcjonowania.

2. Wo¢jt Gminy Nowe Miasto nad Warta w drodze zarzadzenia powoluje Zespél
Interdyscyplinarny.

Rozdzial II
Tryb i spos6b powolywania i odwotywania czlonkéw
Zespotu Interdyscyplinarnego

1. Czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego sa powolywani sposrod
przedstawicieli:

1) Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Mieécie nad Warta wskazanych przez
dyrektora,

2) Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Nowym Mieécie
nad Warta, wskazanych przez Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych,

3) policji, wskazanych przez Komendanta Komendy Powiatowej Policji w Srodzie
Wielkopolskiej Posterunek Policji w Nowym Mie$cie nad Wartg,

4) oswiaty, wskazanych przez dyrektoréw szkét z terenu Gminy Nowe Miasto nad
Warta,

5) ochrony zdrowia,

6) organizacji pozarzadowych prowadzacych dzialalnoé¢ w obszarze pomocy
spotecznej, wskazanych przez organy statutowe tych organizacji dziatajacych na
terenie Gminy w Nowym Mie$cie nad Warta,

7) kuratoréw sadowych wskazanych przez Prezesa Sadu Rejonowego w Srodzie
Wielkopolskiej,

8) prokuratury i innych podmiotéw, dzialajagcych na rzecz przeciwdziatania
przemocy w rodzinie jesli zgltosza che¢ pracy w Zespole Interdyscyplinarnym,
po otrzymaniu zawiadomienia o tworzeniu zespotu.

2. Wéjt odwoluje cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego:
1) na uzasadniony wniosek cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego,
2) na uzasadniony wniosek podmiotu, ktérego jest on przedstawicielem,



3)

4)
5)

z wlasnej inicjatywy w przypadku przedstawicieli Osrodka Pomocy Spotecznej
i przedstawicieli o$wiaty,

pisemnej rezygnacji cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego,

w przypadku zakoriczenia pelnienia funkcji w instytucji, z ktérej zostal
delegowany.

Odwotanie staje sie skuteczne z chwila doreczenia go czlonkowi Zespotu
Interdyscyplinarnego.

3. Powolywanie i odwolywanie Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego.

1)

Przewodniczacy = Zespotu Interdyscyplinarnego zostaje wybrany sposréd
czlonkéw zespotu na pierwszym posiedzeniu, w glosowaniu jawnym, zwykla
wiekszosdcia glosow w obecnosci co najmniej polowy skladu Zespotu
Interdyscyplinarnego,

o wyborze Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego dyrektor Osrodka
Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie nad Warta powiadamia pisemnie Wojta
Gminy Nowe Miasto nad Wartg,

Przewodniczacy moze zosta¢ odwotany na podstawie:

a) uzasadnionego pisemnego wniosku ktéregokolwiek z  czlonkéw
Zespotu Interdyscyplinarnego lub Wéjta Gminy Nowe Miasto nad Warta.
Odwotanie nastepuje w wyniku glosowania jawnego, zwykla wiekszoscia
glosow w obecnoéci co najmniej polowy skladu Zespotu
Interdyscyplinarnego,

b) pisemnej rezygnacji Przewodniczacego,

odwotanie Przewodniczacego skutkuje koniecznoécia powolania nowego
Przewodniczacego; przepis pkt 1 stosuje sie odpowiednio.

na zasadach okreslonych w ppkt 1- 4 wybiera si¢ i odwoluje Zastepce
Przewodniczacego i Sekretarza Zespotu Interdyscyplinarnego.

Rozdzial III
Szczegolowe warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego

Pierwsze posiedzenie Zespolu Interdyscyplinarnego zwoluje i prowadzi
do chwili wyboru Przewodniczacego, dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej

w Nowym Miescie nad Warta,

Na pierwszym posiedzeniu Zespoltu Interdyscyplinarnego wybiera sie
Przewodniczacego, Zastepce Przewodniczacego oraz Sekretarza.
Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego zwotuje posiedzenia Zespotu,
ustala porzadek obrad, zawiadamia czlonkéw Zespotu o terminie posiedzenia.
Zwolanie posiedzenia moze mie¢ forme pisemng, mailowa lub telefoniczna.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, posiedzenie zwoluje i prowadzi
jego Zastepca,

Z posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego sporzadza si¢ protokél. Protokoét
zawiera liste obecnosci, tematyke omawianych spraw, opis dziatari do podjecia.
Protokétl podpisuja Przewodniczacy Zespolu Interdyscyplinarnego lub jego
Zastepca oraz Sekretarz.



6) Zakres zadan realizowanych przez czlonkéw ujety zostanie w porozumieniach
zawartych pomiedzy Woéjtem Gminy Nowe Miasto nad Wartg, a poszczegdlnymi
instytucjami, organizacjami.

7) Posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego, odbywaja sie w zaleznosci od
potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartal.

8) Posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego organizowane sa w siedzibie
Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowym Miescie nad Warta, w jego godzinach
pracy. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ organizacji  posiedzeft w siedzibach
poszczegblnych instytucji, organizacji  ktérych przedstawiciele wchodza
w sklad Zespotu Interdyscyplinarnego.

9) Uczestnictwo  w  spotkaniach  Zespolu  Interdyscyplinarnego  jest
obowigzkowe.

Rozdzial IV
Przepisy koncowe

W sprawach nieuregulowanych zastosowanie maja przepisy ustawy z dnia 29 lipca

2005t. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

Przewodniczacy Rady
/-/ Waldemar Tomaszewski



