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Nim zagłębisz się w lekturę 

Dokumentu oto tego 
Tych słów kilka wyjaśnienia 
Jak powstawał i dlaczego. 

  
Jest to owoc ciężkiej pracy 
Wyciskającej siódme poty, 

Bo mieszkańcy owych wiosek 
Chętni byli do roboty. 

  
Na warsztatach, które w kwietniu 

Pracowali bez wytchnienia, 
Bowiem mają aspirację 

Wioski swojej ulepszenia. 
   

Ta strategia to zaledwie 
Jeden krok do tego celu. 

Wszyscy mamy tu świadomość, 
Że tych kroków trzeba wielu. 

  
Na początek przedstawimy 

Tej strategii zapis treści. 
Czyli to, z czego się składa 

I co w niej się mieści. 
  

Przed szkoleniem 
odbyło się spotkanie, 
taka wizja lokalna- 
tak na rozruszanie. 

  
I zaraz po wizycie 
Zadanie domowe: 
Analiza zasobów- 

Czas pomęczyć głowę. 
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Dokument obszerny, 
Pojemność niemała, 
Więc koordynatora 
Pomoc się przydała. 

  
Dzień pierwszy-dwie analizy: 

SWOT i potencjału. 
Przemiał wsi zasobów 

Dogłębnie … pomału… 
  

Na koniec dnia pierwszego 
Nasza wizja wsi: 

Czyli jaką by być miała, 
Jaką nam się śni. 

  
Ostro już zmęczeni- 

Było trochę tego, 
Skończyliśmy, by wrócić 
Dnia już następnego. 

  
A cóż to nam przyniósł 

Kolejny dzień nowy? 
Tego dnia dwa plany: 

długo i krótkoterminowy. 
  

To chyba by było na tyle 
Co do zawartości. 

Jeszcze tylko załączniki, 
Te dopełnią całości. 

  
Wśród nich Grupy Odnowy 

Tak jakby ocena… 
Kogoś z zewnątrz, 

 więc dająca świeżego spojrzenia 
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Cóż niejeden mógłby spytać: 
Po co nam strategia owa? 

Mamy gminną, mamy POM-y 
Czy potrzebna jeszcze nowa? 

TAK! Gdyż ta będzie wyjątkowa! 
 

Cóż w tej więc wyjątkowego? 
Czym ta będzie się różniła? 

Tę właściwie w 100% 
Grupa Odnowy Wsi stworzyła. 

  
Ta z oddolnych inicjatyw. 
Ludzi, co tu zamieszkują. 

Odzwierciedla ich pragnienia, 
Co by chcieli i co czują. 

  
Dodatkowym zaś czynnikiem, 

Który skłonił do pisania 
Był sam Urząd Marszałkowski, 

Pomógł on w podjęciu zdania. 
  

Urząd kusi gminy 
moderatorami. 

Za ich udział dodatkowo 
obdarza punktami. 
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1. WPROWADZENIE  

Niniejszy dokument powstał w wyniku prac zespołu osób członków Grupy 
Odnowy Wsi-sołectwa Nowe Miasto nad Wartą, biorących udział w warsztatach  
w Gminnym Ośrodku Kultury w Nowym Nieście nad Wartą w ramach programu 
Urzędu Marszałkowskiego Województwa Wielkopolskiego - „Wielkopolska 
Odnowa Wsi  2013-2020”. Strategia określa drogę do wyznaczonego celu, jakim 
jest poprawa warunków życia w sołectwie. Służy jej rozwojowi poprzez 
uporządkowanie działań podejmowanych przez różne grupy społeczności lokalnej. 
Ma charakter integracyjny  w stosunku do mieszkańców, organizacji 
pozarządowych oraz urzędu gminy. 

 
W toku prac na strategią rozwoju wsi zrealizowano następujące zadania: 

 Przeprowadzono analizę zasobów, która uświadomiła nam co mamy, 
czym dysponujemy i jakie znaczenie mają te dobra dla dalszego 
rozwoju naszej społeczności. 

 Przeprowadzono analizę SWOT dla wsi, która określa jej mocne 
 i słabe strony, występujące szanse i zagrożenia dla jej rozwoju. 

 Sformułowano Wizję  hasłową i opisową wsi – opis stanu 
miejscowości i jej społeczności lokalnej, jaki chcemy osiągnąć. 

 Zaproponowano listę kluczowych zadań do realizacji w horyzoncie: 
krótkoterminowym ( 1 roku ) oraz długoterminowym ( 10 lat ). Oba 
plany prowadzą do urzeczywistnienia zawartej w strategii wizji, 
wskazują w jaki sposób i jakimi środkami będziemy starali się go 
osiągnąć. 

 

 
 

Grupa Odnowy Wsi w czasie warsztatów opracowania Sołeckiej Strategii Rozwoju. 
Gminny Ośrodek Kultury w Nowym Mieście nad Wartą, dnia 22-23.IV.2016r.
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2. KARTA DIAGNOZY ZAAWANSOWANIA ODNOWY WSI 

wraz ze sprawozdaniem z wizji w terenie 

 

Gmina: Nowe Miasto nad Wartą     Sołectwo: Nowe Miasto nad Wartą  Liczba mieszkańców: 1 582 osoby 

Faza 

odnowy Zakres działań 
* 

Rozwój organizacyjny 
* 

Sterowanie rozwojem 
* 

 
brak działań 

 
istnieje tylko rada sołecka 

 
brak planowania działań 

w wymiarze całej wsi 
 

działania fragment. lub dotyczące wąskiej grupy 
 

rozproszone działanie organizacji 
 

A
 

In
ic

ja
ln

a
 

działania spontaniczne  

zawiązana grupa odnowy wsi X 

opracowanie planu i 

programu odnowy dla 

całej wsi 

X 

porządkowanie wsi  

projekty startowe 

(z programu krótkoterminowego) 
 

podejmuje się kroki na rzecz 

skoordynowania działań organizacji 

we wsi 

X 
planowanie w krótkim 

horyzoncie czasowym 
X 

przekonywanie mieszkańców do idei odnowy wsi i 

integrowanie wokół pierwszych przedsięwzięć 
X 
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B
 

P
o

c
z
ą
tk

o
w

a
 

różnorodne projekty 
(z programu długoterminowego) nastawione na 
usunięcie podstawowych barier i zaspokojenie 

głównych potrzeb 

X 

liczna grupa odnowy wsi 

(skupia przedstawicieli organizacji i 

instytucji) 

 

systematyczne planowanie 

działań, (np. roczne plany 

rzeczowo-finansowe, 

kalendarze imprez) 

 

zawiązane stowarzyszenie na rzecz 

rozwoju (odnowy) wsi 
 

wykorzystywanie 

gminnych instrumentów 

wsparcia 

X 

pobudzenie mieszkańców do odnowy własnych 
posesji 

 
skoordynowane działanie  

organizacji obecnych we wsi 
 

proste instrumenty 

komunikacji wewnętrznej 
 

C
 

Z
a
a
w

a
n

so
w

a
n

a
 

projekty jakościowo zmieniające kluczowe obszary 
życia oraz kształtujące strukturę wsi 

 
„koalicja” organizacji 

i instytucji na rzecz odnowy wsi 
 

projektowanie działań 

(projekty) 

 

pozyskiwanie środków 

zewnętrznych 

X 

projekty wyróżniające wieś, 
kształtuje się centrum wiejskie 

 liczne stowarzyszenie odnowy wsi 
 

systematyczne planowanie 

rozwoju 

(aktualizowanie planu i 

programu odnowy wsi) 

 

powszechne zaangażowanie mieszkańców w 

projekty publiczne 
 

animacja aktywności poszczególnych 

grup mieszkańców 
 

rozwinięta komunikacja 

wewnętrzna 

 

promocja wsi  
powszechna odnowa prywatnych posesji  
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D

 

C
a
ło

śc
io

w
a
 

lokalnie oraz regionalnie powiązane ze sobą 

projekty wywołujące efekt synergiczny 

(nacisk na tworzenie miejsc pracy) 

 

stowarzyszenie odnowy wsi 

instytucją rozwoju lokalnego 

(Centrum Aktywności Lokalnej) 

 kompleksowe i 

szczegółowe planowanie 

przestrzenne 

 

 

rozwój wsi oparty na aktywności  

kluczowych grup mieszkańców 

(rolników, przedsiębiorców, 

młodzieży, kobiet) i stowarzyszeń 

 

powszechny udział grup 

mieszkańców w 

strategicznym planowaniu 

rozwoju 

 

ukształtowane „centrum wiejskie”  

rozwinięta promocja oraz 

komunikacja z otoczeniem 
 

świadome kształtowanie czynników rozwoju (np. 

wykorzystania odnawialnych energii) 
 

projekty kreujące „wieś tematyczną”  

instrumenty wsparcia 

działań prywatnych 
 

dostosowanie projektów prywatnych do programu 

odnowy wsi 
 

Wstaw X gdy spełnia warunek     
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Sprawozdanie z wizji w terenie 

Wizję lokalną przeprowadzono w sołectwie Nowe Miasto nad Wartą  dnia 15.04.2016r. 

Uczestnicy: koordynator gminny i mieszkaniec Nowego Miasta nad Wartą – Gabriela Kosmala 

 

Nowe Miasto nad Wartą jak sama nazwa mówi leży nad rzeką Wartą, w województwie wielkopolskim, w powiecie średzkim 

bezpośrednio przy drodze krajowej nr 11 Poznań-Katowice. W miejscowości mieści się siedziba władz samorządowych, kościół 

parafialny p.w. Św. Trójcy z II połowy XV w, cmentarz parafialny i choleryczny. Wokół kościoła rosną stare lipy i kasztanowce, 

mieści się plebania z I połowy XIX w. Na terenie sołectwa znajdują się: grodzisko stożkowe tzw. Kopiec otoczony fosą  

ze śladami wałów, zabytkowy brukowany rynek z przyległymi uliczkami (średniowieczne założenia urbanistyczne), 2 latarnie 

gazowe, poczta z 1853r., OSP ze strażnicą z 1934r., Gminny Ośrodek Kultury z Biblioteką Publiczną. Działają sformalizowane 

organizacje pozarządowe m.in.: Stowarzyszenie Miłośników Ziemi Nowomiejskiej, Stowarzyszenie Zielona Linia, Stowarzyszenie 

Pomocy Krąg, koło Polskiego Związku Emerytów i Rencistów. W Nowym Mieście nad Wartą działa przedszkole Stokrotka – 

Maria Szeszuła, Zespół Szkół składający się z Gimnazjum, Szkoły Zawodowej i Technikum. Funkcjonuje kilkadziesiąt 

podmiotów gospodarczych m.in.: Riwal, Anrom, Auto Acord, Instal-met , Romark, Arm-med., 4 zakłady gastronomiczne, zajazd 

i przystań wodniacka - Marina „Pod Czarnym Bocianem”, Bank Spółdzielczy, sklepy i punkty usługowe - dające zatrudnienie 

mieszkańcom.  Miejscowość jest w 100% zgazyfikowana, skanalizowana i zwodociągowana z dostępem do światłowodu dla  

ok. 80% mieszkańców. 
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Infrastruktura drogowa w dobrym stanie technicznym (zarówno droga wojewódzka, powiatowa, gminne - zróżnicowane), jednak 

z niewystarczającą infrastrukturą około drogową tj. oświetlenia, chodniki. Sołectwo sprawia wrażenie małego miasteczka, wokół 

rynku znajdują się zarówno mieszkania, punkty handlowo-usługowe oraz poczta. Do tzw. centrum prowadzi wiele dróg wzdłuż 

których usytuowane są domki jednorodzinne tworzące zwartą zabudowę. Sieć telekomunikacyjna jest dobrze rozwinięta –  

w miejscowości znajduje się 1 stacja przekaźnikowa telefonii komórkowej. Przez miejscowość przebiegają 2 oznakowane szlaki 

turystyczne turystyki pieszej i szlak rowerowy oraz Szlak Historii Gminy Nowe Miasto nad Wartą oraz Nadwarciańska Droga św. 

Jakuba  Rzeźba terenu urozmaicona, obszar sołectwa leży w obrębie dwóch mezoregionów:  Kotliny Śremskiej i Wału 

Żerkowskiego, obszary leśne i zalewowe bogate w zbiorowiska roślinne. Sołectwo Nowe Miasto nad Wartą to również obszar 

NATURA 2000 (Dolina Środkowej Warty), który  zajmuje 1.071,8 ha – jest ważną ostoją ptaków wodno błotnych, zwłaszcza  

w okresie lęgowym. Zróżnicowany teren sprzyja występowaniu wielu gatunków zwierząt. W sołectwie prowadzona jest 

selektywna zbiórka surowców wtórnych. Funkcjonuje nieformalna (bez osobowości prawnej) Grupa Odnowy Wsi, koło 

Polskiego Związku Emerytów Rencistów i Inwalidów, OSP. Sołectwo korzysta z funduszu sołeckiego i przy wsparciu gminy 

stara się także pozyskiwać środki zewnętrzne.  

 

Z przeprowadzonej wizji w terenie sporządzono dokumentację fotograficzną (płyta CD). 

 

Data:  15.04.2016r. .       Sporządziły:   Ewa Jankowiak, Mirosława Woźniak
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Firma „Anrom” Zajazd i przystań wodniacka  
„Pod Czarnym Bocianem” 

 

  

                    Brukowany rynek                                Kościół gotycki z XV w. p.w. Św. Trójcy 

  

Kopiec otoczony fosą ze śladami wałów                    Trasa nordic walking  
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3. ANALIZA  ZASOBÓW  

Analiza zasobów służy uświadomieniu sobie co mamy i określeniu, jakie 

znaczenie mają te dobra dla dalszego rozwoju wsi. Wynikiem analizy zasobów 

jest spis dóbr materialnych i niematerialnych będących w posiadaniu 

społeczności lokalnej, które mogą być wykorzystane obecnie bądź  

w przyszłości w realizacji przedsięwzięć odnowy wsi. Analiza zasobów 

przeprowadzona jest wg ujednoliconego schematu. Znaczenie każdego 

z zasobów podlega ocenie, która wykorzystywana jest w dalszych analizach. 

 

ANALIZA ZASOBÓW – CZĘŚĆ   I          

 
 

RODZAJ  ZASOBU * 

Opis 
(nazwanie) 

zasobu 
jakim wieś dysponuje 

Znaczenie zasobu 

(odpowiednio wstaw X) 
 

Małe 
 

Duże 
 

Wyróżniające 

P
R

Z
Y

R
O

D
N

IC
Z

Y
 

walory krajobrazu, 

rzeźby terenu 

Położenie w dorzeczu, rzeka 

Warta, tarasy Warty, tereny 

nizinne, zalesione, pola, łąki 

   

X 

stan środowiska 

Środowisko bez 

zanieczyszczeń, względny 

spokój, cisza 

  

X 

 

walory klimatu umiarkowany X   

walory szaty roślinnej Pola, łąki, lasy mieszane  X  

cenne przyrodniczo 

obszary lub obiekty 

Obszar Natura 2000, bliskość 

Żerkowsko - Czeszewskiego 

Parku Krajobrazowego, 

Rezerwat Przyrody  w Dębnie 

  

X 

 

świat zwierzęcy (ostoje, 

siedliska) 

Zwierzyna płowa na polach, 

drobna zwierzyna leśna, bobry, 

piżmowce, bocian czarny 

  

X 

 

wody powierzchniowe 

(cieki, rzeki, stawy) 

Rzeka Warta, starorzecze 

Warty, stawy hodowlane 

 X  

wody podziemne     
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gleby Klasy IIIb-VI  X  

kopaliny     

walory geotechniczne     

K
U

L
T

U
R

O
W

Y
 

walory architektury 

 

Gotycki Kościół p.w. Św. 

Trójcy z XV w., Rynek z 

przyległymi uliczkami 

(średniowieczne założenie 

urbanistyczne), Kopiec, Stary 

most, spichlerze na Piaskach, 

młyn, strażnica, przebudowany 

na Dom Kultury kościół 

ewangelicki, domy mieszkalne 

   

 

 

X 

walory przestrzeni 

wiejskiej publicznej 

Rynki, park Zdroje, Plac 700-

lecia 

 X  

walory przestrzeni 

wiejskiej prywatnej 

Stawy hodowlane, Przystań 

Marina, kamienice 

 X  

zabytki i pamiątki 

historyczne 

Gotycki Kościół p.w. Św. 

Trójcy z XV w., Rynek z 

przyległymi uliczkami, Kopiec, 

Stary most, spichlerze na 

Piaskach, młyn,  strażnica, 

przebudowany na Dom 

Kultury kościół ewangelicki, 

domy mieszkalne, cmentarz 

choleryczny 

   

 

X 

osobliwości kulturowe      

miejsca, osoby i 

przedmioty kultu 

Kościół Parafialny, cmentarz 

parafialny i choleryczny, Grota 

Matki Boskiej 

  

X 

 

święta, odpusty, 

pielgrzymki 

Obchody świąt majowych, 

listopadowych, odpusty 

parafialne, Procesja na Boże 

Ciało, Droga Krzyżowa 

ulicami wsi, coroczny postój 

Pielgrzymki Poznańskiej (msza 

i posiłek) 

  

 

X 

 



   

SOŁECKA STRATEGIA ROZWOJU dla Nowego Miasta nad Wartą  wypracowana przez GOW  
na warsztatach w ramach programu UMWW -  „Wielkopolska Odnowa Wsi 2013-2020” 

 

 

tradycje, obrzędy, gwara 

Nowomiejskie wianki, obrzędy 

kościelne, Nowomiejski 

Śmigus-dyngus, Dni Ziemi 

Nowomiejskiej, Gardłoryki, 

Wiejska wigilia, Sylwester pod 

chmurką, Babiniec 

   

 

X 

legendy, podania i fakty 

historyczne 

Legendy i podania dotyczące 

Nowego Miasta. 

W „Dzieje Nowegomiasta 

n.Wartą i jego Kurkowego 

Bractwa Strzeleckiego z okazji 

trzechsetlecia Bractwa” 

 Legenda o kopcu 

 Legenda o czarnej 
Helenie 

 Św. Antoni i złodziej 

 Żyd z wołami 
 

W „Nowomiejskie legendy i 

podania” 

 Zła Helena 

 Legenda o Czarnej 
Helenie 

 Podziemne przejście 

 O dwóch braciach i 
Kopcu  

 Legenda o Kopcu 

 Żyd z wołami 

 Św. Antoni i złodziej 
 

   

 

 

 

 

X 

przekazy literackie 
„Nowomiejskie Legendy i 

Podania” 

   

X 

ważne postacie i 

przekazy  historyczne 

 

Czarna Helena 

   

X 

specyficzne nazwy 

 

Guć- Lasek nad Wartą. Nazwa 

pochodzi od Gucia (Gutsche) 

– właściciela karczmy przy 

istniejącym tam przed 

wybudowaniem mostu 

przewozie przez rzekę. 

Laskówka-Dawniej 

miasteczko oraz potoczne 

określenie Zielonego Rynku. 

   

 

 

X 
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Dziś nazwa restauracji. Nazwa 

pochodzi od rosnącego tam 

dawniej lasu. Papiernia-

Obecnie leśniczówka przy 

drodze do Wolicy Koziej. 

Kiedyś istniała tu papiernia. 

Piaski-Osada zamieszkujących 

tam kiedyś robotników i 

nadzorcą rzek. W sąsiedztwie 

był też spichlerz i składnice 

towarów. Nazwa od piasku. 

Kakawiec-Nazwa 

prawdopodobnie od tego, że 

miało tam się zlatywać dużo 

kawek. Kopiec-Grodzisko 

stożkowe, otoczone fosą i 

śladami wału. Najstarszy ślad 

historii Nowego Miasta. 

Karłubie-Staw między 

Karpiami a Papiernią, gdzie 

kiedyś żyły karpie. Nazwa 

prawdopodobnie pochodzi od 

skorupiaków – raków, 

zmieniona na skorupie – 

skarupie – karubie. Stawy 

zmalały, zarosły a po rakach 

ani śladu. Karpie-Staw przy 

Warcie, gdzie do niedawna 

łowiono karpie. Kociubki-

Miejsce gdzie rosną dzikie 

krzewy zwane kociubkami. 

Księży lasek-lasek przy ulicy 

Okrężnej i trasie nr 11. Lasek 

należy do kościoła. Księża 

droga-Polna droga 

prowadząca od ulicy Polnej ku 

Warcie. Kiedyś ziemia na lewo 

od niej należała do kościoła. 

Kaczy dołek-W dużej mierze 

już zasypany dół, kiedyś 

miejsce wytapiania żelaza. 

Pastorówka-Budynek w 

którym mieszkał pastor. 

Wcześniej dwór Grabskich – 
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obecnie przedszkole., Pańska 

Łąka-Łąka należąca kiedyś do 

majątku Klęka. Wieprzowiec-

Staw niedaleko Warty, na 

wschód od Gucia. Nazwa 

wzięła się stąd, że miały się 

tam niegdyś utopić wieprze. 

Dębowiec-Staw nieco większy 

od Wieprzowca, przyległy do 

niego od strony wschodniej. 

Nazwa pochodzi od dębów, 

które tam rosły i od pni 

dębowych leżących na jego 

dnie. Zdroje-Dawniej łąka ze 

źródłem dostarczającym 

mieszkańcom świeżej wody. 

Dziś skwer przy rozwidleniu 

ulicy Poznańskiej i drogi do 

Gucia. Bombaj-Łąka na 

prawo od zdrojów. Nazwa ma 

pochodzić od wstrząsów 

elastycznych na sapowisku. 

Zwana też „Byczą łąką”., 

Topólki-Staw zasilany wodą 

spływającą z lasów, na dnie 

źródełka. Nazwa pochodzi od 

rosnących tam topoli. Do 

niedawna kąpielisko. 

Blazówka-Łąka, której dawny 

właściciel nazywał się Blazel., 

Górka Telegowej-

Przedłużenie ulicy Zamkowej 

ku Warcie. Nazwa wzięta od 

właścicielki pobliskiej posesji, 

Jordanek-Strumień częściowo 

skanalizowany, zasilany 

wodami spływającymi z łąk. 

Gardłoryki- nazwa 

corocznego festiwalu 

rockowego odbywającego się 

w lasku Guć, Babiniec- nazwa 

corocznego spotkania kobiet z 

okazji ich święta 
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specyficzne potrawy 
„Nowomiejskie kopczyki”, 

„Nowomiejskie sakiewki” 

 X  

dawne zawody 
kowal, fotograf, fryzjer, 

piekarz 

 X  

zespoły artystyczne, 

twórcy 

Zespół folklorystyczny 

„Laskowiacy”, „Złota jesień”, 

Eltoro, sekcja werblistek, Chór 

Kościelny Domino Cantemus 

   

X 

 

ANALIZA ZASOBÓW – CZĘŚĆ   II 

 

 

RODZAJ  ZASOBU 

Opis 

(nazwanie) 

zasobu 

 jakim wieś dysponuje 

Znaczenie zasobu 

(odpowiednio wstaw X) 

 

Małe 

 

Duże 

 

Wyróżniające 

O
B

IE
K

T
Y

 I
 T

E
R

E
N

Y
 

działki pod zabudowę 

mieszkaniową 

prywatne, po odrolnieniu X   

działki pod domy 

letniskowe 

prywatne, po odrolnieniu X   

działki pod zakłady 

usługowe i przemysł 

prywatne, po odrolnieniu X   

pustostany 

mieszkaniowe 

Kilkanaście mieszkań do/w 

trakcie remontu 

X   

pustostany 
poprzemysłowe 

Hale po zakładzie meblowym 
STEMEB, pomieszczenia po 
rzeźni  

 

X 

  

tradycyjne 
nieużytkowane obiekty 
gospodarskie (stodoły, 
spichlerze, kuźnie, 
młyny, itp.) 

    

IN
F

R
A

S
T

R
U

K
T

U
R

A
  

S
P

O
Ł

E
C

Z
N

A
 

place publicznych 

spotkań, festynów 

Rynek, Zielony Rynek, lasek 

Guć, korty, Plac 700-lecia, 

Przystań Marina, boisko 

szkolne i przy przedszkolu 

   

X 

sale spotkań, świetlice, 

kluby 

Sala GOK, Hala 

widowiskowo-sportowa, 

świetlica szkolna, salka OSP, 

salka Caritas przy kościele  

   

X 
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miejsca  uprawiania 

sportu 

Hala sportowo-widowiskowa, 

mała sala przy Zespole Szkół, 

boisko Guć, korty tenisowe, 

Skatepark, oznakowane ścieżki 

nordic walking, 

nieoznakowane ścieżki 

rowerowe  

   

 

X 

miejsca rekreacji 

3 place zabaw, Park Zdroje, 

Rynki, przywarciańskie trasy 

spacerowe  

   

X 

ścieżki rowerowe, szlaki 

turystyczne 

Szlak Historii Gminy Nowe 

Miasto nad Wartą, Szlak św. 

Jakuba, oznakowane szklaki 

turystyczne, ścieżki rowerowe i 

trasy nordic walking 

   

X 

szkoły 

Zespół Szkół w Nowym 

Mieście nad Wartą (gimnazjum 

i szkoły ponadgimanzjalne) , 

Zespół Szkół w Klęce (szkoła 

podstawowa) 

  

X 

 

przedszkola 
Przedszkole STOKROTKA – 

Maria Szeszuła 

 X  

biblioteki 

 

Gminna Biblioteka Publiczna i 

biblioteka szkolna 

  

X 

 

placówki opieki 

społecznej 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Nowym Mieście, 

Środowiskowy Dom 

Samopomocy w Chromcu, 

Ośrodek Interwencji 

Kryzysowej Boguszyn, Dom 

dla bezdomnych mężczyzn w 

Dębnie 

  

 

X 

 

placówki służby zdrowia 

Przychodnia Lekarska ARM-

MED, Szpital w Środzie 

Wlkp., Jarocinie i Śremie 

  

X 
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IN
F

R
A

S
T

R
U

K
T

U
R

A
  
T

E
C

H
N

IC
Z

N
A

 

wodociąg, kanalizacja 

 

Sołectwo zwodociągowane i 

skanalizowane w prawie 100% 

    

   X 

 

drogi (nawierzchnia, 

oznakowanie 

oświetlenie) 

 

Droga wojewódzka nr 11, 

drogi powiatowe i gminne 

utwardzone, w większości 

pokryte nawierzchnią 

asfaltową lub brukiem, 

oznakowane, niestety 

niedoświetlone 

  

 

X 

 

chodniki, parkingi, 

przystanki 

 

Chodniki przy większości ulic, 

sukcesywnie uzupełniane i 

naprawiane, miejsca 

parkingowe wystarczające, 4 

przystanki autobusowe (dwa 

budowane, dwa tylko 

oznaczone), 1 przystanek 

szkolny 

  

 

X 

 

sieć telefoniczna i 

dostępność Internetu 

 

Sieć telefoniczna i 

internetowa- około 90% 

sołectwa, sieć światłowodowa- 

około 75-80% 

   

X 

 

telefonia komórkowa 

 

Dostępność 100%  

  

X 

 

 

 

 inne 

 

Miejscowość zgazyfikowana, 

połączenia autobusowe MPK, 

PKS, przystań Marina, 

połączenia PKP-stacja 

Chocicza 

 

 

  

X 
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ANALIZA ZASOBÓW – CZĘŚĆ   III 

 

 

RODZAJ  ZASOBU 

Opis 

(nazwanie) 

zasobu 

jakim wieś dysponuje 

Znaczenie zasobu 

(odpowiednio wstaw X) 

 

Małe 

 

Duże 

 

Wyróżniające 

G
O

S
P

O
D

A
R

K
A

 I
 R

O
L

N
IC

T
W

O
 

miejsca pracy  

(gdzie, ile? ) 

Urzędy (ok.50-60osób), szkoły 

(ok.50), przedszkola (ok.15), 

Kamieniarstwo Tomczak, 

Riwal, Anrom, Auto Acord, 

Instal-met, Romark, Arm-

med., Sklepy spożywcze 

Jolanta i Paweł Śmiglak, 4 

zakłady gastronomiczne 

(łącznie ok. 200 os), pozostałe 

miejsca pracy poza miejscem 

zamieszkania: Poznań, Gądki, 

Środa Wlkp., Jarocin 

  

 

 

X 

 

znane firmy produkcyjne 

i zakłady usługowe i ich 

produkty 

Klęka Phytopharm - wyroby 

farmaceutyczne (syropy, 

tabletki, wyciągi ziołowe)i 

kosmetyczne (półprodukty do 

wyrobów). Riwal- okna PCV i 

aluminium, kafle ceramiczne, 

inne wyroby szklane, Anrom - 

meble tapicerowane, 

Kamieniarstwo Tomczak- 

pomniki i inne wyroby z 

kamienia, Auto Acord- 

mechanika pojazdowa, 

przeglądy techniczne, Romark- 

montaż klimatyzacji, 

gastronomiczne zakłady 

usługowe, sklepy: spożywcze, 

drogeryjne, mięsne, księgarnia, 

apteka, piekarnia, odzieżowe, 

itd. 

  

 

 

 

 

X 

 

gastronomia 

Restauracja Laskówka, Bar 

Nad Wartą, Zajazd Morena, 

Marina Pod Czarnym 

Bocianem 

  

X 
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miejsca noclegowe 

Gospodarstwo 

Agroturystyczne, Altana 

Coffee & Restaurant Park 

Hotel, Miejsca noclegowe w 

Folwarku Konnym w 

Hermanowie i w Zespole 

Szkół (łącznie ok.150 miejsc 

noclegowych) 

  

 

X 

 

gospodarstwa rolne 
Kilka gosp. rolnych o 

powierzchni od 10-20 ha 

    X   

uprawy hodowle 
Głównie zboża, łubin, 

hodowla bydła 

X   

możliwe do 

wykorzystania odpady 

produkcyjne 

    

zasoby odnawialnych 

energii 

    

Ś
R

O
D

K
I 

F
IN

A
N

S
O

W
E

  

I 
P

O
Z

Y
S

K
IW

A
N

IE
 F

U
N

D
U

S
Z

Y
 

środki udostępniane 

przez gminę 

 

Fundusz Sołecki 

  

X 

 

 

środki wypracowywane 

 

 

Środki zewnętrzne pozyskane 

przez stowarzyszenie i gminę 

  

X 

 

M
IE

S
Z

K
A

Ń
C

Y
 (

 K
A

P
IT

A
Ł

 S
P

O
Ł

E
C

Z
N

Y
 I

 L
U

D
Z

K
I)

  

autorytety i znane 

postacie we wsi 

sołtys, Zdzisław Jędrzak, 

Leszek Mazurkiewicz, Józef 

Janicki, Zbigniew Tokarski, 

członkowie GOW 

Bronisław Hyżorek- nauczyciel 

śpiewu, dyrygent chórów, 

organista, społecznik;  

Janina Hałas- emerytowana 

nauczycielka, choreograf 

zespołu folklorystycznego, 

krzewicielka tańca;  

Eugeniusz Czarny- historyk, 

wieloletni kustosz Muzeum 

Regionalnego w Jarocinie 

  

 

 

 

X 
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krajanie znani w 

regionie, w kraju i 

zagranicą 

Eugeniusz Czarny, Gabriela 

Kosmala, Zdzisław Jędrzak 

  

X 

 

osoby o specyficznej lub 

ważnej dla wiedzy i 

umiejętnościach, m.in. 

studenci 

historyk-E. Czarny, muzyk-B. 

Hyżorek, choreograf - Pani J. 

Hałas 

  

X 

 

przedsiębiorcy, 

sponsorzy 

Kamieniarstwo Tomczak, 

Riwal, Anrom, Auto Acord, 

Instal-met, Romark, Arm-med, 

Sklepy spożywcze Jolanta i 

Paweł Śmiglak 

  

X 

 

osoby z dostępem do 

Internetu i 

umiejętnościach 

informatycznych 

Dostęp do Internetu- powyżej 

90%, umiejętności 

informatyczne 60-70%- 

młodzież i osoby w  wieku 

średnim 

  

X 

 

pracownicy nauki 
Elżbieta Czosnowska- 

rzecznik patentowy 

X   

związki i stowarzyszenia 

Stowarzyszenie Miłośników 

Ziemi Nowomiejskiej, 

Stowarzyszenie Zielona Linia, 

Ochotnicza Straż Pożarna, 

Gminny Klub Sportowy, 

PZERiI, II Drużyna 

Starszoharcerska Zielone 

Berety, Grupa Odnowy Wsi 

  

 

X 

 

kontakty zewnętrzne 

(np. z mediami) 

Lokalnie- Gazeta Średzka, 

Gazeta Jarocińska, Głos 

Powiatu Średzkiego, 

okazjonalnie TV 

  

X 

 

współpraca zagraniczna i 

krajowa 

Z samorządami wyższego 

szczebla przy udziale Gminy 

 X  

IN
F

O
R

M
A

C
JE

 

 D
O

S
T

Ę
P

N
E

 O
 

W
S

I 

publikatory, lokalna 

prasa 

Zdigitalizowane Wiadomości 

Lokalne wydawane w latach 

1990-1993,1999-2013. Gazeta 

Średzka, Gazeta Jarocińska, 

Głos Powiatu Średzkiego,  

  

X 
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książki, przewodniki 

Folder pt.”Na szlaku historii 

gminy Nowe Miasto nad 

Wartą”, Publikacja; Żerków i 

Nowe Miasto nad Wartą, 

Szwajcaria Żerkowska; 

Wydawnictwa biblioteki 

nowomiejskiej: 

 „Biblioteka Publiczna 
Gminy Nowe Miasto 
nad Wartą 1949-1999. 
Informator. – 1999r. 

 „Nowomiejskie 
legendy i podania” – 
2000r. 

 „Nowe Miasto nad 
Wartą i okolice na 
dawnych pocztówkach. 
Widokówki z lat 1899-
1918” -  Eugeniusz 
Czarny;2003r. 

 „Walory przyrodnicze 
ziemi nowomiejskiej” 
– 2012r. 

 „Krzyże, kapliczki i 
figury przydrożne w 
gminie Nowe Miasto 
nad Wartą” – Halina 
Czarny; 2013r. 

 „Pamiątki czasu – 
magiczne zakątki 
Gminy Nowe Miasto 
nad Wartą” – Urszula 
Kozłowska; 2013r. 

 „Wczoraj i dziś. Gmina 
Nowe Miasto nad 
Wartą w fotografii” – 
2014r. 

   

 

X 

strony WWW. 

www.nowemiasto.pl 
www.nowemiasto.naszabibliot
eka.com 
 

www.zsnowemiasto.eu 
www.nowemiasto.archpoznan.
pl 

  

 

X 

 

 

ZASOBY – wszelkie elementy materialne i niematerialne wsi i związanego z nią obszaru, które mogą być 

wykorzystane obecne bądź w przyszłości  w realizacji publicznych bądź prywatnych przedsięwzięć 

odnowy wsi. Zwrócić uwagę na elementy specyficzne i rzadkie (wyróżniające wieś).                           

Opracowanie: Ryszard Wilczyński 

http://www.nowemiasto.pl/
http://www.nowemiasto.naszabiblioteka.com/
http://www.nowemiasto.naszabiblioteka.com/
http://www.zsnowemiasto.eu/
http://www.nowemiasto.archpoznan.pl/
http://www.nowemiasto.archpoznan.pl/
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4. ANALIZA SWOT 

 

Analiza SWOT (SWOT – skrót od angielskich słów odpowiadającym 

silnym i słabym stronom, szansom i zagrożeniom) służy przeanalizowaniu 

sytuacji obecnej, a także najbliższej przewidywalnej przyszłości pod kątem 

tego, czym dysponujemy, czego nam brakuje, co nam może pomóc, a czego 

powinniśmy starać się uniknąć – aby nam nie szkodziło. Wynikiem analizy 

jest zestawienie atutów (mocne strony), braków (słabe strony), szans             

i zagrożeń. Pomaga to planować działania, zaspokajać potrzeby, wypełniać 

braki w sposób realny, w oparciu o zasoby, wykorzystując szanse                   

i wkalkulowując ryzyko zagrożeń lub eliminując je.  

SILNE STRONY 
(atuty wewnętrzne) 

SŁABE STRONY 
(słabości wewnętrzne) 

 

1. Położenie w dorzeczu rzeki Warty jako 
siedlisko fauny i flory. T 

2. Tarasy Warty - atrakcja turystyczna  
wyróżniająca naszą wieś. T 

3. Tereny leśne i czystość środowiska. J 
4. Dobrze zachowane zabytki. T 
5. Średniowieczne założenie urbanistyczne 

wsi jako atrakcja turystyczna wyróżniająca 
wieś. T 

6. Istnienie wodnych ciągów 
komunikacyjnych - Wielka Pętla 
Wielkopolski. J 

7. Przystań wodniacka „Pod Czarnym 
Bocianem” wodne okno na świat. S 

8. Zaplecze do rozwoju aktywnego i 
zdrowego stylu życia. J 

9. Duża ilość osób zaangażowanych w 
szerzenie kultury. J 

10. Różnorodność grup aktywności 
kulturalnych (zespoły artystyczne). T 

11. Wielorodność cyklicznych imprez 
kulturalnych i religijnych. T 

12. Krzewienie tradycji, obrzędów i gwary 
lokalnej. T 
 

1. Nieliczne gospodarstwa rolne. B 
2. Niewystarczająca ilość miejsc pracy 

na terenie sołectwa. B 
3. Starzenie się społeczeństwa wsi. J 
4. Brak uzbrojenia terenów 

przeznaczonych pod budownictwo. S 
5. Niewydzielone tereny inwestycyjne. B 
6. Niewystarczająca znajomość lokalnej 

historii. T 
7. Niewystarczające dofinansowanie  

ochrony miejscowych zabytków. T 
8. Niewystarczające oznakowanie miejsc 

pamięci (cmentarz choleryczny). T 
9. Zanieczyszczenie terenu wokół 

Kopca. T 
10. Zły stan techniczny Starego mostu. T 
11. Konieczność remontu i rozbudowy 

strażnicy. S 
12. Konieczność rewitalizacji Zielonego 

Rynku. T 
13. Niewystarczająca oferta kulturalna 

GOK . J 
14. Niewystarczające doposażenie Parku 

Zdroje. S 
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13. Pielęgnowanie podań, legend, opowiadań o 
miejscowości przez miejscową bibliotekę i  
pasjonatów lokalnej historii. T 

14. Bogactwo nazw lokalnych w aspekcie 
ciekawostek turystycznych. T 

15. Prężnie działająca OSP działająca w 
systemie KSRG. J 

16. Bogata oferta edukacyjna , kulturalna  
Biblioteki Gminnej. J 

17. Czysty i zagospodarowany Park Zdroje J 
18. Różnorodność miejsc spotkań lokalnej 

społeczności. J 
19. Dostęp do Hali Widowiskowo-sportowej – 

dobra współpraca z gminą i szkołą. J 
20. Rozwijająca się sieć ścieżek rowerowych i 

spacerowych jako miejsc rekreacji. J 
21. Miejscowość zwodociągowana, 

skanalizowana i zgazyfikowana. S 
22. Gro  ulic z utwardzoną nawierzchnią. S 
23. Dobra infrastruktura telekomunikacyjna S 
24. Niskie podatki lokalne szansą dla lokalnych 

przedsiębiorców. B 
25. Bogata infrastruktura gastronomiczna. S 
26. Wydzielenie funduszu sołeckiego  z 

budżetu gminy na rozwojowi wsi. B  
27. Gotowość lokalnych przedsiębiorców do 

finansowego wspierania miejscowych 
inicjatyw (lokalni sponsorzy). B 

28. Aktywni członkowie GOW. J 
 

 

15. Konieczność rewitalizacji Placu 
700lecia (obelisku i terenu 
przyległego.) T 

16. Niewystarczające zainteresowanie 
młodego pokolenia lokalną tradycją, 
historią. T 

17. Niedostateczna promocja lokalnych 
przysmaków. B 

18. Konieczność przystosowania 
nawierzchni Skate Park – zły stan 
techniczny. S 

19. Nieoznakowane ścieżki rowerowe. J 
20. Niedostateczna infrastruktura 

rekreacyjna- brak miejsc odpoczynku 
na ciągach spacerowo- rowerowych S 

21. Niewystarczająca komunikacja, 
utrudniony dostęp do specjalistycznej 
opieki medycznej. J 

22. Zły stan dróg gminnych, konieczność 
odnowienia nawierzchni. S 

23. Konieczność budowy nowych dróg 
osiedlowych. S 

24. Niewystarczająca infrastruktura 
około drogowa, niewystarczające 
oświetlenie ulic. S 

25. Konieczność wymiany starych 
chodników i budowy nowych. S 

26. Ograniczona w  ostatnich latach 
dostępność do komunikacji 
publicznej. J 

27. Niewystarczająca promocja walorów 
przyrodniczych, architektonicznych 
wsi. B 

28. Ziemie rolne w większości niskich 
klas. B 

29 Brak alternatywnej przeprawy przez 
Wartę (most w ciągłej modernizacji)S 
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SZANSE 

(okazje zewnętrzne płynące z otoczenia) 

 

ZAGROŻENIA 

(zagrożenie płynące z toczenia) 
 

1. Położenie części wsi w Obszarze 
Natura 2000 – szansa na 
przyciągnięcie turystów. B 

2. Bliskość Żerkowsko-Czeszewskiego 
Parku Krajobrazowego i Rezerwatu 
Dębno szansą na przyciągnięcie 
turystów. B 

3. Zwierzyna łowna w okolicznych 
lasach dodatkowa atrakcją.  J 

4. Dostępność komunikacyjna – 
bliskość drogi krajowej nr 11. J 

5. Moda  na aktywny i zdrowy tryb 
życia. J 

6. Dobra współpraca z Nadleśnictwem 
Jarocin. J 

7. Rozbudowa sieci światłowodowej, 
rozwój infrastruktury 
telekomunikacyjnej. S 

8. Możliwość aplikowania o środki 
zewnętrzne na infrastrukturę. S 

9. Program WOW szansą na 
aktywizację i rozwój sołectwa. J 

10. Współpraca ze Stowarzyszeniem 
„Lokalna Grupa Działania” 
Zaścianek i Z Nami Warto – szansą 
na pozyskiwanie środków 
zewnętrznych. B 

11. Pozyskiwanie inwestorów 
zewnętrznych szansą na rozwój 
przedsiębiorczości- niskie podatki 
lokalne. B 

12. Długoletnia współpraca 
międzynarodowa z gminami 
partnerskimi  Dol de Bretagne, 
Vestenbergsgreuth i Ferwert   szansą 
na wymianę doświadczeń.  J 

1. Migracja młodych i wykształconych 
osób do większych ośrodków za 
pracą. B 

2. Zagrożenie powodziowe ze strony 
Warty. J 

3. Duże nasilenie ruchu na drodze 
krajowej nr 11- hałas w pobliżu 
drogi. J 

4. Niszczenie nawierzchni dróg 
lokalnych w przypadku  zdarzeń 
losowych na drodze krajowej. S 

5. Częściowy brak oświetlenia na 
drodze powiatowej zagrażający 
bezpieczeństwu. J 

6. Skomplikowane procedury prawne w 
ubieganiu się o środki zewnętrzne. B 
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5. ANALIZA  POTENCJAU ROZWOJOWEGO 

 

Analiza potencjału rozwojowego ma na celu gruntowne przemyślenia  nad 

charakterem i związkami przyczynowo-skutkowymi elementów wcześniej 

przeprowadzonych analiz. Ma ona pomóc znaleźć faktycznie najważniejsze cele 

ogólne, wspomagać równomierny, zrównoważony rozwój wsi, poprzez 

zastosowanie wszystkich sfer życia, które z nich były dotąd słabiej rozwijane, które 

wymagają szczególnej uwagi, na których można budować przyszłość wsi. Pomaga 

również doprecyzować sformułowania użyte we wcześniejszych analizach.  

  

Kategorie analizy potencjału rozwojowego ( 4 sfery/aspekty życia): 

 

 Standard życia: stanowią czynniki materialne, infrastruktura techniczna i 

społeczna w przestrzeni publicznej (ilość, dostępność    i stan), np.: drogi, 

chodniki, parkingi, oświetlenie uliczne, wodociąg, kanalizacja, sieć 

telefoniczna, dostęp do Internetu, świetlica, dom kultury, boisko, plac 

zabaw dla dzieci, przedszkole, szkoła, biblioteka, placówki usługowe, 

wyposażenie oraz stan posesji i budynków 

 

 Jakość życia: stanowią czynniki niematerialne – tworzą atmosferę między 

ludźmi np.: relacje sąsiedzkie, współpraca sąsiedzka, życzliwość, akceptacja 

postaw aktywnych, poczucie współuczestnictwa i współtworzenia, 

możliwość samorealizacji, oferta kulturalna, edukacyjna, wypoczynku  

i rekreacji oraz życia społecznego, poziom samoorganizacji społecznej, 

poczucie bezpieczeństwa, zagrożenia, dostępność komunikacyjna, 

zaopatrzenie w towary i usługi, stan środowiska, poziom wykształcenia. 

 

 Byt: oznacza możliwości ekonomiczne mieszkańców, elementy wpływające 

na ich możliwości i źródła zarobkowania np.: rozstrzygnięcia planistyczne, 

wsparcie postaw przedsiębiorczych, zorganizowanie się przedsiębiorców i 

producentów rolnych, usługi i produkcja, produkty, możliwości 

pozyskiwania dochodu przez społeczność lokalną na cele publiczne, 

promocja. 
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 Tożsamość wsi, wartości życia wiejskiego: to jakość niemożliwa do 

uzyskania w dużym mieście, charakterystyczna dla małych społeczności    

tj.:  kultura, tradycje, obyczaje, gwara, kultywowanie i rozwijanie poczucia 

wspólnoty, wzorce wychowawcze i wieź międzypokoleniowa, uroczystości  

i rocznice, lokalny kult, pamięć o wybitnych mieszkańcach i wydarzeniach, 

lokalny, indywidualny styl osadnictwa i budownictwa, krajobraz kulturowy                     

i przyrodniczy, charakterystyczne elementy architektury i urządzenia 

przestrzeni publicznej, lokalna kuchnia i potrawy. 

  

 

Wynikiem analizy potencjału rozwojowego jest liczbowe określenie stosunku 

pozytywów (mocnych stron, zasobów i szans) do negatywów (słabych stron, 

braków, niedogodności i zagrożeń) w odniesieniu do każdego z czterech 

aspektów życia. Porównanie propozycji liczbowych ułatwia określenie, które ze 

sfer życia są świadomie rozwijane, a które traktowane „po macoszemu”, które 

sfery powinny  ten rozwój wspierać. 

 

 

 

 



   

SOŁECKA STRATEGIA ROZWOJU dla Nowego Miasta nad Wartą  wypracowana przez GOW  
na warsztatach w ramach programu UMWW -  „Wielkopolska Odnowa Wsi 2013-2020” 

 

 

Analiza potencjału rozwojowego wsi  
 

silne strony szanse 

słabe strony zagrożenia 
 

5 2  11 6 

10 1  5 3 

                  ( -/+ )                                                                         ( +/+ ) 

     

                                                                                                 

 

 

 

   

 

             

9 0 

8 0 

            ( + / = )         

3 4 

6 2 

   ( -/ + )  

 

 

           Standard życia                     
(warunki  materialne)  

7,21,22,23,25; 

4,11,14,18,20,22,23,24,25,29; 

7,8; 4 

 

, 2,5,6 

 

 

Jakość życia                 

(warunki niematerialne) 

3,6,8,9,15,16,17,18,19,20,28, 

3,13,19,21,26, 

3,4,5,6,9,12,2,3,5 

Tożsamość wsi i wartości        

życia wiejskiego   

1,2,4,5,10,11,12,13,14; 

6,7,8,9,10,12,15,16 

 

 

 

 

Byt                                    

(warunki ekonomiczne) 

24,26,27, 1,2,5,17,27,28; 

1,2,10,11; 1,6 
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Standard:  Obszar generalnie na minus. Silne strony wraz z szansami  

w mniejszości do słabych i zagrożeń w stosunku 7/11. Analizując płaszczyznę  

z podziałem na obszar wewnętrzny i zewnętrzny ten drugi przestawia się znacznie 

lepiej. Stosunek silnych stron do słabych 5/10, szanse do zagrożeń dodatnie (2/1). 

Największą bolączką mieszkańców sołectwa jest niewystarczająca infrastruktura tak 

techniczna jak i społeczno-kulturalna, wymagająca uzupełnienia, doposażenia                   

i modernizacji. Największym problemem w tym obszarze są fundusze, a szansą na 

rozwój tej płaszczyzny środki zewnętrzne.   

Jakość: :  Obszar całościowo na plus. Stosunek silnych stron wraz szansami  do 

słabych stron i zagrożeń 17/8. Wewnętrznie płaszczyzna jakości na plus - stosunek 

silnych stron do słabych 11/5.  Zewnętrznie  podobnie- szanse do zagrożeń                  

w stosunku 6/3. We wsi działa prężnie GOW, starająca się pobudzać do aktywizacji 

mieszkańców. Pomocą w rozwijaniu tego obszaru, byłoby niewątpliwie 

wzmocnienie płaszczyzny standardu, poprzez rozbudowę infrastruktury społecznej. 

Zaleca się dalszą  integrację mieszkańców oraz włączanie ich w życie wsi i działanie 

na rzecz jej rozwoju.  

Byt: Obszar generalnie na minus.  Silne strony wraz szansami do słabych stron  

i zagrożeń w stosunku 7/8. W rozbiciu na płaszczyznę wewnętrzną i zewnętrzną, ta 

pierwsza przedstawia się zdecydowanie gorzej. Silne do słabych ujemne 3/6, szanse 

do zagrożeń na plus  4/2.  Mieszkańcy czują potrzebę pobudzenia działań, 

mających na celu poprawę warunków bytowych. Sołectwo ma taką szansę i upatruje 

jej  w środkach zewnętrznych i rozwoju drobnej przedsiębiorczości, w tym turystyki 

jednodniowej. Zaleca się przede wszystkim promocję  miejscowości i propagowanie 

jej walorów przyrodniczo-historycznych, a także wspieranie postaw 

przedsiębiorczych w tym agroturystyki. 

Tożsamość: Obszar generalnie na plus. Mieszkańcy mają silne poczucie 

przynależności i tożsamości. opartej głównie na unikatowych walorach 

przyrodniczych i dziedzictwie historycznym wsi. Silne strony wraz szansami do 

słabych i zagrożeń 9/8.  W rozbiciu na płaszczyznę wewnętrzną i zewnętrzną, ta 

pierwsza przedstawia się nieco lepiej. Stosunek silnych stron do słabych 9/8. 

Zewnętrznie obszar obojętny - nic tej tożsamości nie zagraża. Zaleca się dalsze 

kultywowanie owego poczucia przynależności i budowania wspólnoty oraz 

edukację młodego pokolenia, bazującą na walorach historyczno -  przyrodniczych 

wsi.  
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6. WIZJA WSI: wyobrażenie stanu docelowego wsi, oddaje zbiorowe marzenia  

i oczekiwania co do przyszłości, jest realna, bazuje na atutach, nie abstrahuje od 

barier, wzmacnia czynniki wyróżniające wieś, zawiera dźwignię rozwojową. 

 

Atrakcyjna wieś położona w malowniczej dolinie Warty,  

o bogatej historii i pięknej przyrodzie. Rozwinięta 

infrastruktura techniczna pozwala zadowolonym 

mieszkańcom czerpać radość życia i korzystać  

z szerokiego wachlarza atrakcji, realizować swoje pasje. 

Gościnność mieszkańców nadwarciańskiego uroczyska 

przyciąga licznych turystów spragnionych ciszy, spokoju  

i zjednoczenia z naturą. 

„Nowe Miasto nad Wartą  

– tutaj zamieszkać warto!!!”  
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7. PROGRAM  KRÓTKO  TERMINOWY ODNOWY  WSI  Nowe Miasto nad Wartą    NA OKRES 12 m-c  

 

Kluczowy problem 

 

Odpowiedź 

 

Propozycje projektu 

Czy na stać na realizację? 

(tak/nie) 

 

Punktacja 

 

Hierarchia 

Organizacyjnie Finansowo 

  

Co nas najbardziej 

zintegruje 

Cykliczne spotkania 
integracyjne 

Wigilia wsi 

Sylwester pod chmurką 

tak tak 4+3+1+3=11 III 

Na czym mam 

najbardziej zależy 

Poprawa estetyki wsi Rewitalizacja Zielonego Rynku tak nie 5+ 5+5+5=20 I 

Co nam najbardziej 

przeszkadza? 

Niewystarczające 
zaangażowanie 
mieszkańców 

Wspólne zbieranie surowców 
wtórnych 

tak tak 2+2+2+2=8 IV 

Co najbardziej 

zmieni nasze życie? 

Częściowa naprawa 
infrastruktury około 
drogowej  

Naprawa uszkodzonych 
fragmentów chodników 

tak nie 3+4+3+4=14 II 

Co nam przyjdzie 

najłatwiej? 

Wspólna praca Uporządkowanie terenu wokół 
Starego Mostu 

tak tak 1+1+4+1=7 V 

Na realizację jakiego projektu planujemy 

pozyskać środki zewnętrzne? 

Z jakich źródeł 

 

Rewitalizacja Zielonego Rynku - Pozyskanie środków z WOW 
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8. PROGRAM  DŁUGOTERMINOWY ODNOWY  WSI Nowe Miasto nad Wartą 
Wizja wsi (hasłowa): Nowe Miasto nad Warta – tutaj zamieszkać warto! 

I. Plan rozwoju 
 

II. Program rozwoju 

 

    
 1. CELE 
 

Co trzeba osiągnąć aby 
urzeczywistnić wizję 

naszej wsi? 

 
2. Co nam pomoże osiągnąć cele? 

(zasoby, silne strony, szanse) 

3. Co nam może  
przeszkodzić?  

(słabe strony, zagrożenia) 

 

Projekty przedsięwzięcia jakie wykonamy  

ZASOBY 

których użyjemy 

ATUTY 

silne strony i szanse 

jakie wykorzystamy 

BARIERY 

słabe strony jakie 

wyeliminujemy, 

zagrożenia jakich 

unikniemy 

 

 

A. TOŻSAMOŚĆ  WSI I WARTOŚCI  ŻYCIA  WIEJSKIEGO 
 

1. Budowanie i 
zachowanie tożsamości 
lokalnej, kultywowanie 
tradycji lokalnej 
 

 

 

 

 

Sale spotkań ( w 

tym GOK, Hala 

widowiskowo-

sportowa), ogrody,  

Grupa aktywnych 

mieszkańców,  

GOW, OSP,  

walory przyrodnicze i 

historyczne, 

zaangażowani 

mieszkańcy, zabytki, 

lokalni propagatorzy 

wiedzy o historii i 

kulturze wsi 

Brak zainteresowania, 

niewystarczające środki 

finansowe, podział 

kompetencji miedzy 

działającymi 

instytucjami kultury i 

nauki  

1.1 Organizowanie spotkań byłych i obecnych 

mieszkańców 

1.2 Organizacja konkursu na najpiękniejszy ogród/ 

zagrodę 

1.3 Montaż tablic informacyjnych o historii wsi 

1 4 Organizacja konkursu fotograficznego i wystawy  

plenerowej „Warto żyć nad Wartą” 

1.5 Zakup strojów i instrumentów dla zespołu 

folklorystycznego „Laskowiacy” 
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2.Odrestaurowanie i 
oznakowanie zabytków 

 

 

 

3. Popularyzowanie 
miejsc dziedzictwa 

1.6 Szlakiem nowomiejskiej historii – spotkanie z 

lokalnym historykiem 

 

2.1 Odnowienie, oznakowanie  zabytkowego 

cmentarza cholerycznego 

 
2.2  Odnowienie zabytkowego Starego mostu 
 
2.3 Oznakowanie pomników przyrody 

 

3.1 Spotkania mieszkańców pt.”Kultywowanie 

bogatej historii wsi” 

 

B. STANDARD  ŻYCIA 
 

1.Poprawa 
infrastruktury 
technicznej wraz z 
poprawą 
bezpieczeństwa 
 

 
 
 
 

Utwardzone drogi, 

miejsce pod 

zabudowę około 

drogową i 

techniczną, tereny 

zielone, materiał 

roślinny do 

nasadzeń, obszar 

pod zabudowę 

Zaangażowanie 

mieszkańców, liderów 

GOW, fundusz 

sołecki, środki 

zewnętrzne, istniejąca 

dokumentacja 

techniczna, miejsca 

pod zabudowę, 

istniejąca remiza 

Niewystarczające 

środki finansowe, 

Bariery formalno-

prawne, 

Zły stan dróg, 

Nieuregulowane 

stosunki prawne do 

nieruchomości 

 

1.1 Poprawa nawierzchni ulic  

1.2 Budowa dróg osiedlowych 

1.3 Naprawa i budowa nowych chodników 

1.4 Uzupełnienie oraz budowa oświetlenia ulicznego 

1.5 Budowa parkingu przy wschodniej pierzei 
Zielonego Rynku 
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2.Poprawa 
infrastruktury 
społecznej, 
zagospodarowanie 
przestrzeni publicznej 
 

 
 
 
3.Poprawa 
infrastruktury 
rekreacyjno-sportowej 
 

rekreacyjną , 

aktywni druhowie 

OSP 

 

2.1 Rozbudowa remizy strażackiej 

2.2 Rewitalizacja Zielonego Rynku 

2.3 Rewitalizacja terenów zieleni wzdłuż ulicy 
Poznańskiej 

2.4 Rewitalizacja Placu 700-lecia 

 

3.1 Doposażenie Parku Zdroje 

3.2 Wymiana nawierzchni Skatepark 

3.3 Budowa miejsc odpoczynku na ciągach 
spacerowo-rowerowych 

 

C.JAKOŚĆ  ŻYCIA 

1.Wzrost poziomu 
zaangażowania 
mieszkańców, 
zwiększenie integracji 
 

 

 

Mieszkańcy, 

miejsca do 

organizacji 

przedsięwzięć 

sportowo – 

rekreacyjnych, 

dobra współpraca 

z gminą, 

Nadleśnictwem, 

Zaangażowani 

mieszkańcy, 

atrakcyjne położenie, 

aktywni liderzy 

GOW, fundusz 

sołecki, środki 

zewnętrze, sponsorzy, 

bogata fauna i flora, 

boisko sportowe, hala 

Niewystarczające 

środki zewnętrzne na 

realizację 

przedsięwzięć, 

niewystarczające 

zaangażowanie 

mieszkańców, 

niesprzyjająca pogoda, 

brak zainteresowania 

1.1 Organizacja Wiejskiego  Śmigusa-Dyngusa 

1.2 Organizacja festynu „Mama, Tata i ja” 

1.3 Organizacja wyjazdów „ Wakacje Dziadków” 

1.4 Organizacja „Sylwestra pod chmurką” 

1.5 Organizacja „Babińca” 

1.6 Organizacja wiejskiej wigilii „Nowomiejskie 
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2.Zwiększenie oferty 
kulturalnej, 
rekreacyjno-sportowej 
wsi 
 

 

 

 

administracją 

szkół,  

 

GOW, atrakcyjne 

położenie,  

sportowa, las, łąka,  

 

Park Zdroje, Zielony 

Rynek, GOK, OSP 

proponowaną formą 

spędzania wolnego 

czasu,  

kolędowanie” 

2.1 Organizacja rajdów rowerowych 

2.2 Organizacja zawodów sportowych: Turniej Piłki 

Halowej  

2.3 Organizacja zawodów sportowych: Turniej 

Unihokeja 

2.4 Organizacja Biegu przełajowego im. Leszka 

Mazurkiewicza 

2.5 Organizacja zawodów sportowych 

2.6 Organizowanie Turnieju Piłki siatkowej im. 

Józefa Janickiego 

2.7 Oznakowanie ścieżek rowerowych 

2.8 Zakup i montaż siłowni zewnętrznej 

 
D.BYT 

 

1.Wspieranie i rozwój  

postaw 

przedsiębiorczości 

 

Opracowane już 

materiały z wiedzy 

przyrodniczej i 

historycznej, 

uwarunkowania 

Sami mieszkańcy, 

istniejące publikacje, 

współpraca z 

samorządem, moda 

na zdrowy tryb życia, 

Niewystarczające 

środki finansowe 

Niewystarczające 

zaangażowanie i 

zainteresowanie 

1.1 Szkolenie zakładania działalności gospodarczej, w 

tym agroturystyki 

1.2 Szkolenia  z możliwości pozyskiwania środków 

zewnętrznych stanowiących dodatkowe źródło 



   

SOŁECKA STRATEGIA ROZWOJU dla Nowego Miasta nad Wartą  wypracowana przez GOW  
na warsztatach w ramach programu UMWW -  „Wielkopolska Odnowa Wsi 2013-2020” 

 

 

 

 

 

 
2.Promocja wsi w tym 
oferty turystycznej 
 

 

 

 

 

 

 

przyrodnicze, 

historyczne,  

 

bogata historia 

miejscowości, 

Internet, dobra 

współpraca z 

Nadleśnictwem 

 

mieszkańców 

Bariery formalno-

prawne przy 

zakładaniu działalności 

gospodarczej 

 

 

utrzymania 

1.3 Wydzielenie  i uzbrojenie terenów inwestycyjnych 

1.4 Stworzenie produktu lokalnego 

 

2.1 Promocja lokalnych przysmaków 

2.2 Promocja walorów przyrodniczych i 

architektonicznych wsi poprzez publikacje, wydanie 

folderu 

2.3  Budowa i montaż witaczy 

2.4  Udział w targach , wystawach, okolicznych, 

regionalnych wydarzeniach promujących wieś 

2.5 Budowa i wydanie mapy miejscowości 

2.6 Wydanie materiałów promujących wieś- flagi, 

banery, itp. 

2.7 Przygotowanie i wydanie Questu przyrodniczo-

edukacyjnego 

2.8 Przygotowanie i wydanie Questu historyczno-

edukacyjnego o miejscowości 

2.9 Wydanie folderu/broszury o specyficznych 

nazwach miejsc lokalnych 
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PLAN DŁUGOTERMINOWY zawiera opis planowanych zadań 

inwestycyjnych i przedsięwzięć aktywizujących społeczność lokalną w okresie co 

najmniej 10 lat od dnia przyjęcia odnowy miejscowości, w kolejności wynikającej 

z przyjętych priorytetów rozwoju wsi. Plan ten powinien obejmować                  

i wykorzystywać atuty oraz zasoby wsi eliminując bariery zewnętrzne                  

i wewnętrzne. 

 

Analiza potencjału, analiza SWOT, wizja, plan długo i krótkoterminowy 

(elementy strategii) należy sukcesywnie - w miarę potrzeb aktualizować, 

uzupełniać i rozszerzać. Wszelkie zmiany dokonywane w analizach skutkują 

automatycznie koniecznością naniesienia zmian w pozostałych elementach 

strategii. 

 

 

 

 

 

Plan ten jest ambitny, 

Trudny, my to wiemy. 

Lecz my też ambitni, 

Więc… zrealizujemy. 

Małymi kroczkami 

Tip topem do celu, 

Bo takim sposobem 

Dochodziło wielu. 

Mamy chęć, to podstawa. 

Wiemy jak i co. 

I jak w tej piosence: 

„Bo jak nie my, to kto?” 
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1. Agnieszka Król 

2. Wiola Orzechowska  

3. Daniel Telega  

4. Juliusz Twardowski  

 

 

 

Podpis moderatorów odnowy wsi: 

 

 

1. Ewa Jankowiak  
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Załączniki: 

 

1. Lista obecności na warsztatach sołeckich.  

2. Dokumentacja zdjęciowa z przeprowadzonej  wizji terenowej oraz warsztatów 

sołeckich (płyta CD). 

 


