UCHWALA NR 110/XVIII/17
RADY GMINY NOWA BRZEZNICA

z dnia 28 marca 2017 r.

w sprawie zwolnienia od obowigzku realizacji zajeé lub okreSlenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w oSwiatowych jednostkach organizacyjnych
prowadzonych przez Gmin¢ Nowa Brzeznica, a takZze okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zajeé niektorych nauczycieli oraz w sprawie sposobu okreslenia obowigzkowego wymiaru zajeé dla
nauczycieli realizujacych obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym wymiarze godzin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.: Dz. U. z 2016 1.
poz. 446, poz.1579, poz. 1948) oraz art. 42 ust. 617 pktl, 213 wzw. zart. 91d ustawy z dnia 26 stycznia
1982 roku — Karta Nauczyciela (t.j.: Dz. U. 22016 r. poz.1379, z 2017 r. poz. 60 ) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze Dyrektora Szkoty Podstawowej w Nowej
Brzeznicy przyznaje si¢ zwolnienie od obowigzku realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych.

§ 2. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w oswiatowych jednostkach organizacyjnych
prowadzonych przez Gming Nowa Brzeznica, wskazanych w ponizszej tabeli, obniza si¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych  okre§lony
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela w nastepujacej wysokosci:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiat obnizki
godzin zaje

1. Dyrektor przedszkola liczacego: 12
- do 5 oddziatow 14
- 6 oddziatow i wiecej

2. Dyrektor gimnazjum liczacego: 9
- do 4 oddziatéw
Wicedyrektor szkoty podstawowej liczace;: 10

3. - 12-17 oddziatow 12
- 18 oddzialow i wiecej

§ 3. Zwolnienie od obowigzku realizacji zaje¢, o ktdrych mowa w § 1 oraz obnizenie tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zajeé, o ktorym mowa w § 2, przystuguje rowniez nauczycielowi, ktdry zastepuje
nieobecnego dyrektora, od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym zlecono zastepstwo.

§ 4. Nauczyciele, ktorym powierzono stanowiska kierownicze, w przedszkolu, szkole podstawowej
i gimnazjum w szczegélnych wypadkach, podyktowanych wylacznie koniecznoscig realizacji programu nauczania
lub zapewnienia opieki w przedszkolach moga realizowa¢ godziny doraznych zastepstw wylacznie w sytuacji,
w ktoérej zaden inny nauczyciel zatrudniony w placowce nie moze petni¢ takiego zastepstwa. Wymiar godzin
doraznych zastepstw nie moze przekroczy¢ 2 godzin tygodniowo.

§ 5. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych prowadzonych przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela w nastgpujacej wysokosci:
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Lp. Stanowisko Tngdn.mwy
wymiar

1. | Pedagog, psycholog, pedagog specjalny 24

2. | Logopeda 24

3. | Nauczyciel wspomagajacy zatrudniony w przedszkolu 24

4. | Nauczyciel wspomagajacy zatrudniony w szkole 22

5. | Nauczyciele prowadzacy zajecia terapeutyczne i rewalidacyjno-wychowawcze 20

6. | Nauczyciele prowadzacy zajecia gimnastyki korekcyjnej 22
Specjalisci zatrudnieni na innych stanowiskach pedagogicznych

7. . 24
w przedszkolach i szkotach

§ 6. 1. W przypadku koniecznos$ci taczenia réoznych wymiar6w pensum w ramach jednego etatu (jednego
stosunku pracy) w miejsce dotychczasowego ustala si¢ ponizszy tygodniowy obowigzkowy wymiar zajeé
nauczyciela (bazowy wymiar godzin) wg wzoru:

W=xl1+x2+...+xn):[(x1:y])+(x2:y2)+...(xn:yn)]
gdzie:
- W — oznacza obowigzkowy wymiar godzin nauczyciela,

-x1, x2, ..., xn — oznacza liczb¢ godzin poszczegdlnych stanowisk, przydzielong nauczycielowi w arkuszu
organizacji szkoty,

-yl, y2, ..., yn — oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, opiekunczych
i wychowawczych, okreslony dla danych stanowisk w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela oraz niniejszej
uchwale.

2. Wynik uzyskany zgodnie zust. 1 zaokragla si¢ do wartosci catkowitej wten sposdb, ze wartos$ci po
przecinku do 0,5 godziny pomija si¢, a co najmniej 0,5 godziny liczy si¢ za petng godzing.

3. Godziny realizowane powyzej tak ustalonego pensum stanowig godziny ponadwymiarowe zgodnie
z art. 35 ust. 2 ustawy Karta Nauczyciela.

4. Warto$¢ godziny ponadwymiarowej oblicza si¢ wedlug stawki osobistego zaszeregowania i ustalonego
pensum.

5. Pensum dla nauczycieli, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, ustala si¢ indywidualnie dla kazdego
z nich na dany rok szkolny.

6. Odpowiedzialnym za prawidlowe ustalenie pensum dla nauczyciela, o ktorym mowa wyzej, jest dyrektor
szkoty, ktory zatrudnia nauczyciela.

§ 7. Traci moc uchwata Nr 18/V/11 Rady Gminy Nowa Brzeznica z dnia 22 lutego 2011 roku w sprawie zasad
udzielania 1irozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Gming Nowa Brzeznica dla dyrektorow, zastepcow dyrektorow oraz dla nauczycieli, ktorym
powierzono obowiazki kierownicze w zastgpstwie.

§ 8. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Nowa Brzeznica.
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§ 9. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dz. Urz. Woj. Lodzkiego z moca
obowigzujacg od 1 wrzes$nia 2017 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy

Tomasz Tomaszewski
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