
UCHWAŁA NR XXI-124/09 
RADY MIEJSKIEJ NIESZAWA 

 z dnia 6 marca 2009 
  

w sprawie Przyjęcia Regulaminu Wynagradzania Nauczycieli 
 

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (Dz.U. z 2001 Nr 142 poz. 1591 z późn.zm.)oraz  art.30 ust.6, art.49 ust.2, art.54 
ust.3 w związku z art.91d pkt.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.- Karta Nauczyciela ( Dz.U. z 
2006 r. Nr 97 poz. 674 z póź. zm.), i przepisów Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej 
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia 
zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia 
zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2005 Nr 22 
poz.181), w uzgodnieniu ze Związkiem Nauczycielstwa Polskiego - Zarządem Oddziału 
Miasta Nieszawa, Rada Miejska Nieszawa uchwala, co następuje: 

 
 
§1. Przyjąć Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych 
przez Gminę Miejską Nieszawa, stanowiący podstawę wypłaty wynagrodzeń dla nauczycieli 
w brzmieniu załącznika Nr 1 do niniejszej uchwały,  który określa: 
1. wysokość stawek dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki 

pracy, mieszkaniowego, niektóre inne składniki wynagrodzenia oraz szczegółowe 
warunki przyznawania tych dodatków,  

2. szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe oraz za godziny doraźnych zastępstw,  

3. wysokość i warunki wypłacania nagród za osiągnięcia dydaktyczno – wychowawcze  
 

§2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Nieszawa 
 

 
§3. Uchwała podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko - 
Pomorskiego z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2009r. 
 
 
 


	z dnia 6 marca 2009

