OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta Nieszawa oglasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydata
na wolne stanowisko urz¢dnicze Skarbnika Miasta Nieszawa w Urzedzie Miasta
w Nieszawie, ul. 3 Maja 2, 87-730 Nieszawa

1. Nazwa i adres jednostki:

Urzad Miasta w Nieszawie, ul. 3 Maja 2, 87-730 Nieszawa.
2. Okreslenie stanowiska pracy:
a. Skarbnik Miasta - zatrudnienie na podstawie powotania,
b. wymiar czasu pracy: pelny etat.

Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem.
3. Niezb¢dne wymagania:
a) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej oraz obywatelstwo innych
panstw, jesli ich obywatelom na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa
wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolite;
Polskiej;
b) znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowigzkow gtéwnego ksiggowego;
c) niekaralno$¢ za przestgpstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dziatalnosci instytucji pafistwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe;
d) pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych;
e) nieposzlakowana opinia;
f) znajomo$é przepisow prawa zwigzanych z zakresem wykonywanych zadan oraz dotyczacych
funkcjonowania samorzgdu terytorialnego i postgpowania administracyjnego tj. ustawy
o samorzgdzie gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o finansach
publicznych, ustawy o rachunkowosci, ordynacji podatkowej, ustawy o podatkach i optatach
lokalnych, ustawy o podatku rolnym, ustawy o podatku od $rodkéw transportowych, ustawy
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji oraz przepisy wykonawcze do tych ustaw,
kodeksu postgpowania administracyjnego;
g) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na kierowniczym stanowisku urzedniczym;
4. Spelnienie przynajmniej jednego z ponizszych punktéw dotyczacych wyksztalcenia:
a) ukonczenie ekonomicznych jednolitych studiow magisterskich, ekonomicznych wyzszych
studiow  zawodowych, uzupelniajgcych  ekonomicznych  studiow  magisterskich
lub ekonomicznych studidow podyplomowych i posiadanie, co najmniej 3-letniej praktyki
w ksiggowosci;
b) ukoficzenie $redniej, policealnej lub pomaturalnej szkoty ekonomicznej i posiadanie,
co najmniej 6-letniej praktyki w ksiggowosci;
¢) wpisanie do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrgbnych przepisow;
d) posiadanie certyfikatu ksiggowy uprawniajgcy do ushugowego prowadzenia ksigg
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do ustugowego prowadzenia
ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrgbnych przepisow.
5. Dodatkowe wymagania:
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a) umiejetnosé kierowania zespotem;

b) dyspozycyjnosé;

¢) doswiadczenie pracy w administracji samorzgdowej lub w jednostkach samorzadu

terytorialnego;

d) znajomo$¢é obstugi komputera w $rodowisku Windows, programéw pakietu Microsoft

Office (arkusz kalkulacyjny, poczta elektroniczna) oraz programéw ksiggowosci budzetowe;j

i rachunkowe;j;

e) predyspozycje osobowosciowe: samodzielno$¢, zaangazowanie organizacyjne, sumienno$¢,

rzetelnosé, odpowiedzialnosé, kreatywnos¢, odporno$é na stres, wysoka kultura osobista;

6. Gléwne zadania wykonywane na stanowisku:

a) Skarbnik Miasta jest jednoczes$nie glownym ksiegowym budzetu miasta. Zadania gtdwnego

ksiggowego jednostki sektora finanséw publicznych okre$la art. 54 ust. 1 ustawy

z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

b) Skarbnik Miasta wykonuje zadania okre$lone przez Burmistrza Miasta.

7. Warunki pracy na stanowisku:

a) praca na pelny etat;

b) praca jednozmianowa w podstawowym systemie czasu pracy;

¢) wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r.

w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 936) oraz

Regulaminem wynagradzania w Urzgdzie Miasta w Nieszawie;

d) wynagrodzenie wyptacane w rozliczeniu miesigcznym;

e) praca na komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

8. Dodatkowe informacje:

a) informacja wynikajgca z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych —

w miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia (tj. czerwiec 2020 r.) wskaznik

zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta

w Nieszawie w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu

0s6b niepetnosprawnych wyniost ponizej 6 %.

9. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny;

b) zyciorys - uwzgledniajacy szczegétowy przebieg pracy zawodowe;;

¢) kwestionariusz osobowy;

d) kserokopie §wiadectw pracy, badz innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy;

e) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, ukonczone kursy i szkolenia,
posiadane dodatkowe uprawnienia;

f) pisemne o$wiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z peni praw publicznych;

g) pisemne o$wiadczenie o niekaralno$ci prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo
przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji
pafistwowych oraz samorzagdu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub
za przestegpstwo skarbowe;

h) pisemne o$wiadczenie o braku orzeczonej kary za naruszenie dyscypliny finansow

publicznych w postaci zakazu pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi;
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i) kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawno$¢, w przypadku gdy kandydat
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r., poz.1282);

j) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;

k) zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

10. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw:

a) dokumenty nalezy sktadaé¢ w sekretariacie Urzedu Miasta w zaklejonych kopertach

z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem zwrotnym kandydata oraz dopiskiem ,,nabor

na kandydata na stanowisko Skarbnika Miasta” w terminie do 27 lipca 2020 r. do godz. 15:30;

b) dokumenty, ktére wptyng do urzedu po okreslonym wyzej terminie nie bedg rozpatrywane.

11. Dodatkowe informacje:

Dokumenty: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam zgode

na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb

niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie

danych osobowych (Dz. U. z 2019r., poz. 1781 z pdzn. zm.) oraz z ustawg z dnia 21 listopada

2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019, poz. 1282 z p6zn. zm.).

Burmistrz Miasta Nieszawa zastrzega sobie prawo zakofczenia otwartego naboru lub jego

uniewaznienie w dowolnym czasie bez podania przyczyny.

Wybdr kandydata bedzie poprzedzony rozmowg kwalifikacyjng. W zyciorysie (CV) nalezy

poda¢ numer telefonu lub adres e-mailowy w celu umozliwienia powiadomienia o terminie

rozmowy kwalifikacyjnej. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona w Biuletynie

Informacji Publicznej Urzedu Miasta Nieszawa www.nieszawa.biuletyn.net oraz na tablicy

informacyjnej. Wyloniony kandydat w otwartym naborze zostanie zgodnie z zasadami

powotywania skarbnika miasta okreslonymi w art. 18 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990

r. 0 samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2020 r. poz. 713 ) przedstawiony przez Burmistrza Miasta

do powotania przez Rade Miejskg na stanowisko Skarbnika Miasta Nieszawa.

BUBS

mar in dplaw Jankowski
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