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UCHWAZLA NR XII- 59/19
RADY MIEJSKIEJ NIESZAWA
z dnia 24 wrzesnia 2019 r.

w sprawie przyjecia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach,
dla ktoérych organem prowadzacym jest Gmina Miejska Nieszawa

Na podstawie art.30 ust 6 i 6a, w zwiagzku z art.91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. Karta nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U. z 2019 r., poz.730), Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracg w dniu wolnym od pracy (tekst
jedn.: Dz.U. z 2014 r.,, poz. 416 z p6zn.zm.) oraz art.18 ust. 2 pkt 15 Ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 r., poz. 506 z pézn.zm.), po
uzgodnieniu z ZNP i NSZZ Solidarno$¢, Rada Miejska Nieszawa uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ regulamin wynagradzania okreslajacy wysoko$é i szczegdtowe
warunki przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny doraznych zastepstw i godziny ponadwymiarowe oraz
wysokos¢ 1 warunki przyznawania nagréd dla  nauczycieli  zatrudnionych
w szkolach, dla ktérych organem prowadzagcym jest Gmina Miejska Nieszawa.
Regulamin stanowi zatgcznik nr 1 do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Nieszawa.

§ 3. Traci moc uchwala nr XXI — 124/09 z dnia 06 marca 2009 r. Rady Miejskiej
Nieszawa.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego, z mocg obowiazujacg od dnia
1 wrzesnia 2019 roku.
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Uzasadnienie

Podjecie niniejszej uchwaly jest wynikiem wejscia w zycie z dniem 1 wrzeénia 2019 r.
przepiséw ustawy z dnia 13 czerwca 2019 roku o zmianie Ustawy Karta Nauczyciela oraz
niektoérych innych ustaw (tekst jedn.: Dz. U. z 2019 r., poz. 1287). Ustawa w art. 1 pkt 12
wprowadza zmiang¢ do ustawy Karta Nauczyciela, ustalajgc minimalng wysokos¢ dodatku za
sprawowanie funkcji wychowawcy klasy w wysokosci 300 zt. Przedmiotowa uchwala w § 5
pkt 2 ustala dodatek za sprawowanie funkcji wychowawcy klasy w wysokosci 300 zl,
precyzuje takze zasady i warunki przyznawania innych dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego nauczycielom. Przyjete rozwigzania sg korzystniejsze od dotychczas
obowigzujacych, dlatego podjecie uchwaty jest uzasadnione.
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