
Burmistrz Miasta Nieszawa zaprasza do składania ofert chętnych do pracy na stanowisko 

kapitana jednostki promowej Nieszawa.   

1. Wymagane uprawnienia :  

- kapitan minimum klasy B 

- mechanik pokładowy  

 

2. Dodatkowe mile widziane uprawnienie:  

- Stermotorzysta  

3.  Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:  

1) kierowanie promem; 

2) musztrowanie załogi; 

3) kontroli uprawnień załogi do obsługi przeprawy promowej; 

4) ustalenia grafiku pracy załogi; 

5) kontroli tonażu przeprawianych pojazdów, 

6) prowadzenie dziennika pokładowego i wszystkich dokumentów przewidzianych 

przepisami prawa; 

7) przechowywanie kompletnej dokumentacji funkcjonowania przeprawy promowej i jej 

okazywania na żądanie organów prowadzących kontrolę;  

8) podejmowanie decyzji o przerwie w kursowaniu jednostki o czym powiadomi natychmiast 

Zleceniobiorcę. 

4. Warunki pracy:  

1) pełny etat,  

2) proponowane wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 18 zł netto za przepracowaną godzinę.  

 

5. Wymagane dokumenty:  

    

a) list motywacyjny, 

b) życiorys lub CV, 

c) kopie posiadanych uprawnień, 

c) oświadczenie o braku przeciwskazań zdrowotnych.   

 

6. Wymagane dokumenty list motywacyjny oraz CV powinny być opatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę 

na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszych dokumentach aplikacyjnych dla 

potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 

 w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE”. 

 

7. Wymagane dokumenty należy składać w sekretariacie Urzędu Miasta lub przesłać pocztą w terminie 

do dnia 20 marca 2019 r. (poniedziałek) do godz. 15.30.  

 

 

Burmistrz Miasta Nieszawa  

   Przemysław Jankowski  


