OGLOSZENIE
BURMISTRZA MIASTA NIESZAWA

z dnia 13 lutego 2018 .

Burmistrz Miasta Nieszawa oglasza konkurs
na stanowisko INFORMATYK

I. Wymagania konieczne

1. Obywatelstwo polskie

2. Zdolnos¢ do czynnosci prawych i korzystanie z petni praw publicznych

3. Stan zdrowia umozliwiajacy prac¢ na w/w stanowisku

4. Nieposzlakowana opinia

5. Niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe

6. Wyksztalcenie minimum $rednie o profilu informatycznym i co najmniej rok
doswiadczenia w pracy na podobnym stanowisku.

II. Wymagania dodatkowe
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1. Znajomos¢ regulacji prawnych w zakresie funkcjonowania samorzadu gminnego.
2. Mile widziane co najmniej rok doswiadczenia w pracy na podobnym stanowisku.
3.Znajomos¢ oprogramowania wykorzystywanego w jednostkach samorzadowych.
4. Znajomo$¢ zagadnien obstugi sieci komputerowych.

5. Znajomo$¢ systemow Windows/Linux.

6. Znajomos¢ obstugi komputera.

7. Wysoki poziom etyki profesjonalnej.

8. Komunikatywnos¢.

9. Dyspozycyjnosc.

10. Umiejetnos¢ wspotpracy w grupie.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

Administrowanie siecig teleinformatyczna Urz¢du Miasta Nieszawa oraz zapewnienie. po-
prawnego dzialania i biezace utrzymanie sieci, przetgcznikoéw, routeréow, firewalli
i towarzyszacych im systeméw informatycznych, instalacja i konfiguracja urzadzen sieci
LAN i WAN.

Administrowanie serwerami Urzedu Miasta Nieszawa, dokonywanie biezgcych przegladow
i konserwacji.

3. Administracja bazami danych bedacymi w uzytkowaniu Urzedu Miasta Nieszawa.

Administracja systemem antywirusowym jednostki.

Zarzagdzanie systemami informatycznymi jednostki w celu zapewnienia sprawnego
i efektywnego dostgpu do zasoboéw oraz zabezpieczeniem prawidlowosci dziatania sprzetu
teleinformatycznego Urzgdu Miasta Nieszawa.

Wykonywanie czynnosci zwigzanych z diagnostyks, naprawa, modernizacja, usuwaniem
awarii sprz¢tu komputerowego zainstalowanego w poszczeg6lnych komoérkach organizacyij-
nych Urzgdu Miasta Nieszawa.

Usuwanie nieprawidlowosci i zaktécen w funkcjonowaniu oprogramowania komputerowego
zainstalowanego w poszczegdlnych komoérkach organizacyjnych Urzedu Miasta Nieszawa.
Nadzoér nad teleinformatycznymi urzadzeniami peryferyjnymi bedgcymi w posiadaniu
Urzg¢du Miasta Nieszawa.
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Nadz6r nad prawidlowoscig funkcjonowania i wykorzystywania sprzetu komputerowego za-
instalowanego w Urzedu Miasta Nieszawa.

Zapewnienie mozliwie najwyzszego poziomu bezpieczenstwa, ochrony hasel i dostepu do
sieci.

Tworzenie analiz i raportow dotyczacych funkcjonowania infrastruktury teleinformatyczne;.
Wykonywanie i weryfikacja kopii bezpieczenistwa systemow i konfiguracji urzadzen.
Tworzenie i aktualizacja planu dziatan odtworzeniowych (Disaster Recovery).

Planowanie oraz wdrazanie i rozbudowa infrastruktury teletechnicznej oraz systeméw infor-
matycznych.

Koordynacja dziatan w zakresie informatyzacji Urzedu Miasta Nieszawa.

Wspoélpraca z innymi komérkami organizacyjnymi w procedurach zakupowych oraz przygo-
towywaniu opiséw przedmiotu zamoéwienia dla réznego rodzaju urzadzen teleinformatycz-
nych.

Wspolpraca w zakresie opracowywania wnioskoéw o fundusze unijne w zakresie srodowiska
teleinformatycznego.

Analiza formalna i merytoryczna projektéow uméw na ustugi informatyczne
w Urzedzie Miasta Nieszawa i rozliczanie ich realizacji.

Zarzadzanie serwerem poczty elektronicznej, ustug hostingowych i DNS oraz platforma
sprzetowa serwisu WWW.

Administracja systemem elektronicznej komunikacji z Gléwnym Urzedem Statystycznym.

Prowadzenie podstawowych szkolen pracownikéw Urzgdu w zakresie obstugi sprzetu infor-
matycznego, ochrony i bezpieczenstwa danych.

Wsparcie techniczne dla uzytkownikéw w zakresie problemow zwigzanych ze srodowiskiem
teleinformatycznym.

Zabezpieczenie dokumentacji dotyczacej licencji oprogramowania.

Analiza probleméw zwigzanych z legalnoscia stosowanego w Urzgdu Miasta Nieszawa opro-
gramowania komputerowego.

Wykonywanie drobnych napraw sprzg¢tu komputerowego Urzedu i koordynacja spraw w za-
kresie wykonywania wiekszych remontéw i usuwania awarii.

Instalacja i aktualizacja systemow oraz oprogramowania na stanowiskach roboczych.

Zglaszanie i obsluga awarii oprogramowania komputerowego we wspolpracy
z zewnetrznymi dostawcami, wnioskowanie 0 wprowadzenie zmian
W oprogramowaniu.

Kontrolowanie i zabezpieczanie prawidlowosci przebiegu czynnosci serwisowych
w zainstalowanych systemach informatycznych.

Kontakty z dostawcami telekomunikacyjnymi w zakresie dostarczania ustug telefonii stacjo-
narnej, komorkowej i Internetu.

Pelnienie funkcji Lokalnego Administratora Systemu w zakresie Systeméw Rejestréw Pan-
stwowych.

Pelnienie roli administratora siecia dostepowa wybudowang w ramach projektu ,,Przeciwdzia-
tanie wykluczeniu cyfrowemu w Miescie Nieszawa”.

Nadzér nad urzadzeniami zakupionymi w ramach projektu ,,Przeciwdzialanie wykluczeniu
cyfrowemu w Miescie Nieszawa”

Wsparcie akcji wyborczych w wyborach i referendach lokalnych oraz ogélnokrajowych.



IV. Warunki pracy
1.1 etat
2. Wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci : 2,500.00 zt
3. Czas trwania umowy : na czas nieokre$lony, okres probny sze$é miesiecy.

4. Zapewniamy mozliwo$¢ rozwoju zawodowego (udzial w szkoleniach i podwyzszenie
kwalifikacji).

V. Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny.
2. Zyciorys lub CV.
3. Kwestionariusz osobowy.
4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy.
5. Kserokopie dokumentéw po$wiadczajgcych wyksztalcenie.
6. Kserokopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach.
7. Oswiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwa umyslne.
8. Oswiadczenie o braku przeciwwskazafi zdrowotnych.

9. Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych.

10. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postepowania
konkursowego danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.
0 ochronie danych osobowych (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 922 z p6zn.zm)

VI. Kserokopie dokumentéw aplikacyjnych powinny by¢ po$wiadczone przez kandydata za
zgodnos¢ z oryginatem.

VII. Wymagane dokumenty list motywacyjny oraz CV powinny byé opatrzone klauzula: ,,
Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997r.
0 ochronie danych osobowych oraz ustawg z dnia 21.11.2008r. o pracownikach samorzadowych.”

VIII. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w sekretariacie Urzedu Miasta lub
przesta¢ poczta w terminie do dnia 27 lutego 2018 r. do godz. 17.00 na adres: Urzad Miasta
ul. 3 Maja 2, 87 -730 Nieszawa, w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ., Dotyczy naboru na
stanowisko INFORMATYK?”. Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po w/w terminie nie beda
rozpatrywane.

IX. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen.

X. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce byl nizszy niz 6%.

XI. Komisja powolana przez Burmistrza dziata dwuetapowo:



I etap — zapoznanie z dokumentami oraz ustalenie spetnienia warunkéw ogloszenia

II etap — rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami, o tym etapie kandydaci zostana
powiadomieni poprzez e-mail lub telefonicznie.



