UCHWALA NR VI11/47/2015
RADY GMINY NIECHLOW

z dnia 30 kwietnia 2015 r,

w sprawie: zmiany regulaminu wynagradzania nauczycieli.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. 2013, 594 z¢
zm.) w zwigzku z art. 30 ust. 6 i 6a, oraz art. 91d pkt I ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczycicla
(Dz. U. 2014, poz. 191)

Rada Gminy Niechléw uchwala, co nastepuje:

§ 1.

W uchwale Nr XXIX/117/2009 zdnia 3 kwietnia 2009r. Rady Gminy Niechléw w sprawie: regulaminu
okredlajgcego  wysokos¢ i warunki przyznawania niektérych skladnikéw  wynagrodzenia nauczycielom
zatrudnionym w szkolach prowadzonych przez Gming Niechlow wprowadza sig nastepujgce zmiany:

1) w rozdziale 1T zatytulowanym Dodatek za wystuge lat dodaje si¢ pkt 2 o tresci:

.»2. Dodatek przysluguje za dni za ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nieobecnosci
w pracy z powodu niezdolnodci do pracy wskutek choroby badZ koniecznosci osobistego sprawowania
opieki nad dzieckiem lub innym chorym czlonkiem rodziny, za ktdre nauczyciel otrzymuje z tego tytutu
zasitek z ubezpieczenia spolecznego”.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.
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Uzasadnienie
do Uchwaly Nr VIII/47/2015 Rady Gminy Niechlow z dnia 30 kwietnia 2015 r.

Zgodnie z art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela organ prowadzacy szkole bedaey jednostkg samorzadu terytorialnego,
uwzgledniajac przewidywana strukture zatrudnienia, okresla dla nauczycieli poszezegdlnych stopni awansu
zawodowego, w drodze regulaminu, migdzy innymi wysoko$¢ stawek dodatkow za wysltuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego oraz za warunki pracy oraz ustala szezegolowe warunki przyznawania tych dodatkow.

Obowigzujacy regulamin wynagradzania nauczycieli, nie okresla warunkow wyplacania dodatku za wystuge lat
w przypadku nieobecnosci nauczyciela w pracy spowodowanej niezdolnodcig do pracy wskutek choroby bgdz
koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym chorym czlonkiem rodziny, za ktére
nauczyciel otrzymuje z tego tytulu zasilek z ubezpieczenia spolecznego.

W zwigzku z tym, przedkladany projekt uchwaly reguluje w zakresie jak wyzej, warunki przyznawania dodatku
za wysluge lat.

Uchwata zostata uzgodniona ze zwiazkami zawodowymi
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