UCHWALA NR I1/5/2014
RADY GMINY NIECHLOW

z dnia 08 grudnia 2014 r.

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Niechléw.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2013r., poz. 594 z poin. zm.) i art. 8 ust. 2, art. 36 ust, 2,3,4, art. 37 ust. 3 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014r., poz. 1202) oraz §
1 pkt 3i6i§ 6 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2013 r., poz. 1050 z pdin. zm.) Rada
Gminy Niechléw uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sig wynagrodzenie miesieczne dla Wojta Gminy Niechléw w wysokosci:

- wynagrodzenie zasadnicze 4.800,00 zt.
- dodatek funkcyjny 1.000,00 zt.
- dodatek specjalny 1.160,00 zt,

{20% od wynagrodzenia zasadniczego

i dedatky funkeyinego)

- dodatek za wystuge lat 20% 960,00 zt.
Ogdtem: 7.920,00 zi. brutto
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczagcemu Rady Gminy Niechléw,
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie
do Uchwaty Nr 11/5/2014 Rady Gminy Niechléw z dnia 08 grudnia 2014 roku

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2013r., poz. 594 ze zmianami) art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014r. poz. 1202) oraz Rozporzadzenie Rady
Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz.U. z 2013 r., poz. 1050 ze zm.) do wylacznej kompetencji Rady Gminy nalezy ustalenie
wynagrodzenia Wojta, Burmistrza, Prezydenta Miasta w drodze uchwaty.

Na wynagrodzenie sktada sie:
- ptaca zasadnicza zgodnie z tabelg — 4.200 — 5.900 zi.
- dodatek funkecyjny maksymalny — 1.900 zi.

- dodatek specjalny — co najmniej 20% i nieprzekraczajacy 40% facznie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

- dodatek za wystuge lat

Zaproponowane w niniejszej uchwale wynagrodzenie Wéjta Gminy stanowi facznie kwote
7.920,00 zt. brutto.



