Uchwata Nr XXXVI/271/2014
Rady Gminy Niechléw
z dnia 22 maja 2014 r.

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Niechléw.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.2 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(jednolity tekst Dz.U. z 2013 r., poz.594 z pdén. zm.) i art.8 ust.2, art.36 ust. 2,3,4, art.37
ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223,
poz.1458 z p6zn. zm.) oraz § 1 pkt 3 i 6 i § 6 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca
2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (jednolity tekst Dz.U. z
2013, poz.1050 z p6zn. zm.) Rada Gminy Niechléw uchwala co nastepuje:

§1

Ustala sig wynagrodzenie miesigczne dla Wéjta Gminy Niechléw w wysokosci:

- wynagrodzenie zasadnicze 5.794,00 zt
- dodatek funkcyjny 1.700,00 zt
- dodatek specjalny 2.248,20 zt

( 30% od wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego)

- dodatek za wystuge lat 20% 1.158,80 zt

Ogotem: 10.901,00 zt
stownie: dziesie¢ tysiecy dziewieéset jeden ztoty 00/100

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Rady Gminy Niechléw.
§3

Traci moc Uchwata Nr XXVI/162/2013 Rady Gminy Niechléw z dnia 23 maja 2013 roku
W sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Niechléw.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgca od 01 stycznia 2014 r.

PRZEWODNICZACA
Rad; low




UZASADNIENIE
do Uchwatly nr XXXV1/271/2014 Rady Gminy Niechléw z dnia 22 maja 2014 roku

Zgodnie z art. 18 ust.2 pkt.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminny
(jednolity tekst. Dz.U. z 2013 r.,poz.594 ze zmianami ) art.8 ust.2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458 ze zm.) oraz
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych ( jednolity tekst Dz.U. z 2013 r., poz. 1050 ze zm.) do
wytacznej kompetencji Rady Gminy nalezy ustalenie wynagrodzenia Woijta, Burmistrza,
Prezydenta Miasta w drodze uchwaty.

Na wynagrodzenie sktada sie:
- ptaca zasadnicza zgodnie z tabelg - 4.200-5.900 zt
-dodatek funkcyjny maksymalny — 1.900 zt

- dodatek specjalny — co najmniej 20 % i nieprzekraczajgcy 40% tacznie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Aktualne wynagrodzenie Wéjta Gminy Niechléw wynosi:
- wynagrodzenie zasadnicze - 5.582,00 zt

- dodatek funkcyjny —1.700 zt

- dodatek specjalny — 2.184,60 zt

- dodatek za wystuge lat 20% - 1.116,40 zt

Zaproponowane w niniejszej uchwale zwigkszenie wynagrodzenia Wéjta Gminy stanowi
tacznie wynagrodzenie - 10.901,00 zt brutto miesiecznie.

Ostatnia podwyzka Wéjta Gminy Niechléw miata miejsce w 2013 roku.

W budzecie gminy na rok 2014 zostaty zaplanowane $rodki budzetowe na powyzszy cel.



