Uchwata Nr 1X/53/2011
Rady Gminy Mstéw
z dnia 29 kwietnia 2011 roku

w sprawie: przyjecia Wieloletniego Programu Wspétpracy Gminy Mstéw
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢é pozytku publicznego na lata 2011 - 2015

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.)
oraz art. 5a ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873, z p6zn. zm.).

Rada Gminy Mstéw
uchwala:

§1
Przyja¢ ,Wieloletni Program Wspo&tpracy Gminy Mstow z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na lata 2011 — 2015”, ktéry stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Mstow.
§3

Traci moc uchwata Nr [11/17/2010 Rady Gminy Mstéw z dnia 29 grudnia 2010 roku.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatgcznik

do uchwaty Nr 1X/53/2011
Rady Gminy Mstow

z dnia 29 kwietnia 2011 roku

Wieloletni Program Wspétpracy Gminy Mstéow
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi

dziatalnos¢ pozytku publicznego na lata 2011-2015.

§1

Postanowienia ogéine

1. Program wspoétpracy okresla ogdlne cele, zasady oraz formy wspotpracy
Gminy Mstow z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

2. Program okresla priorytetowe zadania publiczne, ktérych realizacje Gmina
Mstéw bedzie wspiera¢ w latach 2011 - 2015 r. Szczegdtowe warunki
realizacji zadan priorytetowych zostang okreslone w ogtoszeniu otwartego
konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan.

3. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873
z pézn. zm.),

2) organizacjach pozarzadowych oraz innych podmiotach prowadzgcych
dziatalnos¢ pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie¢ organizacje
pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy,

3) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Mstéw,

4) urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Mstowie,

5) programie - nalezy przez to rozumie¢ wieloletni program wspotpracy
Gminy Mstow z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na lata 2011 - 2015.

§2

Cele wspoétpracy

1. Celem gtéwnym przyjecia wieloletniego programu wspotpracy jest: budowanie
partnerstwa pomiedzy Gming Mstéw a organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, stuzacego
rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw oraz wzmacnianiu roli
aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow lokalnych. W latach
2011 - 2015 ten cel bedzie realizowany w dziedzinach okreslonych w § 6.

2. Cele szczegbtowe wspétpracy:

1) tworzenie warunkow do zwiekszania lokalnej aktywnosci spotecznej,

2) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych poprzez witgczenie w
ich realizacje organizacji pozarzgdowych oraz innych podmiotéw prowadzacym
dziatalnos¢ pozytku publicznego,



3) wspieranie oraz powierzanie zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym
oraz innym podmiotom prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,
4) zwiekszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow.

§3
Zasady wspoétpracy

1. Wspétpraca Gminy Mstow z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego opiera sie na nastepujgcych
zasadach:

1) zasada pomocniczos$ci - Gmina Mstow, respektujgc odrebnos¢ i suwerennosé
zorganizowanych wspaolnot obywateli, uznaje ich prawo do samodzielnego
definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym takze nalezacych do sfery
zadan publicznych, i w takim zakresie, na zasadach okreslonych w stosownych
aktach prawnych, wspiera ich dziatalnosc,

2) zasada niezalezno$ci - stosunki pomiedzy Gming Mstéw a organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego ksztattowane bedg z poszanowaniem wiasnej autonomii i
niezaleznosci statutowej; wtadze samorzgdowe i organizacje pozarzadowe
szanujg swojgq autonomie, zgtaszajg wzajemne propozycje i deklarujg gotowosc¢
wystuchania propozycji stron,

3) zasada partnerstwa - organizacje pozarzgdowe oraz podmioty prowadzace
dziatalnos¢ pozytku publicznego, na zasadach i wg trybu wynikajgcego z
odrebnych przepiséw i w formach okreslonych w ustawach uczestniczg w
identyfikowaniu i definiowaniu problemow, ktérych rozwigzanie stanowi
przedmiot dziatan publicznych, w wypracowaniu sposobow ich rozwigzania oraz
wykonywania zadan publicznych,

4) zasada efektywno$ci - Gmina Mstow, przy zlecaniu zadan publicznych, dokonuje
wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkéw publicznych,
przestrzegajgc zasad uczciwej konkurencji oraz wymogow okreslonych w
stosownych ustawach,

5) zasada uczciwej konkurencji i jawnosci - Gmina Mstéw udostepnia
wspotpracujgcym z nig organizacjom pozarzgdowym oraz podmiotom
prowadzacym dziatalnosé pozytku publicznego informacje o zamiarach, celach i
Srodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, w ktorych mozliwa
jest wspétpraca z tymi organizacjami.

§4

Przedmiot wspotpracy

1. Przedmiotem wspotpracy Gminy Mstéw z organizacjami pozarzgdowymi oraz

innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego jest:

1) realizacja zadan gminy okreslonych ustawami,

2) podwyzszanie skutecznosci i efektywnosci dziatan kierowanych do
mieszkancow gminy,

3) okres$lanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,

4) konsultowanie projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizaciji,

5) tworzenie warunkéw do zwiekszenia aktywnosci spotecznej gminy.



§5

Formy wspétpracy

1. Pozafinansowe formy wspoétpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego dotyczg m.in.
1) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci

i wspétdziatanie w celu zharmonizowania tych kierunkow,

2) konsultowania z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacii,

3) tworzenia wspolnych zespotdéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,

4) udzielania przez Wéjta Gminy Mstow honorowego patronatu dziataniom lub
programom prowadzonym przez organizacje pozarzadowe,

5) udzielania rekomendacji stowarzyszeniom i innym podmiotom prowadzgcym
dziatalnos¢ pozytku publicznego, ktére ubiegajg sie o dofinansowanie z innych
zrodet,

6) utrzymaniu przez gmine poddomeny ,organizacje pozarzgdowe” na gminne;j
stronie internetowej gdzie zamieszczane sg informacje zwigzane z tym
sektorem, m.in. o biezacych konkursach na dotacje, formularze, wzory
whnioskow, informacje na temat dziatan sektora,

7) udostepnianie przez gmine posiadanych zasobodw takich jak lokale na
spotkania, szkolenia, konferencje organizacjom pozarzgdowym oraz innym
podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego.

2. Wspotpraca gminy o charakterze finansowym moze odbywac sie w formach:

1) powierzenia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie jego realizacji;

2) wspierania takiego zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie jego realizacj;

3) zawierania uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej oraz umdw partnerstwa
okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2009r. Nr 84, poz. 712 z p6zn. zm.).

3. Podstawowym trybem przekazywania srodkow finansowych organizacjom
pozarzadowym i innym organizacjom pozytku publicznego jest otwarty konkurs
ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie
innego trybu.

§6

Priorytety w realizacji zadan publicznych

1. Do priorytetowych zadah Gminy Mstow w latach 2011 — 2015 we wspétpracy z
podmiotami Programu naleza;:

1) upowszechnianie zajec¢ sportowych i rozwoj bazy sportowej,

2) upowszechnianie zaje¢ z zakresu turystyki oraz rozwoj bazy turystycznej,

3) wspieranie stowarzyszen ubiegajacych sie o pozyskiwanie funduszy ze Zzrodet
zewnetrznych,

4) rozwdj form pracy z rodzing w tym opieki nad dzie¢mi i mtodzieza,

5) ochrona srodowiska naturalnego,

6) wspomaganie rozwigzywania problemow osob starszych i niepetnosprawnych,

7) dziatalno$¢ na rzecz kultury, sztuki, folkloru i ochrony doébr kultury,



8) dziatalnos¢ na rzecz nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,
9) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuac;ji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb.

2. Wéjt Gminy Mstéw na podstawie potrzeb lokalnych moze w drodze zarzadzenia
wskazac inne niz okreslone w § 6 ust.1 zadania, ktére wymagajg realizacji w celu
ich zlecenia organizacjom pozarzagdowym na zasadach okreslonych w ustawie lub
odrebnych przepisach.

3. Organizacje z wtasnej inicjatywy moga ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych,
takze tych, ktére sg realizowane dotychczas w inny sposob, w tym przez organy
administracji publicznej. W zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje sie
odpowiednio przepisy ustawy.

§7

Okres realizacji programu

Gmina Mstéw realizuje zadania publiczne we wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na podstawie Wieloletniego Programu Wspotpracy i dziatania te
obejmujg lata 2011 - 2015.

§8

Sposob realizacji programu

1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa;:

1) Rada Gminy w Mstowie - w zakresie wytyczania polityki spotecznej i
finansowej,

2) Wojt Gminy Mstow - w zakresie realizacji zatozen powyzszej polityki,
przyznawania dotacji celowych i innych form pomocy,

3) pracownik Urzedu Gminy w Mstowie - w zakresie biezacej wspotpracy z
organizacjami pozarzadowymi, ktéra w szczegolnosci polega na:

a) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacje
zadan finansowanych ze srodkéw gminy Mstow,

b) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspotpracy z
organizacjami pozarzgadowymi,

¢) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspodtpracy =z organizacjami
pozarzadowymi statutowo prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,

d) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach administracji
dotyczacych wspotpracy z organizacjami.

2. Podmiotami programu wspétpracy ze strony organizacji sg organizacje
pozarzadowe oraz podmioty prowadzgce dziatalno$¢ pozytku publicznego z terenu
Gminy Mstow lub ktorych terenem dziatania jest Gmina Mstow.

3. Realizacje Programu ze strony Urzedu koordynuje wyznaczony pracownik.



§9

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

Gmina Mstéw wspotpracujgc z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami pozytku publicznego w ramach uchwalonego Wieloletniego
Programu Wspoétpracy przeznacza Srodki finansowe w wysokosci okreslonej
Uchwatg budzetowas.

§10
Sposéb oceny realizacji programu

1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku bedg informacje
dotyczgce w szczegolnosci:

1) liczby ogtoszonych otwartych konkursow ofert,

2) liczby ofert, ktére wptynety od organizacji,

3) liczby uméw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych w
ramach srodkow finansowych przekazywanych organizacjom przez samorzad
gminy,

4) liczba osdb, ktore sg adresatami realizowanych zadan publicznych w podziale
na odbiorcéw bezposrednich i posrednich,

5) liczba oséb zaangazowanych po stronie organizacji pozarzgdowych w
realizacje zadan publicznych, z podziatem na wolontariuszy i pracownikéw,

6) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych po raz pierwszy zadania
publiczne w oparciu o dotacje,

7) wysokos$¢ kwot udzielonych dotacji,

8) wielkos¢ wkiadu wtasnego organizacji pozarzgdowych w realizacje zadan
publicznych.

2. Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmie sie wtasciwy
merytorycznie pracownik Urzedu Gminy.

3. Wéjt Gminy, nie pozniej niz do 30 kwietnia kazdego roku przedtozy Radzie Gminy
sprawozdanie z realizacji Programu.

4. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust 3 zostanie upublicznione na stronie
internetowej Urzedu.

5. Whnioski, uwagi i propozycje dotyczace funkcjonowania Wieloletniego Programu
Wspotpracy Gminy Mstéw z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego mozna zgtaszac
w trakcie roku Radzie Gminy w Mstowie za posrednictwem Wojta Gminy Mstow.

§ 11

Sposéb tworzenia programu i przebieg konsultacji

1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaty zainicjowane i przeprowadzone
przez Urzad Gminy w Mstowie.
2. Przygotowanie Programu objeto realizacje nastepujacych dziatan:
1) przygotowanie przez wtasciwych merytorycznie pracownikéw informacji na
temat priorytetéw w realizacji dziatan publicznych,
2) opracowanie projektu Programu,



3) skierowanie projektu Programu do konsultacji z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego,

4) rozpatrzenie uwag i opinii ztozonych przez organizacje pozarzadowe podczas
konsultacji,

5) przedtozenie na Radzie Gminy projektu uchwaty.

3. Po uchwaleniu przez Rade Gminy w Mstowie Programu zostanie on umieszczony
na stronie internetowej Urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

§12
Powolywanie i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

1. Komisje konkursowe powotywane sg zarzadzeniem Wojta Gminy w celu
opiniowania ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe i inne organizacje
pozytku publicznego w ramach otwartych konkurséw ofert.

. Komisja dziata w sktadzie pieciu oséb.

. W sktad komisji konkursowych wchodza;:

a) Przewodniczacy - przedstawiciel Urzedu Gminy Mstow,

b) cztonkowie, w tym:
- jeden przedstawiciel Urzedu Gminy Mstéw,
- dwéch przedstawicieli Rady Gminy Mstow
- jeden przedstawiciel organizacji pozarzadowych, z wytgczeniem oséb

reprezentujgcych organizacje pozarzadowe biorgce udziat w konkursie.

c) przewodniczgcy komisji moze zaprosi¢ do prac komisji, z gtosem doradczym,
osobe badz osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie
obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych dotyczy konkurs.

4. Cztonkowie komisji konkursowej przed rozpoczeciem pracy komisji sktadajg

o$wiadczenie, ze nie sg cztonkami organizacji, ktéra ztozyta oferte konkursowa.

5. Obstuge administracyjno-biurowg komisji konkursowych prowadzg pracownicy

Urzedu.

6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw.

7. Dla waznosci obrad komisji niezbedny jest udziat co najmniej trzech oséb z jej

sktadu, w tym obligatoryjnie przewodniczgcego.

8. Z przebiegu prac komisji sporzadza sie protokot.

9. Protokdt zostaje przedtozony Wojtowi Gminy.

10.Ostateczng decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Wojt Gminy.

11.Komisja konkursowa dziata na podstawie zarzagdzenia w sprawie powofania

Komisji Konkursowej oraz regulaminu jej pracy.
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