KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

**

!
* Xk
Al [
SBIRIR = el
FUNDUSZ SPOLECZNY L
*

Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej w Maslowie w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki -
Priorytet VII Poddzialanie 7.1.1 - "Rozwéj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy
spolecznej" realizuje w 2009 roku projekt systemowy:

"Program aktywizacji spoleczno-zawodowej bezrobotnych w gminie Maslow"
wspolfinansowany ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Projekt ma na celu aktywizacj¢ 0sob bezrobotnych, korzystajacych ze §wiadczen pomocy spolecznej, ktorzy
sa w wieku aktywnosci zawodowej, w szczegdlnosci o niskich lub zdezaktualizowanych kwalifikacjach
zawodowych_w wieku 22-50 lat.

W ramach projektu indywidualnymi kontraktami socjalnymi obj¢tych zostanie 15 osdb, ktore sa gotowe na
dokonywanie zmian, chetne do wspdlpracy oraz spetniajace wymogi dotyczace grup docelowych Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki zgodnie z wytycznymi zwigzanymi z realizacjg projektow systemowych.

Celem ogolnym projektu jest praca socjalna poprzez rozwoj i upowszechnianie aktywnej integracji osob
bezrobotnych i niezatrudnionych, bedacych dtugotrwale klientami pomocy spoteczne;.

Cele szczegotowe:

- zwigkszenie motywacji do dziatania i zaufania we wlasne sity,

- zwigkszenie kwalifikacji zawodowych i zdobycie umiej¢tno$ci umozliwiajacych ponowne wejscie na rynek
pracy,

- nabycie zdolnosci komunikacyjnych uczestnikow projektu,

- niwelowanie probleméw materialnych w ramach realizowanego kontraktu socjalnego.

Dziatania w ramach projektu sa zgodne z wtasciwymi politykami i zasadami wspdlnotowymi:

-rowno$¢ szans (wyroOwnywanie szans na rynku pracy, promowanie partnerskiego wzorca podziatu rél
spotecznych i zawodowych),

-rozw0j lokalny (zmniejszenie obszaru wykluczenia spotecznego i wzrost poziomu wyksztatcenia),

- innowacyjno$¢ (aktywna integracja),

- rozw0j spoteczenstwa informatycznego (doskonalenie kwalifikacji i dostosowanie umieje¢tnosci do potrzeb
rynku pracy).

W ramach projektu bedzie zrealizowane:

- szkolenie zawodowe w ilo$ci 240 godzin w zakresie ,,Sprzedawca z obstuga komputera i kasy fiskalnej”

- szkolenie jednodniowe w ilosci 5 godzin ~w zakresie ,,Budowanie wizerunku- jak przygotowac si¢ do
skutecznego poszukiwania pracy”

- szkolenie w ilo$ci 12 godzin w catym projekcie w zakresie ,, Trening umiejetnosci psychospotecznych” oraz w
miar¢ potrzeb konsultacje indywidualne

- spotkania indywidualne z doradca zawodowym w okresie trwania projektu w ilosci 5 godzin na osobg.

Ponadto uczestnicy w ramach zawartych kontraktéw socjalnych otrzymajg: wsparcie finansowe w postaci
zasitkow celowych realizowanych zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity
Dz.U. z 2008r. Nr 115, poz. 728 z pdzn.zm.), zwrot kosztéw dojazdu, positki, materiaty szkoleniowe, oplacenie
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

Realizacja projektu rozpocznie si¢ w od m-ca lipca 2009 roku i trwac¢ bedzie do m-ca wrzesnia 2009 roku.

Za realizacj¢ projektu systemowego odpowiada Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Mastowie. Projekt
systemowy jest nowa forma pracy z klientami pomocy spotecznej. Bez dziatan projektu osoby bezrobotne nie
miatyby szans na podniesienie swoich kwalifikacji zawodowych ze wzgledu na ich trudna sytuacj¢ materialng i
tym samym na znalezienie pracy. Ponadto dzigki programowi zwigkszy si¢ ich poziom $§wiadomosci o
mozliwo$ci pomocy oferowanej przez Uni¢ Europejska.

INFORMACJE 1 ZAPISY (do 29 maja 2009r.):

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mastowie
Mastoéw Pierwszy ul. Jana Pawta 11 5

26-001 Mastow

tel. /041/ 311-08-70 lub /041/ 311-08-94



