Zarzadzenie Nr 29/15
Wéjta Gminy Maslow
z dnia 06 lutego 2015 r.

w sprawie: podzialu $rodkow na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w szkolach prowadzonych w gminie Masléw, w roku 2015.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.); art. 70a ust. 1, la, 2, 2a ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2014 1. poz. 191 ze zm.) oraz w zwiazku
z§ 6 ust. 2 i § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca
2002 r. w sprawie sposobu podziatu Srodkow na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomigdzy budzety poszczegdlnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego
dofinansowywanych ze $rodkow wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych
szkoty, wojewodow, ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz
szczegbtowych kryteriow i trybu przyznawania tych $rodkow (Dz. U. Nr 46, poz. 430) ustala
sie, co nastgpuje:

§1
1. $rodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 0,5 %
planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli,
o ktérych mowa w art. 70a ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela, wyodrgbnione w budzecie
gminy Mastéw na rok 2015, dzieli si¢ w nastepujacy sposob:
1) 8,61 % - na dofinansowanie oplat za ksztalcenie pobieranych przez szkoty wyzsze,
zaktady ksztalcenia nauczycieli, instytuty naukowe;
2) 91,39 % - na organizacjg doradztwa metodycznego oraz wszelkich form doskonalenia,

w tym w szczegolnosci szkolen, seminariéw i konferencji szkoleniowych dla .

nauczycieli, w tym nauczycieli zajmuj acych stanowiska kierownicze.

§2
Podziat $rodkéw na poszczegblne jednostki zostat dokonany po uwzglednieniu wnioskow
dyrektoréw szkot, z dodatkowym 17-to procentowym Wwsparciem puli do dyspozycji
dyrektora Zespotu Szkét w Mastowie. Podzial przedstawia zatacznik nr 1 do Zarzadzenia.

§3
Przed okresleniem planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok
2015 podziat $rodkéw zostanie przekazany do zaopiniowania zwiazkom zawodowym
zrzeszajacych nauczycieli zatrudnionych w szkotach gminy Mastow.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ kierownikowi Samorzadowego Zespotu Obstugi
O$wiaty w Mastowie.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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