
Masłów dn. 2015-08-11 

OiSO.2110.3.2015 

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU 
 
Na stanowisko urzędnicze: „Komendant Gminny Ochrony Przeciwpożarowej” 
Data ukazania się ogłoszenia: 02-07-2015 r.- ponowny nabór; w BIP UG Masłów, tablica 
ogłoszeń UG Masłów. 
  

1. Komisja Konkursowa  w składzie: 
a) Monika Dolezińska-Włodarczyk-Z-ca Wójta Gminy Masłów- Przewodnicząca 

Komisji 
b) Joanna Radek- Kierownik Referatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich- 

Wiceprzewodnicząca Komisji 
c) Anna Januchta- Inspektor Referatu OiSO- Sekretarz Komisji 

 
powołana Zarządzeniem Nr 109/2015 Wójta Gminy Masłów z dnia 26 czerwca 2015 r.  
w sprawie powołania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia naboru kandydatów na wolne  
stanowisko urzędnicze w Urzędzie Gminy Masłów tj. Komendanta Gminnego Ochrony 
Przeciwpożarowej,  zaprosiła do drugiego etapu konkursu jednego kandydata, którego oferta była 
kompletna i spełniała wymagania przedstawione w ogłoszeniu o ponownym naborze.  
 

2. Zastosowano następującą technikę naboru (drugi etap konkursu): 
a) rozwiązanie testu pisemnego; 
b) rozmowę kwalifikacyjną z kandydatem, która obejmowała obszary: 

 predyspozycje i umiejętności kandydata gwarantujące prawidłowe wykonywanie 
powierzonych obowiązków, 

 weryfikacja wiedzy posiadanej na temat przepisów prawa koniecznych  
do wykonywania pracy na stanowisku Komendanta Gminnego Ochrony 
Przeciwpożarowej 

 cele zawodowe i oczekiwania kandydata. 
 

3. komisja konkursowa ustaliła ostateczną liczbę punktów kandydata:  
a) test kwalifikacyjny (do uzyskania 20pkt-100%): 
b) rozmowa kwalifikacyjna (do uzyskania 45 pkt.-100%)  

tj. 20+45=65 pkt.-100% 
 

Nr 

ofert: 

Nazwisko i imię kandydata  Łączna liczba punktów  

1 Żak Tomasz 17+41 = 58 tj. 89% 

 

4. Komisja Konkursowa wybrała na Komendanta Gminnego Ochrony Przeciwpożarowej 

P. Tomasza Żak  

 

 

Uzasadnienie dokonanego wyboru: 

Komisja konkursowa po przeprowadzonym teście kwalifikacyjnym oraz rozmowie  

z kandydatem postanowiła wybrać Pana Tomasza Żak na stanowisko Komendanta 

Gminnego Ochrony Przeciwpożarowej.  Poza spełnieniem wymogów formalnych oraz                           

w przeprowadzonym teście i rozmowie kwalifikacyjnej  uzyskał  58 punktów, co stanowi 



89 %. Kandydat wykazał się bardzo dobrą znajomością zagadnień związanych                            

ze stanowiskiem pracy w tym ustaw podanych w ogłoszeniu o naborze. Dodatkowo 

przedstawił ścisłą współpracę z pracodawcą oraz Ochotniczymi Strażami Pożarniczymi. 

Wykazał się umiejętnością autoprezentacji, wnikliwymi, rzeczowymi odpowiedziami oraz 

komunikatywnością i opanowaniem w rozwiązaniu trudnych sytuacji, zdarzeń, szybkiego 

analitycznego myślenia. Kandydat posiada wykształcenie wyższe na kierunku politologia, 

administracja oraz studia podyplomowe w zakresie bezpieczeństwo lokalne i zarządzanie 

kryzysowe. 

5. Zatrudnienie: wrzesień 2015r. 

 

Masłów dn. 11-08-2015 r. 

          Wójt Gminy Masłów 
          /-/ Tomasz Lato 
       


