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1. Komisja Konkursowa powołana Zarządzeniem Nr 124/2015 Wójta Gminy Masłów                    
z dnia 22 lipca 2015r. w sprawie powołania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia 
naboru kandydatów na wolne   stanowisko urzędnicze w Urzędzie Gminy Masłów  
tj. Referent ds. zamówień publicznych  w składzie: 
a) Monika Dolezińska - Włodarczyk - Przewodnicząca Komisji 
b) Joanna Radek - Wiceprzewodniczący Komisji 
c) Zbigniew Zagdański - Sekretarz Komisji 

zaprosiła do drugiego etapu konkursu 2 kandydatów, których oferty były kompletne  
i spełniały wymagania przedstawione w ogłoszeniu o naborze. W wyznaczonych 
terminach zgłosili się wszyscy kandydaci. 

2. Zastosowano następującą technikę naboru (drugi etap konkursu): 
a) rozwiązanie testu pisemnego; 
b) rozmowę kwalifikacyjną z kandydatem, która obejmowała obszary: 

 predyspozycje i umiejętności kandydata gwarantujące prawidłowe wykonywanie 
powierzonych obowiązków, 

 weryfikacja wiedzy posiadanej na temat przepisów prawa koniecznych  
do wykonywania pracy na stanowisku Referenta ds. zamówień publicznych 

 cele zawodowe i oczekiwania kandydata. 
3. komisja konkursowa ustaliła ostateczną liczbę punktów na poszczególnych kandydatów: 

test kwalifikacyjny (do uzyskania 17 pkt-100%), rozmowa kwalifikacyjna (do uzyskania 45 
pkt.-100%) tj. 17 + 45 = 62 pkt.-100% 
 

Nr ofert: Nazwisko i imię kandydata  Łączna liczba punktów  

1 Bogdan Emilia 16+ 40 = 56 tj. 90 % 

2 Pikuła Przemysław 13,5 + 37 = 50, 5 tj. 82 % 

 

4. komisja konkursowa wybrała na Referenta ds. zamówień publicznych P. Emilię 

Bogdan 

Uzasadnienie dokonanego wyboru: 

Jako kandydata na stanowisko „Referenta ds. zamówień publicznych” w Urzędzie Gminy 

Masłów Komisja konkursowa wybrała Panią Emilię Bogdan. Poza spełnieniem wymogów 

formalnych oraz w przeprowadzonym teście i rozmowie kwalifikacyjnej  uzyskała największą 

liczbę punktów 56 co stanowi 90 %. Kandydata wykazała się bardzo dobrą znajomością 

zagadnień związanych ze stanowiskiem pracy – ustaw podanych w ogłoszeniu o naborze. 

Dodatkowo przedstawiła ścisłą współpracę z pracodawcą oraz referatami UG Masłów. 

Wykazała się umiejętnością autoprezentacji, wnikliwymi, rzeczowymi odpowiedziami.  

Kandydata posiada wykształcenie wyższe o kierunku:  Ekonomia finansów i bankowości 

5. Zatrudnienie: sierpień 2015 r. 

          Wójt Gminy Masłów 
          /-/ Tomasz Lato 


