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INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

Na stanowisko: ,,Referent ds. zaméwien publicznych”
Data ukazania si¢ ogltoszenia: 03-07-2015 r., tablica ogloszen UG Mastéw, BIP UG Mastow

1. Komisja Konkursowa powolana Zarzadzeniem Nr 124/2015 Wéjta Gminy Masléw
z dnia 22 lipca 2015r. w sprawie powolania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia
naboru kandydatéw na wolne  stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Maslow
tj. Referent ds. zamoéwien publicznych w skladzie:

a) Monika Doleziniska - Wlodarczyk - Przewodniczaca Komisji

b) Joanna Radek - Wiceprzewodniczacy Komisji

c) Zbigniew Zagdanski - Sekretarz Komisji
zaprosita do drugiego etapu konkursu 2 kandydatéw, ktorych oferty byly kompletne
i spelnialy wymagania przedstawione w ogloszeniu o naborze. W wyznaczonych
terminach zglosili si¢ wszyscy kandydaci.

2. Zastosowano nastepujaca technike naboru (drugi etap konkursu):

a) rozwiazanie testu pisemnego;
b) rozmowe kwalifikacyjna z kandydatem, ktéra obejmowala obszary:
» predyspozycje i umiejetnosei kandydata gwarantujace prawidlowe wykonywanie
powierzonych obowiazkow,
» weryfikacja wiedzy posiadanej na temat przepisow prawa koniecznych
do wykonywania pracy na stanowisku Referenta ds. zamoéwien publicznych
» cele zawodowe i oczekiwania kandydata.

3. komisja konkursowa ustalila ostateczng liczbg punktéw na poszczegélnych kandydatéw:
test kwalifikacyjny (do uzyskania 17 pkt-100%), rozmowa kwalifikacyjna (do uzyskania 45
pkt.-100%) tj. 17 + 45 = 62 pkt.-100%

Nr ofert: | Nazwisko i imi¢ kandydata Lqgczna liczba punktow
1 Bogdan Emilia 16+ 40 = 56 tj. 90 %
Pikuta Przemyslaw 13,5+ 37 =50,5 1. 82 %

4. komisja konkursowa wybrala na Referenta ds. zamdéwien publicznych P. Emili¢

Bogdan

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Jako kandydata na stanowisko ,,Referenta ds. zamoéwien publicznych” w Urzedzie Gminy

Mastéw Komisja konkursowa wybrata Paniag Emili¢ Bogdan. Poza spelnieniem wymogdw

formalnych oraz w przeprowadzonym tescie i rozmowie kwalifikacyjnej uzyskala najwicksza

liczbe punktéw 56 co stanowi 90 %. Kandydata wykazala si¢ bardzo dobrg znajomoscia

zagadnien zwigzanych ze stanowiskiem pracy — ustaw podanych w ogloszeniu o naborze.

Dodatkowo przedstawita Scista wspolprace z pracodawca oraz referatami UG Masléw.

Wykazata si¢ umiejetnosciqg autoprezentacji, wnikliwymi, rzeczowymi odpowiedziami.

Kandydata posiada wyksztalcenie wyzsze o kierunku: Ekonomia finanséw i bankowosci

5. Zatrudnienie: sierpien 2015 r.

Woéjt Gminy Mastow
/-/ Tomasz Lato



