Uchwala Nr 1X/70/2007
Rady Gminy Mastow
z dnia 31 maja 2007 roku

w sprawie: zmiany uchwaty Nr XLI/339/2006 Rady Gminy Mastow z dnia 09 lutego 2006
roku w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz
akceptacji wartosci jednego punktu dla pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy Mastow

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym /tekst jedn. Dz. U.z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 ze zm./ oraz Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 02 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego (tekst jedn. Dz. U. Nr 146, poz. 1222 z pdzn. zm.) Rada Gminy Mastow
uchwala, co nastgpuje:

§ 1.
Zmienia si¢ § 1 uchwaty Nr XL1/339/2006 Rady Gminy Mastoéw z dnia 09 lutego 2006 roku
ktory otrzymuje nastepujace brzmienie:
»§1. Ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania dla
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy Mastow
/wszystkie szkoty podstawowe i gimnazja; Zespot Obstugi Oswiaty i Kultury w Mastowie/
w wysokosci 620 zt. (stownie: szes¢set dwadziescia ztotych)”.

§2.

Pozostata tres¢ uchwaty pozostaje bez zmian.

§ 3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Mastow.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczaca Rady Gminy Mastow

/-/ Genowefa Jaros



