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Wójta Gminy Masłów
z dnia28 marca2013r.

woJT GMINY MASŁow
ogłasza konkurs na kandydatana stanowisko:

dyrektora SzkoĘ Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Mąchocicach Scholasterii,
Mąchocice Scholasteria Nr 56' 26-001 Masłów

1. Do konkursu moze przyst4pic osoba, która spełniałącznie nizej wymienione wymagania
określone w rozporządzentu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 października 2009r.
(Dz.U. Nr 184, poz.I436 z poźn. zm.) w sprawie wymagań, jakim powinna odpowiadać osoba
zajmująca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze' w poszczególnych typach
szkół i placówek:
1) jest nauczycielęm mianowanym lub dyplomowanym,
2) ukonczyła studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w Szkole Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w
Mąchocicach Scholasterii;
3) posiada ukończone studia v,ryzsze lub studia podyplomowe z zahęsu zarządzania albo kurs
kwalifikacyj ny z zabesu zarządzania oświatą, prowadzony zgodnie z ptzepisami w sprawie
placówek do skonalen ta nauczy cie|i,
4) posiada co najmniej pięcioletni stuŻpracy pedagogtcznej na stanowisku nauczyciela lub
pięcioletni staŻpracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,
5) uzyskała ptzed przystąpieniem do konkursu:
a) co najmniej dobrą ocenę pfacy w okresie ostatnich pięciu lat pracy lub
b) pozytywną ocenę dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
c) w przypadku nauczycie|a akademickiego - pozytywną ocenę pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wryŻszej,
6) spełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,
7) nie byłakaranakarą dyscyplinarną, o której mowa w art,76 ust.1 ustawy z dnta26 sĘcznia
I982t. - Karta Nauczyciela (tj. Dz,U. z 2006r, Nr 97, poz, 674 z późn. zm,), a w przypadku
nauczyciela akademickiego, karą dyscyplinamą, o której mowa w art.140 ust.1 ustawy z dnia
f7 |lpca2005r. - Prawo o szkolnictwiev,ryŻszym (tj.Dz.U. Nr 164, poz.I365 zpoźn.zm.)
oraznie toczy się przeciwko niej postępowanie dyscypliname'
8) nie był.a skazana plawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne
przestępstwo skarbowe,
9) nie toczy się przeciwko niej postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarzenia
publicznego,
10) nie była karana zakazem pełnienia funkcji związarrych z dysponowaniem środkami
publicznymi, o którym mowa w art.31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o
odpowiedzialnoŚci zanaruszenie dyscypliny finansów publicznych (tj. Dz.U. z2005r. Nr 14,
poz.Il4, zpóźn. zm.).
2. Do konkursu moŻe przystąpió nauczyciel mianowany lub dyplomowany, który ukończył
studia pierwszego stopnia lub studia wyisze zawodowe i posiada przygotowanie
pedagogiczne lub ukonczył kolegium nauczycielskie albo nauczycielskie kolegium języków
obcych, posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole i spełnia
łącznie następuj ące wymagania :



1) posiada ukończone studia v,1lŻsze lub studia podyplomowe z za|<tesu zarządzania albo kurs
kwalifikacyj ny z za|<resu zaruądzartia oświatą' prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placówek doskonalenia nauczycieli'
2) posiada co najmniej pięcioletni staŻpracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pięcioletni staŻ pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,
3) uzyskała w okręsie pięciu lat bezpośrednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora co
najmniej dobrą ocenę pracy w przedszkolu, szkole lub placówce, albo w okresie roku
bezpośrednio przed przystąpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora pozytywnę ocenę
dorobku zawodowego, w przypadku nauczyciela akademickiego * pozytywnę ocenę pracy w
okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej,
4) spełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,
5) nie była karana karą dyscyplinarną, o której mowa w art.76 ust.1 ustawy z dnia26 stycznia
I982r' - Karta Nauczycie|a (tj. Dz.U . z 2006r. Nr 97' poz, 67 4, z poźn. zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego, karą dyscyplinamą, o której mowa w art.140 ust.1 ustawy z dnia
27 Iipca2005r. - Prawo o szkolnictwiev,yŻszym(tj.Dz.lJ. Nr 164, poz.I365 zpoźn.zm\otaz
nie toczy się przeciwko niej postępowanie dyscyplinarne' nie była skazanaprawomocnym
wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe, nie była karana
zakazempełnienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami publicznymi, o którym
mowawart.31ust.1pkt4ustawy zdnia 17grudnia2004r' oodpowiedzialności zanaruszenle
dyscypliny finansów publicznych (tj. Dz.U.z2005r. Nr 14, poz.Il4, zpoźn. zm.).
3. Do konkursu moze przystąptc rownięŻ nauczycie| mianowany lub dyplomowany,
zatrudniony na stanowisku wymagającym kwalifikacji pedagogicznych w urzędzie organu
administracji rządowej, kuratorium oświaty, Centrum Edukacji Artystycznej' Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okręgowych komisjach ęgzamtnacyjnych' oraz nauczyciel
mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiązku Świadczenia pracy na
podstawie przepisów ustawy z dnia23 maja I99Ir. o zwtązkach zawodowych (tj. Dz.U. z
200Ir. Nr 79, poz.854, z poźn. zm.) spełniający wymagania określone w rozporządzeniu, z
wyjątkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytylvnej oceny
dorobku zawodowego.
4. Do konkursu moze przystąpić osoba spełniająca wymagania określone w wymienionym
wyiej rozpotządzeniu nie będąca nauczycielem, która:
1) posiada obywatelstwo polskie ztym, ze wymóg ten nie dotyczy obywateli państw
członkowskich Unii Europejskiej, państw członkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacj i Szwaj carskiej,
2) ukonczyła studia magisterskie 

'
3) posiada co najmniej pięcioletni stażlpracy, w tym co najmniej dwuletni staipracy na
stanowi sku kierowniczym,
4) mapełną zdolność do czynności prawnych i korzysta zptaw publicznych,
5) nie toczy się przeciwko niej postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarżęnia
publicznego lub postępowanie dyscyplinarne'
6) ukończyła studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakręsu zaruądzartia albo kurs
kwalifikacyjny z zal<resu zarządzania oświatą, prowadzony zgodnie Z przęp|sami w sprawie
placowek do skonalenia nauczycieli,
7) spełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,
8) nie był'askazana prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyŚlne
przestępstwo skarbowe,
9) nie byłakaranazakazempełnienia funkcji związanychz dysponowaniem środkami



publicznymi, o którym mowa w art.31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r, o
odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych (tj. DzU, z 2005t, Nr 14,
poz.Il4, zpoźn. zm.).
5. oferĘ osób przystępujących do konkursu powinny zawierać następujące dokumenty:
1) uzasadnienie przystąpienia do konkursu otz koncepcję funkcjonowania i rozwoju szkoły,
2) poświadczoną ptzęz kandydata za zgodność z oryginałem kopię dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzającego tozsamośó oTaz poświadczającego obywatelstwo
kandydata,
3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierający w szczególności informację o
staiu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo stazu pracy dydaktycznej - w
przypadku nauczyciela akademickiego, albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku
kierowniczym - w przypadku osoby niebędącej nauczycielem,
4) orygtnały lub poświadczone przęz kandydata zazgodnosc z oryginał'em kopie dokumentów
potwierdzających posiadanie wymaganego stazu pracy' o którym mowa w punkcie 3,
5) oryginały lub poświadczone przęz kandydata zazgodność z oryginałem kopie dokumentów
potwierdzających posiadanie wymaganego wykształcenia, w tym dyplomu ukończenia
studiów w1lŻszych lub świadectwa ukończenia studiów podyplomovvych z za|<ręsu
zatządzanta albo świadectwa ukończenia kursu kwalifikacyjnęgo z zakresu zaruądzania
oświatą,
6) zaŚwiadczęn|e lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,
7) oświadczenie, Że przeciwko kandydatowi nie toczy się postępowanie o przestępstwo
ścigane z oskarzenia publicznego lub postępowanie dyscyplinarne,
8) oświadczenie, Że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne
przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe,
9) oświadczenie, że kandydat nie był karany zakazęm pełnienia funkcji zwt4zanychz
dysponowaniem środkami publicznymi, o których mowa w art.31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 77
grudnia 2004r. o odpowiedzialności Zanatuszenie dyscypliny finansów publicznych (tj. Dz.U.
z2005r. Nr 14, poz.714 zpóźn. zm,),
10) oŚwiadczen|e o dopełnieniu obowi4zku, o którym mowa w art.1 ust.l i ust.3 a ustawy z
dnia 18 paździemika2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa
państwa z|at 1944 _ 1990 oraz treści tych dokumentów (tj.Dz.U. z2007r. Nr 63, poz.425 z
późn, zm.),
11) oryginał lub poświadczonaprzęZ kandydata zazgodnośc z oryginał.em kopia aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego -w przypadku nauczyciela,
12) oryginał lub poświadczona przez kandydata za zgodnośc z oryginał.em kopia karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego w przypadku nauczyciela t nauczyciela
akademickiego,
13) oświadczefię, Że kandydat nie był karany karą dyscyplinarną, o której mowa w art,76
ust.1 ustawy z dnta26 stycznta 1982r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.IJ. 22006r. Nr 97, po2.674,
z późn. zm.) lub w art.140 ust.l ustawy z dnia 27 |ipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie
v,lyiszym (tj. Dz.U. Nr 164, poz. 1365, z poźn. zm) - w przypadku nauczyciel a t nauczyciela
akademickiego, 14) oświadczenie, Że kandydat ma pełną zdolnoŚć do czynności prawnych i
korzysta z pełni praw publicznych - w przypadku osoby niebędącej nauczycielem,
15) oświadczenie, ze kandydat WraŻazgodę naprzetwarzanie danych osobowychzgodnie z
ustawą zdnia 29 sierpnia I997r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z2002r. Nr 101,
poz.926 zpoźn.zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.
6. oferty na|ezy składaó w sekretariacie Urzędu Gminy w Masłowie, Masłów Pierwszy, ul.
Spokojna 2, 26-001 Masłów, drog4 pocńową (decyduje data wptywu) lub osobiŚcie, w
zamkniętych kopertach z podaniem adresu zwrotnego i numeru telefonu otaz z dopiskiem



''Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoły Podstawowej im. Stefana
Zeromskiego w Mąchocicach Scholasterii'',. w terminie 14 dni od dnia ogłoszenia koŃursu
zamieszczonego na stronie internetowej gminy Masłów www.maslow.pl w BIP w zakładce
,,Aktualności'' i ,,Konkursy'' oraz na tablicy ogłoszeń w miejscu ogólnodostępnym w
Urzędzie Gminy w Masłowie, a takie na stronie BIP Kuratorium oświaty w Kielcach' tj. do
dnia12 kwietnia 2013r. do god2.15.00.
7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powołana przez Wójta Gminy Masłów.
8. o terminie i miejscu ptzeprowadzenia postępowania koŃursowego kandydaci zostaną
powiadomieni indywidualnie nie póŹniej niŻna7 dniprzed terminem posiedzenia. Kandydat
zgłasza się na konkurs z dokumentem tozsamości.
9. Wszelkie dokumenty sporządzone osobiŚcie ptzez kandydata winny byó własnoręcznie
podpisane.


