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Dyrektor Gminnego OSrodka Kultury i Sportu w Maslowie
oglasza nabor na stanowisko instruktora kultury

w
Centrum Edukacyjnym — Szklany Dom — Dworek Stefana Zeromskiego
w Ciekotach

Nr Oferty — GOKiS/3/11

I. NAZWA i ADRES JEDNOSTKI — Gminny Osrodek Kultury i Sportu w Mastowie
ul. ks. J. Marszatka 30, 26-001 Mastow

II. NAZWA STANOWISKA PRACY — instruktor kultury — 1 etat
III. WYMAGANIA NIEZBEDNE ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM:

1. Wyksztalcenie wyzsze specjalistyczne w zakresie kultury, pedagogiki, dziennikarstwa
badz pokrewne.

Staz pracy co najmniej — 2 lata.

Znajomo$¢ co najmniej jednego jezyka obcego.

Znajomos¢ pakietu Microsoft Office.

Znajomos¢ ustaw: o dziatalnosci instytucji kultury, o organizowaniu imprez masowych.
Znajomos$¢ zagadnien z zakresu public relations.

Wysoko rozwini¢te umiej¢tnosci komunikacyjne.

Umiejetnos¢ pracy w zespole, dyspozycyjnosc.

Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych.
10 Niekaralnos$¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie.

11. Nieposzlakowana opinia.
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IV. ZAKRES OBOWIAZKOW:

1. Rozwijanie spotecznej 1 samorzadowej aktywnosci kulturalnej, wychowawczej

1 sportowej.

Prowadzenie dziatalno$ci dokumentacyjno - informacyjnej w tym zakresie.

Organizowanie wystaw 1 konkurséw w r6znych dziedzinach sztuki.

Organizowanie koncertow, przegladow i festiwali.

Opracowywanie planow 1 programow dziatania obiektu.

Wyszukiwanie, stale monitorowanie oraz realizacja programow i projektow

umozliwiajgcych pozyskanie funduszy na biezacg dziatalnos¢ Centrum.

7. Wspolpraca z organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami, twoércami i animatorami kultury
w zakresie inicjowania, przygotowania i realizacji projektow kulturalnych.

8. Prowadzenie strony internetowej Centrum
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V. WYMAGANE DOKUMENTY:

Zadanie realizowane w ramach projektu: ,, DWOREK STEFANA ZEROMSKIEGO — SZKLANY DOM
IKONA REGIONU SWIETOKRZY SKIEGO”

.. dla rozwoju Wojewédztwa Swietokrzyskiego...
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CV oraz kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.
List motywacyjny.

Kserokopia dokumentu po$§wiadczajaca wyksztatcenie.

Kserokopie dokumentdéw poswiadczajace staz pracy.

Inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje 1 umiejetnosci.
Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci.

Aktualne zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia.

l.
2.
3.
4.
3.
6.
7.

VI. Termin skladania ofert do 22 czerwca 2011r.

Wazne! Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem:

»KONKURS NA STANOWISKO INSTRUKTORA KULTURY”

VII. Migjsce sktadania ofert: Gminny OSrodek Kultury i Sportu w Mastowie
ul. ks. J. Marszalka 30, 26-001 Maslow

Dokumenty, ktére wplyna do Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Maslowie po wyzej okre§lonym terminie
lub beda niekompletne nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej www.maslow.biuletyn.net oraz na tablicy
informacyjnej GOKiS Mastow.

p.o. Dyrektora GOKiS Mastow
Agnieszka Pietrzyk

Zadanie realizowane w ramach projektu: ,, DWOREK STEFANA ZEROMSKIEGO — SZKLANY DOM
IKONA REGIONU SWIETOKRZY SKIEGO”

... dla rozwoju Wojewédztwa Swietokrzyskiego...
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