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I. Informacje o Zamawiającym

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej

ul. Kościuszki 28

77-420 Lipka

Adres poczty elektronicznej: gops_lipka@wp.pl

Strona internetowa: www.lipka@pnet.pl

Numer telefonu: 067 2665041 wew.36

Numer faxu: 067 2665041

Godziny urzędowania:   
Wt – Pt  700 1500            Pn   800 - 1600
II. Tryb udzielenia zamówienia

Postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego o wartości szacunkowej poniżej 60 000 euro.

Postępowanie prowadzone jest zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. Nr 19, poz.177, Nr 96, poz.959, Nr 116, poz.1207,              Nr 145, poz.1537 i Nr 273, poz.2703 oraz z 2005r. Nr 163, poz.1362 i Nr 184, poz.1539 oraz z 2006r. Nr 79, poz.551).

III. Opis przedmiotu zamówienia

1. Przedmiotem zamówienia są specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi, wykonywane dla podopiecznymi Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej, na terenie gminy Lipka, w miejscu zamieszkania lub pobytu tych osób.

2. Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi dostosowane są do szczególnych potrzeb, wynikających z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności. Wyodrębniono następujące rodzaje usług:

1) Uczenie i rozwijanie umiejętności niezbędnych do samodzielnego życia, w tym zwłaszcza:

a) kształtowanie umiejętności zaspokajania podstawowych potrzeb życiowych                              i umiejętności społecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywności, leczenia              i rehabilitacji, prowadzenie treningów umiejętności samoobsługi i umiejętności społecznych oraz wspieranie, także w formie asystowania w codziennych czynnościach życiowych, w szczególności takich jak:

· samoobsługa, zwłaszcza wykonywanie czynności gospodarczych i porządkowych,                  w tym umiejętność utrzymania i prowadzenia domu,

· dbałość o higienę i wygląd,

· utrzymywanie kontaktów z domownikami, rówieśnikami w miejscu nauki i pracy oraz ze społecznością lokalną,

· wspólne organizowanie i spędzanie czasu wolnego,

· korzystanie z usług różnych instytucji,

b) interwencje i pomoc w życiu w rodzinie, w tym:

· pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych – poradnictwo specjalistyczne, interwencje kryzysowe, wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne,

· ułatwienie dostępu do edukacji i kultury,

· doradztwo, koordynacja działań innych służb na rzecz rodziny, której członkiem jest osoba uzyskująca pomoc w formie specjalistycznych usług,

· kształtowanie odpowiednich postaw wobec osoby chorującej, niepełnosprawnej,

c) pomoc w załatwianiu spraw urzędowych, w tym:

· w uzyskaniu świadczeń socjalnych, emerytalno-rentowych,

· w wypełnianiu dokumentów urzędowych,

d) wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, w tym zwłaszcza:

· w szukaniu informacji o pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia lub alternatywnego zajęcia, w szczególności uczestnictwo w zajęciach warsztatów terapii zajęciowej, zakładach aktywności zawodowej, środowiskowych domach samopomocy, centrach               i klubach integracji społecznej, klubach pracy,

· w kompletowaniu dokumentów potrzebnych do zatrudnienia,

· w przygotowaniu do rozmowy z pracodawcą, wspieranie i asystowanie w kontaktach  z pracodawcą,

· w rozwiązywaniu problemów psychicznych wynikających z pracy lub jej braku,

e) pomoc w gospodarowaniu pieniędzmi, w tym:

· nauka planowania budżetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatków,

· pomoc w uzyskaniu ulg w opłatach,

· zwiększenie umiejętności gospodarowania własnym budżetem oraz usamodzielnianie finansowe.

2) Pielęgnacja – jako wspieranie procesu leczenia, w tym:

a) pomoc w dostępie do świadczeń zdrowotnych, 

b) uzgadnianie i pilnowanie terminów wizyt lekarskich, badań diagnostycznych,

c) pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu leków w aptece,

d) pilnowanie przyjmowania leków oraz obserwowanie ewentualnych skutków ubocznych ich stosowania,

e) w szczególnie uzasadnionych przypadkach zmiana opatrunków, pomoc w użyciu środków pomocniczych i materiałów medycznych, przedmiotów ortopedycznych,          

f) pomoc w utrzymaniu higieny:

· mycie,

· kąpanie,

· golenie,

· pielęgnacja włosów,

· pielęgnacja paznokci i stóp,

· zmiana bielizny osobistej,

· zmiana bielizny pościelowej,

· przesłanie łóżka,

· w sytuacjach szczególnych stosowanie środków pomocniczych: pampersy, podkłady,

· zapobieganie powstawaniu odleżyn i odparzeń, 

g) pomoc w prowadzeniu gospodarstwa domowego:

· zakupy artykułów spożywczych i przemysłowych,

· przygotowanie posiłków,

· dostarczanie posiłków,

· palenie w piecu,

· dostarczanie węgla i drzewa do mieszkania podopiecznego,

· utrzymanie w czystości pomieszczeń użytkowych i sanitariatów,

h) pomoc w dotarciu do placówek służby zdrowia,

i) pomoc w dotarciu do placówek rehabilitacyjnych,

j) współpraca z innymi instytucjami i organizacjami powołanymi do opieki nad chorym,

k) utrzymywanie regularnych kontaktów z poradniami specjalistycznymi.

3) Rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu:

a) zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii,

b) współpraca ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-pedagogicznego                  i edukacyjno-terapeutycznego zmierzającego do wielostronnej aktywizacji osoby korzystającej ze specjalistycznych usług.

4) Pomoc mieszkaniowa, w tym:

a) w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszeniu opłat,

b) w organizacji drobnych remontów, adaptacji, napraw, likwidacji barier architektonicznych,

c) kształtowanie właściwych relacji osoby uzyskującej pomoc z sąsiadami i gospodarzem domu.

5) Zapewnienie dzieciom i młodzieży z zaburzeniami psychicznymi dostępu do zajęć rehabilitacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych.

3. Specjalistyczne usługi opiekuńcze mogą być świadczone tylko przez osoby posiadające kwalifikacje do wykonywania zawodu: pracownika socjalnego, psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty zajęciowego, pielęgniarki, asystenta osoby niepełnosprawnej, opiekunki środowiskowej, specjalisty w zakresie rehabilitacji medycznej, fizjoterapeuty lub innego pokrewnego zawodu dającego wiedzę i umiejętności pozwalające świadczyć określone specjalistyczne usługi.

4. Osoby świadczące specjalistyczne usługi dla osób z zaburzeniami psychicznymi muszą posiadać co najmniej półroczny staż pracy w jednej z następujących jednostek:

· szpitalu psychiatrycznym,

· w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej dla osób z zaburzeniami psychicznymi,

· placówce terapii lub placówce oświatowej, do której uczęszczają dzieci                                      z zaburzeniami rozwoju lub upośledzeniem umysłowym,

· ośrodku terapeutyczno-edukacyjno-wychowawczym,

· zakładzie rehabilitacji,

· w innej jednostce świadczącej specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób                              z zaburzeniami psychicznymi.

5. W uzasadnionych przypadkach specjalistyczne usługi opiekuńcze mogą być świadczone przez osoby, które zdobywają lub podnoszą wymagane kwalifikacje zawodowe wymienione w punkcie 3,  posiadają co najmniej roczny staż pracy w jednostkach,                         o których mowa w punkcie 4 i mają zapewnioną możliwość konsultacji z osobami świadczącymi specjalistyczne usługi, posiadającymi wymagane kwalifikacje.

6. Osoby świadczące specjalistyczne usługi dla osób z zaburzeniami psychicznymi musza posiadać udokumentowane przeszkolenie i doświadczenie w zakresie umiejętności 

kształtowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowań, kształtowania nawyków celowej aktywności, prowadzenia treningu zachowań społecznych.

7. Specjalistyczne usługi opiekuńcze świadczone będą w oparciu o decyzję administracyjną.

8. Specjalistyczne usługi opiekuńcze są świadczone w dni powszednie, jak również w dni wolne od pracy.

9. W skali miesiąca przewiduje się 5 podopiecznych, u których będą świadczone specjalistyczne usługi. Szacunkowa ilość godzin – 7920 godzin rocznie.

10.Ilość podopiecznych oraz liczba godzin usług przedstawionych w pkt.9 może ulec zmianie- zwiększeniu, zmniejszeniu w trakcie trwania umowy.

11.Zamawiający przewiduje możliwość udzielenia zamówień uzupełniających zgodnie z art.67 ust.1 pkt 6 PZP.

12.Miesięczne rozliczenie świadczonych usług będzie następowało w oparciu o przedłożone Karty Pracy – Załącznik nr 1.

Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert częściowych i wariantowych.

IV. Termin wykonania zamówienia

Termin realizacji zamówienia  -  od 1 stycznia 2007r. do 31 grudnia 2007r.

V. Warunki udziału w postępowaniu

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy:

1) Spełniają warunki zawarte w art.22 ust.1 pkt.1-4  Prawa zamówień publicznych (dalej PZP)

2) Nie podlegają wykluczeniu na podstawie art.24 ust.1 i 2 PZP

3) Dostarczą inne dokumenty szczegółowo opisane w Rozdziale VI.

Zamawiający oceni spełnienie warunków udziału w postępowaniu na podstawie oświadczeń                i dokumentów załączonych do oferty, zgodnie z wymogami SIWZ.

VI. Zawartość ofert – wykaz oświadczeń i dokumentów

Oferta musi zawierać niżej wymienione dokumenty:

1) Wypełniony i podpisany formularz ofertowy (Załącznik nr 2).

2) Podpisane oświadczenie o spełnianiu przez Wykonawcę warunków określonych         w art.22 ust.1 pkt.1-4 PZP (Załącznik nr 3).

3) Podpisane oświadczenie o nie wykluczeniu z postępowania na podstawie art.24               ust. 1 i 2 PZP (Załącznik nr 4)

4) Wykaz osób uprawnionych do podpisywania dokumentów przetargowych                                i podejmowania zobowiązań w imieniu Wykonawcy (Załącznik nr 5).

5) Podpisany wzór umowy na świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych (Załącznik nr 7).

6) Aktualny odpis z właściwego rejestru albo aktualne zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej, wystawione nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert.

7) Aktualne zaświadczenie właściwego naczelnika urzędu skarbowego oraz właściwego oddziału ZUS, potwierdzającego odpowiednio, że Wykonawca nie zalega                              z opłacaniem podatków, opłat oraz składek na ubezpieczenie zdrowotne i społeczne, lub zaświadczenie, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu – wystawionych nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert.

8) Aktualną informację z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie określonym w art.24 ust.1 pkt.4-9 ustawy pzp, wystawioną nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert.

9) Polisę, a w przypadku jej braku inny dokument potwierdzający, że Wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności.

10) Wykaz usług wykonywanych w okresie ostatnich trzech lat, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, odpowiadających swoim rodzajem usługom stanowiącym przedmiot zamówienia, z podaniem ich wartości, dat wykonania i odbiorców oraz załączone dokumenty potwierdzające, że te usługi zostały wykonane należycie.

11) Informację na temat przeciętnej liczby zatrudnionych pracowników w okresie ostatnich 3 lat, a w przypadku gdy okres prowadzenia działalności jest krótszy –                          w tym okresie.

12) Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia (przygotowany         w oparciu o załącznik nr 6 ) wraz z kserokopią dokumentu potwierdzającego wymagane kwalifikacje, niezbędne do wykonania zamówienia.

Wszystkie dokumenty składane są w formie oryginału lub kopii poświadczonej za zgodność              z oryginałem.

VII. Informacje o sposobie porozumiewania się zamawiającego z wykonawcami oraz       sposobie przekazywania oświadczeń i dokumentów

1) Postępowanie o udzielenie zamówienia prowadzi się z zachowaniem formy pisemnej. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert w wersji elektronicznej.

2) Oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje przekazane za pomocą faksu lub drogą elektroniczną uważa się za złożone w terminie, jeżeli ich treść zostanie potwierdzona pisemnie (listownie) w ciągu 3 dni od daty ich otrzymania.

3) Wykonawca może zwracać się do Zamawiającego o wyjaśnienia dotyczące wszelkich wątpliwości związanych ze SIWZ, przedmiotem zamówienia, sposobem przygotowania i złożenia oferty, kierując swoje zapytania na piśmie. Zamawiający udzieli odpowiedzi na wszelkie zapytania związane z prowadzonym postępowaniem przed terminem składania ofert, pod warunkiem, że zapytanie zostanie skierowane nie później niż 6 dni przed upływem terminu składania ofert. Pisemna odpowiedź zostanie przesłana wszystkim uczestnikom postępowania bez wskazania źródła zapytania oraz umieszczona na stronie internetowej Zamawiającego.

4) W szczególnie uzasadnionych przypadkach, przed terminem składania ofert, Zamawiający może zmodyfikować treść dokumentów składających się na SIWZ,                 z uwzględnieniem ograniczeń wynikających z PZP. O każdej ewentualnej zmianie 

Zamawiający powiadomi niezwłocznie każdego z uczestników postępowania.                   W przypadku, gdy zmiana powodować będzie konieczność modyfikacji oferty, 

Zamawiający przedłuży termin składania ofert. W takim przypadku wszelkie prawa               i zobowiązania Wykonawcy i Zamawiającego odnośnie do wcześniej ustalonych terminów będą podlegały nowemu terminowi.

5) Osobą uprawnioną do kontaktowania się z Wykonawcami jest:

Lidia Gabarkiewicz- Kierownik GOPS Lipka – tel.067 2665041 wew.36

Edyta Olczak – Administrator GOPS Lipka – tel.067 2665041 wew.35

VIII. Wadium

Zamawiający nie wymaga składania wadium.

IX. Termin związania ofertą.

1) Wykonawca jest związany ofertą przez 30 dni.

2) Bieg terminu związania ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert.

X. Sposób przygotowania i składania ofert

Przygotowanie oferty:

1) Wykonawca może złożyć w postępowaniu tylko jedną ofertę, pod rygorem wykluczenia.

2) Wykonawca zobowiązany jest przedstawić ofertę zgodnie z wymaganiami określonymi w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia.

3) Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty.

4) Oferta musi być sporządzona, pod rygorem nieważności, w formie pisemnej                             i w języku polskim.

5) Oferta i wszystkie wymagane oświadczenia i dokumenty muszą być podpisane przez osobę upoważnioną do reprezentowania firmy i poświadczone za zgodność                            z oryginałem na każdej stronie będącej nośnikiem informacji.

6) Wszelkie poprawki lub zmiany w tekście oferty muszą być parafowane własnoręcznie przez osobę podpisującą ofertę.

7) Wszystkie strony oferty, w kolejności wskazanej w formularzu ofertowym, mogą być spięte dowolnie, ale w sposób zapobiegający łatwej dekompletacji zawartości. Każda zapisana strona (lub kartka) oferty powinna być opatrzona kolejnym numerem.

8) W przypadku, gdy Wykonawcy wspólnie ubiegają się o udzielenie zamówienia muszą przedstawić dokument ustanawiający pełnomocnika do reprezentowania ich                           w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo reprezentowania w postępowaniu             i zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego oraz umowę regulującą współpracę podmiotów występujących wspólnie, zgodnie z art.23, art.44 oraz art.141 PZP.

Składanie oferty:

Ofertę zaleca się złożyć w zamkniętej kopercie, zapieczętowanej w sposób gwarantujący zachowanie poufności jej treści oraz zabezpieczającej jej nienaruszalność do terminu otwarcia ofert.

Zaleca się umieszczenie oferty w dwóch zamkniętych kopertach.

Koperta zewnętrzna musi być zaadresowana do Zamawiającego na adres:

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

ul. Kościuszki28

77-420 Lipka

opatrzona nazwą i adresem Wykonawcy oraz napisem:

Oferta w trybie przetargu nieograniczonego na:

Specjalistyczne usługi opiekuńcze

Nie otwierać przed dniem 19 grudnia 2006r. przed godziną 12.00

W przypadku braku tej informacji Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za zdarzenia wynikające z tego braku np. przypadkowe otwarcie oferty przed wyznaczonym terminem otwarcia, a w przypadku składania oferty pocztą lub pocztą kurierską, za jej nie otwarcie              w trakcie sesji otwarcia ofert.

Ofertę zaleca się złożyć w  Gminny Ośrodku Pomocy Społecznej w Lipce pok. nr 2.
Wykonawca otrzyma (jeśli tego zażąda) pisemne potwierdzenie złożenia oferty                                   z odnotowanym terminem jej złożenia (dzień, godzina) oraz numerem, jakim została oznakowana oferta.

Oferty, które wpłyną do Zamawiającego po wyznaczonym terminie składania ofert, będą odsyłane bez otwierania.

Wycofanie lub zmiana oferty

1) Wykonawca może wprowadzić zmiany, poprawki, modyfikacje i uzupełnienia do złożonych ofert, pod warunkiem, że Zamawiający otrzyma pisemne powiadomienie           o chęci wprowadzenia zmian, poprawek itp. przed terminem składania ofert. Powiadomienie przesłane faxem lub drogą elektroniczną musi być potwierdzone pisemnie (listownie) w ciągu 3 dni od daty otrzymania.

2) Powiadomienie o chęci wprowadzenia zmian musi być złożone według takich samych wymagań jak składana oferta odpowiednio oznakowanych dodatkowo dopiskiem „ZMIANA”.

3) Koperty oznaczone dopiskiem „ZMIANA” zostaną otwarte przy otwieraniu oferty Wykonawcy, który wprowadził zmiany. Po stwierdzeniu poprawności procedury dokonane zmiany zostaną dołączone do oferty.

4) Wykonawca ma prawo przed upływem terminu składania ofert wycofać się                           z postępowania przez złożenie pisemnego powiadomienia (według takich samych 

zasad jak wprowadzenie zmian i poprawek) z napisem na zewnętrznej kopercie „WYCOFANIE”.

5) Koperty oznaczone napisem „WYCOFANIE” będą otwierane w pierwszej kolejności    i po stwierdzeniu poprawności postępowania Wykonawcy oraz zgodności ze złożonymi ofertami koperty wewnętrzne ofert wycofanych nie będą otwierane.

XI. Miejsce oraz termin składania i otwarcia ofert

1) Oferty należy złożyć zgodnie z wymogami rozdziału X do dnia 19 grudnia 2006r. do godziny 1200 w siedzibie Zamawiającego, pokój 2.

2) Otwarcie ofert nastąpi w dniu 19 grudnia 2006r. o godzinie 1215 w  Urzędzie Gminy w Lipce – sala narad pok. nr 18  

3) Wykonawcy mogą uczestniczyć w publicznej sesji otwarcia ofert. W przypadku     nieobecności Wykonawcy przy otwieraniu ofert, Zamawiający prześle Wykonawcy, na jego pisemny wniosek, protokół z sesji otwarcia ofert.

XII. Opis sposobu obliczenia ceny:

1) Cena może być tylko jedna, nie dopuszcza się wariantowości cen.

2) Cena za 1 godzinę brutto specjalistycznych usług opiekuńczych, uwzględniająca wszystkie zobowiązania, musi być podana w PLN cyfrowo i słownie, z uwzględnieniem podatku od towarów i usług (VAT).

3) Dla porównania ofert Zamawiający przyjmie cenę brutto za 1 godzinę specjalistycznych usług opiekuńczych.

XIII. Kryteria oceny ofert.

Wybór przeprowadzony będzie wyłącznie na podstawie kryterium ceny.

Cena za 1 godzinę specjalistycznych usług opiekuńczych       –        100% (pkt.)

Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która będzie przedstawiać najniższą cenę za                          1 godzinę specjalistycznych usług opiekuńczych.

XIV. Informacje o formalnościach, jakie powinny zostać dopełnione po wyborze oferty

1) Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta odpowiada wszystkim wymaganiom określonym w niniejszej specyfikacji i została oceniona jako najkorzystniejsza na podstawie podanego kryterium wyboru. 

2) Zamawiający powiadomi o wynikach postępowania wszystkich Wykonawców.

3) Wybranemu Wykonawcy Zamawiający wskaże termin i miejsce podpisania umowy.

4) Osoby reprezentujące Wykonawcę przy podpisywaniu umowy powinny posiadać ze sobą dokumenty potwierdzające ich umocowanie do podpisania umowy, o ile umocowanie to nie będzie wynikać z dokumentów załączonych do oferty.

XV. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy

Zamawiający nie będzie wymagał od Wykonawcy, który złoży najkorzystniejszą ofertę, składania zabezpieczenia należytego wykonania umowy.

XVI. Istotne dla stron postanowienia, które zostaną wprowadzone do treści zawieranej umowy w sprawie zamówienia publicznego, ogólne warunki umowy albo wzór umowy, jeżeli Zamawiający wymaga od Wykonawcy, aby zawarł z nim umowę w sprawie zamówienia publicznego na takich warunkach.

Wzór umowy jest przedstawiony w Załączniku nr 7.

XVII. Środki ochrony prawnej

W prowadzonym postępowaniu mają zastosowanie przepisy zawarte w Dziale VI Prawa zamówień publicznych – „Środki Ochrony Prawnej” określające zasady wnoszenia protestów. Z uwagi na obszerność tych przepisów należy się z nimi zapoznać bezpośrednio analizując Prawo zamówień publicznych  - art.179 – 183.

W postępowaniach o udzielenie zamówienia publicznego, którego wartość nie przekracza wyrażonej w złotych równowartości 60 000 euro, nie stosuje się przepisów ustawy dotyczących odwołań i skarg.











          Załącznik nr 2











            do SIWZ
FORMULARZ  OFERTOWY

Nazwa Wykonawcy
…………………………………………………………………………..




…………………………………………………………………………..

Adres


…………………………………………………………………………..




…………………………………………………………………………..


Nawiązując do ogłoszenia o przetargu nieograniczonym na świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi, wykonywanych dla podopiecznych Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Lipce, składamy niniejszą ofertę:

	LP
	Składowe oceny oferty
	J.m
	Kwota netto
	VAT
	Kwota brutto

	1.
	Cena 1 godziny specjalistycznych usług opiekuńczych
	Zł
	
	
	


Oświadczamy, że:

· zapoznaliśmy się ze Specyfikacją Istotnych Warunków Zamówienia i nie wnosimy zastrzeżeń,

· otrzymaliśmy konieczne informacje do przygotowania oferty,

· uważamy się za związanych niniejszą ofertą na czas wskazany w SIWZ,

· zawarty w SIWZ projekt umowy na świadczenie usług opiekuńczych został przez nas zaakceptowany i zobowiązujemy się, w przypadku przyznania nam zamówienia,                    do zawarcia umowy na wymienionych warunkach, w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiającego.

………………………………….......


……………………………………

                    (Miejscowość i data)





(Podpis osoby uprawnionej









          do reprezentowania Wykonawcy)

Załącznik nr 3












do SIWZ

O Ś W I A D C Z E N I E

w trybie art.22 ust.1 pkt.1-4 Prawa zamówień publicznych

Nazwa oferenta
…………………………………………………………………………...














            
……………………………………………………………………...……

Adres


…………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………...

Oświadczam, że:

1. Posiadam uprawnienia niezbędne do wykonywania określonej działalności lub czynności, zgodnie z wymaganiami ustawowymi.

2. Posiadam niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz dysponuję potencjałem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamówienia.

3. Znajduję się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniające wykonanie zamówienia.

4. Nie podlegam wykluczeniu z postępowania o udzielenie zamówienia.

Na każde żądanie zamawiającego dostarczymy niezwłocznie odpowiednie dokumenty potwierdzające prawdziwość każdej z kwestii zawartych w oświadczeniu. Wszystkie podane wyżej informacje są zgodne z prawdą.

…………………………………



      …………….……….…………

           (miejscowość i data)





  (podpis upoważnionego










  przedstawiciela oferenta)

Załącznik nr 4












do SIWZ

O Ś W I A D C Z E N I E

w trybie art. 24 ust.1 i 2 Prawa zamówień publicznych

Nazwa oferenta
…………………………………………………………………………...




…………………………………………………………………………...

Adres


…………………………………………………………………………..




…………………………………………………………………………..

Oświadczamy, że nie podlegamy wykluczeniu z postępowania na podstawie art.24 ust.1 i 2 ustawy Prawo zamówień publicznych.

………………………………



           ……………………….……

       (miejscowość i data)





      (podpis upoważnionego 










     przedstawiciela oferenta)

Załącznik nr 5












do SIWZ

Wykaz osób uprawnionych do podpisywania dokumentów ofertowych

i podejmowania zobowiązań w imieniu oferenta

	IMIĘ  I  NAZWISKO


	PODPIS 

	
	

	
	

	
	

	
	


Uwaga:
w imieniu podmiotów gospodarczych – oferentów, do wykazu wpisywać tylko te osoby, które są upoważnione do ich reprezentacji i zaciągania zobowiązań finansowych, zgodnie z zapisami dokonanymi w dokumentach rejestrowych tych podmiotów (np. zgodnie z zaświadczeniem o wpisie do ewidencji                           o działalności gospodarczej lub wypisem z Krajowego Rejestru Sądowego).

Załącznik nr 6 do SIWZ

Wykaz osób,
które będą wykonywać zamówienie 

lub będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia

	Lp.
	Imię i nazwisko
	Nazwisko rodowe
	Data i miejsce urodzenia
	Rodzaj dokumentu potwierdzającego kwalifikacje

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


……………………………………….


    …………………………………

                 (miejscowość i data)                                                                    (podpis upoważnionego 

                 przedstawiciela oferenta)


Załącznik nr 7












do SIWZ

UMOWA Nr ..................06
Zawarta w dniu ......................... 2006 roku pomiędzy:

Gminnym  Ośrodkiem Pomocy Społecznej z siedzibą w Lipce przy ulicy Kościuszki 28, 77-420 Lipka zwanym w dalszej treści umowy Zamawiającym

reprezentowanym przez:

Kierownika 


-    
mgr  Lidie Gabarkiewicz

a:....................................................................................................................................................

działającym na podstawie wpisu do ewidencji działalności gospodarczej nr ..............................

wydanym przez ............................................................................................................................

zwanym w dalszej treści umowy Wykonawcą 

reprezentowanym przez 

.......................................................................................................................................................

została zawarta umowa o następującej treści:

§ 1

1. Zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. Nr 19, poz.177, Nr 96, poz.959, Nr 116, poz.1207, Nr 145, poz.1537 i Nr 273, poz.2703                  oraz z 2005r. Nr 163, poz.1362 i Nr 184, poz.1539 oraz z 2006r. Nr 79, poz.551),                      na podstawie przetargu przeprowadzonego w dniu …........................  Zamawiający zleca,           a Wykonawca przyjmuje do wykonania przedmiot umowy polegający na świadczeniu specjalistycznych usług opiekuńczych na rzecz osób z zaburzeniami psychicznymi, wskazanych przez Zamawiającego, na podstawie decyzji przyznającej świadczenie.

2. Specjalistyczne usługi opiekuńcze u 5 podopiecznych w ilości 7920 godzin rocznie.

3. Ilość podopiecznych oraz ilość godzin usług może ulec zmianie w okresie trwania umowy.

4. Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi dostosowane są do szczególnych potrzeb, wynikających z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności. Wyodrębniono następujące rodzaje usług:

1) Uczenie i rozwijanie umiejętności niezbędnych do samodzielnego życia, w tym zwłaszcza:

d) kształtowanie umiejętności zaspokajania podstawowych potrzeb życiowych                              i umiejętności społecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywności, leczenia              i rehabilitacji, prowadzenie treningów umiejętności samoobsługi i umiejętności społecznych oraz wspieranie, także w formie asystowania w codziennych czynnościach życiowych, w szczególności takich jak:

· samoobsługa, zwłaszcza wykonywanie czynności gospodarczych i porządkowych,                  w tym umiejętność utrzymania i prowadzenia domu,

· dbałość o higienę i wygląd,

· utrzymywanie kontaktów z domownikami, rówieśnikami w miejscu nauki i pracy oraz ze społecznością lokalną,

· wspólne organizowanie i spędzanie czasu wolnego,

· korzystanie z usług różnych instytucji,

e) interwencje i pomoc w życiu w rodzinie, w tym:

· pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych – poradnictwo specjalistyczne, interwencje kryzysowe, wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne,

· ułatwienie dostępu do edukacji i kultury,

· doradztwo, koordynacja działań innych służb na rzecz rodziny, której członkiem jest osoba uzyskująca pomoc w formie specjalistycznych usług,

· kształtowanie odpowiednich postaw wobec osoby chorującej, niepełnosprawnej,

f) pomoc w załatwianiu spraw urzędowych, w tym:

· w uzyskaniu świadczeń socjalnych, emerytalno-rentowych,

· w wypełnianiu dokumentów urzędowych,

d) wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, w tym zwłaszcza:

· w szukaniu informacji o pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia lub alternatywnego zajęcia, w szczególności uczestnictwo w zajęciach warsztatów terapii zajęciowej, zakładach aktywności zawodowej, środowiskowych domach samopomocy, centrach               i klubach integracji społecznej, klubach pracy,

· w kompletowaniu dokumentów potrzebnych do zatrudnienia,

· w przygotowaniu do rozmowy z pracodawcą, wspieranie i asystowanie w kontaktach  z pracodawcą,

· w rozwiązywaniu problemów psychicznych wynikających z pracy lub jej braku,

e) pomoc w gospodarowaniu pieniędzmi, w tym:

· nauka planowania budżetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatków,

· pomoc w uzyskaniu ulg w opłatach,

· zwiększenie umiejętności gospodarowania własnym budżetem oraz usamodzielnianie finansowe.

2) Pielęgnacja – jako wspieranie procesu leczenia, w tym:

a) pomoc w dostępie do świadczeń zdrowotnych, 

b) uzgadnianie i pilnowanie terminów wizyt lekarskich, badań diagnostycznych,

c) pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu leków w aptece,

d) pilnowanie przyjmowania leków oraz obserwowanie ewentualnych skutków ubocznych ich stosowania,

e) w szczególnie uzasadnionych przypadkach zmiana opatrunków, pomoc w użyciu środków pomocniczych i materiałów medycznych, przedmiotów ortopedycznych,          

f) pomoc w utrzymaniu higieny:

· mycie,

· kąpanie,

· golenie,

· pielęgnacja włosów,

· pielęgnacja paznokci i stóp,

· zmiana bielizny osobistej,

· zmiana bielizny pościelowej,

· przesłanie łóżka,

· w sytuacjach szczególnych stosowanie środków pomocniczych: pampersy, podkłady,

· zapobieganie powstawaniu odleżyn i odparzeń, 

g) pomoc w prowadzeniu gospodarstwa domowego:

· zakupy artykułów spożywczych i przemysłowych,

· przygotowanie posiłków,

· dostarczanie posiłków,

· palenie w piecu,

· dostarczanie węgla i drzewa do mieszkania podopiecznego,

· utrzymanie w czystości pomieszczeń użytkowych i sanitariatów,

h) pomoc w dotarciu do placówek służby zdrowia,

i) pomoc w dotarciu do placówek rehabilitacyjnych,

j) współpraca z innymi instytucjami i organizacjami powołanymi do opieki nad chorym,

k) utrzymywanie regularnych kontaktów z poradniami specjalistycznymi.

3) Rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu:

a) zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii,

b) współpraca ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-pedagogicznego                  i edukacyjno-terapeutycznego zmierzającego do wielostronnej aktywizacji osoby korzystającej ze specjalistycznych usług.

4) Pomoc mieszkaniowa, w tym:

a) w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszeniu opłat,

b) w organizacji drobnych remontów, adaptacji, napraw, likwidacji barier architektonicznych,

c) kształtowanie właściwych relacji osoby uzyskującej pomoc z sąsiadami i gospodarzem domu.

5) Zapewnienie dzieciom i młodzieży z zaburzeniami psychicznymi dostępu do zajęć rehabilitacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych.

§ 2

1. Zamawiający wskaże Wykonawcy osobę uprawnioną do specjalistycznych usług opiekuńczych najpóźniej na 1 dzień przed datą rozpoczęcia ich świadczenia, przedkładając kopię decyzji administracyjnej.

2. W decyzji przyznającej usługi zostaną określone:

a) miejsce realizacji usługi,

b) czas jej trwania (w Karcie Pracy należy wykazać rzeczywisty czas wykonywania usługi, bez czasu na przejścia między środowiskami),

c) zasady odpłatności za zrealizowaną usługę,

§ 3

1. Specjalistyczne usługi opiekuńcze świadczone są tylko przez osoby posiadające kwalifikacje do wykonywania zawodu: pracownika socjalnego, psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty zajęciowego, pielęgniarki, asystenta osoby niepełnosprawnej, opiekunki środowiskowej, specjalisty w zakresie rehabilitacji medycznej, fizjoterapeuty lub innego pokrewnego zawodu dającego wiedzę i umiejętności pozwalające świadczyć określone specjalistyczne usługi.

2. Osoby świadczące specjalistyczne usługi dla osób z zaburzeniami psychicznymi posiadają co najmniej półroczny staż pracy w jednej z następujących jednostek:

a) szpitalu psychiatrycznym,

b) jednostce organizacyjnej pomocy społecznej dla osób z zaburzeniami psychicznymi,

c) placówce terapii lub placówce oświatowej, do której uczęszczają dzieci                                   z zaburzeniami rozwoju lub upośledzeniem umysłowym,

d) ośrodku terapeutyczno-edukacyjno-wychowawczym,

e) zakładzie rehabilitacji,

f) innej jednostce świadczącej specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób                                  z zaburzeniami psychicznymi.

3. W uzasadnionych przypadkach specjalistyczne usługi będą świadczone przez osoby, które zdobywają lub podnoszą wymagane kwalifikacje zawodowe wymienione w ust.1                     § 3, posiadają co najmniej roczny staż pracy w jednostkach, o których mowa w ust.2 § 3                 i mają zapewnioną możliwość konsultacji z osobami świadczącymi specjalistyczne usługi, posiadającymi wymagane kwalifikacje.

4. Osoby świadczące specjalistyczne usługi dla osób z zaburzeniami psychicznymi posiadają udokumentowane przeszkolenie i doświadczenie w zakresie umiejętności kształtowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowań, kształtowania nawyków celowej aktywności, prowadzenia treningu zachowań społecznych.

§ 4

1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać czynności objęte przedmiotem umowy z należytą starannością, czuwać nad ich prawidłową realizacją przez zatrudnione przez nią osoby.

2. Wykonawca w przypadku niemożności wykonania zleconej usługi zobowiązuje się do natychmiastowego, telefonicznego powiadomienia o tym fakcie GOPS Lipka                                  i potwierdzenie tego na piśmie.

§ 5

Wykonawca zobowiązuje się do współpracy z Zamawiającym przy realizacji przedmiotu umowy, a w szczególności do:

· informowania o zmianie osoby wykonującej zlecenie,

· informowania o zmianie czasu wykonywanej usługi,

· informowania o zmianie stanu zdrowia usługobiorcy,

· informowania o skargach i zażaleniach pod kątem prawidłowości świadczonych usług.

§ 6

1. Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć Zamawiającemu dokumenty potwierdzające przygotowanie zawodowe wszystkich pracowników, którzy świadczą usługi na rzecz naszych podopiecznych.

2.  Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli w każdym czasie usług świadczonych przez Wykonawcę a w szczególności dotyczących ich jakości, terminowości, staranności oraz fachowości.

§ 7

1. Strony ustalają, że miesięczne rozliczenia świadczonych usług będą następować                          w terminie do 14 dni, licząc od daty przedłożenia przez Wykonawcę Kart Pracy.

2. Wykonawca przedłoży Zamawiającemu Karty Pracy, o których mowa w ust.1, w terminie do 14 dni następnego miesiąca po wykonaniu usługi za miesiąc poprzedni.

§ 8

Strony ustalają, że:

1. Stawka godzinowa specjalistycznych  usług opiekuńczych świadczonych przez Wykonawcę wynosi .................. brutto.

2. Ustala się, że stawka godzinowa będzie obowiązywać na czas trwania umowy.

§ 9

1. Za realizację usług objętych niniejszą umową Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie  według zasad określonych w § 8 umowy.

2. Podstawą przyjęcia rachunku jest zaakceptowane przez GOPS rozliczenie, o którym mowa w § 7.

3. Wynagrodzenie będzie płatne przelewem w terminie 14 dni po przyjęciu rachunku przez Zamawiającego, na  rachunek bankowy Wykonawcy.

§ 10

1. Zamawiający w sytuacji stwierdzenia nieterminowości, braku należytej staranności oraz wadliwości wykonywanych usług, pomniejszy wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy o kwotę stanowiącą równowartość zakwestionowanych usług.

2. O stwierdzonych nieprawidłowościach w realizacji przedmiotu umowy Zamawiający jest zobowiązany niezwłocznie powiadomić Wykonawcę w formie pisemnej.

3. Skutki finansowe i prawne wynikłe za nieprawidłowe świadczenie usług ponosi Wykonawca.

§ 11

Umowa zostaje zawarta na czas określony tj. od 1 stycznia 2007 r. do 31 grudnia 2007 r.
§ 12

1. Zamawiającemu przysługuje prawo natychmiastowego rozwiązania umowy przed upływem terminu, na jaki została zawarta wyłącznie w sytuacji wadliwego jej wykonywania przez Wykonawcę. Oświadczenie o natychmiastowym rozwiązaniu umowy może być skierowane po uprzednim, pisemnym wezwaniu do usunięcia uchybień.

2. Stronom umowy przysługuje prawo zakończenia umowy przed terminem na jaki została zawarta, o czym mowa w paragrafie 11, wyłącznie na podstawie zgodnych oświadczeń woli i odrębnego pisemnego porozumienia.

§ 13

Wszelkie  zmiany  w  treści  umowy  wymagają  dla swej ważności formy pisemnej w postaci aneksu z zastrzeżeniem § 8 pkt. 2.

§ 14

Wykonawca nie może powierzyć wykonania zobowiązań wynikających z niniejszej umowy innej osobie bez zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie.


§ 15

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej            ze stron.

Wykonawca




             

Zamawiający

Akceptuję projekt umowy
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