Załącznik nr 3 do uchwały XXXIV/234/17
Rady Gminy Lipka z dnia 22 grudnia 2017r.

PLAN PRACY KOMISJI SOCJALNEJ NA 2018 ROK
	LP
	TEMATYKA
	TERMINY
	ZAPROSZENI GOŚCIE

	1.


	1. Analiza działalności GOK w Lipce oraz WDK w Wielkim Buczku w zakresie zagospodarowania czasu wolnego dzieci i młodzieży.
2. Ocena realizacji Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii.
3. Zapoznanie się z „Raportem z realizacji badań problemów społecznych NIKOTYNA-ALKOHOL-PRZEMOC”
	Luty

	Dyrektor GOK w Lipce 
Wójt 

Sekretarz 

GKRPA

	2.

3. 
	Analiza działalności GOPS

-świadczenia socjalne,

-świadczenia alimentacyjne,

- świadczenia rodzinne, 

- świadczenia wychowawcze

- sytuacja rodzin wielodzietnych,

- sytuacja osób samotnych,

- dożywianie dzieci,

- usługi opiekuńcze.
Informacja o gospodarce ściekowej w Gminie Lipka (ilość złożonych wniosków o dofinansowanie budowy przydomowych oczyszczalni ścieków, ilość przydomowych oczyszczalni ścieków, szamb oraz ilość osób podłączonych do sieci kanalizacyjnej). 
	Marzec
	Kierownik GOPS
Prezes
ZGK Lipka Sp. z o.o.

	4.
	1. Analiza bieżącej działalności Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.
2. Zapoznanie się z Oceną zasobów pomocy społecznej za rok 2017. 
	Kwiecień
	Wójt 
Sekretarz 

Kierownik GOPS

	5.

6. 
	 Zapoznanie się z działalnością WTZ Lipka. 

Informacja o stanie dróg gminnych i powiatowych. 
	Maj
	Wójt 

Kierownik WTZ Lipka 
PZD Złotów

	7.

8. 
	Bezpieczeństwo przeciwpożarowe.

Stan bezpieczeństwa w Gminie Lipka. 
	Czerwiec
	Wójt 

Straż Pożarna

Kierownik Posterunku Policji w Lipce



	9.

10. 
	Informacja dotycząca mieszkań komunalnych i socjalnych

Przegląd cmentarzy (Lipka, Białobłocie, Wielki Buczek). 
	Wrzesień
	Prezes ZGK Lipka Sp. z o.o.
Wójt 

	11.
	Informacja z wykonania budżetu za I półrocze 2018r. w szczególności z działu pomocy społecznej oraz bezpieczeństwa publicznego. 


	Październik
	Kierownik GOPS 
Wójt, Skarbnik



	12.
	Sprawozdanie z działalności Komisji za 2018r.
	Grudzień
	Wójt, Skarbnik


Plan pracy jest otwarty i może być uzupełniany i aktualizowany w zależności od potrzeb i występujących problemów. 
Podobnie terminy realizacji mogą być zmieniane , dostosowywane do sytuacji bieżącej i pracy Rady Gminy Lipka.
