Zarzadzenie Nr 30/2007
Wojta Gminy
Le$na Podlaska

z dnia 17 lipca 2007 r.

w sprawie wprowadzenia ,Regulaminu przeprowadzania okresowej oceny
kwalifikacyjnej pracownikéw samorzadowych zatrudmionych na stanowiskach
urz¢dniczych w Urzedzie Gminy Le$na Podlaska, oraz kierownikéw gminnych
Jjednostek organizacyjnych podlegajacych ocenie”.

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn.zm.) w zwigzku z art.17 ust.1 — 4 ustawy z
dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1593 z péin. zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 marca 2007 r. w
sprawie sposobu i trybu dokonywania ocen kwalifikacyjnych pracownikow
samorzadowych (Dz.U. Nr 55, poz. 361), zarzadza si¢ co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ ,,Regulamin przeprowadzania okresowej oceny kwalifikacyjnej
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych w Urzedzie
Gminy Le$na Podlaska, oraz kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych
podlegajacych ocenie”, stanowiacy Zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wyznacza si¢ termin dokonania pierwszej oceny pracownikéw do dnia 10 pazdziernika
2007r.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Leéna Podlaska.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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