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U M O W A  N R   ………..
zawarta w dniu:…………..  w Leśnej Podlaskiej pomiędzy:

Gminą Leśna Podlaska/Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Leśnej Podlaskiej
reprezentowanym przez Panią Annę Laszuk – Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej
w Leśnej Podlaskiej, NIP 537-23-32-149

zwaną dalej Zamawiającym,

a
…………………………………………………………..
…………………………………………………………..
zwanym dalej  Wykonawcą
o następującej treści:

PREAMBUŁA

Niniejsza umowa zostaje zawarta na potrzeby realizacji przez Gminę Leśna Podlaska/Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Leśnej Podlaskiej Projektu pod nazwą „Wyrównać szanse” nr projektu: RPLU.11.02.00-06-0008/16, realizowanego na podstawie umowy nr 3/RPLU.11.02.00-06-0008/16-00 zawartej z Instytucją Zarządzającą w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014-2020 Oś Priorytetowa 11 Włączenie społeczne, Działanie 11.2 Usługi społeczne i zdrowotne, zwanego dalej „projektem”. Umowa reguluje prawa i obowiązki stron w zakresie świadczenia usług terapeutycznych.
§ 1
Ilekroć w niniejszej umowie jest mowa o:

1) Projekcie – należy przez to rozumieć projekt pod 
nazwą „Wyrównać szanse”,
2) Godzinie usług terapeutycznych – należy przez to rozumieć godzinę zegarową trwającą 60 minut,
3) Instytucji Zarządzającej (IZ) – należy przez to rozumieć Zarząd Województwa Lubelskiego pełniący funkcję Instytucji Zarządzającej Regionalnym Programem Operacyjnym Województwa Lubelskiego na lata 2014-2020
4) Projektodawcy/Wnioskodawcy/Zamawiającego – należy przez to rozumieć Gminę Leśna Podlaska/Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Leśnej Podlaskiej

5) Usługa – realizacja zajęć terapeutycznych dla Uczestników Projektu,
6) Uczestnik/Uczestniczka projektu – osoba, która zostanie zakwalifikowana do udziału w Projekcie, zgodnie z zasadami określonymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie i skorzysta ze wsparcia przewidzianego w Projekcie.
§ 2

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do przeprowadzenia:

w części:

a) Terapia integracji sensorycznej – 2176 godzin /68 godz. w miesiącu / 17 godz. tygodniowo

b) Terapia biofeedback – 1280 godzin /40 godz. w miesiącu/ 10 godz. tygodniowo

c) Masaż leczniczy – 768 godzin /24 godz. w miesiącu/ 6 godz. tygodniowo

d) Terapia psychologiczna – 768 godzin /24 godz. w miesiącu/6 godz. tygodniowo

e) Terapia logopedyczna – 768 godzin /24 godz. w miesiącu / 6 godzin tygodniowo

(umowa z Wykonawcą zostanie zawarta na określone części)

2. Terapia dostosowana będzie do indywidualnych potrzeb uczestników projektu zgodnie z 
zaświadczeniem lekarskim
3. Miejscem świadczenia usług objętych umową jest woj. lubelskie: ul. Bialska 2, 21-542 Leśna Podlaska. 

4. Przedmiot umowy, o którym mowa w ust. 1 zostanie wykonany w terminie od 15.02.2018 r. do 30.06.2020 r. 
5. Wzory dokumentacji niezbędnej do przeprowadzenia usług terapeutycznych: wzór indywidualnej karty usług terapeutycznych, lista obecności zostanie przygotowany przez Zamawiającego i przekazane Wykonawcy.

§ 3

1. Wykonawca ustala indywidualnie z rodzicami dziecka termin i godzinę zajęć terapeutycznych o czym każdorazowo informuje Zamawiającego nie później niż na 5 dni roboczych przed planowanymi zajęciami. 

2. Dzieci do placówki kierowane będą przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Leśnej Podlaskiej na podstawie zaświadczeń lekarskich i na okres wynikający z zaświadczenia lekarskiego i orzeczenia o stopniu niepełnosprawności.

3. Lista dzieci w trakcie trwania projektu będzie się zmieniać, podawana będzie przez Zamawiającego w zależności od indywidualnych potrzeb dzieci potwierdzonych zaświadczeniem lekarskim.

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany terminów udzielanych usług terapeutycznych, które będą odbywać się w terminach wskazanych przez Zamawiającego, wynikających z potrzeb realizacji Projektu.

5. Zamawiający  zastrzega sobie prawo zmiany ilości godzin usług terapeutycznych wynikających z potrzeb realizacji Projektu.

§ 4

Zamawiający w ramach prowadzenia usług terapeutycznych zobowiązuję się:

1) prowadzić zajęcia zgodnie z ustalonym harmonogramem,

2) informować uczestników projektu o współfinansowaniu projektu ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego,

3) wypełniać dokumentację, tj. indywidualne karty usług terapeutycznych,
4) wypełnić protokół  którego wzór stanowi załącznik do umowy,

5) do przekazania dokumentacji sprawozdawczej z wykonanych działań do końca danego miesiąca tj. indywidualnych kart usług terapeutycznych 

§ 5

Zamawiający zobowiązany jest:

1) przygotować wzory dokumentacji związanej z realizacją zajęć (wzory indywidualnych kart usług  terapeutycznych, wzór listy obecności),
2) zapewnić salę z niezbędnym wyposażeniem do realizacji zajęć terapeutycznych.

§ 6

1. Wykonawca otrzyma wynagrodzenie za prawidłowe wykonanie przedmiotu umowy za 1h (60 min) usług terapeutycznych:


a) Terapia integracji sensorycznej ……... zł brutto (słownie:…………...)


b) Terapia biofeedback  ……... zł brutto (słownie:…………...)


c) Masaż leczniczy  ……... zł brutto (słownie:…………...)


d) Terapia psychologiczna  ……... zł brutto (słownie:…………...)


e) Terapia logopedyczna  ……... zł brutto (słownie:……………)

Wynagrodzenie należne Wykonawcy uzależnione jest od faktycznie wykonanych godzin usług terapeutycznych.

2. Wypłata wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy nastąpi z dołu po wykonaniu przedmiotu umowy i zaakceptowaniu przez Zamawiającego prawidłowo wystawionego przez Wykonawcę rachunku / faktury i dokumentów, o których mowa w § 4 pkt 4.

3. Zapłata wynagrodzenia nastąpi przelewem bankowym po wystawieniu przez Wykonawcę rachunku / faktury na wskazany w nim rachunek bankowy. Zamawiający potrąci z wynagrodzenia Wykonawcy wszelkie obciążenia, do których zobowiązany jest z mocy prawa.

4. Płatność dokonywana będzie w polskich złotych w terminie 14 dni od wystawienia rachunku.

5. Wynagrodzenie jest współfinansowane przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

6. Zamawiający zastrzega, iż wypłata wynagrodzenia należnego Wykonawcy może ulec opóźnieniu ze względu na nieterminowe dokonanie przelewu transzy przez Instytucję Zarządzającą na rachunek bankowy prowadzony dla Projektu. W takim przypadku Wykonawca zrzeka się odsetek za opóźnienie.

7. Przyjmuje się, że zapłata zostaje dokonana w dniu wydania przez Zamawiającego jego bankowi dyspozycji przelania wynagrodzenia.

8. Niniejsza umowa wygasa w przypadku wygaśnięcia lub rozwiązania umowy
o dofinansowanie Projektu zawartej przez Zleceniodawcę z Instytucją Zarządzającą.

9. Realizacja niniejszej umowy może ulec zawieszeniu lub wypowiedzeniu w przypadku, gdy Instytucja Zarządzająca wstrzyma z jakichkolwiek przyczyn finansowanie Projektu obejmującego prace przeprowadzane przez Zleceniobiorcę.

10. Bez względu na przyczynę i sposób rozwiązania lub wygaśnięcia umowy Zamawiający jest zobowiązany każdorazowo do zapłaty Wykonawcy wynagrodzenie za etap pracy, który został przeprowadzony należycie, zgodnie z postanowieniami umowy do dnia jej rozwiązania lub wygaśnięcia.

§ 7

1. Przedmiot niniejszej umowy winien być wykonany z należytą starannością
i zastosowaniem wiedzy i umiejętności niezbędnych do jego wykonania, zgodnie
z wymogami i instrukcjami wskazanymi przez Zleceniodawcę. Wykonawca jest odpowiedzialny za wykonanie przedmiotu niniejszej umowy zgodnie z jej postanowieniami.

2. Wykonawca oświadcza, że dysponuje kadrą posiadającą kwalifikacje i umiejętności niezbędne do wykonania przedmiotu niniejszej umowy (zgodnie z załącznikiem nr 8 do SIWZ)
§ 8

Zleceniobiorca nie może powierzyć ani w całości, ani w części wykonania przedmiotu umowy innym osobom niż wskazanym w ofercie (lub osobie o nie mniejszych kwalifikacjach). 
§ 9

1. Wykonawca zobowiązuje się do przechowywania dokumentacji związanej z realizacją 
niniejszej umowy przez okres dwóch lat od dnia 31 grudnia roku następującego po złożeniu 
do Komisji Europejskiej zestawienia wydatków, w którym ujęto ostateczne wydatki dotyczące 
zakończonego Projektu następującego po złożeniu do Komisji Europejskiej zestawienia 
wydatków, w którym ujęto ostateczne wydatki dotyczące zakończonego Projektu. 
2. Zamawiający poinformuje Wykonawcę o dacie rozpoczęcia okresu, o którym mowa w ust. 1 pkt 1. Jednakże zastrzega się, iż termin ten może ulec automatycznemu przedłużeniu na skutek decyzji Instytucji Zarządzającej, co nie stanowi zmiany niniejszej umowy.

3. Wykonawca na wniosek Zamawiającego, Instytucji Zarządzającej oraz innego uprawnionego podmiotu zobowiązany jest do udzielenia dokładnych wyjaśnień związanych z realizacją niniejszej umowy oraz do przedłożenia wszelkich wymaganych przez te podmioty dokumentów.

§ 10

Zamawiający zastrzega sobie prawo weryfikacji prawidłowej realizacji przedmiotu umowy przez Wykonawcę poprzez wizytowanie prowadzonych zajęć bez zapowiedzi.
§ 11

1. Wszelkie przekazane Wykonawcy przez Zamawiającego w formie ustnej, pisemnej, zakodowanej, graficznej lub innej formie rzeczowej, łącznie z formą elektroniczną lub magnetyczną, informacje i metody programowe, techniczne, handlowe, finansowe 
i organizacyjne, stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa Zamawiającego.

2. Informacjami poufnymi są również dane osobowe oraz wszelkie inne informacje dotyczące osób zatrudnianych przez Zleceniodawcę, które są znane Zleceniobiorcy, lub do których Zleceniobiorca ma dostęp w związku z wykonywaniem niniejszej umowy.

3. W czasie trwania niniejszej umowy, a także po jego zakończeniu Zleceniobiorca zobowiązuje się zachować informacje, o których mowa w powyższych ustępach w ścisłej tajemnicy,
a w szczególności nie kopiować lub w jakikolwiek sposób powielać tych informacji lub zezwalać osobom trzecim na kopiowanie lub powielanie, z wyjątkiem użycia zgodnego
z interesem Zamawiającego. Wykonawca zobowiązany jest również niezwłocznie powiadomić Zamawiającego o odkryciu jakiejkolwiek straty, ujawnieniu lub powielaniu informacji, naruszeniu poufności lub sprzeniewierzeniu informacji.

4. Jeżeli w przypadku naruszenia postanowień ust. 3 niniejszego paragrafu Zleceniodawca poniesie szkodę, będzie uprawniony do dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych, określonych w kodeksie cywilnym.

§ 12
1. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian w umowie w następujących przypadkach:
1) Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień umowy w stosunku do treści oferty w przypadkach, gdy:

a) konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian wprowadzonych w umowach pomiędzy instytucjami  nadzorującymi wdrażanie projektu,

b) konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian wytycznych dotyczących projektu .W przypadku, gdy Wykonawca w ofercie przewidział korzystanie z podwykonawców, przewiduje się możliwą zmianę umowy dotyczącą samodzielnego wykonania przedmiotu zamówienia lub zwiększenia bądź zmniejszenia liczby podwykonawców, jeżeli wykonawca uzna to za konieczne i złoży odpowiedni wniosek w formie pisemnej, przy czym jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 22a ust. 1, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, 

wykonawca jest obowiązany wykazać zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby wykonawca powoływał się w takcie postępowania o udzielenie zamówienia. Zgoda na zmianę, rezygnację z podwykonawcy może nastąpić pod warunkiem przedstawienia przez Wykonawcę oświadczeń podwykonawców i dalszych podwykonawców, którzy byli związani umową z dotychczasowym podwykonawcą, potwierdzających zapłatę przez niego należnego wynagrodzenia za wykonaną część zamówienia do dnia dokonania zmiany umowy w tym zakresie.

2) W przypadku zmiany ustawowej stawki podatku od towarów i usług - zmianie ulegnie wysokość wynagrodzenia Wykonawcy adekwatnie do wprowadzonej zmiany wysokości stawki VAT. Zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy będzie dokonana w oparciu o dane dotyczące ceny ofertowej w rozbiciu na cenę netto i VAT, które wykonawca przedłoży zamawiającemu przed podpisaniem umowy.

3) W razie zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tekst jedn. Dz. U. z 2015r., poz. 2008 ze zm.), jeżeli zmiana ta będzie miała wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 

4) W razie zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. Warunkiem zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, w przypadkach wskazanych w ppkt 3 i 4, jest pisemne zgłoszenie przez Wykonawcę żądania zmiany tej wysokości,  w terminie do 30 dni od dnia wystąpienia zdarzenia uzasadniającego takie żądanie. W zgłoszeniu Wykonawca szczegółowo opisze i przedstawi wyliczenia wpływu zmian opisanych w ppkt 3 i 4 na koszt wykonania zamówienia. Opis i wyliczenie powinny zostać poddane badaniu biegłego rewidenta, który wyda opinię w zakresie ich rzetelności i prawidłowości. Wykonawca do zgłoszenia załączy opinię biegłego rewidenta. W przypadku, gdy opinia biegłego potwierdzi wartość wpływu zmian na koszt wykonania zamówienia, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o wskazaną w opinii kwotę. 
2. Zmiany w niniejszej umowie mogą być dokonane tylko w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 13
1. Wykonawca lub podwykonawca w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia zobowiązany jest do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę co najmniej 1 osoby  wykonujących czynności w zakresie realizacji niniejszego przedmiotu zamówienia-na każdą część.. 

2. W trakcie realizacji umowy, na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu  oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego.
3. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę składania oświadczenia, wskazanie, że objęte wskazaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób. ,rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy.

4. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia  na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust.1 Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej
w wysokości 500 zł za każdy ujawniony przypadek. Niezłożenie przez Wykonawcę
 w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów
w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust.1 czynności.

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
§ 13

Wszelkie spory wynikające z niniejszej umowy lub też w związku z nią będą rozstrzygane przez Sąd właściwy miejscowo dla siedziby  Zamawiającego.
§ 14

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.
§ 15
Integralną część niniejszej umowy stanowią następujące załączniki:
1. Załącznik 1. Wzór protokołu 

2. Załącznik 2. Wzór indywidualnej karty usług terapeutycznych

Zamawiający: 





Wykonawca:

