UCHWALA NR VI/28/2015
RADY GMINY LESNA PODLASKA

z dnia 27 maja 2015 1.

w sprawie ustalenie trybu i sposobu powolywania i odwotywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
oraz szczegdlowych warunkéw jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22013 r. Nr
594, zpézn. zm.) iart.9a ust. 1Sustawy zdnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. 2005 r. Nr 180, poz. 1493, z pdzn. zm), Rada Gminy Lesna Podlaska uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Okresla sig tryb i sposéb powolywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie
Leéna Podlaska oraz szczegélowe warunki jego funkcjonowania ktorych tre$¢ stanowi zatacznik do niniejszej
uchwaly.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr VI/33/2011 Rady Gminy Leéna Podlaska z dnia 14 czerwea 2011 r. w sprawie
trybu i sposobu powotywania i odwolywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegétowych
warunkow jego funkcjonowania.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Lesna Podlaska.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Lubelskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy
Ledna Podlaska

Fhue

Ewa Kulinska
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Zalgcznik do uchwaty Nr VI/28/2015
Rady Gminy Lesna Podlaska
z dnia 27 maja 2015 r.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotu Interdysecyplinarnego w Gminie Le$na
Podlaska oraz szczagélowe warunki jego funkcjonowania

Rozdziat 1.
Przepisy ogdlne

§1.

Zespot Interdyscyplinarny zwany dalej Zespolem realizuje dziatania okreslone war. 9b ust.In ustawy z dnia
29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (D.U. Nr 180, poz. 1493 ze zm.)

Rozdzial 2.
Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw

§ 2. 1. Powotywanie czlonkéw Zespolu nastgpuje Zarzadzeniem Wojta Gminy Leéna Podlaska, sposrod
przedstawicieli wlasciwych instytucji, podmiotéw iorganizacji wskazanych w ustawie o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie.

2. Czlonkowie Zespotu powotywani sg na czas nieokreslony.

3. Cztonkowie Zespolu dzialajg na jego rzecz na podstawie porozumienn zawartych z Wojtem Gminy Lesna
Podlaska a podmiotami delegujacymi cztonka do pracy w Zespole.

4. Wojt Gminy Lesna Podlaska odwotuje cztonka Zespotu w nastgpujacych przypadkach:
1) na jego umotywowany wniosek;
2) na uzasadniony wniosek podmiotu, ktérego jest on przedstawicielem;
3) na uzasadniony wniosek przewodniczgcego Zespotu.

5. Zmiany w skladzie osobowym Zespotu dokonywane sg wtrybie jak dla jego powotania. W przypadku
odwotania cztonka podmiot, ktéry delegowal dang osobg wskazuje inng osobg na cztonka Zespotu.

6. Przewodniczacy Zespolu zostaje wybrany na pierwszym posiedzeniu Zespotu w gtosowaniu jawnym, zwykla
wiekszodcig gtoséw, co najmniej potowy sktadu Zespotu.

7. Przewodniczacy kieruje pracami Zespotu i reprezentuje go na zewnatrz.
8. Zespot powiadamia pisemnie Wojta Gminy Lesna Podlaska o wyborze Przewodniczgcego.
9. Przewodniczgcy moze zosta¢ odwotany na podstawie:

1) uzasadnionego pisemnego wniosku co najmniej 5 cztonkéw Zespotu ;

2) pisemnej rezygnacji Przewodniczacego;

3) uzasadnionego pisemnego wniosku Woéjta Gminy Lesna Podlaska.

10. Odwotanie Przewodniczgcego nastepuje w wyniku glosowania jawnego, zwykla wigkszoscia glosow
w obecnosci co najmniej potowy skladu Zespotu.

11. Na zasadach okreslonych w ust. 6 wybiera sie Zastepce Przewodniczacego, ktéry wykonuje zadania
Przewodniczacego w czasie jego nieobecnosci oraz sekretarza Zespotu.

12. Odwotanie Zastepcy Przewodniczacego i sekretarza Zespotu nastgpuje w wyniku glosowania jawnego,
zwykla wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy sktadu Zespotu w trybie okreslonym ust. 9 pkt. 1-3.
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Rozdzial 3.
Warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego

§ 3. 1. Kazdy cztonek Zespotu ma prawo uczestniczy¢ w jego pracach.

2. Praca Zespotu odbywa si¢ na posiedzeniach, zwolywanych w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz
raz na trzy miesigce.

3. Pierwsze posiedzenie zwotuje Wojt Gminy Lesna Podlaska lub osoba przez niego upowazniona.
4. Kolejne posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy lub jego Zastgpca.

5. Okreslenie porzadku posiedzenia i kierowanie pracami Zespotu nalezy do Przewodniczacego Zespotu lub
Zastepcy Przewodniczgcego w razie jego nieobecnosci.

§ 4. 1. Przewodniczacy Zespolu lub jego Zastgpca zawiadamia cztonkdéw Zespotu o terminie, miejscu
i porzadku posiedzenia nie pézniej niz 7 dni przed planowanym terminem. Posiedzenia zwolywane Zespotu sa
w formie pisemnej, telefonicznej lub mailowej.

2. W przypadkach uzasadnionych zaistniala potrzeba, moze nastapi¢ zwolanie nadzwyczajnego posiedzenia,
bez zachowania trybu iterminu wskazanego wust.l. Takie posiedzenie moze zosta¢ zwolane przez
Przewodniczacego Zespotu, na wniosek Wojta Gminy Le$na Podlaska lub pisemny wniosek czlonka Zespotu,
w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od daty wptywu wniosku.

3. Z waznych przyczyn, Zespdt moze postanowi¢ o odroczeniu posiedzenia z réwnoczesnym wyznaczeniem
kolejnego terminu posiedzenia. Zespé! moze postanowi¢ o przerwaniu posiedzenia i kontynuowaniu go
w poZniejszym terminie.

§ 5. 1. Posiedzenia organizowane sa gtéwnie w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej. Moga by¢ réwniez
organizowane w siedzibach poszczegélnych instytucji/organizacji, ktére wytypowaly przedstawicieli do skiadu
Zespolu Interdyscyplinarnego.

2. Z kazdego posiedzenia zostaje sporzadzony protokét zawierajacy w szczegodlnosci:
1) date i miejsce posiedzenia;
2) imiona i nazwiska os6b zabierajacych glos podczas posiedzenia i referentdw spraw;
3) tematyke omawianych spraw ogélnych, przypadki indywidualne, opis dziatan do podjgcia;
4) liste obecnosci.
3. Protokdt podpisuje przewodniczacy posiedzenia i protokolant.
4. W posiedzeniach Zespolu musi uczestniczy¢ co najmniej potowa jego sktadu.
5. Zespot podejmuje swoje decyzje w formie uchwat.

6. Uchwaty Zespotu zapadaja zwykla wiekszoscia gloséw w obecnosci co najmniej polowy skladu,
w glosowaniu jawnym. W razie rowne;j ilodci glosdow decyduje glos Przewodniczacego.

7. Uczestnictwo w posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego jest obowigzkowe.

§ 6. 1. Zespdt moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania probleméw zwigzanych z wystapieniem
przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

2. Przewodniczacy Zespotu wskazuje termin pierwszego posiedzenia grupy robocze;.
3. Przewodniczacy dokonujae czynnosci opisanych w ust.2 konsultuje si¢ z cztonkami Zespotu.

§ 7. Prace w grupach roboczych s3a prowadzone w zaleznodci od potrzeb zgtoszonych przez Zespdt lub
wynikajacych z probleméw wystgpujacych w indywidualnych przypadkach.

§ 8. 1. Grupy robocze podejmuja rozstrzygniecia w ramach swoich zada w formie pisemnych stanowisk.
2. Protokot z posiedzenia grupy roboczej podpisuja wszyscy cztonkowie obecni na posiedzeniu.

§ 9. Posiedzenia Zespotu igrup roboczych odbywajg sig w miejscu wskazanym przez Przewodniczacego
Zespotu.
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§ 10. Przewodniczacy Zespotu sklada sprawozdanie z dziatalnosci Zespotu wéjtowi gminy Lesna Podlaska do
31 marca nastgpnego roku po roku, ktorego sprawozdanie dotyczy.

§ 11. Nadzér nad dziatalnoscig Zespotu sprawuje Wojt Gminy Lesna Podlaska.

§ 12. Siedziba Zespolu Interdyscyplinarnego miesci si¢ w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Lesnej
Podlaskiej.
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