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PROJEKT
UCHWALA NR .../.../2020 12.93. 30390¢
RADY GMINY KURYLOWKA ’
Z dNiA oov soimeva 2020 r

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie w Gminie Kurylowka
oraz szczegolowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( t.j. - Dz.U. z 2019 r. poz. 506 ze zm. ) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (t.j.- Dz. U. z 2015 r., poz. 1390 ze zm.)
Rada Gminy Kuryl6éwka uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Okresla si¢ tryb i sposéb powolywania 1 odwolywania czlonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie w Gminie Kuryléwka oraz
szczegdtowe warunki jego funkcjonowania, w brzmieniu zatgcznika do uchwaly.

§ 2. Traci moc uchwala Nr L/302/10 Rady Gminy Kuryléwka z dnia 9 listopada 2010 r. w
sprawie trybu i sposobu powotywania i odwolywania czionkéw gminnego zespolu
interdyscyplinarnego oraz szczegolowych warunkow jego funkcjonowania.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Kurylowka.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




Zalgcznik

do uchwaly Nr .../.../2020
Rady Gminy Kurylowka
2.8 5o v 2020 r.

Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego ds.
przeciwdzialania przemocy w rodzinie w Gminie Kuryléwka oraz szczegolowych
warunkow jego funkcjonowania

§ 1. 1. Zespot Interdyscyplinarny ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie w Gminie
Kuryléwka, zwany dalej ,.Zespolem”, realizuje zadania okreslone w Gminnym programie
przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie w Gminie
Kuryléwka, w ramach realizacji Krajowego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

§ 2. W sklad Zespolu wchodzg przedstawiciele:

1) Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kurylowcee;

2) Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Kurylowce;
3) Policji;

4) o$wiaty 1 wychowania;

5) ochrony zdrowia;

6) organizacji pozarzadowych;

7) kurator sadowy.

§ 3. 1. Czionkéw Zespotu powoluje Wojt Gminy Kurytéwka w drodze zarzadzenia, sposrod
0s6b zgloszonych przez osoby uprawnione do reprezentacji instytucji, organizacji i jednostek
organizacyjnych, wskazanych w § 2.

2. Zespol dziala na podstawie porozumien zawartych pomiedzy Woéjtem Gminy Kurylowka ,
a podmiotami z ktorych przedstawiciele powolani zostang do Zespotu.

3. Zespol wybiera ze swego grona przewodniczacego, w glosowaniu jawnym zwykla
wiekszoscia glosow .

4. Na wniosek Przewodniczacego Zespot, dokonuje si¢ wyboru Zastgpcy Przewodniczacego
Zespot i Sekretarza Zespolu spos$rdd cztonkéw Zespotu zwykla wigkszoscig glosow w
glosowaniu jawnym.

5. Odwolanie Przewodniczacego Zespotu, Zastgpcy Przewodniczacego Zespotu 1 Sekretarza
Zespohu nastepuje w takim samym trybie, w jakim zostali powolani.

6. Zespot pracuje na posiedzeniach.

7. Posiedzenia Zespotu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.

8. Pracami Zespolu kieruje Przewodniczacy Zespotu, a w przypadku jego nieobecnosci
Zastepca Przewodniczgcego Zespotu, badz Sekretarz Zespotu.

9. Z kazdego posiedzenia Zespolu sporzadzany jest protokof.

10. Wojt Gminy Kurytowka moze odwotaé cztonka zespolu interdyscyplinarnego w
nastgpujacych sytuacjach:

1) na wniosek cztonka Zespotu;

2) na wniosek instytucji, ktora delegowala czlonka zespotu do pracy w Zespole,

3) na wniosek Przewodniczacego Zespotu w uzasadnionych przypadkach.

11. Do udzialu w posiedzeniach Zespotu i grup roboczych moga by¢ zapraszani w roli
ekspertow specjalisci i reprezentanci innych grup zawodowych, spofecznych, organizacji
pozarzadowych, w szczegdlnosci zajmujacy si¢ problematykg przeciwdzialania przemocy w



rodzinie, ktorych uczestnictwo jest niezbedne w celu wypracowania gminnych procedur i
standardow przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

12. Zespdt moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania problemow zwigzanych z
wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

15. Czlonkowie Zespolu oraz grup roboczych wykonujg zadania w ramach obowigzkow
stuzbowych lub zawodowych.

16. Wszystkich czlonkow Zespolu i grup roboczych obowigzuje zasada tajnosci informacji
przekazywanych w ramach prac Zespotu lub grupy roboczej. Obowigzek ten utrzymuje si¢
takze po ustaniu cztonkostwa w Zespole lub grupie robocze;j

§ 4. Przewodniczacy Zespolu przedklada Wéjtowi Gminy Kurylowka sprawozdanie z pracy
Zespohu w terminie do 15 lutego roku za rok ubiegly, ktorego sprawozdanie dotyczy.



