
UCHWAI,A NR XVIU83/2012
RADY GMINY KURYI,OWKA

z dnia2} stycznia2Dl2 r.

w sprawie statutu Gminnego O6rodka Pomocy Spolecznej w Kurykiwce.

Napodstawieart .T ust.  lpkt6,art .  18ust.2pkt9l i t .h,  ai . � t .40 ustawy zdniaSmarcalgg0r.osamorz4dzie
gminnym (tekst jednolityDz.U.z200l r. Nr 142, poz.l59l zeztn.), art. 110 ust. I ustawy zdnia12marca2004r.
o pomocy spolecmej (tekst jednolity Dz.U. 22009 r. Nr 175, poz. 1362 ze zm.), art. 20 ust. 4 ustawy z dnia 28
listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity Dz.Il. 22006 r. Nr 139, poz. 992 ze zm.)oraz
ustawy zdniaT wrze{;nia2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do aliment6w (Dz. U. 22009 r. Nr 1, poz.7 ze
zm.), ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 20ll r. Nr I 49,
poz.887 ze zrn.)Rada Gminy Kuryl6wka uchwala co nastgpuje:

$ 1. Nadaje sig Statut Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spoleczrej w Kuryl6wce stanowi4cy zal4cnik do
niniejszej uchwaly.

$ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig W6jtowi Gminy Kuryl6wka

$ 3. Traci moc Uchwala Nr VIIi36l2011 Rady Gminy Kuryl6wka z dnia 29 kwietnia 201 1 r. w sprawie statutu
Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej w Kuryl6wce.

$ 4. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjgcia zmocqobowi4zuj4c4 od 01 stycznia 2012 r.

Kotutski
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Zal4cznik do Uchwaly Nr XVII/83/2012

Rady Gminy Kuryl6wka

z dnia2} stycznia2012 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOI.ECZNEJ W KURYLOWCE

Rozdzial I - Postanowienia og6lne

$ 1. O(rodek Pomocy Spolecmej dzialanapodstawie:

1/ustawy zdnia72marca2004r. opomocyspolecznej (tekstjednolityDz.U.z2009 r.Nr 175, poz.1362ze
zm-)

2l ustawy z dnia27 sierpnia2009 r. o finansach publicmych (Dz. U. Nr 157, po2.1240 ze zm.)

3/ ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o dwiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity Dz. U. 22006 r. Nr 139,
poz.992 ze zm.)

4/ ustawy zdnia 7 wrze(nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
22009 r. Nr 1, poz.7 ze zm.)

5/ ustawy zdnia 8 marca 1990 r. osanrorz4dzie gminnym (tekst jednolity

aliment6w (tekst jednolity Dz. U.

Dz.  U.  z2001r .Nr  142,  po2.1591
zezm.)

6/ ustawy zdnia9czerwca20ll r. owspieraniu rodziny isystemie pieczy zastgpczej (Dz. U. 22011 r. Nr
149 poz.887 ze zm.)

7l niniejszego statutu 
r

8/ innych przepis6w prawa dotycz4cych OSrodka Pomocy Spolecznej i Gminy.

S2. l.Gminny O5rodek Pomocy Spolecznej zwarry dalej OSrodkiem jest jednostk4 organizacyjn4 Gminy
Kuryl6wka powolan4 do realizacji zadah z zakresu pomocy spolecznej.

2. Siedzib4O$rodka jest jednopoziomowy budynek polozony w Kuryl6wce,37- 303 Kuryl6wka 114.

3. Obszar dzialalnoSci OSrodka stanowi Gmina Kury16wka.

4. OSrodek jest jednostka budzetow4 finansowan4:

- w zakresie zadari wlasnych gminy zblud2ef: gminy,

- w zakresie zadafzleconych ze Srodk6w administracji rz4dowej.

Rozdzial II - Cel i zadania o5rodka

S 3. 1. Zadaniem oSrodka jest:

- dzialanie maj4ce na celu umoZliwienie osobom i rodzinom przeztvycighanie trudnych sytuacji Zyciowych,
kt6rych nie s4 one w stanie samodzielnie pokona6, wykor4zstuj4c wlasne uprawnienia, zasoby i mo2liwoSci,

- niesienie pomocy osobom i rodzinom w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb {ciowych,
- wspieranie rodzin przeLrywaj4cych trudnoSci opiekuriczo - wychowawcze.

2. Swiadczenia pomocy spolecznej powinny slruzy(, r6wnie2 umacnianiu rodziny.

3. Pomoc spoleczna wspiera osoby i rodziny w wysilkach zmierzaj4cych do zaspokojenia niezbgdnych potrzeb
i umozliwia im Lrycie w warunkach odpowiadaj4cych godno5ci czlowieka.

4. Pomoc spoleczna powinna w miarg moZliwoSci doprowadzi6 do zyciowegousamodzielnienia os6b i rodzin
oraz ich integracj i ze Srodowiskiem.

5. Rodzaj, forma i rozmiar Swiadczonej pomocy powinny byi odpowiednie do okoliczno5ci uzasadniaj4cych
udzielenie pomocy.
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6.Potrzeby os6b i rodzin kor4zstaj4cych z pomocy powinny zoslat uwzglgdnione, jeZeli odpowiadaj4 celom
imieszcz4 sig w mo2liwoSciach pomocy spolecmej.

7. Zadania w zakresie pomocy spolecznej obejmuj4 w szczeg6lnoSci:

- tworzenie warunk6w organizacyjnych funkcjonowania pomocy spolecznej w tym rozbudowE niezbgdnej
infrastruktury socj alnej,

- analizg i oceng zjawisk rodz4cychzapotrzebowanie na Swiadczenia pomocy spolecznej,

- przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustaw4 Swiadczeri,

- pobudzanie spolecznej aktywnoSci w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych os6b i rodzin,

- pracg socjaln4 rozumian4 jako dzialalnoS6 zawodow4 skierowan4 na pomoc osobom i rodzinom we
wzmocnieniu lub od4rskaniu zdolnoSci do funkcjonowania w spoleczefistwie oraz tworzenia warunk6w
sprzy jajEcy ch temu celowi.

$ 4. OSrodek realin\e zadania zlecone i zadania wlasne Gminy.

1. Do zadaf wlasnych gminy o charakterze obowi4zkowym naleiy:

1) Opracowanie i rcalizacja gminnej strategii roztniEzywania problem6w spolecznychze szczeg6lnym
uwzglgdnieniem program6w pomocy spolecmej, profilaktykii roz:xi4rywania problem6w alkoholowych
i innych, kt6rych celem jest integracja os6bi rodzin z grup szczeg6lnego ryzyk4

2) sporz1dzanie oceny zasob6w pomocy spolecznej,

3) udzielanie schronienia, zapewnienie posilku oruzniezbEdnego ubrania osobom tegopozbawionym,

4) przyznawanie i wyplacanie zasilk6w okresowych,

5) przyznawanie i wyplacanie zasilk6w celowych,

6) prryznawanie i wyplacanie zasilk6w celowych na pokrycie wydatk6w lowstalychw wyniku zdarzenia
losowego,

7) prryznawanie i wyplacanie zasilk6w celowych na pokrycie wydatk6w na Swiadczeniazdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemaj4cym dochodu i moZliwoSciuzyskania Swiadczeri na podstawie
przepis6w o powszechnym tbezpieczeniuw Narodowym Funduszu Zdrowia,

8) przyznawanie zasilk6w celowych w formie biletu kredytowanego,

9) oplacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobE, kt6ra zrezygnuje zzatrudnienia w zwi4zku
z koniecznoSci4 sprawowania bezpoSredniej, osobistej opieki naddlugotrwale lub cigZko chorym czlonkiem
rodziny oraz wsp6lnie niezamieszkuj4cymimatk4, ojcem lub rodzefistwem,

l0) praca socjalna,

1l) organizowanie i Swiadczenie uslug opiekuriczych, w tym specjalistycznych, w miejscuzamieszkania,
zwyl4czeniem specjalistycznych uslug opiekufuczych dla os6b zzaburzeniami psychicznymi,

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w plac6wkach opiekuriczo-wychowawczych wsparciadziennego lub
mieszkaniach chronionych,

l3) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzin4,

l4) do4uwianie dzieci,

l5) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

l6) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatno5ci zapobyt mieszkaricagminy w tym domu,

17) pomoc osobom maj4cym trudnoSci w przystosowaniu sig do Lrycia po zwolnieniu zzakladl kamego,

18) sporz4dzanie sprawozdawczoSci oraz przekazywanie jej wlaiciwemu wojewodzie,r6wnieZ w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemuteleinformatycznego,

19) utworzenie i utr4rmywanie o6rodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie Srodk6w nawynagrodzenia

20) przyznawanie i wyplacanie zasilk6w stalych,
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2l) oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreSlonych w przepisach o6wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze Srodk6w publicmych.

2.Do zadtfi wlasnych gminy naleZy:

l) przyznawanie i wyplacanie zasilk6w specjalnych celowych,

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne us€rmodzielnienie w formie zasilkow,poiryczek oraz
pomocy w naturze,

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej i oSrodkach wsparciao zasiggu gminnym oraz
kierowanie do nich os6b wymagaj4cych opieki,

4) podejmowanie innych zadart z zakresu pomocy spolecmej wynikaj4cych zrozeznanychpotrzeb gminy, w tym
tworzenie i realizacja program6w oslonowych,

5) wsp6lpraca z powiatowym urzgdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy orczinformacji o wolnych
miejscach pracy, upowszechniania informacji o uslugachporadnictwa zawodowego i o szkoleniach.

3. Do zadaf zleconych z zakresu administracji rz4dowej realizowanych przez gming naleiy :

1) organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych uslug opiekufcrych w miejscuzamieszkania dla os6b
z zabt xzeniarri psychicznym i,

2) przyznawanie i wyplacanie zasilk5w celowych na pokrycie wydatk6w zstti4zanych z klgsk44rwiolow4 lub
ekologiczn4,

3) prowadzenie i rozw6j infrastruktury Srodowiskowych dom6w samopomocy dla os6bz zabnrzeniani
psychicznymi,

4)realizacjazadahwynikaj4cych zrz4dowych program6w pomocy spolecznej, maj4cych nacelu ochrong poziomu
zyciaos6b, rodzin i grup spolecznychorazroav6j specjalistycznegowsparcia;

5) prryznawanie i wyplacanie zasilk6w celowych, atakle udzielanie schrdnienia, posilkuoraz niezbgdnego
ubrania cudzoziemcom,

6)przyznawanie i wyplacanie zasilk6w celowych, atak2e udzielanie schronienia, posilkui niezbgdnego ubrania
cudzoziemcom,kt6rry uzyskali zgodg na pobyt tolerowany naterytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

7) wyptacartie wynagrodzenia za sprawowanie opieki dla opiekun6w prawnych,

Srodki narealizacjq i obslugg zadah, o kt6rych mowa w pkt. 1-6 zapewniabudzet paristwa.

Koszfy obstugi zadania, o kt6rym mowa w pkt. 1,wynosz41,5 Vo otrzymanej dotacji celowej na wyplacanie
wynagrodzefi za sprawowanie opieki.

$ 5. l. Do zadaf OSrodka w zakresie wykonywania innych zadafi zleconych nzleit1:

l)przyznawanie iwplacanie Swiadczeri wynikaj4cych zustawy zdnia 28 listopada 2003 r. oSwiadczeniach
rodzinnych (tj. - Dz.U. 22006 r. Nr 139, poz.992 ze zrn.),

2)przyznawanie iwplacanie iwiadczeri wynikaj4cych zustawy zdnia TwrzeSnia 2007 r. opomocy osobom
uprawnionym do aliment6w (tj. - Dz.U. z 2009 r. Nr I , poz. 7 ze zm.),

3) opiniowanie wniosk6w dotycz4cych przyznawania kombatantom i innym osobomuprawnionym doraZnej lub
okresowej pomocy pienigZnej,

4) realizacja zadan wynikaj4cych z rz1dowych program6w z zal,resu wspierania rodziny.

Swiadczenia rodzinne i Swiadczenia z funduszu os6b uprawnionych do aliment6w oraz koszt ich obslugi,
skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe zubezpieczenia spolecznego oraz skladki na ubezpieczenie
zdrowotne s4 finansowane w formie dotacji celowej zbudletu parisfwa.

2. Do zadafi OSrodka w zakresie wykonywania innych zadafi wlasnych obowi4zkowych gminy naleiy:

l) zadania w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastqpczej, a w tym:

- opracowanie irealtzacja 3-letniego gminnego programu wspierania rodziny,

- zatrudnianie i tworzenie moZliwoSci podnoszenia kwalifikacji asystent6w rodziny,
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-tworzenie oraz rczwoj systemu opieki nad dzieckiem oraz praca zrcdzin4 przeirywaj4c4trudnoSci
w wypelnianiu funkcj i opi ekuriczo-wychowawc zy ch przez:

a) zapewnienie rodzinie przeirywaj4cej trudnoSci wsparcia i pomocy asystenta rodziny orazdostgpu do
specj alistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolef i tworzenie warunk6w d,o dzialaniarodzin wspieraj4cych,
c) zapewnienie miejsc dla dzieci w prac6wkach wsparcia dziennego,

- finansowanie:

a) koszt6w szkoleri dla rodzin wspieraj4cych,

b) podnoszenia kwal i fi k aqi przez asystent6w r odziny,

c) kosZ6w zwi4zanych z udzielaniem pomocy, ponoszonych przezrodziny wspieraj4ce,
- wsp6lfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastqpczej, rodzinnym domu dziecka,plac6wce
opiekuficzo- wychowawczej, regionalnej plac6wce opiekuriczo- terapeutycznejlub interwencyjnym
oSrodku preadopcyjnym:

- sporz4dzanie sprawozd ah rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny,
-prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka zrodziny zagrolonej kryzysem lubprzeirywaj4cej trudnoSci
wypelnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczej, zamieszkalegona terenie gminy,

2) przyznawarie i wyplacanie dodatk6w mieszkaniowych zgodnie z ustaw4 z dnia 21 czerwca 2001 r.
o dodatkach mieszkaniowy ch (Dz. rJ . z 2001 r. Nr 71, poz. 734 ze).

$ 6. OSrodek Pomocy Spolecznej mohe wszcrynat, na
alimentacyjnych.

Rozdzial III - Organizacja Osrodka

rzecz obywateli pow6dztwa w sprawie roszczeh

$$ 7. l.O5rodkiem kieruje dyrektor, kt6ry jest odpowiedzialny za jego dzialalnoSi.
2. Dyrektora OSrodka zatntdniai zwalnia W6jt Gminy.

3.Dyrektor OSrodka sklada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie zdzialalnoSci osrodka(w tym zrealizacJi
programu wspierania rodziny).

4. Dyrektor oSrodka przedstawia Radzie Gminy potrzeby z zahestpomocy spoleczneji wspierania rodziny.
5. W6jt Gminy Kuryl6wka:

- udziela upowaZnienia dyrektorowi oSrodka do wydawania decyzji administracyjnych w zakresie pomocy
spolecznej,

' mo2e udzieli6 upowaZnienia dyrektorowi oSrodka do wydawania decyzj't w sprawie dwiadczefi rodzinnych,
- moae udzielii upowa2nienia dyrektorowi o6rodka do wydawania decyzji w sprawie pomocy osobom
uprawnionym do aliment6w,

'moze upowazni6 dyrektora oirodka pomocy spolecznej do prowadzenia postgpowanw sprawach z zakresu
wspierania rodziny oraz wydawania w fych sprawach decyzji,

-mo2e upowa2nii dyrektora oSrodka pomocy spolecznej do ustanawiania rodzinywspieraj4cej lub zawierania
irozwiqrywania um6w zrodzin4 wspieraj4c4, kt6raokreSla zasady zlvrotu koszt6w nvrat7;11yln zudzielaniem
pomocy,

-oraz moze udzieli(, dyrektorowi upowaznienia do wydawania decyli wzakresie zadan zleconych innymi
przepisami.

S 8. l.W sklad odrodka wchodz4: sekcja pomocy Srodowiskowej, sekcja Swiadczeri rodzinnych, sekcja asysty
rodzinnej, sekcja administracyjno-gospodarcza i spraw pracowniczy"[r or- gt61l7ny ksiggowy.

2. Szcze$6Low4 strukturg organizacyjn4 Osrodka opisuje Regulamin Organizacyjny GOpS.
3. Regulamin organizacyjny opracowuje dyrektor osrodka Pomocy Spoleczneji przedstawia W6jtowi do

zatwierdzenia.
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4. osrodek rcalinje zadaniawlasne Gminy zgodnie z ustaleniami w6jta Gminy

5. Oirodek wykonuje zadaniazlecone Gminie zgodnie z ustaleniamiprzekazanymiprzezWojewodg .

Rozdzial IV- Przepisy koricowe

$ 9. 1. Statut Odrodka uchwala Rada Gminy.

2. zmianatre5ci Statutu wymaga podjgcia przez Radg Gminy uchwaly o jego zmianie.

$ 10. Statut wchodzi w Lrycie z dniem 0l stycmia 2012 r.

'd;Fnif""
StaTt'rhw Katutski

PRZE
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