Zarzadzenie Nr 78A/2011

Wojta Gminy Kurylowka

z dnia 26 sierpnia 2011 roku

w sprawie zmian w regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Gminy Kuryléwka

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458) oraz rozporzadzenia z dnia 18 marca
2009 r. Rady Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U.

Nr 50 poz. 398) zarzadzam, co nastgpuje:

W Regulaminie wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie
Gminy Kurylowka z dnia 1 czerwca 2009 roku wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) Zatacznik nr 2 otrzymuje nastgpujace brzmienie:
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% 1.400-2.250
XT 1.450-2.400
% 1.400-2.250
e 1.450-2.400
X1T 1.500-2.600
XIE 1.600-2.800
XIV 1.700-3.000
XV 1.800-3.300
XVI 1.900-3.600
XVIT 2.000-4.000
2Tl 2.200-4.400
RIx 2.400-4.800
XX 2.600-5.200
XXI 2.800-5.600
XXIT 3.000-6.000
§2.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Skarbnikowi.

§ 3.

Regulamin wynagradzania wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikom.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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