Zarządzenie Nr 97/2010
Wójta Gminy Kuryłówka 
z dnia 27 września 2010 r.

w sprawie wdrożenia systemu rozwoju kompetencji kadr 
w Urzędzie Gminy Kuryłówka

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) w celu realizacji projektu „Podkarpacka Akademia Nowoczesnego Urzędu” ( 2/POKL/5.2.1/2009) 

zarządzam, co następuje:

§ 1. W Urzędzie Gminy Kuryłówka wdraża się systemu rozwoju kompetencji kadr. 
W ramach szkolenia zostaną rozpoznane i zdiagnozowane luki kompetencyjne 
w zakresie wiedzy i umiejętności pracowników.
Stworzony i udoskonalony zostanie system badania potrzeb szkoleniowych.

§ 2. Instytucją realizującą jest Fundacja Inicjatyw Menedżerskich w Lublinie będąca beneficjentem (projektodawcą). 

§ 3. Do udziału w szkoleniu kieruję: 
1) Zofia Wilkos, 
2) Roman Szałajko ,
3) Elżbieta Zawitkowska,
4) Tadeusz Halesiak,
5) Małgorzata Goch, 
6) Małgorzata Skiba, 
7) Agnieszka Kuczek, 
8) Danuta Femiak.

§ 4. Nadzór nad realizacją  zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy. 

§ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

§ 6. 1. Oryginał zarządzenia znajduje się na stanowisku ds. obsługi rady gminy i samorządów  w mieszkańców.
2. Pracownicy Urzędu i wszyscy zainteresowani z treścią zarządzenia mogą zapoznać się za pośrednictwem strony internetowej www.kurylowka.biuletyn.net 



* * * * * *



Strona 1 z 1
