	WYMAGANIA FORMALNE I KRYTERIA OCENY PODCZAS NABORU 
NA STANOWISKO DS. OBSŁUGI INWESTYCJI
W WIGP W URZĘDZIE MIEJSKIM W KROBI



	Wymagania formalne:

Spełnienie wymagań określonych w art. w art. 6 ust. 1,2,3 ustawy z dnia 21 listopada 2008  roku o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2008 roku nr 223 poz. 1458).

Wykształcenie średnie techniczne lub wyższe.


	UWAGI:


	Kryteria oceny:

· wykształcenie

· praktyka zawodowa na podobnym stanowisku (referencje, opinie)

· znajomość prawa samorządowego i kpa

· znajomość aktów prawnych z zakresu prawa budowlanego i zamówień publicznych.

· komunikatywność, kreatywność.

· inne umiejętności: 

· posiadane uprawnienia,

· umiejętność kosztorysowania,
· prawo jazdy kategorii B,

· ukończone kursy, szkolenia przydatne na stanowisku pracy,

· uzyskane wyróżnienia,

· obsługa komputera i innych urządzeń biurowych.


	UWAGI:
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