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REGULAMIN 
 

W SPRAWIE RODZAJÓW ŚWIADCZEŃ PRZYZNAWANYCH W RAMACH 
POMOCY ZDROWOTNEJ DLA NAUCZYCIELI KORZYSTAJĄCYCH                            

Z OPIEKI ZDROWOTNEJ ORAZ WARUNKÓW I SPOSOBU                            
PRZYZNAWANIA TYCH ŚWIADCZEŃ 

 
 
§ 1. Z pomocy zdrowotnej mogą korzystać nauczyciele, emeryci i renciści, którzy: 

1) chorują i ponoszą wysokie koszty związane z leczeniem; 
2) leczą się długotrwale z powodu przewlekłej choroby; 
3) muszą korzystać z pomocy specjalistycznej. 
 
 

§ 2. Środki Finansowe na pomoc zdrowotną dla nauczycieli określa się corocznie 
w planach finansowych szkół w wysokości 0,1% planowanych rocznych wynagrodzeń 
osobowych nauczycieli. 
 
 
§ 3. Pomoc zdrowotna dla nauczycieli udzielana jest w następujących formach: 

1) zapomogi pieniężnej; 
2) refundacji kosztów zakupu lekarstw. 

 
 
§ 4. 1.Wysokość jednorazowego dofinansowania poniesionych kosztów na cele 
zdrowotne przez nauczyciela ustala Burmistrz biorąc pod uwagę wysokość funduszu 
zdrowotnego, sytuację materialną wnioskodawcy, ilość złożonych wniosków oraz 
opinię komisji zdrowotnej. 
2. Środkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotną dla nauczycieli 
dysponuje Burmistrz. 
 
 
§ 5.1.  Komisję zdrowotną powołuje Burmistrz. Komisja składa się z 3 osób w skład 
komisji  powinni wchodzić: 

1) jako przewodniczący – przedstawiciel organu prowadzącego; 
2) jako członkowie: 
     a) dyrektorzy szkoły lub przedszkola, 
     b) przedstawiciel nauczycieli czynnych z szkół i przedszkoli. 
  

2. Do szczególnych zadań Komisji należy:  



    1) rozpatrzenie i opiniowanie wniosków o przyznanie pomocy zdrowotnej; 
    2) przedstawienie propozycji listy osób i wysokości pomocy zdrowotnej. 
 
3. Członkowie Komisji są zobowiązani do zachowania w tajemnicy informacji o stanie 
zdrowia nauczyciela ubiegającego się o pomoc zdrowotną. 
 
 
§ 6. Komisja rozpatruje wnioski nauczycieli o przyznanie pomocy zdrowotnej w miarę 
potrzeb nie więcej  niż raz na kwartał. 
 
 
§ 7. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest złożenie przez nauczyciela 
wniosku do dyrektora szkoły zawierającego następujące załączniki: 

1) aktualne oświadczenie lekarskie o stanie zdrowia nauczyciela; 
2) oświadczenie o wysokości dochodów przypadających na jednego członka 

rodziny nauczyciela za okres trzech miesięcy poprzedzających złożenie 
wniosku; 

3) imienne wystawione rachunki lub faktury za poniesione koszty na cele 
zdrowotne.  

 
 

§ 8. Z inicjatywą przyznania pomocy zdrowotnej mogą wystąpić również: 
1) dyrektor szkoły; 
2) rada pedagogiczna; 
3) organizacja związkowa, do której nauczyciel należy; 
4) opiekun lub członek rodziny, jeżeli nauczyciel nie jest zdolny do podejmowania 

czynności prawnych. 
 
 

§ 9. W sprawach nieuregulowanych postanowienia regulaminu mają zastosowanie 
powszechnie obowiązujące zasady i przepisy prawa. 
 
 
 


