SPRAWOZDANIE  OPISOWE Z   DZIAŁALNOŚCI
MIEJSKO – GMINNEGO  OŚRODKA
POMOCY SPOŁECZNEJ W KROBI
 ZA  ROK 2010 
W  2010 ROKU NA DZIAŁALNOŚĆ MIEJSKO-GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W KROBI W  ZOSTAŁA WYDATKOWANA   KWOTA : 5.244.513,06 zł
w  tym :

-  dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa  na realizację zadań bieżących

   z zakresu    administracji rządowej  oraz na    realizację własnych 
   zadań bieżących gmin                                                              - 4.006.230,93 zł                                                             
-  środki z budżetu gminy                                                             - 1.096.189,45  zł  
-  środki pozyskane z WUP Poznań /fundusze unijne/
   w ramach projektu POKL „Aktywny zyskuje dwa razy”
      -      142.092,68 zł                                                    
ROZDZIAŁ 85202  -  ZAKUP  USŁUG PRZEZ JEDNOSTKI
SAMORZĄDU   TERYTORIALNEGO OD INNYCH
JEDNOSTEK   SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO

-      ogółem wydatkowana kwota      -  110.039,27 zł
 Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej na gminie spoczywa obowiązek ponoszenia kosztów za pobyt  w placówce opiekuńczej . W roku  2010 roku gmina ponosiła koszty dopłaty za pobyt w Domu Pomocy Społecznej w Chumiętkach  dla 6 osób  w wysokości – 110.039,27 zł.
Jedna osoba   , z uwagi na wysokie dochody od stycznia 2010 r do kwietnia  2010 r., ponosiła pełną odpłatność za utrzymanie  w wysokości 9.484,00 zł.  Od maja 2010 roku nastąpiła zmiana w sposobie odpłatności i osoba  dokonuje wpłat bezpośrednio na konto DPS Chumiętki, w związku z czym ośrodek nie ponosi już wydatków.
ROZDZIAŁ 85212–ŚWIADCZENIA RODZINNE , ŚWIADCZENIA Z FUNDUSZU 
ALIMENTACYJNEGO  ORAZ   SKŁADKI  NA
UBEZPIECZENIA  EMERYTALNE I RENTOWE
Z  UBEZPIECZENIA SPOŁECZNEGO.
 Koszt w tym rozdziale w 2010 roku wyniósł   - 3.461.358,12
w tym:   -  środki gminne       w wysokości       4.359,88 zł

               -  dotacja  celowa z budżetu państwa na realizację zadań bieżących z zakresu 

                   administracji rządowej   w wysokości   -     3.456.998,24
Świadczenia rodzinne przysługują osobom, jeśli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę nie przekracza kwoty 504,00 zł. W przypadku, gdy członkiem rodziny jest dziecko legitymujące się orzeczeniem o niepełnosprawności lub orzeczeniem o znacznym bądź umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, wówczas kryterium dochodowe uprawniające do otrzymania świadczeń rodzinnych wynosi 583,00 zł.
Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują osobom, jeśli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę nie przekracza kwoty 725,00 zł.
Podstawowe koszty  tego rozdziału to : wypłata zasiłków  rodzinnych , dodatków do zasiłków  rodzinnych i funduszu alimentacyjnego 
Ogólny koszt wypłaconych świadczeń na paragrafie 3110–  3.330.709,50 zł.
 w  tym :
                      świadczenia rodzinne   -                                   3.205.349,50 zł
                      fundusz alimentacyjny  -   


    125.360,00 zł    
 § 4110 – składki na ubezpieczenie społeczne dla osób otrzymujących świadczenia 
                25.808,87 zł, składki od wynagrodzeń pracowników – 10 232,16 zł,
Koszty związane z funkcjonowaniem Świadczeń Rodzinnych to wynagrodzenia osobowe pracowników oraz ich pochodne (trzynastka, składki na ubezpieczenie społeczne, składki na fundusz  pracy, odpisy na zakładowy fundusz socjalny ) i wydatki rzeczowe: 
( opłaty za wodę, energię,  zakup  artykułów biurowych i druków, usługi pocztowe, szkolenia,  aktualizacja programu komputerowego,), koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego wyniosły – 104.839,75 ( dotacja -100.479,87, środki własne – 4.359,88 zł)
Liczba wydanych decyzji w sprawie świadczeń rodzinnych -  1355
Liczba wypłaconych zasiłków rodzinnych – 16405
Liczba wypłaconych dodatków do zasiłku rodzinnego – 7434
Liczba wypłaconych zasiłków pielęgnacyjnych – 4065
Liczba wypłaconych świadczeń pielęgnacyjnych – 305
Liczba wypłaconych jednorazowych zapomóg – 194
Liczba wypłaconych świadczeń z Funduszu Alimentacyjnego – 478
Liczba rodzin pobierających świadczenia rodzinne– 934
Liczba wydanych decyzji z funduszu alimentacyjnego –  65
Liczba rodzin pobierających świadczenia z Funduszu –   24
ROZDZIAŁ 85213 – SKŁADKI NA UBEZPIECZENIA ZDROWOTNE

OPŁACANE ZA OSOBY POBIERAJĄCE NIEKTÓRE ŚWIADCZENIA Z
 POMOCY SPOŁECZNEJ,  NIEKTÓRE ŚWIADCZENIA RODZINNE ORAZ  ZA 

OSOBY UCZESTNICZĄCE W ZAJĘCIACH E W CENTRUM  INTEGRACJI 

SPOŁECZNEJ
Składki na ubezpieczenie zdrowotne  - opłacane są za osoby otrzymujące zasiłek stały oraz świadczenia pielęgnacyjne, jeżeli nie posiadają  innego źródła ubezpieczenia.                                           
w ogólnej kwocie  -  11.231,23 zł  
· - dotacja z budżetu państwa – 9.254,02
· - środki gminy-  1.977,21    

ROZDZIAŁ 85214 – ZASIŁKI I POMOC W NATURZE ORAZ SKŁADKI

NA UBEZPIECZENIA EMERYTALNE IRENTOWE
 Ogółem wydatkowana kwota   -   274.657,61 zł
  w tym : 
· - Dotacje celowe otrzymane z budżetu. państwa na realizację własnych zadań. bieżących gmin – 69.573,07 /zasiłki okresowe/
· Środki własne-   205.084,54         
I .  Zasiłki celowe, celowe specjalne i okresowe wydatkowane  z budżetu gminy:

· Zasiłki celowe- 100.603,94
· Zasiłki celowe specjalne-65.167,54
· Zasiłki okresowe- 19.915,68
· Zasiłki celowe i celowe specjalne  stanowiące wkład własny ośrodka przy realizacji projektu unijnego „Aktywny zyskuje dwa razy” -19.397,38
/ w tym: zasiłki celowe- 13.239,43 , zasiłki celowe specjalne- 6.157,95/
Zasiłki celowe  - przyznawane są w celu zaspokojenia niezbędnych potrzeb bytowych osobom spełniającym  kryterium dochodowe określone w ustawie o pomocy społecznej                       

z przeznaczeniem  na zakup opału, odzieży, obuwia, żywności, remonty mieszkań, zakup leków , pokrycie kosztów leczenia itp. 

.
Natomiast zasiłki celowe specjalne  przyznawane są w szczególnie uzasadnionych przypadkach osobom lub rodzinie nie spełniającej kryterium dochodowego. Świadczenia te głównie były wypłacane z uwagi na długotrwałą chorobę , pokrycie kosztów leczenia , żywności itp.

Zasiłki celowe i celowe specjalne wypłacone były również  dla 18 osób bezrobotnych uczestniczących w projekcie „Aktywny zyskuje dwa razy” realizowanym przez nasz ośrodek i, z którymi pracownicy socjalni zawarli kontrakty socjalne. Kwota wypłaconych świadczeń  jest zaliczona  jako wkład własny gminy . 

     II. Zasiłki okresowe  ogółem  wydatkowano kwotę   - 89.488,75 zł 

          tym :

            - dotacje celowe otrzymane z budżetu  państwa na realizację własnych zadań    

              bieżących gmin       -    69.573,07 
           -  środki gminy            -  19.915,68 
Zasiłki  okresowe  przyznawane są osobom i rodzinom w szczególności ze względu :

długotrwałej choroby, niepełnosprawności, braku możliwości zatrudnienia, braku

uprawnień do renty rodzinnej, możliwości utrzymania lub nabycia uprawnień do

świadczeń innych systemów zabezpieczenia społecznego .
Wysokość zasiłku okresowego nie może  być niższa  niż 50 % różnicy między: 
1) kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarującej(477,00 zł)) a dochodem 
tej osoby ;
  2)   kryterium dochodowym rodziny(351,00 zł) a dochodem tej rodziny.

 Rzeczywista  liczba osób , którym przyznano decyzją  zasiłek okresowy- 63 
( liczba osób w rodzinach 230)                                                                                                        
w tym: zasiłki przyznane z powodu : - bezrobocia                       58
                                                           - długotrwałej choroby        2
                                                           - niepełnosprawności          2
    Liczba świadczeń - 267  , średnia wysokość wypłaconego zasiłku 335 zł
ROZDZIAŁ 85215 – DODATKI  MIESZKANIOWE
Koszt wypłaconych dodatków mieszkaniowych -  183.987,96 zł
Z dodatków mieszkaniowych korzystają  mieszkańcy naszej gminy. O wysokości dodatku decydują wydatki ponoszone za  mieszkanie ,dochody rodziny wnioskodawcy oraz powierzchnia zajmowanego lokalu mieszkalnego . Dodatek mieszkaniowy wypłacany jest na konto zarządcy  budynku oraz do rąk wnioskodawcy. Wnioskodawcy wypłacany jest ryczałt za brak centralnego ogrzewania  , ciepłej wody i gazu przewodowego. Podstawę obliczania dodatku mieszkaniowego  stanowią następujące rodzaje wydatków :czynsz regulowany , opłata za energię cieplną, wodę odbiór nieczystości stałych i płynnych, wydatki eksploatacyjne i remontowe, zaliczki na koszt zarządu nieruchomością wspólną . Decyzja przyznająca dodatek mieszkaniowy wydawana jest na okres sześciu miesięcy . 

 Dochód uprawniający  do ubiegania się o przyznanie dodatku mieszkaniowego wynosi :
· Gospodarstwo jednoosobowe – 1.236.01 zł ( brutto – 175% najniższej emerytury, która obecnie wynosi 706.29 zł)

· Gospodarstwo wieloosobowe – 882.86 zł ( brutto – 125% najniższej emerytury, która obecnie wynosi 706.29 zł).

Od dnia 01.01.2010 r. do dnia  31.12.2010 r. złożono 199 wniosków o przyznanie dodatku mieszkaniowego. Wydano 168 decyzji przyznających i 31 decyzji odmownych. Liczba wypłaconych dodatków mieszkaniowych w 2010 r. :  1026 



z tego dla użytkowników lokali mieszkalnych: 





a) tworzących mieszkaniowy zasób gminy:  34 





b) pozostałych:  992 









    w tym  w zasobie: 









   - spółdzielczym:  869 








   - wspólnot mieszkaniowych:  29 







   - prywatnym:  20 









   - innym:  74
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	1
	2

	Ogółem( w. 2+3+4+5+6)
	1
	1026
	183 860.21

	
	
	
	

	Gminnym
	2
	34
	4592.26

	Spółdzielczym
	3
	869
	157713.04

	Wspólnot mieszkaniowych
	4
	29
	6867.36

	Prywatnym
	5
	20
	5202.93

	Innym
	6
	74
	9484.62


 Zestawienie roczne wypłaconych dodatków mieszkaniowych

ROZDZIAŁ 85216 – ZASIŁKI STAŁE
Koszt wypłaconych zasiłków stałych w 2010 roku to kwota 112.444,19 zł.
Wydatki w tym rozdziale są pokrywane z dotacji celowej z budżetu państwa na realizację własnych zadań bieżących gmin.

Zasiłki stałe  przyznane osobom pełnoletnim całkowicie   niezdolnym do pracy

  z powodu wieku lub niepełnosprawności                                            
 /w tym zasiłki dla mieszkańców domów pomocy społecznych w Rogowie i Chumiętkach /

                   26    osób skorzystało z pomocy  w ogólnej kwocie       112.444,19 zł
                   w    tym przyznane dla :

                          - osób samotnie gospodarujących -  24  
                         -  dla osób w rodzinie                      – 2

                      - zasiłkobiorcy z rejonu     - 41.103,38 zł                                   

                      - zasiłkobiorcy z domów pomocy społecznej   - 71.340,81 zł
Liczba wypłaconych świadczeń - 291
ROZDZIAŁ 85219 – OŚRODKI POMOCY SPOŁECZNEJ

Całkowity koszt w tym rozdziale  wyniósł       432.396,92 zł.
   z tego :      -   371 834,16 zł -  budżet gminny   
                     -       7.138,76 zł -  dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację  zadań 
                        bieżących z zakresu administracji rządowej oraz  innych zadań zleconych gminie 
                        ustawami(wynagrodzenie dla opiekunów)
                     -     53. 424,00 zł - dotacja celowa na realizację własnych zadań bieżących gminy
W Miejsko-Gminnym  Ośrodku Pomocy Społecznej w Krobi w 2010 roku podstawowe koszty  to: wynagrodzenia osobowe pracowników oraz ich pochodne (trzynastka, składki na ubezpieczenie społeczne, składki na fundusz  pracy, odpisy na zakładowy fundusz socjalny )   i wydatki rzeczowe niezbędnie do funkcjonowania placówki     ( delegacje i ryczałty, opłaty za wodę, energię, telefon , zakup  artykułów biurowych i druków , prenumerata, konserwacja kserokopiarki, zakup części do komputera,  usługi  pocztowe, opłata bankowa , szkolenia pracowników, środki czystości, opłata za usługi informatyka, podatek od nieruchomości, zakup programu , itp.)
Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej w roku 2010 i na podstawie  postanowień sądowych  zostały wypłacone wynagrodzenia dla opiekunów  prawnych sprawujących opiekę nad osobami niepełnosprawnymi, które zostały ubezwłasnowolnione. 

Liczba osób , którym przyznano świadczenia     - 9 , liczba świadczeń  - 66

 Poszczególne paragrafy przedstawiają się następująco:

· § 3020 – wydatki osobowe niezliczone do wynagrodzeń – 2.147,85 zł
· § 3110 – świadczenia społeczne/wynagrodzenie dla opiekuna prawnego - 7138,76 zł
· § 4010 – wynagrodzenia osobowe pracowników – 281.801,52 zł
         w tym : 53.424,00 zł     - dotacje z budżetu państwa  na realizację zadań 

                      228.377,52 zł   -  środki gminne    
· § 4040- dodatkowe wynagrodzenie roczne „13” – 21 499,82 zł

· § 4110- składki na ubezpieczenia społeczne – 45.034,61 zł
· § 4120 – składki na fundusz pracy- 5.699,08 zł
· § 4210 – zakup materiałów i wyposażenia – 8.472,02 zł
· § 4240 - zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek -1.411,64 zł
· § 4260 – zakup energii – 8.828,45 zł
· § 4280 – zakup usług zdrowotnych – 452,00 zł
· § 4300 – zakup usług pozostałych – 12.543,60 zł
· § 4350 – zakup usług dostępu do sieci Internet – 934,05 zł
· § 4370 – opłata z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej – 5.970,34 zł
· § 4410 – podróże służbowe krajowe – 12.981,25 zł w tym:
         - ryczałty – 10.150,95
         - delegacje – 2.830,30
· § 4430 – różne opłaty i składki – 61,50 zl /opłata za wpis do KRD – dotyczy funduszu alimentacyjnego/

· § 4440 – odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych – 10.391,00 zł
· § 4480 – podatek od nieruchomości – 989,00 zł
· § 4520 – opłaty na rzecz jednostek samorządu terytorialnego – 470,50 zł
· § 4700 – szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej – 1.570,01 zł
· § 4740 – zakup materiałów papierniczych  do sprzętu drukarskiego i urządzeń kserograficznych 299,92 zł
· § 4750 -  zakup akcesoriów komputerowych, w tym programów i licencji- 3.700,00 zł
ROZDZIAŁ 85228 – USŁUGI OPIEKUŃCZE I SPECJALISTYCZNE

USŁUGI OPIEKUŃCZE
Ogólny koszt  w tym rozdziale  za 2010 rok  wyniósł : 38.457,90 zł

Na terenie miasta i gminy Krobia  dla osób starszych, samotnych i schorowanych prowadzone są  usługi opiekuńcze .
W roku 2010 r.  usługi opiekuńcze ponownie zostały  zlecone Agencji Usług Opiekuńczo – Pielęgniarskich. Usługi te prowadziła Pani   Urszula Larska z Ponieca ,  która złożyła najkorzystniejszą ofertę na wykonywanie  powyższych zadań.
W zależności od możliwości finansowych , osoby korzystające z pomocy w formie usług opiekuńczych  wnoszą  odpłatność za opiekę zgodnie z ustaloną tabelą .
Całkowity koszt 1 godz. usługi wynosił   9,88 zł 

Z pomocy usługowej  w  2010 skorzystało -   7 osób ( liczba godzin świadczonych usług wynosiła  3892 ) 
ROZDZIAŁ 85295 – POZOSTAŁA   DZIAŁALNOŚĆ

Ogólna kwota wydatkowana w tym rozdziale to:   386.436,18 zł

W roku  2010  wzorem lat ubiegłych  realizowany był  program wieloletni „Pomoc państwa w zakresie dożywiania”

Pomoc w formie gorącego posiłku lub  w formie zasiłku celowego na zakup żywności może  być przyznana bezpłatnie , jeżeli dochód  osoby samotnie gospodarującej lub dochód na osobę w rodzinie  nie przekracza 150 % kryterium dochodowego , o którym mowa w art. 8 ust.1 pkt 2 ustawy o pomocy społecznej ( 150 % osoby samotnej –  715,50 zł, a dla osoby

w rodzinie 150% - 526,50 zł )

Ogólny koszt programu  w 2010 roku  na  §   3110  wyniósł  347.678,08 zł
                        - środki gminne                                                                       123.407,43zł

                       -  dotacja celowa z budżetu państwa na realizację

                           własnych zadań bieżących gmin                                          224.270,65 zł     

w tym :

 1/  221 osób skorzystały z pomocy w formie  posiłków                            125.780,65  zł 

       z tego :

                - 165  dzieci  żywionych w szkołach 
                -   46   dzieci żywionych w przedszkolu                                                         

               -      5   osób dorosłych
2/    171  rodziny skorzystały z zasiłku celowego
                                      221.897,43 zł                                                         
        na zakup żywności  /liczba osób w tych rodzinach  594/                                                                                 

Ogólny koszt w  § 4210   wyniósł  -  33.074,66
-W powyższym  paragrafie  zostały ujęte wydatki związane z realizacją programu „Pomoc państwa w zakresie dożywiania”, gdzie kwota 28.387,67  została wydatkowana na zakup benzyny do samochodu dowożącego posiłki do stołówek szkolnych z gminy Krobia, zakup naczyń jednorazowego użytku dla stołówki szkolnej dla dzieci z Niepartu, które uczęszczają do szkoły w gminie Miejska Górka, a także na doposażenie stołówek szkolnych i przedszkolnych w naszej gminie.
  - pozostałe koszty w tym paragrafie w wysokości -  4.686,99 zł    
związane były z działalnością Klubu Złotej Jesieni i utrzymaniem Domu Dziennego Pobytu  między innymi : zakup artykułów spożywczych /kawa, cukier, ciasto itp./ na spotkania z okazji Dnia Kobiet, pikniku integracyjnego oraz  zakup drobnych upominków z okazji Dnia Kobiet i na spotkanie Wigilijne , które corocznie organizujemy dla osób samotnych i niepełnosprawnych naszej gminy , a także zakup bojlera elektrycznego do Domu Dziennego Pobytu.
Ogólny koszt w  § 4300   wyniósł  -  5.683,44 zł
Kwota – 1.387,75 zł wydatkowana na tym paragrafie jest związana z realizacją programu          „ Pomoc państwa w zakresie dożywiania” i jest to koszt transportu posiłków dla dzieci z Niepartu uczęszczających do szkoły w Gminie Miejska  Górka.
Pozostała kwota wydatków na tym paragrafie – 4.295,69 zł  to pokrycie kosztów przejazdu emerytów z terenu naszej gminy do operetki, wyjazdu na spotkanie integracyjne do lasu itp., zorganizowanie w restauracji „Darwid”  wigilii dla osób samotnych i niepełnosprawnych z terenu naszej gminy. 
  
ROZDZIAŁ 85395 POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ
Ogólny koszt zrealizowanego programu w  2010  roku wyniósł – 142.092,68zł
W miesiącu  styczniu 2010  r .złożyliśmy  do Wojewódzkiego Urzędu Pracy kolejny  wniosek o dofinansowanie projektu pn „Aktywny zyskuje dwa razy” w ramach POKL współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej   na kwotę – 184.736,91 zł
 Wniosek został zaopiniowany pozytywnie pod względem  formalnym i merytorycznym, a w miesiącu  czerwcu  podpisano umowę na realizację projektu.

Celem programu  było przygotowanie do wejścia na rynek pracy bezrobotnych kobiet , aby zapobiec  ich wykluczeniu społecznemu i ograniczyć zjawisko marginalizacji  długotrwale bezrobotnych  oraz przysposobić  je do aktywnego uczestnictwa  w życiu społecznym poprzez prowadzenie wszechstronnych działań  na rzecz reintegracji  społecznej i zawodowej 

W dniach od 15 lipca 2010 r do dnia 18 lipca 2010 r zrealizowane zostały pierwsze zajęcia  w zakresie treningu kompetencji społecznych. Warsztaty odbywały się w Boszkowie  w Centrum Konferencyjno- Wypoczynkowym Sułkowski i prowadzone były przez firmę pani Olgi  Czarneckiej ASW Aktywizacja Szkolenia Wypoczynek ,która złożyła najkorzystniejszą ofertę na przeprowadzenie szkolenia.  

Osiemnaście kobiet z terenu naszej gminy uczestniczyło w treningu psychologiczno- terapeutycznym ,gdzie nauczyły się jak rozwijać komunikację interpersonalną , wzmocniły poczucie własnej wartości i dowiedziały się jak walczyć z nieporadnością życiową. W związku z tym  ,że szkolenia odbywały się w miejscowości wypoczynkowej  można było połączyć przyjemne z pożytecznym.
W  miesiącu sierpniu 2010 roku zgodnie z harmonogramem zostało przeprowadzone kolejne szkolenie . Osiemnaście  Pań  biorących udział w projekcie w okresie 24 i 25 sierpnia 2010 roku uczestniczyło w szkoleniu pt. „ Elementy kreowania wizerunku zawodowego – stylista i wizażysta.”.  Szkolenie odbyło się w Miejsko-Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Krobi , w Domu Dziennego Pobytu   i przeprowadziła je  firma  evolutio Centrum Wspierania Rozwoju z Gostynia. Podczas zajęć uczestniczki poznały zadania i zasady komunikacji, jak budować poczucie własnej wartości  oraz zagadnienia dotyczące rozmowy kwalifikacyjnej. Beneficjentki nauczyły się jak rozwijać swoją wiedzę i umiejętności , samodzielnie motywować, myśleć optymistycznie, umiejętnie przekazywać i odbierać informację, radzić sobie w trudnych sytuacjach, budować dobre relacje i przygotować się do rozmowy kwalifikacyjnej. Celem szkolenia było wypracowanie nowych postaw społecznych , podniesienie kompetencji w kontaktach interpersonalnych, wypracowanie większej samodzielności i poprawa wizerunku w rodzinie i społeczności lokalnej. Po zakończeniu dwudniowych spotkań osoby szkolące się otrzymały certyfikaty ukończenia szkolenia.

Kolejne szkolenie wiązało się już z nabyciem konkretnych umiejętności i był to kurs „Prawa jazdy kategorii B”, prowadzony przez ATC  S.C. Kaczmarek Gostyń. Na zdobycie wiedzy teoretycznej i praktycznej w zakresie prowadzenia pojazdu zdecydowało się 9 pań. Kurs trwał od 7 do 31 października 2010 r. 

9 następnych pań wyraziło chęć na kształcenie zawodowe w ramach obsługi kas fiskalnych wraz z ręcznym i komputerowym wystawianiem faktur. Szkolenie to również prowadziło ATC S.C. Kaczmarek Gostyń. Zajęcia ukończyło 8 pań. 

W trakcie trwania projektu  z uwagi na powstałe oszczędności pojawiła się możliwość przeprowadzenia dodatkowego szkolenia, którego datę wyznaczono na 1 grudnia 2010 r. Miało ono miejsce w Domu Dziennego Pobytu w Krobi , gdzie wszystkie uczestniczki zapoznały się z tematem:” Zasady savoir - vivre na co dzień”. Pani dr Alicja Jaworska-Piasecka, reprezentująca firmę Olgi Czarneckiej z Puszczykowa, omówiła zagadnienia dotyczące przygotowywania spotkań towarzyskich i imprez okolicznościowych oraz zapoznała jak dbać o dobry nastrój i zadowolić gości podczas przyjęć. Pod okiem fachowca panie uczyły się jak nakrywać do stołu, jakie są rodzaje sztućców, jak dobierać szkło, jak układać serwetki itp. Świeżo nabyte umiejętności wykorzystano przygotowując stół, tego samego dnia, do okolicznościowego i podsumowującego projekt spotkania. Uroczystość odbyła się przy współudziale burmistrza Pana Sebastiana Czwojdy i przedstawicieli firm prowadzących szkolenia oraz kadry biorącej udział w realizacji projektu.
Ogromnie cieszy nasz fakt ,że  dzięki pozyskaniu środków w ramach projektu istnieje możliwość zatrudnienia  dwóch pracowników socjalnych , co w znacznym wpływa na jakość usług świadczonych przez nasz ośrodek .

Wydatki, które ponieśliśmy w ramach realizacji tego projektu w 2010 roku to:

· wynagrodzenie dwóch pracowników socjalnych 

· dodatek specjalny dla koordynatora projektu i księgowej rozliczającej projekt

· wydatki na dodatki specjalne dla pracowników socjalnych realizujących projekt

· zakup szafy metalowej, dla dokumentacji POKL

· zakup mebli biurowych dla nowozatrudnionego pracownika socjalnego

· zakup aparatu cyfrowego

· zakup sprzętu komputerowego dla nowozatrudnionego pracownika socjalnego,
· wydatki związane z zarządzaniem projektem: ulotki, torby materiałowe, naklejki samoprzylepne z logo EFS, 
· wydatki związane z szeregiem szkoleń dla uczestników projektu w ramch aktywnej integracji, takich jak:
     - trening kompetencji społecznych, 

     -elementy kreowania wizerunku zawodowego- stylista i wizażysta

     - kurs prawa jazdy kategoria B

     - szkolenie w zakresie kas fiskalnych z ręcznym i komputerowym wystawianiem faktur

     - szkolenie na temat „savoir –vivre na co dzień” 
ROZDZIAŁ 85415 – POMOC MATERIALNA DLA UCZNIÓW
Całkowity koszt wydatków  w roku  2010 roku to kwota – 91.411,00 zł

· środki gminy     – 18.283,00 zł
· środki pochodzące z budżetu państwa  – 73128,00 zł
W roku 2009 do naszego ośrodka zostało przekazane zadanie dotyczące wypłacania stypendium szkolnego  i zasiłku szkolnego dla uczniów.

Stypendium szkolne może otrzymać uczeń znajdujący się w trudnej sytuacji materialnej, wynikającej z niskich dochodów  na osobę w rodzinie ,w szczególności gdy w rodzinie tej występuje: bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka lub długotrwała choroba, wielodzietność, brak umiejętności wypełniania funkcji opiekuńczo –wychowawczych ,alkoholizm lub narkomania, a także gdy rodzina jest niepełna lub wystąpiło zdarzenie losowe.

Wysokość stypendium uzależnione jest od przyporządkowania ucznia do grupy dochodowej.

I   grupa- dochód miesięczny na członka rodziny do 120 zł

II grupa  -dochód miesięczny na członka rodziny od 120 zł do 240 zł

III grupa- dochód miesięczny na członka rodziny od 240 zł do 351 zł

.

 W czerwcu 2010 roku w związku z otrzymaniem dodatkowych środków finansowych na wypłatę stypendium szkolnego na rok szkolny 2009/2010 wydano 187 decyzji zmieniających, przyznających, pomoc materialną na trzy miesiące   w wysokości:

I grupa  -     8     decyzji      po   145,00 zł  

II grupa –  39     decyzji      po   116,00 zł

III grupa - 140   decyzji      po     90,00 zł.

W miesiącu wrześniu 2010 r wpłynęły do naszego ośrodka 122 wnioski o przyznanie stypendium na rok szkolny 2010/2011 .  Wydano 7 decyzji odmownych z uwagi na przekroczone kryterium dochodowe.

 I  grupa  - zrealizowano   9 wniosków  po 154,00 zł

II grupa  -  zrealizowano 12 wniosków  po 125,00 zł

III grupa – zrealizowano 94 wniosków  po 87,00 zł

Stypendia szkolne  zostały przyznane na okres 3 miesięcy.
Ogółem na wypłatę stypendium szkolnego przeznaczono łącznie kwotę - 91.411,00 zł . 

Z  otrzymanej dotacji  z budżetu państwa na dofinansowania zadań własnych gminy   można przeznaczyć do 5 %  otrzymanych środków  na wypłatę zasiłku szkolnego .

W roku 2010 z tej formy pomocy skorzystało   11 uczniów   na kwotę  3.367,00 zł
            Dużym zainteresowaniem wśród mieszkańców  naszej gminy cieszył się  program PFRON „UCZEŃ NA WSI” 
Na realizację programu , którego celem była pomoc w zdobyciu wykształcenia przez osoby niepełnosprawne  zamieszkujące  gminy wiejskie i gminy miejsko- wiejskie ,PFRON oddział w Poznaniu przekazał środki w łącznej kwocie 54.117,90 zł  ,
w tym na pomoc przeznaczoną dla uczniów :

- szkół podstawowych  25.484,16 zł

- gimnazjów   9.801,60 zł

- szkół ponadgimnazjalnych  17.512,19 zł
 oraz na obsługę programu   kwotę 1.319,95 zł 

 Z  30 zawartych umów skorzystało z programu 30 osób niepełnosprawnych na 

łączną kwotę   51.328,64 zł . 

w tym :

16  uczniów szkół podstawowych  na kwotę  25.472,85zł

  6   uczniów gimnazjum  na kwotę  9.801,60 zł

  8  uczniów  szkół ponadgimnazjalnych  na kwotę  16.054,19 zł 

Po analizie wypłaconych środków zauważa się, że średnio na jednego ucznia wypada

 po  1710,95 zł  dofinansowania.
Z przyznanej gminie  kwoty   52797,95 zł  na dofinansowanie kosztów  nauki ucznia niepełnosprawnego , w dwóch przypadkach nie została wypłacona pełna wysokość świadczenie zgodnie z zawartą umową  z Wnioskodawcą ,ponieważ  osoby zainteresowane  nie przedstawiły  stosownych dokumentów potwierdzających poniesione koszty związane z wydatkami  na naukę ucznia . Wnioskodawca stwierdził ,że przy zawieraniu umowy ,zawyżył koszty wnioskowanego dofinansowania .

Główne  kategorie dofinansowania  wydatków to:

- zakup przedmiotów ułatwiających lub umożliwiających naukę w wysokości -36.282,80 zł

- uczestnictwo w zajęciach mających na celu podniesienia sprawności fizycznej lub 

   psychicznej  w wysokości -2.378.11 zł

- koszty związane z dostępem do Internetu  w wysokości  - 9.056,92 zł.

- kursy doszkalające w zakresie programu nauczania oraz kursy językowe – 1.728,06 zł

- wyjazdy organizowane w ramach zajęć szkolnych  w wysokości  - 1.132,35 zł 

- dojazdy do szkół  w wysokości – 750,40 zł  

Realizacja programu zakończyła się dnia 30 czerwca 2010 r. Rozliczenie środków PFRON kształtuje się w sposób następujący :

Dochody

------------

Środki otrzymane z PFRON          54.117,90 zł

Odsetki bankowe                                 46,87  zł

Razem                                            54.164,77 zł  

Wydatki

-------------
Wypłaty dla wnioskodawców             51.328,64 zł

Koszty obsługi                                      1.276,67 zł

Razem                                                 52.605,31 zł 

Pozostałą kwotę  w wysokości –         1.559,46 zł  należało  zwrócić  na rachunek bankowy PFRON.

           Niepełnosprawni mieszkańcy naszej gminy nadal mają  możliwość uczestniczenia 

w zajęciach terapeutycznych  w ośrodkach wsparcia takich jak: Środowiskowy Dom Samopomocy w Gostyniu  i Środowiskowy Dom Samopomocy w Chwałkowie. 
 Z tej formy wsparcia  skorzystało 16 osób niepełnosprawnych.

    Klienci naszego ośrodka chętnie korzystały  z porad prawnika , psychologa i terapeuty  uzależnień  w Punkcie Konsultacyjno – Terapeutycznym w Krobi. 
         Nadal  bardzo dobrze układa się współpraca  ze szkołami, sądami , policją ,PCPR, ZUS,  KRUS, organizacjami pozarządowymi, fundacjami, sołtysami , zakładami pracy i osobami prywatnymi . 

      W ubiegłym roku na wniosek 3  kombatantów naszej gminy o przyznanie pomocy finansowej, pracownik socjalny  przeprowadził wywiady środowiskowe a kierownik MGOPS w Krobi  wydał  pozytywne  postanowienia   dotyczące  zasadności przyznania pomocy. Następnie cała dokumentacja została przesłana do Urzędu do Spraw Kombatantów i Osób  Represjonowanych w Warszawie  . Z informacji jaką otrzymaliśmy z biura w Warszawie  wynika ,że złożone wnioski zostały załatwione pozytywnie a kombatanci otrzymali stosowną pomoc pieniężną    
       Kierownik , specjalista pracy socjalnej ośrodka i przedstawiciel Stowarzyszenia „Ziemia Krobska” w maju 2010 r ukończyli cykl szkolenia  w projekcie ,który współfinansowany był przez  Unię Europejską pn. Wielkopolska Akademia Aktywności Lokalnej – kompleksowe  wsparcie instytucji integracji społecznej. Szkolenia uczyły  nas   stosowania nowych metod pracy z klientem i uświadomiły nam , jak ważnym zadaniem jest aktywizacja społeczności lokalnej ,tworzenie nowych grup społecznych, które poprzez animatorów potrafią się samorealizować i działać na korzyść swojego środowiska  lokalnego.
	Owocem zdobytej wiedzy jest mapa zasobów i potrzeb społecznych wsi Ciołkowo, a doświadczenie płynące ze współpracy z jej mieszkańcami pozwoliło nam sprawdzić swoje umiejętności w zakresie animacji. 

	

	 Rezultatem projektu Wielkopolska Akademia Aktywności Lokalnej była między innymi Pigułka Aktywności Lokalnej w Miejsko Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Krobi. Celem jej było przekazanie w telegraficznym skrócie wiedzy z zakresu nowych metod pracy środowiskowej pozostałym pracownikom ośrodka oraz osobom bezpośrednio zainteresowanym sprawami pomocy i pozostającym w bliskiej współpracy. Zajęcia prowadziła trenerka Sylwestra Borowczyk, która przyjechała do Krobi z Białegostoku. W ciągu dwóch dni, tj. od 10 do 11 czerwca 2010 r. towarzyszyła jej przedstawicielka Centrum PISOP - Paulina Matczuk. W szkoleniu natomiast uczestniczyły specjaliści pracy socjalnej naszego ośrodka, kierowniczka Biblioteki w Krobi, przedstawicielka Uniwersytetu III Wieku,  członkini Klubu „Złota Jesień” - i liderka społeczności lokalnej Ciołkowa - Urszula Podworska. Nie brakowało również Beaty Tomyślak – redaktorki miesięcznika „Kasztelania”. Obecni na spotkaniu poznali zagadnienia z zakresu mobilizowania ludzi do działania i dowiedzieli się jak ważne dla procesu angażowania jest przekonywanie ludzi, że warto działać. Należy wierzyć, że nikomu w gminie Krobia nie zabraknie cierpliwości i trzeba mieć nadzieję, że w społeczeństwie większość obywateli okaże dobrą wolę, a ich siłą dla wspólnego dobra będzie pełne zaangażowanie. 

	            W dniach od 15 do 16 czerwca 2010 r. Centrum PISOP zorganizowało w Poznaniu dwudniową Konferencję. Jednym z głównych celów spotkania było przeprowadzenie głosowania nad powołaniem Wielkopolskiego Forum Ośrodków Pomocy Społecznej, które jak wspomniała pierwszego dnia Prezes Zarządu Centrum PISOP - Ewa Gałka, stało się pokłosiem prowadzonego projektu WAAL – kompleksowe wsparcie instytucji integracji społecznej. PISOP nawiązał bowiem współpracę z ogólnopolskim Stowarzyszeniem CAL oraz Regionalnym Ośrodkiem Polityki Społecznej w Poznaniu, co pozwoliło bliżej poznać zagadnienia dotyczące pomocy społecznej. 
Cykl szkoleniowy WAAL trwający od listopada 2008 r. do maja 2010 r. pozwolił zaś bliżej przyjrzeć się pracownikom socjalnym z dwunastu ośrodków pomocy społecznej i poznać ich bolączki. Narodziła się więc potrzeba systematycznej współpracy z tym sektorem, czego efektem było powołanie 16 czerwca 2010  roku Wielkopolskiego Forum Ośrodków Pomocy Społecznej. Celem Forum jest podnoszenie i doskonalenie sprawności funkcjonowania ośrodków pomocy społecznej w województwie wielkopolskim oraz poszukiwanie najskuteczniejszych rozwiązań w realizacji zadań z zakresu polityki społecznej. 

Podczas Konferencji uhonorowano między innymi animatorów społecznych za ich pracę na rzecz środowisk lokalnych w ramach Wielkopolskiej Akademii Aktywności Lokalnej. Certyfikaty poświadczające zdobytą wiedzę otrzymali pracownicy z dwunastu ośrodków pomocy społecznej i towarzyszący im przedstawiciele organizacji pozarządowych. W gronie wyróżnionych znalazły się również: kierownik MGOPS - Małgorzata Roszyk, specjalista pracy socjalnej - Maria Bruź oraz przedstawicielka Stowarzyszenia Ziemia Krobska i Stowarzyszenia Kasztelania - Beata Tomyślak. 
Poszukując stale nowych form pomocy i narzędzi aktywnej integracji pracownicy Miejsko- Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Krobi przystąpili do konkursu pn. 

Razem łatwiej – tworzymy Program Aktywności Lokalnej organizowanego przez Regionalny  Ośrodek  Europejskiego Funduszu Społecznego w Lesznie prowadzonego przez Stowarzyszenie Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich PISOP . Konkurs skierowany był  do ośrodków pomocy społecznej z powiatów :gostyńskiego, grodziskiego, kościańskiego, leszczyńskiego, m. Leszna, nowotomyskiego, rawickiego, wolsztyńskiego.

Program Aktywności Lokalnej (PAL) to drugie ,obok kontraktów socjalnych, narzędzie aktywnej integracji umożliwiające wsparcie i aktywizację  osób w ramach pracy z konkretnym środowiskiem (gminą, dzielnicą, sołectwem, itp.)PAL pozwala ośrodkom pomocy społecznej skuteczniej działać ,wspierać społeczności lokalne , a nie tylko osoby zagrożone wykluczeniem społecznym, we współpracy z innymi instytucjami działającymi lokalnie, jednocześnie   zwiększając prestiż Ośrodka.
Europejski Fundusz Społeczny  daje ośrodkom pomocy możliwość realizacji projektów systemowych. Zdajemy sobie sprawę ,że kontraktami socjalnymi część osób zagrożonych wykluczeniem społecznym nie zostanie z różnych względów zaktywizowana i często niezbędna jest do tego  współpraca szerszego grona osób i instytucji. 

Warunkiem przystąpienia do projektu było wypełnienie przez nas specjalnego formularza, gdzie  należało opisać pomysły na działania w społecznościach lokalnych , wykazać się  motywacją do pracowania metodą PAL oraz wymienić partnerów do działania i wskazać kogo chcemy zaangażować  do współpracy.

            Ogromną radość sprawiła nam wiadomość z centrum PISOP ,że w ramach konkursu zostały wyłonione  3 ośrodki pomocy społecznej ,które wykazały się najciekawszymi pomysłami  i największą motywacją do pracy metodą PAL w swojej miejscowości. Wśród laureatów znalazł się również Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społeczne w Krobi. 
     Zgodnie z zasadami przygotowania , realizacji i rozliczania  projektów ,  które realizuje nasz ośrodek ,wdrażanie Programu Aktywności Lokalnej  może być finansowane ze środków EFS w  ramach projektów systemowych.    

        Pierwsze robocze spotkanie z przedstawicielkami PISOP a pracownikami naszej placówki odbyło się  w siedzibie naszego ośrodka  . Omówione zostały wstępne szczegóły współpracy  oraz  zaplanowano  spotkanie informacyjne ,którego celem było : zapoznanie przedstawicieli instytucji działających  na terenie gminy Krobia  z proponowanymi przez MGOPS  możliwościami działań (potencjalnych do sfinansowania  w ramach projektu),a także zachęcenie do wspólnej refleksji nad problemami społecznymi oraz sposobami ich rozwiązania .

Wiadomo nam  ,że realizacja przedsięwzięć  na rzecz społeczności lokalnych i rozwiązywania lokalnych problemów wymaga  jednak dogłębnej  ich analizy  oraz wskazania kierunków działań. To zaś możliwe jest jedynie  w przypadku zaangażowania  osób i instytucji do partnerskiej dyskusji o pomysłach i sposobach ich realizacji.

W roku 2010 został opracowany i uchwalony Gminny  Program Aktywności Lokalnej na lata  2011-2015.  PAL chcemy zastosować jako nowe narzędzie aktywnej integracji realizując projekt unijny „Aktywny zyskuje dwa razy”
       Realizując swoje zadania ośrodek wspiera  osoby i rodziny na wielu płaszczyznach. Obserwujemy nowe zjawiska  sytuacje, które rodzą nową kategorię  potrzeb. Szeroki świat medialny prowokuje osiągnięciami i możliwościami  w niektórych środowiskach, co rodzi  niepokój oraz frustracje wśród tych , którym  los poskąpił. Nie spełnione ambicje często są  przyczyną destrukcyjnych zachowań. Coraz częściej obserwujemy przypadki niemocy i beznadziei , które pchają  w kierunku alkoholizmu i innych uzależnień. 
Nie wszyscy zaś jednakowo zdają sobie sprawę , że  takie „antidotum na smutek” ma zwykle zgubny wpływ  na strukturę rodziny i życie społeczne. Widzimy zatem rodziny , które potrzebują fachowej ingerencji w życie prywatne. Młodzież potrzebuje bowiem pozytywnych wzorców w osobach swoich rodziców i nie tylko . Należy zatem podejmować działania ,które pozwolą wzmocnić dorosłych i odbudować ich autorytety w oczach młodszego pokolenia.
 I tu widzimy dużą  rolę asystentów rodziny , których zatrudnienie mogłoby złagodzić dysfunkcje występujące w tej istotnej dla prawidłowego rozwoju dziecka komórce.
              Pracownicy socjalni w swojej pracy czuwają nad całokształtem polityki społecznej i socjalnej w swoim środowisku. Systematycznie diagnozują , obserwują i opracowują plan działań w danej kwestii. Niestety, w powodzi obowiązków nie mają czasu na szczegółowe i detaliczne podejmowanie działań w konkretnej rodzinie, po kilka dni w tygodniu. Dotychczas pracownicy socjalni w ramach pracy socjalnej, świadczą pomoc na rzecz rodzin mających trudności w prowadzeniu gospodarstwa domowego i problemy opiekuńczo-wychowawcze z dziećmi mając jednocześnie świadomość, że jest ona niewystarczająca. 
             Chcemy poprawić relacje w rodzinach i grupach społecznych poprzez różnorodne działania projektowe, które mają sprzyjać ogólnemu rozwojowi człowieka.
             Niebezpiecznie jednak wzrasta problem lokalowy i wiele młodych rodzin mieszka kątem w ciasnych mieszkaniach swoich rodziców, bądź wynajmuje za drogie pieniądze bez perspektywy na swoje własne. Ponadto sporo też młodych małżeństw bezskutecznie próbuje cokolwiek wynająć. Mamy więc potrzebę pierwszego rzędu, którą stanowią mieszkania socjalne i skromne , tanie mieszkania, których utrzymanie będzie adekwatne do możliwości finansowych ludzi na dorobku.

             Niech to będzie nasz apel o prowadzenie sprzyjającej obywatelom polityki lokalowej.
             Trzeba podkreślić, że Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Krobi podejmuje różnorodne nowatorskie rozwiązania korzystając z propozycji i możliwości programowych różnych stowarzyszeń. Ponadto nasz ośrodek znajduje się w czołówce jednostek pozyskujących środki unijne na działania środowiskowe i w celu mobilizowania społeczeństwa do podejmowania aktywnych form pracy w obrębie swojego lokalnego terytorium.                                                                                   




