Zarządzenie nr  20   /W/2010

Burmistrza Krobi

z dnia 27 lipca 2010 r. 

w sprawie  zmiany  Zarządzenia nr 26/W/2009  z dnia 15 lipca 2009 r. w sprawie 

zasad uzyskania awansu zawodowego w Urzędzie Miejskim w Krobi

Na podstawie art. 33 ust. 1 z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2001 r., nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) zarządza się, co następuje:

§ 1.  W zarządzeniu nr 26/W/2009 Burmistrza Krobi z dnia 15 lipca 2009 roku w sprawie zasad uzyskania awansu zawodowego w Urzędzie Miejskim w Krobi wprowadza się następujące zmiany :

§ 2 ust.1. otrzymuje brzmienie :

	Lp.
	stanowisko
	wykształcenie
	Minimalny staż liczony w latach

	1
	Młodszy księgowy
	średnie
	0

	2
	Młodszy referent
	średnie
	0

	3
	Samodzielny referent
	średnie
	2

	4
	Referent , księgowy
	średnie
	2

	5
	Referent prawny
	wyższe prawnicze
	0

	6
	Specjalista
	średnie
	3

	7
	Podinspektor
	wyższe
	0

	8
	Informatyk
	średnie
	3

	9
	Starszy specjalista
	wyższe
	3

	10
	Starszy informatyk
	wyższe
	3

	11
	Inspektor
	wyższe
	3

	12
	Główny specjalista
	wyższe
	4


§ 2. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie  z dniem podpisania z mocą obowiązującą od dnia            20 czerwca 2010 roku.
