Uchwala nr V/31/2019
Rady Gminy Kraszewice
z dnia 25 stycznia 2019 r.

W sprawie zmiany uchwaly w sprawie ustalenia wysoko$ci oplat za pobyt dziecka w zlobku
prowadzonym przez Gmin¢ Kraszewice I maksymalnej wysokosci oplaty za
wyzZywienie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn. Dz. U. z 2018 1., poz. 994 z pézn. zm.) w zw. art. 58 ust.1 i art. 59 ust. 2 ustawy z dnia 4
lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 603 z pdzn.
zm.) oraz art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektérych
innych aktow prawnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2017 r. poz. 1523 z p6zn. zm.) Rada Gminy
Kraszewice uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr IV/23/2018 Rady Gminy Kraszewice z dnia 28 grudnia 2018 r. w sprawie
ustalenia wysokosci oplat za pobyt dziecka w ztobku prowadzonym przez Gmine Kraszewice i
maksymalnej wysokosci oplaty za wyzywienie po § 3 dodaje si¢ § 3a, ktory otrzymuje brzmienie:

»§ 3a. Nie pobiera si¢ optat, o ktérych mowa w § 1, § 2 oraz w § 3 za dziecko rodzica
objetego projektem wspétfinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 — 2020
Poddzialanie 6.4.1. Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb wylaczonych z rynku pracy z
powodu opieki nad matymi dzie¢mi pn. ,,Mamo, Tato - jestem bezpieczny i szczesliwy — idz
spokojnie do pracy”. Zwolnienie obowigzuje na czas trwania projektu.”

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Kraszewice.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego i
wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2019 roku.
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Uzasadnienie
do Uchwaly Nr V/31/2019
Rady Gminy Kraszewice
Z dnia 25 stycznia 2019 r.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie ustalenia wysokos$ci oplat za pobyt dziecka w zlobku
utworzonym i prowadzonym przez Gmine¢ Kraszewice i maksymalnej wysokosci
oplaty za wyzywienie w zlobku

Gmina Kraszewice w okresie od 1 lutego 2019r. do 31 stycznia 2020r. realizuje projekt
wspolfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w  ramach
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 — 2020 Poddzialanie
6.4.1. Wsparcie aktywnosci zawodowe]j 0sob wylaczonych z rynku pracy z powodu opieki
nad matymi dzie¢mi pn. ,,Mamo, Tato - jestem bezpieczny i szczesliwy — idZ spokojnie do
pracy”. W zwigzku z powyzszym rodzice/ opiekunowie prawni biorgcy udzial w projekcie sg
calkowicie zwolnieni z ponoszenia optat o ktérych mowa w § 1, § 2 oraz w § 3 uchwaty nr
IV/23/2018 Rady Gminy Kraszewice z dnia 28 grudnia 2018r. Zwolnienie obowigzuje na czas
trwania projektu.

Zgodnie z trescig art.. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. 0 oglaszaniu aktow normatywnych
1 niektérych innych aktow prawnych (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r. poz. 1523 z pdézn. zm.),
przepisy art. 4 ustawy nie wylaczaja mozliwosci nadania aktowi normatywnemu wstecznej
mocy obowigzujacej, jezeli zasady demokratycznego pafstwa prawnego nie stojg temu na
przeszkodzie. Nadanie niniejszej uchwale wstecznej mocy obowiagzujgcej od 1 lutego 2019
roku nie pozostaje w sprzecznosci z zasadami demokratycznego panstwa prawnego.
Przedmiotowa uchwata wprowadza bowiem zwolnienie z oplat za pobyt dziecka w zlobku
prowadzonym przez Gming Kraszewice, a stosowanie jej z moca od 1 lutego 2019 roku jest
korzystne dla obywateli oraz uzasadnione projektem pn. ,,Mamo, Tato - jestem bezpieczny i
szczesliwy — idZ spokojnie do pracy”.

Podjecie niniejszej uchwaty zmieniajgcej jest zatem uzasadnione.




