Uchwala Nr XLIV/259/2018

Rady Gminy Kraszewice

z dnia 14 sierpnia 2018 roku

w sprawie utworzenia Zlobka Gminnego dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina
Kraszewice oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 994 z p6zn. zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r., poz. 2077) oraz art.
8 ust. 1 pkt 1, ust. 2 i art. 11 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieCmi w
wieku do lat 3 (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r., poz. 603 z p6z. zm.) Rada Gminy Kraszewice
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Tworzy si¢ gminng jednostke¢ budzetowg o nazwie Ztobek Gminny z siedzibg W
Kraszewicach, zwang dalej "Ztobkiem".

§ 2. Ztobkowi nadaje sie statut w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 3. Rozpoczecie dzialalnosci statutowej Ztobka nastapi z dniem 01 lutego 2019 r.
§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Kraszewice.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dz. Urz. Wo;.
Wielkopolskiego.



Uzasadnienie do uchwaly Nr XLIV/259/2018

Rady Gminy Kraszewice

z dnia 14 sierpnia 2018 roku

Podstawe prawng podjecia niniejszej uchwaty stanowi przepis art. 8 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 157), zgodnie z ktérym ztobek moga tworzy¢ i prowadzi¢ gminy oraz ust. 2, ktory
stanowi, ze gmina tworzy ztobki w formie gminnych jednostek budzetowych.

Uruchomienie pierwszego w Gminie Kraszewice ztobka wspieranego przez samorzad
umozliwi powr6t na rynek pracy po urlopie macierzynskim rodzicom, ktérzy beda chcieli
polaczy¢ wykonywanie obowigzkéw zawodowych z opieka nad dzie¢mi.

W zwigzku z pozyskaniem dofinansowania z Wielkopolskiego Urzedu Wojewddzkiego w
Poznaniu w ramach Resortowy Program Rozwoju Instytucji Opieki Nad Dzie¢mi w Wieku do
Lat 3 ,MALUCH +” 2018 oraz istnienia po stronie Gminy Kraszewice woli wsparcia
rodzicéw/opiekunow prawnych dzieci do lat trzech, podjecie niniejszej uchwaty jest w petni
uzasadnione.



Zatacznik do uchwaty Nr
XLIV/259/2018

Rady Gminy Kraszewice

z dnia 14 sierpnia 2018r.

STATUT ZLOBKA GMINNEGO W KRASZEWICACH

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Ztobek Gminny W Kraszewicach, zwany dalej "Ztobkiem" dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tekst jedn. Dz.
U. z 2018 r., poz. 603 z p6z. zm.),
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r.,
poz. 2077),
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r.,
poz. 1875 z pézn. zm.),
4) niniejszego statutu.

§ 2. 1. Ztobek jest gminng jednostka budzetowa, udzielajacg $wiadczen pielegnacyjnych i
opiekunczo-wychowawczych dzieciom z terenu Gminy Kraszewice.

2. Siedziba Ztobka znajduje si¢ w Kraszewicach przy ul. Wielunskie;.

3. Organem prowadzacym Zlobek jest Gmina Kraszewice.

Rozdzial 2.
CELE I ZADANIA ZEL.OBKA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§ 3. Podstawowym celem Zlobka jest organizowanie i prowadzenie dzialalnosci
profilaktyczno-zdrowotnej, opiekunczej i wychowawczej, wspomagajacej wyrownanie szans
rozwoju dzieci w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat.

§ 4. Do zadan Ztobka nalezy:
1) zagwarantowanie dzieciom wiasciwej opieki pielegnacyjnej, profilaktyczno-
zdrowotnej, wychowawczej oraz edukacyjnej, z uwzglednieniem ich indywidualnych
potrzeb, a w przypadku dziecka niepetnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem
rodzaju niepetnosprawnosci;
2) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;
3) wspotdziatanie z rodzicami w wychowywaniu dzieci;
4) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku i stanu
zdrowia wyzywienia zgodnego z normami i zasadami dietetyki.



§ 5. Cele Ztobka sg osiagane, poprzez:
1) stosowanie réznych metod i form pracy z dzie¢mi, uwzglgdniajagcych ich rozwoj
psychomotoryczny;
2) stymulowanie procesow rozwojowych dzieci poprzez wykorzystanie ich wtlasnej
inicjatywy;
3) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich
wieku;
4) zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu;
5) wspotprace z rodzicami (opiekunami prawnymi), w tym poprzez organizacj¢ spotkan,
zaje¢ otwartych oraz wigczanie rodzicéw w dzialalnos$¢ grupy.

Rozdzial 3.
WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZL.OBKA

§ 6. 1. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci rodzicow/opiekunéw prawnych zamieszkatych na
terenie Gminy Kraszewice.

2. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w § 7 Ztobek
nadal dysponuje wolnymi miejscami, moga by¢ do niego przyjete dzieci rodzicow/opiekunow
zamieszkalych na terenie innych gmin przy uwzglednieniu zasad okreslonych w § 7.

§ 7. 1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok szkolny na
wolne miejsca w Ztobku w terminie okreslonym przez dyrektora.

2. Rodzice/opiekunowie prawni dzieci bedacych wychowankami Ztobka skladaja deklaracje
kontynuacji na kolejny rok szkolny.

3. Wolne miejsca w ztobku okreslone sa jako miejsca, na ktore nie ztozono deklaracji
kontynuaciji.

4. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spelniajacych warunek okreslony w § 6 ust. 1
niz liczba wolnych miejsc, w postgpowaniu rekrutacyjnym stosuje si¢ nastgpujace kryteria
pierwszenstwa w przyjeciu do ztobka:

a) dzieci obojga rodzicow (opiekunow prawnych) pracujacych zawodowo lub uczacych sie,

b) dzieci rodzica (opiekuna prawnego) samotnie wychowujacego dziecko w rozumieniu art. 50
ust. 5 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3,

¢) dzieci niepetnosprawne posiadajace orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci,

d) dzieci rodzica (opiekuna prawnego), wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepetnosprawnosci badz catkowita niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na
podstawie odrebnych przepisow,

e) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wigcej).

5. W przypadku kiedy kryteria okreslone w ust. 4 nie rozstrzygaja kwestii przyjecia dzieci, o
przyjeciu dziecka decyduje kolejno$¢ ztozenia karty zgtoszenia dziecka do Ztobka.

6. Dokumenty uprawniajace do skorzystania z pierwszefstwa w przyjeciu do Ztobka nalezy
dostarczy¢ razem z kartg zgtoszenia w terminie okreslonym w § 7 ust. 1.



7. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w ztobku, przeprowadza si¢ uzupeiniajace
postgpowanie rekrutacyjne w stosunku do kart zgloszenia zapisu dziecka zlozonych
najp6zniej w dniu powzigcia informacji o powstaniu wolnego miejsca.

8. W postepowaniu, o ktorym mowa w ust. 7 brane sg pod uwage kryteria okreslone w ust. 4 i
5.

§ 8. 1. W przypadku powziecia przez dyrektora informacji o nieobecnosci dziecka w Ztobku
trwajacej minimum 1 miesigc, dyrektor moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego
nieobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy z rodzicami.

2. Do przyjecia dziecka, o ktorym mowa w ust. 1 stosuje si¢ zapisy § 7 ust. 7 i 8.

§ 9. 1. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw Ztobka moze nastapi¢ w kazdym czasie w
przypadku niewywigzywania si¢ rodzicow z obowigzku wnoszenia optaty za ustugi
$wiadczone przez Zlobek w czasie przekraczajacym 30 dni od wymaganego terminu wplaty.
2. Skreslenie dziecka z listy wychowankow nie zwalnia rodzicéw z obowigzku uregulowania
zaleglych optat.

Rozdzial 4.
ZASADY ODPLATNOSCI W PRZYPADKU NIEOBECNOSCI DZIECKA

§ 10. 1. Pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku sa odptatne, a wysoko$¢ oplat ustala Rada
Gminy Kraszewice.

2. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku, oplata za pobyt nie podlega zwrotowi, bez
wzgledu na liczbe dni nieobecnosci, z zastrzezeniem sytuacji okreslonej w § 8 ust. 1.

3. Rodzice/opiekunowie prawni nie ponosza oplat za wyzywienie dziecka za kazdy dzien
nieobecnosci, poczawszy od dnia w ktorym do godziny 7.00 skutecznie powiadomiono
Zlobek o nieobecnosci dziecka.

4. Wyzywienie do ukonczenia przez dziecko 1 roku Zycia zapewnia rodzic we wlasnym
zakresie.

Rozdzial 5.
ORGANIZACJA ZL.OBKA

§ 11. 1. Zitobek stanowi zaktad pracy w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy.

2. Ztobkiem kieruje dyrektor, zatrudniany i zwalniany przez Woéjta Gminy Kraszewice.

3. Dyrektor Zlobka jest przelozonym wszystkich zatrudnionych w nim pracownikow i
reprezentuje Ztobek na zewnatrz.

4. Dyrektor Ztobka dziala na podstawie petnomocnictw udzielonych przez Woéjta Gminy
Kraszewice.

5. Dyrektor Zlobka jest odpowiedzialny za realizacje zadan okre$lonych w § 4, a w
szczegblnosci za:



1) kierowanie biezaca dziatalnoscig Ztobka,

2) sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie warunkow do ich
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

3) nalezyte planowanie, organizowanie pracy Ztobka i usprawnianie jego organizacji,

4) opracowanie rocznych planéw finansowych Ztobka,

5) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka,

6) sprawne administrowanie i zarzadzanie majatkiem Ztobka,

7) zapewnienie pomocy pracownikom w realizacji ich zadan 1 doskonaleniu zawodowym,
8) prowadzenie statego nadzoru nad nalezytym wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych
przez podleglych pracownikow,

9) zapewnienie pracownikom Ztobka bezpiecznych warunkoéw pracy,

10) prowadzenie wspolpracy z rodzicami,

11) wspotdziatanie z organem prowadzacym oraz innymi jednostkami organizacyjnymi i
instytucjami,

12) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegoétowych.

§ 12. Szczegdlowa organizacje pracy Zlobka, zakres i sposob realizacji zadan statutowych
okresla Regulamin Organizacyjny nadawany przez Dyrektora Ztobka.

§ 13. 1. W Ztobku moze byé¢ powotana Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje
rodzicow/opiekundéw prawnych dzieci korzystajacych ze $§wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicow wybierania jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow.

3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktoérym okresla w szczegdlnos$ci
wewngtrzng strukture i tryb pracy rady.

4. Kompetencje Rady Rodzicow okresla art. 12a ust. 4 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o
opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 157, zm. z 2017 r. poz.
60 11428.).

§ 14. 1. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych przez
Zlobek.

2. Warunkiem udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda dyrektora.

3. Dyrektor wyraza zgode na udziat rodzicow w zajgciach biorac pod uwage bezpieczenstwo
dzieci oraz komfort psychiczny dzieci.

Rozdzial 6.
MIENIE ZL.OBKA

§ 15. 1. Mienie Zlobka jest mieniem komunalnym stanowigcym wiasno$¢ Gminy
Kraszewice.

2. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r., poz. 1875 z pdézn. zm.) oraz



ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (tekst jedn. Dz. U z 2018 r.,
poz. 121 z pdzn. zm.) i zapewnia jego nalezyta ochrong jak rowniez wlasciwe wykorzystanie.

Rozdzial 7.
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 16. 1. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest w formie wlasciwej dla gminne;j
jednostki budzetowej na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. 0
finansach publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r., poz. 2077).
2. Zrédlem finansowania Ztobka sa:

1) dotacje z budzetu Gminy Kraszewice,

2) odptatnosci za ustugi §wiadczone w ramach statutowej dziatalnosci,

3) darowizny od instytucji, oséb fizycznych i prawnych,

4) inne dochody uzyskane w sposob przewidziany prawem.
3. Podstawa gospodarki finansowej Zlobka jest roczny plan finansowy, obejmujacy
planowane dochody i wydatki Ztobka.
4. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 8.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 17. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowania maja odpowiednie
przepisy prawne.

§ 18. Zmiany statutu moga by¢ dokonywane wylacznie w trybie wilasciwym dla jego
nadania.



