Uchwala Nr XXXII1.196.2017
Rady Gminy Kowala
z dnia 24 lutego 2017 roku

w sprawie nadania statutu Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej Kowali

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt. 15, art. 40 ust. 2 pkt ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2016r. poz. 296), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009r. o finansach publicznych (j.t. Dz. U. z 2016r. poz. 1870) oraz art. 110 ust. 1 i art. 112
ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (j.t. Dz. U. z 2016r. poz. 930 ze
zm.) Rada Gminy Kowala uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Uchwala si¢ statut Gminnego Os$rodka Pomocy Spofecznej w Kowali w brzmieniu
stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Traci moc: Uchwala Nr VI/34/2009 Rady Gminy Kawala z dnia 30 lipca 2009r.
w sprawie statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kowali (Dz. Urz. Wojewddztwa
Mazowieckiego Nr 142, poz. 4321), zmieniona uchwalami: Nr XVIII.119.2016 Rady Gminy
Kowala z dnia 29 stycznia 2016r. w sprawie zmiany statutu Gminnego Osrodka Pomocy
Spofecznej w Kowali (Dz. Urz. Wojewddztwa Mazowieckiego poz. 2000 z dnia 29 lutego
2016r.), Nr XX.131.2016 Rady Gminy Kowala z dnia 31 marca 2016r. w sprawie zmiany
statutu  Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Kowali (Dz. Urz. Wojewo6dztwa
Mazowieckiego  poz. 5146 z dnia 4 czerwca 2016r.) oraz traci moc Uchwala
Nr XXX.182.2016 Rady Gminy Kowala z dnia 30 grudnia 2016r. w sprawie ogloszenia
tekstu jednolitego statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kowali.

§ 3. Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kowala.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Mazowieckiego
i wechodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia.
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Zalgcznik do Uchwaly Ny XXXII1.196.2017
z dnia 24 lutego 2017 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ
W KOWALI

Rozdzial I.
Postanowienia ogoélne

§1

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kowali zwany dalej Osrodkiem jest gminng jednostka
organizacyjna nie posiadajaca osobowosci prawne;j.

§2

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Kowali dziala na podstawie:

1.

2
)

Zarzadzenia z dnia 26 kwietnia 1990 roku Naczelnika Gminy w Kowali nr 2/90 w sprawie
utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kowali;

Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2016, poz. 930 ze zm.)
Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze
zm.)

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz.

885 ze. zm.);

Niniejszego Statutu zatwierdzonego przez Rad¢ Gminy w Kowali, ktory jest
podstawowym aktem normatywnym regulujacym dziatalnos¢ Osrodka.

§3

Ogrodek prowadzi dziatalnos¢ na podstawie i w granicach obowigzujacych aktow prawnych.

§4

Siedzibg Osrodka jest miejscowos¢ Kowala.
Adres: Kowala 105 A, 26-624 Kowala.

§5

Terenem dziatania Osrodka jest gmina Kowala.



Rozdzial II.
Cel i zadania OSrodka oraz ich realizacja

§6

Celem dziatania Os$rodka jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych
sytuacji zyciowych, ktérych nie sa w stanie pokona¢ wykorzystujagc wiasne uprawnienia,
zasady 1 mozliwosci, wspieranie 0sob i rodzin w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia
niezbgdnych potrzeb i umozliwienia im Zzycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci
czlowieka, a takze doprowadzenie ich do zyciowego usamodzielnienia oraz integracji ze
srodowiskiem.

§7

1. Ofsrodek realizuje:

a)
b)
c)
d)
e)
1)

g

h)

zadania wlasne gminy w zakresie pomocy spolecznej;

zadania pomocy spotecznej —zlecone gminie z zakresu administracji rzadowe;j;
zadania w zakresie $wiadczen rodzinnych zlecone gminie z zakresu administracji
rzadowej;

zadania wynikajace z ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny zlecone
gminie z zakresu administracji rzgdowej;

zadania w zakresie spraw o $wiadczenie wychowawcze zlecone gminie z zakresu
administracji rzagdowej;

zadania wynikajace z ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej zlecone gminie z zakresu administracji rzgdowe;j;

zadania w zakresie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz postepowan wobec
dtuznikéw alimentacyjnych zlecone gminie z zakresu administracji rzadowe;j,

zadania wynikajace z ustawy o postgpowaniu wobec dtuznikéw alimentacyjnych oraz
zaliczce alimentacyjne;j.

2. Zakres realizowanych przez Os$rodek zadan wlasnych gminy z pomocy spolecznej o
charakterze obowigzkowym obejmuje w szczegdlnosci:

a)

b)
<)

d)
€)

)

h)

opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych ze
szczegblnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki i
rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja oséb
1 rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

sporzgdzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spolecznej;

udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego
pozbawionym,;

przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych;

przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w
wyniku zdarzenia losowego;

przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw na §wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu i
mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego;



i) oplacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktdra zrezygnuje z
zatrudnienia w zwiazku z koniecznoscia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki
nad dlugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspolnie nie
zamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

j)  prace socjalna;

k) organizowanie i §wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania z wylaczeniem specjalistycznych ustug dla oséb zzaburzeniami
psychicznymi;

I) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placoéwkach opiekuficzo- wychowawczych
wsparcia dziennego lub w mieszkaniach chronionych;

m) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing;

n) dozywianie dzieci;

0) sprawienie pogrzebu osobom bezdomnym;

p) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu;

q) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego;

r) przyznawanie i wyplacanie zasitkow stalych;

s) oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w  przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych.

3. Zakres realizowanych przez Osrodek zadan wiasnych z pomocy spofecznej obejmuje w
szczegoOlnosci:

a) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych;

b) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze;

¢) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej iosrodkach
wsparcia o zasiegu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;

d) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw osfonowych;

e) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

4. Zakres realizowanych przez O$rodek zadan zleconych gminie z pomocy spofeczne]
obejmuje w szczegolnosci:

a) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ushug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi;

b) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych
z kleska zywiotowa lub ekologiczna;

¢) prowadzenie i rozwd¢j infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla 0s6b
z zaburzeniami psychicznymi;

d) realizacje zadan wynikajacych z rzadowych programdéw pomocy spolecznej,
majacych na celu ochrone Zycia osob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia;

e) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki;

5. Z zakresu zadan zleconych gminie zwigzanych z realizacja $wiadczen rodzinnych Osrodek
ustala uprawnienia i wyptaca §wiadczenia rodzinne na podstawie ustawy o Swiadczeniach
rodzinnych.



6. Z zakresu zadan zleconych gminie zwigzanych z ustawa o Karcie Duzej Rodziny ustala
uprawnienia i wydaje Karty zgodnie z ustawa.

7. Z zakresu zadan zleconych gminie w sprawach o $wiadczenie wychowawcze ustala
uprawnienia i wyplaca $wiadczenia zgodnie z ustawg o $wiadczeniach wychowawczych.

8. Z zakresu zadan zleconych gminie wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej prowadzi dzialania wynikajace z ww. ustawy.

9. Z zakresu zadan zleconych gminie zwigzanych z ustawg o pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw dziala jako organ wlasciwy wierzyciela, wyplaca $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego zgodnie z ustawa

§8

1. Osrodek moze wytaczac¢ na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia alimentacyjne na
zasadach okreslonych w Kodeksie Postepowania Cywilnego.

2. Osrodek moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy, niepelnosprawnosci
1 stopnia niepetnosprawnosci do organéw okreslonych odrebnymi przepisami.

§9

Osrodek wspotdziata z istniejacymi na terenie gminy organizacjami Spolecznymi, Kosciotem
Katolickim, innymi ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami,
pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi w celu realizacji zadan pomocy
spoleczne;j.

ROZDZIAL III.
Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne;j

§10

Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Kierownika Osrodka wykonuje Woit
Gminy Kowala.

§11

1. Kierownik jest odpowiedzialny za dziatalno$¢ Osrodka, kieruje Osrodkiem i reprezentuje
g0 na zewnatrz.
2. Kierownik jest pracodawca wszystkich pracownikéw Osrodka w Kowali.

§12

I. Kierownik Osrodka dziala jednoosobowo na podstawie i w granicach petnomocnictwa
udzielonego przez Wojta Gminy Kowala.

2. Pelnomocnictwo udzielone jest w formie pisemne;j.

3. W przypadku dluzszej nieobecnosci lub innych szczegélnych sytuacjach Kierownik
wyznacza osobg, ktora w zastepstwie bedzie wykonywala jego czynnosci.



§13

1. Kierownik Osrodka sporzadza i zatwierdza Regulamin Organizacyjny Gminnego
Oérodka Pomocy Spolecznej w Kowali, ktory okresla szczegélnie strukturg
organizacyjna Osrodka, zakresy zadan i odpowiedzialnosci oraz wykaz stanowisk w
Osrodku.

2. Kierownik wydaje wewnetrzne zarzadzenia dotyczace organizacji pracy Osrodka, w tym
instrukcji obiegu dokumentéw, zaktadowego planu kont, instrukcji inwentaryzacyjnej,
regulaminu pracy, wynagrodzenia, itp.

§14

1. Zastgpeg Kierownika powotuje i odwoluje Kierownik Osrodka, po uzyskaniu akceptacji
Wojta.

2. Zastgpca odpowiada bezposrednio przed Kierownikiem Osrodka, a w razie jego
nieobecnosci przed Wojtem.

§15

1. W celu realizacji zadan Kierownik Osrodka zatrudnia pracownikéw oraz ustala dla nich
wynagrodzenie i inne $wiadczenia zwigzane ze stosunkiem pracy.

2. Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej zatrudnia pracownikéw socjalnych
proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik na 2 tysiace
mieszkancow, nie mniej jednak niz trzech pracownikow.

3. Pracownicy Osrodka sa pracownikami samorzadowymi i w sprawach pracowniczych maja
w stosunku do nich zastosowane przepisy ustawy o pracownikach samorzgdowych.

§ 16
1. Nadzér nad biezaca dziatalnoscia Osrodka oraz nad realizacja zadan wiasnych gminy
sprawuje Wojt Gminy Kowala.
2. W sprawach zleconych gminie z zakresu administracji rzadowej nadzdr nad dziatalnoscig
Osrodka sprawuje Wojewoda Mazowiecki.

§17

Kierownik sktada Radzie coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoleczne;.

ROZDZIAL 1V.
Gospodarka finansowa

§18



Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej jest jednostkg budzetowa gminy.
§19

1. Srodki finansowe na prowadzenie Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej zapewniaja:
- Wojewoda Mazowiecki na zadania zlecone, - Rada Gminy Kowala na zadania wlasne.
2. Wydatki Osrodka objete sa w calosci budzetem Gminy Kowala na zasadach
okreslonych w ustawie o finansach publicznych i przepisach wykonawczych do tej

ustawy.
3. Kierownik jest wykonawca budzetu w zakresie pomocy spolecznej.

4. Jedli czynno$¢ prawna moze wywola¢ powstanie zobowigzan pienieznych, dla jej
skutecznosci konieczna jest kontrasygnata glownego ksiegowego Osrodka.

5. Obshluge finansowo-ksiggowa wykonuje Osrodek w oparciu o obowiazujace przepisy
ustawy o finansach publicznych i ustawy o rachunkowosci.

§ 20
Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.
§ 21

Osrodek samodzielnie prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o roczny plan finansowy,
zwany budzetem.

§22

Kontrolg prawidtowosci rozliczen Osrodka z budzetem gminy przeprowadza Skarbnik Gminy.

ROZDZIAL V.
Mienie Osrodka

§23
1. Mienie Osrodka jest mieniem komunalnym, do ktérego stosuje si¢ postanowienia ustawy
0 samorzadzie gminnym.

2. Osrodek gospodaruje powierzonym mu mieniem, zapewniag jego ochrone i nalezyte
wykorzystanie.

ROZDZIAL VI.
Postanowienia koncowe

§24

Kierownik Osrodka ponosi odpowiedzialno§¢ za przestrzeganie postanowien niniejszego
statutu oraz dyscypliny budzetowe;.



§25
Zmiana niniejszego statutu wymaga uchwaty Rady Gminy w Kowali.

§26
Osrodek ma prawo uzywania pieczeci podluznej z nazwg w pelnym brzmieniu i adresem
siedziby.

§ 27

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie powszechnie
obowigzujace przepisy.

§ 28

Niniejszy Statut wehodzi w zycie w terminie okreslonym w uchwale Rady Gminy w Kowali o
nadaniu Statutu.







