PROTOKOL Z WYBORU PARTNERA

spoza sektora finanséw publicznych na wspdlne przygotowanie i realizacje projektu
dotyczgcego wsparcia jednostek samorzadu terytorialnego (JST) w zakresie wdrozenia
standarddw swiadczenia elektronicznych ustug publicznych oraz elektronizacji wymiany
korespondencji za pomocg ePUAP,
w odpowiedzi na konkurs przewidziany do ogtoszenia przez Ministerstwo Administracji i
Cyfryzacji, realizowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet V Dobre rzadzenie Dziatanie 5.2.
Wzmocnienie potencjatu administracji samorzgdowej Poddziatanie 5.2.1. Modernizacja
zarzgdzania w administracji samorzadowej

W dniu 26 sierpnia 2013 roku Urzad Gminy Kowala, postepujac zgodnie z art. 28a ust. 4 pkt 1
ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (j.t. Dz.U. z 2009r.
Nr 84, poz. 712 ze zm.), opublikowat w Biuletynie Informacji Publicznej gminy Kowala
ogloszenie o otwartym naborze Partnera na wspdlne przygotowanie i realizacje projektu w
odpowiedzi na konkurs Ministerstwa Administracji i Cyfryzacji ,Wsparcie JST w zakresie
wdrozenia standardéw swiadczenia elektronicznych ustug publicznych oraz elektronicznej
wymiany korespondencji za pomocq ePUAP” w ramach Poddziatania 5.2.1 Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 ,Modernizacja zarzadzania w administracji
samorzadowej”.

Oferty nalezato sktadac do dnia 22 sierpnia do godz. 10.00 w Urzedzie Gminy Kowala pok. 27.
W wyznaczonym miejscu i terminie nadestane zostaly 2 oferty. Oferty zostaty zweryfikowane
pod wzgledem formalnym przez Komisje konkursowa — sktadajacg sie z pracownikéw Urzedu
Gminy Kowala powotang przez Wojta Gminy Kowala w sktadzie:
1. Wojciech Cwierz
2. Rafat Bielecki
3. tukasz Wakuta
W wyniku przeprowadzonej oceny formalnej ww. ofert (zgtoszen) podmiotow, ktore zgtosity
swaj akces do partnerstwa, pozytywng opinie, ktérg odzwierciedlono w kartach oceny ofert,
otrzymaty dwa podmioty, ktére zakwalifikowano dnia 22 sierpnia br. do oceny
merytorycznej.
Podmioty zakwalifikowane do oceny merytorycznej to:
1. Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze
2. Gamma D.Didiuk i M.Wasilewski sp.j.
Wyboru Partnera dokonano w oparciu o kryteria wskazane w art. 28a ust. 4 ustawy z dnia 6
grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju:

1) zgodnos¢ dziatan potencjalnego Partnera z celami partnerstwa,

2) oferowany wktad potencjalnego Partnera w realizacje celu partnerstwa,



3) deklaracje wspotpracy potencjalnego Partnera z Gming Kowala i pozostatymi
jednostkami samorzadu terytorialnego tworzgcymi partnerstwo w przygotowaniu i
realizacji projektu,

4) doswiadczenie Partnera w realizacji projektow o podobnym charakterze

oraz dodatkowo:

5) opis dziatann merytorycznych (zadan), ktére podmiot chciatby realizowa¢ w ramach
projektu (w odniesieniu do planowanych rezultatéw),

6) ocene zaproponowanych przez podmiot wskaznikow mozliwych do osiggniecia oraz
ocene przedstawionego zakresu ich realizacji (mozliwos¢ realizacji 100% danego
wskaznika, sposéb osiggniecia wskaznika itp.)

Komisja konkursowa w dniu 26 sierpnia br. w oparciu o analize ocen ofert zgtoszonych przez
wskazane wyzej podmioty, dokonata wyboru Partnera w celu realizacji ww. projektu:

Gamma D.Didiuk i M.Wasilewski sp.j.

Karty oceny poszczegdlnych ofert stanowig zataczniki do niniejszego protokotu z wyboru
Partnera.

Wybrany podmiot posiada duze doswiadczenie w pozyskiwaniu i realizacji podobnych
projektow na rzecz administracji publicznej, w tym wspotfinansowanych ze srodkow EFS.
Posiada adekwatny do zaktadanych dziatan, posiadajgcy wiedze i doswiadczenie potencjat
kadrowy, niezbedny do prawidtowego i efektywnego przygotowania i realizacji projektu.
Koncepcja wybranego partnera zaprezentowana w ofercie jest najbardziej spdjna
z oczekiwaniami lidera naboru. Oferta zawiera propozycje zatozen projektu i rozwigzan
w zakresie realizacji poszczegdlnych jego zadan. Partner przewiduje swojg role
w przygotowaniu wniosku konkursowego o dofinansowanie projektu, wraz z omdéwieniem
poszczegolnych faz pracy nad dokumentem oraz jego elementéw sktadowych koniecznych
do wypracowania w zwigzku z celami konkursu o dofinansowanie projektu. Zwraca przy tym
uwage na tak istotne kwestie jak gromadzenie i analiza danych dotyczacych diagnozy
probleméw oraz zasade rownosci szans kobiet i mezczyzn. Wskazuje dziatania i precyzuje
zasady realizacji projektu pozwalajagce na osiggniecie zatozonych celéw projektu. Oferta
dookredla dziatania, w ktore Partner moze sie zaangazowac i precyzyjnie opisuje szeroki
zakres zaangazowania w poszczegolne dziatania wskazujgc przy tym zespdt, ktory
adekwatnie do posiadanego doswiadczenia w dane dziatanie bedzie zaangazowany. Partner
deklaruje duze zaangazowanie w administrowanie projektem umozliwiajgce skupienie sig
pozostatych uczestnikow projektu na merytorycznych aspektach wdrozenia poszczegolnych
rozwigzan projektu. Deklaruje wykorzystanie wtasnych procedur i doswiadczen dotyczacych
wdrazania dziatan w ramach projektu.

Gmina Kowala bedzie uczestniczy¢ w projekcie jako lider inicjatywy zainteresowanych
jednostek samorzadu terytorialnego.



Koncepcja realizacji projektu i podziatu zadarn poszczegdlnych uczestnikbw w projekcie
bedzie jeszcze dyskutowana z Partnerem i zainteresowanymi jednostkami samorzadu
terytorialnego w trakcie konstruowania ostatecznej wizji projektu.

Kowala, dnia 26 sierpnia 2013 r.

Komisja konkursowa:
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Imie i nazwisko: Rafat Bielecki Podpis:...
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KARTA OCENY OFERTY
do naboru partneréw w celu wspolnej realizacji projektu systemowego na podstawie art. 28a ust. 4 ustawy
z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia pelityki rozwoju, cgloszonego przez Gming Kowala w dniu 1

sierpnia 2013 r.

Karte nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego podmiotu i kazdej oceny

1. Wojciech Cwierz
Imie i nazwisko oceniajacego oferte 2. Rafat Bielecki
3. tukasz Wakuta

Nazwa podmiotu, ktérego oferta jest
oceniana Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Mazowsze

Projekt w odpowiedzi na konkurs Ministerstwa Administracji i
Cyfryzacji ,Wsparcie JST w zakresie wdrozenia standarddw swiadczenia
elektronicznych ustug publicznych oraz elektronicznej wymiany
korespondencji za pomoca ePUAP”

Tytut projektu (zgodnie z ogtoszeniem o
otwartym naborze partneréw):

Tabela 1 — OCENA FORMALNA (przy witasciwej odpowiedzi nalezy wstawic znak ,X")

Uwagi (uzasadnienie jesli

Lp. Kryteria oceny formalnej Tak Nie wiyraizd)
1, Czy podmiot dotrzymat terminu i miejsca na ztozenie oferty.
5. Czy oferta if.lst zgodna z wymaganiami wskazanymi
w ogloszeniu o naborze?
3 Czy oferta jest sporzadzona w j. polskim?
% Czy oferta zawiera dane zgtaszajacego (petna nazwa

podmiotu, adres, telefon, e-mail)?

Czy oferta zawiera wskazang osobe uprawniong do
5. reprezentowania podmiotu oraz osobe uprawniong do
kontaktéw w sprawie wspdtpracy?

Czy oferta podpisana jest przez osoby do tego uprawnione,
6. tzn. osoby wskazane w dokumencie rejestrowym lub ktére
posiadajg stosowne pefnomocnictwo do podpisania oferty?

Czy oferta wskazuje na zgodnos¢ dziatania potencjalnego
Partnera z celami partnerstwa?

Czy oferta zawiera informacje o oferowanym wktadzie
potencjalnego Partnera w realizacje celu partnerstwa?

Czy oferta zawiera informacje o doswiadczeniu
9. potencjalnego Partnera w zakresie realizacji przedsiewzieé¢ o
podobnym charakterze?

Czy oferta zawiera informacje o doswiadczeniu w realizacji
10. | projektéw w ramach PO KL, w tym w ramach Poddziatania
5.2.1 oraz w realizowanych w partnerstwie?

Czy oferta zawiera informacje o dysponowaniu przez
potencjalnego Partnera personelem z doswiadczeniem w
ewaluacji, monitoringu i sprawozdawczoéci / rozliczeniach /
petnieniu funkcji kierowniczych w ramach PO KL

XS PSSP PO S
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Poddziatanie 5.2.1

Czy oferta zawiera deklaracje wspotpracy potencjalnego
Partnera z Liderem i pozostatymi jednostkami samorzadu
terytorialnego tworzacymi partnerstwo w trakcie P(
przygotowywania projektu.
Weryfikacja czy oferta zawiera:
a) aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub z centralne;j
ewidencji i informacji o dziatalnosci gospodarczej,
jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru >/

12.

lub ewidencji, wystawiony nie wczesniej niz 6
miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert,

b) dokumenty potwierdzajgce uprawnienie osob
podpisujgcych oferte do jej podpisania, 0 ile nie

13. wynika ono z przepiséw prawa lub innych
dokumentow rejestrowych,

c) oferta Partnera jest zgodna z zatgcznikiem nr 1,

d) oswiadczenie Partnera zgodnie z zatgcznikiem nr 2,

e) oswiadczenie dotyczace posiadania odpowiednich
zasobdw rzeczowych oraz ludzkich niezbednych do
realizacji zadan partnera projektu, zgodnie z
zatgcznikiem nr 3,

f) oswiadczenie Partnera zgodnie z zatacznikiem nr 4.

Tabela 2 — OCENA MERYTORYCZNA

Ocena

Lp. Kryteria oceny merytorycznej (punktacja przyznana)

1. zgodnos¢ dziatan potencjalnego Partnera z celami partnerstwa,

4
2 oferowany wkiad potencjalnego Partnera w realizacje celu 4
partnerstwa,
3 deklaracja wspdtpracy potencjalnego Partnera z Liderem 45
' w przygotowaniu projektu, g
4 doswiadczenie potencjalnego Partnera w zakresie realizacji 5

przedsiewzie¢ o podobnym charakterze

opis dziatann merytorycznych (zadar), ktdre podmiot chciatby
55 realizowa¢ w ramach projektu (w odniesieniu do planowanych 18
rezultatéw).

6. zaproponowane przez podmiot wskazniki mozliwe do osiggniecia | 8

SUMA PUNKTOW: 43,5

UZASADNIENIE OCENY MERYTORYCZNEI (odnosnie kazdej z ocen zawartych w tabeli 2).

| W zakresie zgodnosci dziatan potencialnego Partnera z celami partnerstwa, wskazano duie doswiadczenie w
podobnych dziataniach - projekty POKL, w tym w ramach Poddzialania 5.2.1 . W opisie projektéw w ramach
Poddziatania 5.2.1 odwotano sie do zestawienia z pkt. 1, ale brakuje w nim informacji o celach czy dziataniach
wykazanych projektow, ktére zgodne bytyby lub zblizone z planowanym projektem.

W ramach oferowanego wkfadu potencjalnego Partnera w realizacje celu partnerstwa, opisano zascby, ktérymi
wnioskodawca dysponuje, nie wskazano jednak w jakim stopniu i do czego w ramach projektu mogg byé
wykorzystane, zbyt ogdlnie opisane zostaty zasoby kadrowe tj. bez wskazania jakie dokfadnie jest ich
doswiadczenie i jak mogloby byé wykorzystane na potrzeby przedmiotowego projektu.

W zakresie deklaracji wspotpracy z Liderem w przygotowaniu projektu, zadeklarowano takg wspotprace, jednak
nie uwzgledniono w niej wigczenia si¢ w prace nad gromadzeniem i analizg danych (diagnoza). Brak informacji o
stosowaniu zasady réwnosci szans kobiet i meiczyzn (ocena w poréwnaniu z drugg ofertg, ktora wskazuje szerszy




zakres dziafan).

Przedstawiono bogate doswiadczenie w zakresie realizacji przedsiewzie¢ o podobnym charakterze.

W ramach opisu dziataii merytorycznych (zadan), ktére podmiot chciatby realizowa¢ w ramach projektu (w
odniesieniu do planowanych rezultatéw) przedstawiono bogaty opis, jednak w poréwnaniu do oferty
konkurencyjnej zabrakto deklaracji przeprowadzania analizy/ diagnozy potrzeb szkoleniowych, obstugi
logistycznej szkolen, oceny efektywnosci dziatan szkoleniowych.

W zakresie zaproponowanych przez podmiot wskaznikow mozliwych do osiggniecia, bogato opisano réine
wskazniki, adekwatnie do planowanych celow i dziatan. Jednak wskainiki dotyczgce kryteriow strategicznych
zadeklarowano tylko na poz. 5%. co nie pozwaoli osiggna¢ maksymalnej ilosci punktow strategicznych we wniosku
o dofinansowanie i zmniejsza szanse na otrzymanie dofinansowania. J
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KARTA OCENY OFERTY

do naboru partnerow w celu wspélnej realizacji projektu systemowego na podstawie art. 28a ust. 4 ustawy
z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, ogtoszonego przez Gmine Kowala w dniu 1
sierpnia 2013 r.

Kartg nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego podmiotu i kazdej oceny

1. Wojciech Cwierz

Imie i nazwisko oceniajacego oferte 2. Rafat Bielecki

3. tukasz Wakuta

Nazwa podmiotu, ktorego oferta jest

oceniana Gamma D.Didiuk i M.Wasilewski sp.j.

Tytut projektu (zgodnie z ogltoszeniem o
otwartym naborze partneréw):

Projekt w odpowiedzi na konkurs Ministerstwa Administracji i
Cyfryzacji ,Wsparcie JST w zakresie wdrozenia standardéw swiadczenia
elektronicznych ustug publicznych oraz elektronicznej wymiany
korespondencji za pomoca ePUAP”

Tabela 1 — OCENA FORMALNA (przy wiasciwej odpowiedzi nalezy wstawi¢ znak , X”)

Uwagi (uzasadnienie jesli

Lp. Kryteria oceny formalnej Tak | Nie wymaga)
1 Czy podmiot dotrzymat terminu i miejsca na ztozenie oferty. >(
5 Czy oferta jest zgodna z wymaganiami wskazanymi >(

' w ogloszeniu o naborze?

3 Czy oferta jest sporzadzona w j. polskim? )(

4 Czy oferta zawiera dane zgtaszajgcego (petna nazwa

' podmiotu, adres, telefon, e-mail)? X/

Czy oferta zawiera wskazang osobe uprawniong do

5. reprezentowania podmiotu oraz osobe uprawniong do >(
kontaktow w sprawie wspétpracy?
Czy oferta podpisana jest przez osoby do tego uprawnione,

6. tzn. osoby wskazane w dokumencie rejestrowym lub ktdre >(
posiadajg stosowne petnomocnictwo do podpisania oferty?

7 Czy oferta wskazuje na zgodnosc dziatania potencjalnego

’ Partnera z celami partnerstwa? >(
8 Czy oferta zawiera informacje o oferowanym wktadzie

) potencjainego Partnera w realizacje celu partnerstwa? >(

Czy oferta zawiera informacje o doswiadczeniu

9. potencjalnego Partnera w zakresie realizacji przedsiewziec o Y
podobnym charakterze?
Czy oferta zawiera informacje o doswiadczeniu w realizacji

10. |projektéw w ramach PO KL, w tym w ramach Poddziatania >(
5.2.1 oraz w realizowanych w partnerstwie?
Czy oferta zawiera informacje o dysponowaniu przez

11, potencjalnego Partnera personelem z doswiadczeniem w v

ewaluacji, monitoringu i sprawozdawczosci / rozliczeniach /
petnieniu funkcji kierowniczych w ramach PO KL




Poddziatanie 5.2.1

Czy oferta zawiera deklaracje wspotpracy potencjalnego

Partnera z Liderem i pozostatymi jednostkami samorzadu
terytorialnego tworzacymi partnerstwo w trakcie )(
przygotowywania projektu.

12.

Weryfikacja czy oferta zawiera:

a) aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub z centralnej
ewidencji i informacji o dziatalnosci gospodarczej,
jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru
lub ewidencji, wystawiony nie wczesniej niz 6
miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert, >/

b) dokumenty potwierdzajgce uprawnienie oséb
podpisujgcych oferte do jej podpisania, o ile nie

13. wynika ono z przepiséw prawa lub innych
dokumentow rejestrowych,

c) oferta Partnera jest zgodna z zatgcznikiem nr 1,

d) oswiadczenie Partnera zgodnie z zatgcznikiem nr 2,

e) oswiadczenie dotyczgce posiadania odpowiednich
zasobow rzeczowych oraz ludzkich niezbednych do

realizacji zadan partnera projektu, zgodnie z

zatacznikiem nr 3,

f) oswiadczenie Partnera zgodnie z zatacznikiem nr 4.

Tabela 2 ~ OCENA MERYTORYCZNA

’ ; Ocena
Lp. Kryteria oceny merytorycznej (punktatja przyanana)
1. zgodnosc¢ dziatan potencjalnego Partnera z celami partnerstwa, 5
5 oferowany wktad potencjalnego Partnera w realizacje celu 5
' partnerstwa,
3 deklaracja wspodtpracy potencjalnego Partnera z Liderem 5
' w przygotowaniu projektu,
4 doswiadczenie potencjalnego Partnera w zakresie realizacji 5

przedsiewzie¢ o podobnym charakterze

opis dziatann merytorycznych (zadan), ktére podmiot chciatby
5 realizowac w ramach projektu (w odniesieniu do planowanych 20
rezultatow).

6. zaproponowane przez podmiot wskazniki mozliwe do osiggniecia |6

SUMA PUNKTOW: 46

UZASADNIENIE OCENY MERYTORYCZNEJ (odnosnie kazdej z ocen zawartych w tabeli 2).

W zakresie zgodnosci dziatan potencjalnego Partnera z celami partnerstwa, wskazano doswiadczenie w
podobnych dziataniach - projekty POKL, w tym w ramach Poddziatania 5.2.1. Wykazano cele i zakres dziatan
realizowanych projektéw w ramach Poddziatania 5.2.1 i ich zgodno$¢ z planowanym projektem.

W ramach oferowanego wkfadu potencjalnego Partnera w realizacje celu partnerstwa, precyzyjnie opisano
zasoby rzeczowe, finansowe i kadrowe przyporzadkowujac je do dziatah planowanego projektu, dla kazdego
dziatania w ramach planowanego projektu wykazano konkretne osoby oraz adekwatne doswiadczenie,
zadeklarowano mozliwosé wykorzystania w trakcie realizacji projektu wewnetrznych procedur. '
W zakresie deklaracji wspotpracy z Liderem w przygotowaniu projektu, odniesiono sie do zasady réwnych szans
kobiet i mezczyzn, zadeklarowano gromadzenie i porzgdkowanie danych niezbednych do wniosku o
dofinansowanie. Przedstawiono bogate doswiadczenie w zakresie realizacji przedsiewzie¢ o podobnym |
charakterze. W ramach opisu dziatarn merytorycznych (zadan), ktére podmiot chciatby realizowa¢ w ramach |




projektu (w odniesieniu do planowanych rezultatow) przedstawiono bogaty i wyczerpujgcy opis, uwzgledniajacy:
przeprowadzanie analizy/ diagnozy potrzeb szkoleniowych, obstuge logistyczng szkolen, ocene efektywnosci
dziatan szkoleniowych, zaproponowano szeroka moiliwg do realizacji tematyke szkolen. W zakresie
zaproponowanych przez podmiot wskainikow mozliwych do osiagnigcia, skoncentrowano sie na tylko dwdch
wskaznikach, jednak kluczowych ze wzgledu na kryteria strategiczne wskazane w dokumentacji konkursowej;
zaproponowano ich realizacje na poz. 10% w stosunku do wartosci bazowej, co zwieksza szanse na wysokg ocene
wniosku i przyznanie dofinansowania.
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