Powszechny Spis Ludnosci 2011. Nabor kandydatow na rachmistrzow spisowych

W zwigzku z Powszechnym Spisem Ludnoséci i Mieszkan 2011 Woéjt Gminy Kowala —
Gminny Komisarz Spisowy oglasza nabor na kandydatéw na rachmistrzéw spisowych

Rachmistrzem spisowym moze zostaé osoba:

pelnoletnia, z co najmniej Srednim wyksztalceniem

posiadajaca dobrg umiejetnos¢ obstugi komputera i GPS

dyspozycyjna (praca bedzie trwala przez ponad 3 miesiace)

godna zaufania, obowigzkowa i rzetelna;

e odporna nastres, latwo nawigzujaca kontakty zludZmi, komunikatywna
i umiejaca sobie radzi¢ w trudnych sytuacjach,

e doswiadczenie w pracy ankietera lub rachmistrza spisowego.

Informujemy, Ze jest to praca na ponad 3 miesigce i wymaga dyspozycyjnosci. Ze wzgledu na
specyfike pracy rachmistrz powinien by¢ w pelni sprawny fizycznie, posiada¢ umieje¢tnosci
interpersonalne w postaci latwego nawigzywania kontaktoéw, sprawnego i skutecznego
komunikowania si¢ z respondentami, wzbudzania zaufania wsrdd osob, z ktorymi bedzie
przeprowadzat wywiady.

Ze wzgledoéw organizacyjnych kandydaci na rachmistrzow spisowych powinni zamieszkiwac,
pracowa¢ lub pobiera¢ nauk¢ na terenie gmin, w ktorych dokonywaé¢ beda spisu z
wylaczeniem obwodu spisowego, w ktorym mieszkaja.

Obowiazki kandvdata na rachmistrza spisoweqo:

[ ]
kandydat na rachmistrza zobligowany jest do wzigcia udzialu w catym szkoleniu,
w trakcie  ktoérego zostanie zapoznany z obstugg przenosnego urzadzenia
elektronicznego typu hand — held oraz z dziataniem aplikacji do wypetniania
formularza spisowego;

e tylko osoba, ktora podczas egzaminu konczacego szkolenie wykaze si¢ dostateczng
wiedza, zostanie zakwalifikowana na rachmistrza spisowego.

Rachmistrze spisowi powolywani sq przez dyrektora urzedu statystycznego po uzyskaniu
pozytywnej oceny z egzaminu Koriczgcego szkolenie oraz po ztoZeniu pisemnego przyrzeczenia
0 obowiqzku zachowania tajemnicy statystycznej.

Obowiazki i prawa rachmistrzow spisowych:

e szkolenie rachmistrzow w terminie od 5 stycznia do 25 lutego,

e w dniach od 1 marca do 17 marca 2011 r. odbedzie si¢ obchdd przedspisowy,
podczas ktérego rachmistrze spisowi beda weryfikowaé informacje zawarte w
otrzymanych wykazach i na mapach cyfrowych;

e rachmistrze spisowi rozpoczynaja spis w dniu 8.04.2011 r. i zakoncza w dniu
30.06.2011r.;

e otrzymane podczas wywiadu dane rachmistrze wprowadza do przenosnych urzadzen
elektronicznych - typu hand-held;

e rachmistrze nie moga prowadzi¢ zadnych dziatah wykraczajacych poza prace
spisowe (np. roznoszenie ulotek reklamowych);



e rachmistrze sktadajac wizyte musza posiada¢ umieszczony w widocznym miejscu
identyfikator;

e rachmistrzom spisowym przysluguje ochrona prawna przewidziana dla
funkcjonariuszy publicznych;

Rachmistrz spisowy powinien uczestniczy¢ we wszystkich etapach spisu (tj. obchod
przedspisowy, odprawa przedspisowa oraz spis) — wynagrodzenie dla rachmistrzow
wyplacone zostanie jednorazowo po ustawowym terminie zakonczenia spisu. Rachmistrz
spisowy otrzyma wynagrodzenie w wysokosci okreslonej przez Rade Ministrow.

TERMIN SKEADANIA OFERT DO 17 GRUDNIA 2010R.
WYMAGANE DOKUMENTY:

1.Zyciorys (CV)

2.Dokument potwierdzajacy wyksztatcenie

3.Kserokopia dowodu osobistego

4.0swiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

5.0$wiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwa popetnione umyslnie(w tym przestgpstwa
skarbowe)

6.0swiadczenie — Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, p0z.926 z p6zn. zm.)

MIEJSCE SKELADANIA OFERT : Urzad Gminy w Kowali, Kowala 105A, 26-624
Kowala, pokoéj—27

z dopiskiem ,, Dotyczy naboru na rachmistrza spisowego”’

Dokumenty nalezy sklada¢ do 17 grudnia 2010 r.



