Zatacznik

do Uchwaty XXII1/136/2008

Rady Gminy Komarowka Podlaska
z dnia 29 grudnia 2008 roku

GMINNY PROGRAM
PROFILAKTYKI | ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
NA ROK 2009

,Prowadzenie dziatan zwigzanych z profilaktykg i rozwigzywaniem problemow
alkoholowych, integracja spoteczna oséb uzaleznionych od alkoholu nalezy do
zadan wtasnych gminy” (art. 4' ust. 1 ustawy 7 dnia 26 paidziernika 1982 r.
o wychowaniu w trzeZwosci i rogzwiqzywaniu problemow alkoholowych
/Dz. U. 7 2007 r. Nr 70, poz.470 z pozn. zm./

Cele gtébwne gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych to:
- konstruowanie i realizacja lokalnych zasad polityki spotecznej poprzez podejmowanie
dziatan zmierzajgcych do ograniczenia spozycia napojow alkoholowych oraz zmiany
struktury ich spozywania.
- inicjowanie i wspieranie przedsiewzie¢ majacych na celu zmiane obyczajow w zakresie
sposobu spozywania tych napojow, dziatania na rzecz trzezwosci, przeciwdziatania
powstaniu i usuwaniu nastepstw naduzywania alkoholu, a takze wspieranie dziatalnosci
organizacji pozarzgdowych.
- integracja spoteczna — poprzez leczenie i rehabilitacje oséb uzaleznionych od alkoholu i ich
rodzin, przeciwdziatanie przemocy w rodzinie oraz pomoc dzieciom wychowujgcym sie
w rodzinach z problemem alkoholowym, a tym samym rozwoj Swietlic socjoterapeutycznych.

Realizacja celow odbywacé sie bedzie poprzez:

1. Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu;

2. Udzielanie rodzinom , w ktérych wystepujg problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemocg w rodzinie ;

3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemow alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, w szczegolnosci
dla dziecii mtodziezy w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze
dziatan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach
opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych.

4. Wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych, stuzacej
rozwigzywaniu problemow alkoholowych;

5. Dziatalnos¢ Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;
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. Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb

uzaleznionych od srodkow uzalezniajacych i ich rodzin:

wspotpraca z instytucjami i stowarzyszeniami zajmujacymi sie problemami alkoholizmu,
finansowanie dodatkowych zaje¢ dla oséb uzaleznionych, zajecia w grupie podstawowej
terapii uzaleznienia od alkoholu, odbywajgcych sie w Komarowce Podlaskiej;

optacanie kosztéow powotania biegtego orzekajgcego w przedmiocie uzaleznienia
od alkoholu;

Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospofecznej, a w szczegélnosci ochrony przed przemoca w rodzinie:

prowadzenie punktu informacyjno-konsultacyjnego, majacego na celu zmniejszenie
poczucia bezradnosci w poszukiwaniu pomocy, poprzez :

nawigzywanie zyczliwego kontaktu z klientem;

informowanie o mozliwoéci podjecia leczenia w placéwce lecznictwa odwykowego;
motywowanie do leczenia;

udzielanie wsparcia po zakonczeniu leczenia;

rozpoznanie w trakcie rozmowy zjawiska przemocy domowej i udzielanie stosownego
wsparcia i informacji o mozliwosciach jej powstrzymania;

udostepnianie literatury fachowej, kaset video oraz czasopism dotyczacych problemoéw
uzaleznienia od alkoholu.

koordynowanie dziatan dotyczacych pomocy ofiarom przemocy, poprzez wspétprace z
Policja, GOPS, przedstawicielami ochrony zdrowia, szkotami oraz organizacjami
pozarzgdowymi i osobami fizycznymi realizujgcymi programy przeciwdziatania przemocy
domowe;.

Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej
w szczegdlnosci dla dzieci i mfodziezy:

udziat w ogolnopolskiej kampanii profilaktycznej ,Zachowaj Trzezwy Umyst’ pod
patronatem Ministra Edukacji Narodowej oraz Ministra Sportu i Turystyki.

organizowanie i prowadzenie na terenie szkét profesjonalnych programéw
profilaktycznych dla dzieci mtodziezy oraz ich rodzicow;

zakup, opracowywanie i wydawanie materiatdbw informacyjno-edukacyjnych oraz
materiatdw do prowadzenia zaje¢ profilaktycznych

organizowanie i prowadzenie statego systemu informacji na temat profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych;

wspieranie szkét z terenu Gminy Komaréwka Podlaska w rozwijaniu dziatah
profilaktycznych w szczegdlnosci obejmujgcych diagnoze problemow spozywania
alkoholu na terenie szkdét | realizacje adekwatnego do potrzeb programu
profilaktycznego.

udziat w ogdlnopolskiej spotecznej kampanii edukacyjnej PARPA ,Sprawdz, czy Twoje
picie jest bezpieczne.”

Wspomaganie dziatalnos$ci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych stuzacych
rozwigzywaniu problemoéw alkoholowych.

wspieranie instytucji i organizacji pozarzadowych realizujgcych swe dziatania statutowe
zwigzane z profilaktyka i rozwigzywaniem problemoéw alkoholowych.



5. Dziatalnos¢ Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych :
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opiniowanie, inicjowanie i nadzorowanie wykonania Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdziatania
Narkomanii;

podejmowanie czynno$ci zmierzajgcych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania sie leczeniu w zaktadzie lecznictwa
odwykowego;

dziatania motywujace do podjecia leczenia, w szczegdlnosci rozmowy z osobami
uzaleznionymi i cztonkami ich rodzin, udzielanie im porad ;

wspotpraca z instytucjami administracji rzagdowej, samorzadowej, lecznictwa, edukacji,
pomocy spotecznej, itp.;

opiniowanie wnioskow o wydanie zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych;

kontrola rynku napojow alkoholowych, zwltaszcza w kontekscie przestrzegania zakazu
sprzedazy alkoholu nieletnim;

Kierowanie sie zasada, ze napdj alkoholowy nie jest zwyktym towarem, do ktérego
mozna stosowaé proste zasady wolnego rynku popytu i podazy;

cztonkom Gminnej Komisji do spraw Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych z tytutu
udzialu w posiedzeniu Komisji przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 7 %
minimalnego wynagrodzenia za prace okreslonego zgodnie z przepisami ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za prace ( Dz. U. Nr 200, poz.
1679 z 2002 r. z pdzn. zm.).



