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Uczestnicy postepowania
Wszyscy

Dotyczy: zapytania wykonawcy wprzetargunieograniczonym na "Wykonaniepieeiuzadaii
w ramach projektu Szybkie czytanie oraz e-learning ,,Kwantowy skok" w rozwoju umiejetnosci
kluczowych ucznia":

Szanowni Paristwo,
W zwia_zku z ogtoszeniem przez Panstwa przetargu nieograniczonego, kt6rego przedmiotem
zam6wieniajest wykonanie pi^c zadan w ramach projektu ,,Szybkie czytanie oraz e-learning
,,Kwantowy skok" w rozwoju umieje1nosci kluczowych ucznia", zwracam si? z prosbq o
wyjasnienie nastepuj^cych niejasnosci w SIWZ.
Pytanie Nr 1
- w rozdziale III SIWZ, zadanie 5, kt6rego przedmiotem jest nadz6r metodyczny nad
przeprowadzeniem zadan 1,2,3,4 nie podanojednostki czasu do liczby hospitacji i spotkan
metodycznych..Czy mozna zalozyc, ze podana liczbajest liczbq godzin, ajesli nie prosz? o
podanie przyj^tego czasu trwania usiugjakimi sâ  hospitacje i spotkania inetodyczne.
Pytanie Nr 2.
-w rozdziale IX SIWZ wymieniono zal^czniki, ktore oferent musi przedtozyc. Prosz^ o
wyjasnienie, czyje CV, odpis dyp!omu oraz odpis uprawnien trzeba zata,czyc w przypadku kiedy
oferty nie sktada osoba fizyczna lecz flrma.
Pytanie nr 3.
- w ogloszeniu, na koniec opisu zam6wienia zawarto stwierdzenie, ze oferta winna zawierac
wynagrodzenie brutto miesi^czne koordynatora lokalnego projektu. Uprzejmie prosz? o
wyjasnienie tego zapisu, gdyz nigdzie w opisie zam6wienia nie ma zakresu czynnosci ani zadnej
wzmianki o koniecznosci ustanowienia takiego stanowiska.
Ad.l.
W rozdziale Il! SIWZ, zadaniu 5. kt6rego przedmiotemjest nadz6r metodycznynad
przeprowadzeniem zadan 1,2,3,4, podana liczbajest liczba_godzin wszystkich spotkan
metodycznych i hospitacji.
Ad.2. w rozdziale lX SlWZ CV, odpis dyplomu, zaswiadczenie o posiadanych uprawnieniach
dotyczy os6b sprawujacych nadz6r metodyczny iprowadza_cych szkolenia, kt6rymi dysponuje
wykonawca.
Ad.3.
Wynagrodzenie brutto dotyczy wynagrodzenia za wykonanie pi^ciu zadan w ramach projektu
,,Szybkie czytanie oraz e-learning ,,Kwantowy skok" w rozwoju umiej^tnosci kluczowych
ucznia", niejak mylnie podano w ogloszeniu ,.wynagrodzenie brutto miesi^czne koordynatora
loka!nego projektu".
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