Uchwała Nr XXII/137/2009
Rady Gminy Kołbiel

z dnia  24 kwietnia 2009 r.

w sprawie: upoważnienia Przewodniczącego Rady Gminy Kołbiel do wykonywania czynności z zakresu prawa pracy wobec Wójta Gminy Kołbiel.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm. ) oraz art. 8 ustawy z dnia 
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2008 r. Nr 223, poz.1458 z późn. zm.)
Rada Gminy Kołbiel uchwala, co następuje:
§ 1

Upoważnia się Przewodniczącego Rady Gminy Kołbiel do dokonywania czynności z zakresu

prawa pracy związanych z nawiązaniem i rozwiązaniem stosunku pracy wobec Wójta Gminy

Kołbiel.

§ 2

Czynności określone w niniejszej uchwale Przewodniczący Rady wykonuje także po upływie

kadencji rady do czasu wyboru przewodniczącego następnej kadencji rady.

§ 3

W razie nieobecności Przewodniczącego Rady czynności określone w niniejszej uchwale

wykonuje najstarszy wiekiem wiceprzewodniczący Rady.

§ 4

Traci moc uchwala Nr XXI/128/2009 Rady Gminy Kołbiel z dnia 6 marca 2009 r. w sprawie

upoważnienia Przewodniczącego Rady Gminy Kołbiel do wykonywania czynności z zakresu

przepisów prawa pracy wobec Wójta Gminy Kołbiel.

§ 5

Wykonanie uchwały powierza się  Przewodniczącemu Rady Gminy Kołbiel.

§ 6
Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego.

