Wéjt Gminy Kluki
oglasza nabdr kandydatéw do pracy
w Urzedzie Gminy w Klukach
na stanowisko podinspektor w referacie inwestycji

1. Wymagania niezbe¢dne:

1) wyksztalcenie wyzsze lub wyzsze techniczne,

2) znajomos$¢ i umiejetnos$¢ zastosowania obowigzujgcych przepiséw wynikajacych z ustawy prawo
budowlane; ustawy prawo zamoéwien publicznych; ustawy o samorzadzie gminnym, kpa wraz
z rozporzadzeniami wykonawczymi do tych ustaw,

3) biegta znajomos$¢ obstugi komputera, umiejetnos$¢ korzystania z zasobow Internetu,

4) obywatelstwo polskie,

5) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

6) nieposzlakowana opinia,

7) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku,

2. Dodatkowe wymagania od kandydatéw:
1) umiejetnos¢ praktycznego zastosowania ustawy o samorzadzie gminnym, Kodeks Postepowania
Administracyjnego, ustawa o finansach publicznych,
2) umiejetnosé dobrej organizacji pracy,
3) rzetelnos¢, sumienno$¢, odpowiedzialnosé,
4) otwarto$¢ na zmiany i dyspozycyjnosé,
5) komunikatywno$¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole,
6) prawo jazdy kat. B

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku bedacym przedmiotem naboru obejmuje:

1)
2)

3)
4)

S)
6)
7)

8)
9)

planowanie, przygotowanie, realizacja i rozliczanie zadan inwestycyjnych i remontowych,
okreslanie rozmiaru inwestycji, wybor w trybie zaméwien publicznych jednostki projektowe;j,
uzyskanie niezb¢dnych decyzji administracyjnych zezwalajacych na wykonanie robot,
koordynowanie spraw zwigzanych z realizacjg projektow technicznych,

dokonywanie wyboru wykonawcy robdt w trybie zamoéwien publicznych i realizowanie umowy o
wykonanie robot lub wykonanie ustugi,

przygotowanie umow lub petnomocnictw z zakresu obowigzkow i odpowiedzialnosci dla
inspektora nadzoru inwestorskiego,

sporzadzanie wnioskdw o przyznanie pozabudzetowych s$rodkéw finansowych na realizacje
inwestycji i remontow,

koordynowanie dziatan zwigzanych z przebiegiem realizowanych inwestycji,

sporzadzanie sprawozdan w zakresie prowadzonych spraw, decyzji, pism i postanowien,
szczegotowy zakres zadan zostanie okreslony w zakresie czynnosci pracownika,

10) sporzadzanie dokumentéw w sprawach pozyskiwania funduszy zewnetrznych

4. Wymagane dokumenty:

1) CV zinformacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,

2) list motywacyjny,

3) oryginaty lub potwierdzone za zgodnos¢ oryginatem kopie dokumentow ($wiadectw pracy)
o posiadanym do$wiadczeniu zawodowym kandydata, stazu pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu

4) oryginaty lub potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem kopie dyploméw potwierdzajace
wyksztatcenie kandydata,

5) o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na danym stanowisku,

6) o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw



publicznych,
7) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie oraz, Ze nie toczy sie
przeciwko niemu postepowanie karne,
8) kwestionariusz osobowy (nalezy wpisa¢ numer telefonu),
9) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
10) o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjna.

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1. budynek pigtrowy, usytuowanie stanowiska pracy na pietrze budynku (podjazd dla

niepetnosprawnych, brak windy),

2. praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych
i szkodliwych warunkéw pracy,

3. czas pracy: pelny etat, praca jednozmianowa

6. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Kluki w miesigcu
poprzedzajacym datg upublicznienia ogtoszenia, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji

zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia osob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w Urze¢dzie Gminy w Klukach, pokéj nr 9,

w zaklejonej kopercie, z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem zwrotnym,

z dopiskiem ,,Nabdr na stanowisko podinspektor w referacie inwestycji”,

w terminie do 17 czerwca 2019 roku, do godziny 10.00.

Dokumenty mozna przesta¢ pocztg. O terminie doreczenia przesytki pocztowej decyduje data
doreczenia do adresata. Oferty niekompletne lub ztozone po wyznaczonym terminie pozostaja bez
rozpatrzenia.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej bip.kluki.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy w Klukach.

Osoba wytoniona w drodze naboru, przed zawarciem umowy o pracg, bedzie zobowigzana przedtozy¢
w Urzedzie Gminy w Klukach oryginat aktualnego zaswiadczenia o niekaralnosci, uzyskanego na jej
koszt z Krajowego Rejestru Karnego oraz oryginaty pozostatych sktadanych dokumentow.
Dokumenty wybranego kandydata zostang dotgczone do akt osobowych. Dokumenty pozostatych
kandydatow  beda przechowywane na stanowisku organizacyjnym w  Urzedzie  Gminy
w Klukach przez okres trzech miesigcy od dnia upowszechnienia informacji o wynikach naboru.

W okresie tym kandydaci beda mogli odbiera¢ swoje dokumenty za pokwitowaniem odbioru. Urzad
Gminy nie odsyta dokumentéw kandydatom. Dokumenty nie odebrane przez kandydatow w ciggu
trzech miesigcy od zakonczenia naboru zostang zniszczone.

Kluki, dnia 7 czerwca 2019 r.
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Klauzula Informacyina

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w

sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej ,,RODO”) informujemy. Ze:

N

g,

Administratorem danych osobowych zawartych w Pani/Pana dokumentach aplikacyjnych

jest Urzad Gminy Kluki z siedzibg w Klukach (97-415), Kluki 88:;

Inspektorem Ochrony Danych powolanym w Urzedzie Gminy Kluki jest Pan Stanistaw
Mejsner, z ktdrym mozna si¢ skontaktowac piszac na adres e-mail: iod@kluki.pl;
Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na
wolne stanowisko urzednicze podinspektor w referacie inwestycji;

Odbiorcg danych osobowych beda osoby uprawnione do uzyskania danych osobowych
w trakcie trwania naboru;

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji
miedzynarodowej;

Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji procesu rekrutacji
na wolne stanowisko pracy podinspektor w referacie inwestycji lecz nie dtuzej niz |
miesigc po zakonczeniu procesu rekrutacji na w/w stanowisko;

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przetwarzania danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cothigcia zgody;

ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych. Informacje na temat wnoszenia skarg znajdujg si¢ na stronie
internetowej https://uodo.gov.pl/pl/p/skargi;

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany w tym rowniez
w formie profilowania;



miejscowosé, data

dane kontaktowe

Oswiadczenie zapoznania z klauzulg informacyjng

Oswiadczam, ze zgodnie z art. 13 ust | i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 2016 r.) zapoznalem/zapoznalam sie
z trescig klauzuli informacyjnej dotyczgcej naboru na stanowisko podinspektor w referacie
inwestycji, w tym z przystugujacym prawie dostepu do tresci moich danych oraz ich
poprawiania, jak rdwniez, ze podanie tych danych bylo dobrowolne.

podpis osoby skladajgcej o$wiadczenie



