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Wjt Gminy Kluki
ogtasza naboér kandydatow do pracy
w Urzedzie Gminy w Klukach
na stanowiskdierownik Referatu Inwestycji

Wymagania niezlzdne:

wyksztatcenie wisze prawnicze lub wgze techniczne w zakresie budownictwa,

Cco najmniej trzyletni stapracy lub wykonywanie przez co najmniej 3 lataatnaci
gospodarczej zwkanej z praktycznym zastosowaniem ustawy prawo \blaohe i ustawy
prawo zaméwig publicznych;

znajoma¢ i umiejetnos¢ zastosowania obowdujacych przepisow wynikagych z ustawy o
samorzdzie gminnym, kpa wraz z rozpadzeniami wykonawczymi do tych ustaw;

biegta znajom& obstugi komputera, umignos¢ korzystania z zasobow Internetu,
obywatelstwo polskie,

nie skazanie prawomocnym wyrokierps za umyine przesfpstwo scigane z oskaenia
publicznego lub umine przesipstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalgy na zatrudnienie na vigj wymienionym stanowisku,

prawo jazdy kat. B

Dodatkowe wymagania od kandydatow:

umiegtnos¢ praktycznego zastosowania ustawy prawo zamowmiblicznych wraz
Z rozporadzeniami wykonawczymi do ustawy,

uprawnienia budowlane, kosztorysowanie

umiegtnos¢ dobrej organizacji pracy,

rzetelnd¢, sumiennéé, odpowiedzialngc,

otwart@¢ na zmiany i dyspozycy;jrso,

komunikatywné¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole,

Zakres zadai wykonywanych na stanowisku lpdacym przedmiotem naboru obejmuje
nadzorowanie spraw zgdanych z ogloszeniem, przeprowadzeniem oraz raaemiem
postpowania 0 udzielenie zamowienia publicznego prowadgo przez Gminzgodnie z
ustava Prawo zaméwige publicznych, dla potrzeb Ugdu i jednostek organizacyjnych
Gminy;

nadzér nad przygotowaniem wnioskow i kompletngkuentacji do ogtoszenia i
przeprowadzenia pagiowania o udzielenie zamowienia publicznego na wgkestwo robot
i ustug w zakresie realizowanych inwestyciji;

nadzér nad kompletowaniem i powielaniem matewatbwigzanych z pogpowaniem o
udzielenie zamowienia publicznego przekazywanyaepkomorki organizacyjne;

nadzér nad spogdzaniem i archiwizowaniem zgodnie z obgmijacymi przepisami
wszystkich dokumentéw prawnych zmanych z przeprowadzonymi peggbwaniami o
udzielenie zaméwienia publicznego;

nadzor merytoryczny nad koowym rozliczeniem inwestycji i realizacjptatngci za
wykonane zadania inwestycyjne;

organizowanie i przeprowadzanie praeidiw inwestycji w okresieekojmi za wady fizyczne
i gwarancji jakdci;

nadzor nad prowadzeniem zbioru dokumentéw éniraealizowanych inwestyciji;
dokonywanie odbiorow kaowych realizowanych zadanwestycyjnych.
wspotuczestniczenie w  przygotowaniu  wnioskdw o firdmsowanie  projektow



inwestycyjnych i innych,

10) nadzo6r nad osobami realigzeymi zadania z zakresu droég gminnych, tadu przestrego,
ochronysrodowiska i przyrody, kanalizacji, utrzymania cogst i porzadku,

11) sporadzanie sprawozaiaw zakresie prowadzonych spraw,

12) inne czynnéci zlecone przez Wojta albo Sekretarza Gminy,

13) szczegolowy zakres zadaostanie okrdony w zakresie czynrigi pracownika.

4. Wymagane dokumenty:

1) CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotgzhsowego przebiegu pracy zawodowej,

2) list motywacyijny,

3) oryginaty lub potwierdzone za zgodidaryginatem kopie dokumentéwwiadectw pracy) o
posiadanym daviadczeniu zawodowym kandydata,

4) oryginaty lub potwierdzone za zgoddoz oryginatem kopie dyploméw potwierdzeg
wyksztatcenie kandydata,

5) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwajm na zatrudnienie na danym stanowisku,

6) oswiadczenie o posiadaniu petnej zddlcicdo czynnéci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

7) oswiadczenie o niekaraldoi za przesfpstwo popetnione undlnie oraz,ze nie toczy si
przeciwko niemu pogpowanie karne,

8) kwestionariusz osobowy (nalewpisat numer telefonu),

9) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i ejgthosciach.

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku

1) budynek p¢trowy, usytuowanie stanowiska pracy netgde budynku (podjazd dla
niepetnosprawnych, bez windy),

2) praca na przedmiotowym stanowisku nie jestzara na wysfpowanie ugizliwych i
szkodliwych warunkéw pracy,

3) czas pracy: pehny etat.

6. Wskanik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych:
Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wddzie Gminy Kluki w miesjcu
poprzedzajcym dat upublicznienia ogtoszenia, w rozumieniu przepisorehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia osob higgprawnych, jest nszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty naleéy sktada¢ w Urzedzie Gminy w Klukach, pokéj nr 9,
w zaklejonej kopercie, z podanym imieniem, nhazwiskm i adresem zwrotnym,
z dopiskiem ,Nabdr na stanowisko kierownika Referati Inwestycji”,
w terminie do 14 stycznia 2014 roku, do godziny 10

Dokumenty mana przesta poczt. O terminie dogczenia przesytki pocztowej decyduje data
doreczenia do adresata. Oferty niekompletne lulzvae po wyznaczonym terminie pozosthez
rozpatrzenia.

Informacja o wynikach naborugtizie umieszczona na stronie internetowe] Biuletymiormaciji
Publicznej bip.kluki.pl oraz na tablicy informacgjiJrzzdu Gminy w Klukach.

Osoba wytoniona w drodze naboru, przed zawarcielmvwyno prae, bedzie zobowdzana przedipy¢

w Urzedzie Gminy w Klukach oryginat aktualnegosmdadczenia o niekaraldoi, uzyskanego na jej
koszt z Krajowego Rejestru Karnego oraz oryginatygstatych sktadanych dokumentéw.

Dokumenty wybranego kandydata zosgtadolgczone do akt osobowych. Dokumenty pozostatych
kandydatéw bda przechowywane na stanowisku ogoélno-organizacyjnymJrzedzie Gminy w



Klukach przez okres trzech migsy od dnia upowszechnienia informacji o wynikactbora. W

okresie tym kandydacic¢bla mogli odbieré swoje dokumenty za pokwitowaniem odbioru. ddrz
Gminy nie odsyta dokumentéw kandydatom. Dokumengy adebrane przez kandydatow vegui

trzech miesicy od zakaczenia naboru zostazniszczone.

Kluki, dnia 3 stycznia 2014 r.

Wojt Gminy Kluki

mgr Karol Sikora

List motywacyjny i CV powinny b§ opatrzone klauzal wyrazam zgod na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dlazetmiezbdnych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawz dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danychbosg/ch (Dz. U. z 2002 r. Nr
101, poz. 926 z pgid. zm.) oraz ustay z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach

samorzdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 zp6zm.)



