Zatacznik do zarzmdzenia
Nr 0.0050.72.2012
Wojta Gminy Kluki

z dnia 07 wrzédnia 2012 r.

Wojt Gminy Kluki ogtasza konkurs na stanowisko

Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Wandy Malczewskiey Parznie

I. Do konkursu mee przysipi¢ osoba, spetniaga Bcznie wymagania wynikage z 8§ 1
rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27zg&ernika 2009 r. w sprawie
wymaga, jakim powinna odpowiadaosoba zajmuga stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegolnych typach ipabich szkot i rodzajach publicznych
placéwek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 ze zm.):

1) posiada stopfenauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,

2) ukmczyta studia magisterskie i posiada przygotowaneslagogiczne oraz posiada
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczycielaiw szkole,

3) ukaczyta studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu gdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zagdzania éwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli,

4) posiada co najmniej gmioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piccioletni sta pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akaciéego,

5) uzyskata:

a) co najmniej dobrocere pracy w okresie ostatnichggiu lat pracy lub

b) pozytywn ocere dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego -ypamng ocere pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wazej —

przed przysipieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, azygadku, o ktérym mowa
w art. 36a ust. 3 i 4 ustawy z dnia 7 wirde 1991 r. o systemigwiaty, jezeli nie

przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem steshavdyrektora,

6) posiada aktualne @miadczenie lekarskie o braku przeciwwskazadrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,



7) nie byla karana kardyscyplinarg, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.QD& r. Nr 97, poz. 674 z p0. zm.),

a w przypadku nauczyciela akademickiego -gkdyscyplinarn, o ktorej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo ambku&twie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz.
1365 z pan. zm.) oraz nie toczygprzeciwko niej pogpowanie dyscyplinarne,

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za dney przesjipstwo lub umyine
przestpstwo skarbowe,

9) nie toczy si przeciwko niej pospowanie 0 przegpstwo scigane z oskaenia
publicznego,

10) nie byta karana zakazem petnienia funkcji gzanych z dysponowaniersrodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt dtawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnéci za naruszenie dyscypliny finansow publicznyclz.(D. z 2005 r. Nr 14,
poz. 114 z pgn. zm.);

[I. Do konkursu mge przysipi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniomy
stanowisku wymagagym kwalifikacji pedagogicznych w ugdzie organu administraciji
rzadowej, kuratorium éwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej rKigji
Egzaminacyjnej i okigowych komisjach egzaminacyjnychgdd nauczyciel mianowany lub
dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obazku swiadczenia pracy na podstawie
przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. oagzk@ch zawodowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 79,
poz. 854 z pin. zm.), spetniacy okre&lone wyzej wymogi z wyptkiem wymogu posiadania
co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej gogorobku zawodowego;

lll. Oferty os6b przyspujacych do konkursu powinny zawiéra

1) uzasadnienie przygtienia do konkursu oraz koncepdéjinkcjonowania i rozwoju szkoty;
2) pawiadczomn przez kandydata za zgodkoz oryginatem kogi dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdaggego tasamaé¢ oraz pdwiadczajcego obywatelstwo
kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zaygjeyaw szczegolnai informacg o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciebm:al

- stau pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akadkiego, albo:

- stau pracy, w tym stau pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadkwhbys
niebzdacej nauczycielem;

4) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zgadnooryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajce posiadanie wymaganegozstgpracy, o ktorym mowa w pkt 3;

5) oryginaly lub péwiadczone przez kandydata za zgadrmoryginatem kopie dokumentow
potwierdzagce posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dayplokaiczenia studiow
wyzszych lubswiadectwa ukaczenia studidow podyplomowych z zakresu zdrania albo
swiadectwa ukaczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zazania éwiat;



6) zawiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazarowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

7) &dwiadczenie,ze przeciwko kandydatowi nie toczyespostpowanie 0 przegpstwo
scigane z oskaenia publicznego lub pagtowanie dyscyplinarne;

8) owiadczenie,ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem uraysine
przes¢pstwo lub umylne przesgpstwo skarbowe;

9) ddwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkayigzanych
z dysponowaniendrodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 uspkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedziakod za naruszenie dyscypliny finanséw publicznyclz.(D
U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 z 06 zm.);

10) oryginat lub péwiadczomn przez kandydata za zgodda oryginatem kogi aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanegmrzypadku nauczyciela;

11) oryginat lub péwiadczon przez kandydata za zgodda@ oryginatem kopi:
- karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowegopfzypadku nauczyciela,

- karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowedwn gozytywnej oceny pracy w szkole
wyzszej — w przypadku nauczyciela akademickiego;

12) awiadczenieze kandydat nie byt karany kadyscyplinarm, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta NauetgqDz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674
Z p&n. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 di®005 r. — Prawo o0 szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z 4 zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

13) aswiadczenieze kandydat wyrza zgo@ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osgbb (Dz. U. z 2002 r. Nr 101,
poz. 926 z pzn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stekovdyrektora;

14) agwiadczenie o dopetnieniu obayzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1i ust. 3a ustawy
z dnia 18 padziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumnesstt organdéw bezpiecze
stwa pastwa z lat 1944—-1990 oraz $oé tych dokumentow (tekst jednolity: Dz. U. z 2007
Nr 63, poz. 425, z gd. zm.),

IV. Kandydaci obowjzani g przediay¢ komisji konkursowej oryginaty dokumentow,
o ktérych mowa w dziale Ill pkt 2, 4, 5, 10, 11 fwzypadku gdy w ofercie na stanowisko
dyrektora przedtzono jedynie kopie paviadczone przez kandydata).

V. 1) Oferty naley skiada& w zaklejonej kopercie, z podanym imieniem, nazweisk
I adresem zwrotnym, z dopiskiemKonkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty
Podstawowej w Parznie’} w terminie do 21 wrzénia 2012 roku, do godziny 14.00
(decyduje data wptywu do Ugdu Gminy w Klukach) na adres: Wa Gminy w Klukach,
Kluki 88, 97-415 Kluki

2) Oferty niekompletne lub ztone po wyznaczonym terminie pozosthgz rozpatrzenia.



VI. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotareep Wojta Gminy Kluki.

VII. O terminie i miejscu przeprowadzenia ppsiwania konkursowego kandydaci zogtan
powiadomieni indywidualnie.

Wjt Gminy Kluki

mgr Karol Sikora



