Wjt Gminy Kluki
ogtasza nabor kandydatow do pracy
w Urzedzie Gminy w Klukach
na stanowisko Kierownik Referatu Inwestycji

1. Wymagania niezidne:

1) wyksztalcenie wisze prawnicze lub wgze techniczne w zakresie budownictwa,

2) sta pracy — co najmniej 1 rok, na stanowisku pracyagzanym z praktycznym
zastosowaniem ustawy prawo budowlane, ustawy peanwwié publicznych;

3) znajoma¢ i umiejgtnos¢ zastosowania obowdujgcych przepisow wynikagych z
ustawy o samogglzie gminnym, kpa wraz z rozpgdzeniami wykonawczymi do
tych ustaw;

4) biegta znajom&@ obstugi komputera, umignos¢ korzystania z zasobéw Internetu,

5) obywatelstwo polskie,

6) petna zdolng& do czynnéci oraz korzystania z petni praw publicznych,

7) stan zdrowia pozwalgy na zatrudnienie na g wymienionym stanowisku,
8) niekaralné¢ za przestpstwo popetnione undinie,

9) komunikatywnéc¢ i umiejgtnosé pracy w zespole,

10) umiegtnos¢ dobrej organizaciji pracy,

11) prawo jazdy kat. B

2. Dodatkowe wymagania od kandydatow:

1) umiegtno$¢ praktycznego zastosowania ustawy prawo zamowigblicznych wraz
Z rozporadzeniami wykonawczymi do ustawy,

2) uprawnienia budowlane, kosztorysowanie

3) rzetelnd¢, sumiennéé, odpowiedzialnéc,

4) otwartg¢ na zmiany i dyspozycyjriso,

3. Zakres zadawykonywanych na stanowiskgdiacym przedmiotem naboru obejmuje:

1) nadzorowanie spraw zyzdanych z ogtoszeniem, przeprowadzeniem oraz

zakaczeniem pospowania o udzielenie zamoOwienia publicznego prowadgo
przez Gmig zgodnie z ustagvPrawo zamowig publicznych, dla potrzeb Ugdu i
jednostek organizacyjnych Gminy;

2) nadzér nad przygotowaniem wnioskow i kompletnekumentacji do ogtoszenia i

przeprowadzenia pagiowania 0 udzielenie zamowienia publicznego na

wykonawstwo robét i ustug w zakresie realizowaniyshkestyciji;

3) nadzér nad kompletowaniem i powielaniem matewatvigzanych z pogpowaniem
0 udzielenie zamowienia publicznego przekazywarmpyelez komorki organizacyjne;

4) nadzor nad spogdzaniem i archiwizowaniem zgodnie z obemijacymi przepisami
wszystkich dokumentow prawnych zwanych z przeprowadzonymi pgsbwaniami
0 udzielenie zamdwienia publicznego;

5) nadzér merytoryczny nad kcowym rozliczeniem inwestycji i realizacptatngci za
wykonane zadania inwestycyjne;

6) organizowanie i przeprowadzanie przegiw inwestycji w okresieckojmi za wady
fizyczne i gwarancji jaki;

7) nadzoér nad prowadzeniem zbioru dokumentow énieaealizowanych inwestycji;



8) dokonywanie odbiorow kmowych realizowanych zaflanwestycyjnych.

9) wspoéluczestniczenie w przygotowaniu wnioskow ofirdmsowanie projektow
inwestycyjnych i innych,

10) nadzér nad opracowywaniem i uzgadnianiem proyekstudium uwarunkows i
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego;

11) nadz6r nad realizacj studium uwarunkowa i kierunkdédw zagospodarowania
przestrzennego Gminy;

12)nadz6or nad wydawaniem odpisbw i wyrysow z m@jpech  planéw
zagospodarowania przestrzennego;

13) nadzor nad przygotowaniem decyzji o warunkachudawy i zagospodarowania
terenu oraz prowadzeniem rejestru tych decyzji;

14) sporadzanie sprawozaaw zakresie prowadzonych spraw,

15) inne czynnéxi zlecone przez Wojta i Sekretarza Gminy,

16) szczegotowy zakres zadzostanie okrdony w zakresie czynriai pracownika.

4. Wymagane dokumenty:

1) CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotgzhsowego przebiegu pracy
zawodowej,

2) list motywacyjny,

3) oryginaty lub potwierdzone za zgodidooryginatem kopie dokumentowwiadectw
pracy) o posiadanym éwiadczeniu zawodowym kandydata,

4) oryginalty Ilub potwierdzone za zgodko z oryginatem kopie dyplomow
potwierdzagce wyksztatcenie kandydata,

5) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwatgim na zatrudnienie na danym stanowisku,

6) oswiadczenie o posiadaniu petnej zddlaodo czynnéci prawnych i korzystaniu z
petni praw publicznych,

7) oswiadczenie o niekaraldoi za przestpstwo popetnione undinie oraz,ze nie toczy
si¢ przeciwko niemu pogpowanie karne,

8) kwestionariusz osobowy (prosimy o wpisanie nuntelefonu),

9) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i egtnosciach.

Wymagane dokumenty naley sktada¢ w Urzedzie Gminy w Klukach, pokoj nr 9,
w zaklejonej kopercie, z podanym imieniem, nazwiskim i adresem zwrotnym,
z dopiskiem ,Nabor na stanowisko kierownika referati inwestycji”,

w terminie do 30 lipca 2012 roku, do godziny 10

Dokumenty mana przestéa poczt.
O terminie dogczenia przesyiki pocztowej decyduje datacdpenia do adresata.
Oferty niekompletne lub zi@ne po wyznaczonym terminie pozosthgz rozpatrzenia.

Informacja o wynikach naborucizie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej bip.kluki.pl oraz na tabliayformacyjnej Urzdu Gminy w Klukach.
Osoba wytoniona w drodze naboru, przed zawarcielmvwno prae, bedzie zobowdzana przedipy¢

w Urzedzie Gminy w Klukach oryginat aktualnegosmaadczenia o niekaraldoi, uzyskanego na jej
koszt z Krajowego Rejestru Karnego oraz oryginatygstatych sktadanych dokumentéw.



Dokumenty wybranego kandydata zogtadoliczone do akt osobowych. Dokumenty pozostatych
kandydatéw bda przechowywane na stanowisku ogoélno-organizacyjnymJrzedzie Gminy w
Klukach przez okres trzech migsa od dnia upowszechnienia informacji o wynikaclbara. W
okresie tym kandydaci¢bla mogli odbieré swoje dokumenty za pokwitowaniem odbioru. 4tz
Gminy nie odsyla dokumentéw kandydatom. Dokumerity adebrane przez kandydatow vagri
trzech miesicy od zakdczenia naboru zostazniszczone.

Kluki, dnia 18 lipca 2012 r.

Wjt Gminy Kluki

mgr Karol Sikora

List motywacyjny i CV powinny b§ opatrzone klauzgl wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzelzhe@inych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danychbosoych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 zZnp6

zm.) oraz ustayz dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach eagdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z

pé&n. zm.)



