Uchwata Nr XXXI1V/261/09
Rady Gminy Ktodawa
z dnia 17 czerwca 20009r.

w sprawie utworzenia jednostki budetowej pn. Przedszkole Publiczne w Klodawie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. “h” ustawydnia 8 marca 1990r.0 samguizie
gminnym (Dz.U.z 2001r. Nr 142, poz. 1591 zzp6zm.) art. 25 ust. 1 pkt 2 i ustawy z dnia 30
czerwca 2005 o finansach publicznych (Dz.U.Nr 25, 2104 z p#n. zm.), oraz art. 5 ust. 2 i ust.
5w zwhzku z art. 58 ust. 6 ustawy z dnia 7 warma 1991r. o systemieswiaty (Dz. U. z 2004r.

Nr 256, poz 2572 z @gd. zm. ).
Rada Gminy w Kiodawie uchwala, co ngsije:

8 1. Z dniem 01 wrzénia 2009r. tworzy si jednostk budzetowa pn. Przedszkole Publiczne
w Ktodawie.

§ 2. Jednostka bugttowa o ktérej mowa w 8§ 1 dzigtaedzie na przejtym mieniu likwidowanego
Przedszkola Publicznego w Ktodawie prowadzonegezPan Irerne Segen-Owsiska.

8 3. Pracownicy likwidowanego Przedszkola PublicznegoKiedawie staj sie z dniem 01
wrzesnia 2009r. pracownikami jednostki bigdowej, zgodnie z art. 23' Kodeksu Pracy.

8 4. Jednostka bugktowa pn.”Przedszkole Publiczne w Ktodawie” prowagtispodark finansowa
wedtug zasad okénych w ustawie o finansach publicznych.

8§ 5. Organizag wewrgtrzmg i zasady funkcjonowania jednostki etowej okréla statut,
stanowicy zahcznik do niniejszej uchwaty.

§ 6. Wykonanie uchwaty powierzagsWoéjtowi Gminy Ktodawa.

8 7.Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Przewodniccy Rady Gminy

Andrzej Legan



STATUT PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO W KLODAWIE
Niniejszy Statut opracowano na podstawie:

1. Ustawy z dnia 7 wrzmia 1991 r. o systemieswiaty (tj. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz 2572
z p&niejszymi zmianami)

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samdwe terytorialnym (tfj. Dz. U. z 2001r. Nr 142,
p0z.1595 z piiejszymi zmianami)

3. Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z drdd maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz ipmiych szkét (Dz. U. Nr 61, poz.624
z p&niejszymi zmianami )
4. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta NauczyciglpDz. U.z 2006 r. Nr 97, poz.674
z p&niejszymi zmianami)
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

1. Typ i nazwa przedszkola: Przedszkole PubliczneBiajkolandii w Ktodawie

2. Siedziba przedszkola: budynek wolnosgtyj usytuowany przy ulicy Kaielnej 15 w Ktodawie,
66 — 415 Klodawa

3. Organem prowadcym przedszkole jest Gmina Klodawa

4. Przedszkole Publiczne w Klodawie jest jednaesikganizacyja gminy, dziatagca w formie
jednostki budetowej, nie posiada osohbiwd prawnej i rozlicza giz budetem Gminy

5. Organem sprawagym nadzor pedagogiczny jest Lubuski Kuratéwiaty
6. Przedszkole postugujecspiecatka podiuzng o tresci:

Przedszkole Publiczne im. Bajkolandii w Ktodawie

ul. Koscielna 15

66-415 Klodawa

tel. 095/7311353

CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA
8§ 2.

1. Przedszkole realizuje cele i zadania éknee w ustawie o systemidwiaty i w Konwencji Praw
Dziecka, a w szczegélba:

1) dba o zdrowie i bezpiecastwo dzieci
2) wspomaga indywidualny rozwoj dzieci

3) organizuje zajcia dodatkowe z uwzglinieniem potrzeb i mdiwosci rozwojowych
dzieci



4) prowadzi bezptatne wychowanie i nauczanie w zagngsdstawy programowej
wychowania przedszkolnego ( Dz. U. z 2000 r. No@.18)

5) stwarza mealiwos$¢ odptatnego korzystania z opieki w czasie przekapcym realizacy
podstawy programowej

6) wspotpracuje z poradnpsychologiczno-pedagogiczn
7) wspOtpracuje z rodzicami — beZpednio i poprzez RadRodzicoéw

8) wspomaga rodzicéw w procesie wychowania dziectygotowuje je do podgia nauki
w szkole

9) umazliwia dzieciom podtrzymywanie poczuciazBamdci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej.

2. W celu realizacji powsszych zada przedszkole:
1) otacza indywidualnopieky swoich wychowankdéw
2) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu rozpoznaiagotrzeb rozwojowych dzieci

3) diagnozuje osgniecia i trudndci swoich wychowankow, a w mi@potrzeby, za zged
rodzicéw, zapewnia pomoc pedagogicpsychologiczai medycza

4) organizuje opieknad dziémi niepetnosprawnymi stosownie do potrzetdowiska i
maliwosci przedszkola; decygjo przygciu dziecka niepetnosprawnego podejmuje rada
pedagogiczna na podstawie orzeczenia popsychologiczno-pedagogicznej

3. W czasie pobytu w przedszkolu dzieci przebyvpad opiels wykwalifikowanych nauczycieli.
4. Dzieci powinny by przyprowadzane i odbierane z przedszkola przezicdad, prawnych
opiekundw lub przez upowniona przez nich osappetnoletni, zapewniajca dziecku petne
bezpieczastwo.

ORGANY PRZEDSZKOLA

§ 3.

Statut przedszkola okdla:
1. Szczegbtowe kompetencje organdéw przedszkolayridsa:

a) dyrektor przedszkola;

b) rada pedagogiczna;

c) rada rodzicow.

2. Kompetencje dyrektora przedszkola:

1) kierowanie dziatalngcia przedszkola i reprezentowanie go na zgvn

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego



3) sprawowanie opieki nad wychowankami

4) stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju psychafinego dzieci poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne

5) realizowanie uchwat rady pedagogicznej
6) dysponowanidrodkami finansowymi Przedszkola i ponoszenie odpagialndci za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takorganizowanie administracyjnej i gospodarczej
obstugi placowki

7) wykonywanie innych zadaujetych w przepisach szczegétowych

8) kierowanie zaktadem pracy, ktéry zatrudnia nauaycipracownikdw administracyjno —
obstugowych, a w szczegokaodecydowanie w sprawach:

a) - zatrudniania i zwalniania pracownikéw
b) - przyznawania nagrod oraz wymierzania kar pdknwych pracownikom

c) - wystkpowania z wnioskami w sprawach odznaczeagrod i wyranien
(po zastgnieciu opinii rady pedagogicznej)

9) wstrzymywanie uchwat rady pedagogicznej i rady ro@l@ niezgodnych z przepisami
prawa wraz z jednoczesnym poinformowaniem organw@dzcego i hadzoracego

10)wspoétpraca z radpedagogiczpw ramach wykonywanych zadla
3. Kompetencje rady pedagogicznej:

1) zatwierdzanie rocznych planéw pracy przedszk&esgraméw Rozwoju)

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekgpeentéw pedagogicznych

3) tworzenie wewgtrznego systemu doskonalenia nauczyciel

4) wydawanie opinii w sprawie sktenia dziecka z listy wychowankow

5) opiniowanie:
a) organizaciji pracy przedszkola
b) wnioskdéw dyrektora o przyznanie nauczycielaarmczé, nagrdd i wyranien

c) propozycji dyrektora w sprawach przydziatu ceycielom statych za¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowoyuhtn

d) wystpowanie z wnioskiem o odwotanie dyrektora ze staskav

4. Kompetencje rady rodzicow:
- opiniowanie projektu planu finansowego skiadpmprzez dyrektora

5. Rada rodzicow me wystpowa do dyrektora i innych organow placowki, organu
prowadacego oraz organu spravwaggo nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we



wszystkich sprawach placowki

6. W celu zapewnienia realizacji statutowych Zapiezedszkola rodzice i nauczyciele wspétdziataj
w zakresie:

- realizacji zad@&rocznego planu pracy przedszkola
- wspotuczestnictwa w dziatalém wychowawczo — dydaktycznej przedszkola

- ustalenia kierunku oddziatywania psychologicznmedagogicznego na dziecko w celu
stymulowania rozwoju wszystkich sfer jego osebsri.

7. Tryb powotywania Rady Rodzicow:
1) Pierwsze wybory do rady rodzicow edb sic we wrzéniu 2009 r.
2) Na pocztku wrze&nia zwotane zostanie walne zebranie wszystkichicogzdzieci
uczszczajcych do przedszkola w celu wytonienia kandydatéwaitty rodzicow.
3) Wybory do rady rodzicow magsic odby w obecnéci co najmniej 50% rodzicéw, przy
czym jeden rodzic reprezentuje jedno dziecko.
4) Zgtoszenia kandydatow negtija poprzez:
- indywidualne zgtoszenie
- propozycje z sali
W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematyclowawcze, organizowane spotkania z
rodzicami w formie zeb¥aogoélnych, grupowych, z&j otwartych oraz konsultacji. €gtotliwosé
spotka z rodzicami nie mze byt mniejsza ni raz na semestr.

8. Wszelkie zaistniate spory pogizy organami przedszkola rozaywane lgda wedtug
nastpujacej procedury:

a) podgcie stara znalezienia rozvazan wewrgtrznych

b) powiadomienie dyrektora przedszkola

c) ustalenie sposobu pggbwania wspodlnie z zainteresowanymi stronami

d) przedstawienie problemu radzie pedagogiczeppradzenie notatki sttbowej

e) powiadomienie organu prowagego i organu nadzoru pedagogicznego 0 NAEIDKT
rozwhzania problemu.

ORGANIZACJA PRACY PRZEDSZKOLA
§4.

1. Podstawow jednostlg organizacyjn przedszkola jest oddziat obejmay dzieci w zblzonym
wieku, z uwzgtdnieniem ich potrzeb, zainteresawiauzdolnien.

2. Liczba dzieci w oddziale nie me przekracza25.

3. W uzasadnionych przypadkach, za zgodganu prowadcego przedszkole, liczba dzieci w
oddziale mae by nizsza.

§ 5.

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiékma prowadzona jest w oparciu o program (lub
programy) wychowania w przedszkolu znajsheg s¢ w wykazie MEN

2. Godzina zaj¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

3. Czas trwania zaf prowadzonych dodatkowo, w szczegdkizagé umuzykalniagcych, nauki



jezyka obcego, nauki religii i zgj rewalidacyjnych, powinien lgydostosowany do nibwosci
rozwojowych dzieci i wynosi

1) z dziémi w wieku 3-4 lat - okoto 15 minut,

2) z dziémi w wieku 5-6 lat - okoto 30 minut.

. Sposob dokumentowania zajprowadzonych w przedszkolu oki&a odrebne przepisy.

§6.

. Szczegotow organizaci wychowania, nauczania i opieki w danym roku szioirokresla

arkusz organizacji przedszkola opracowany przeekdgra przedszkola. Arkusz organizaciji

przedszkola zatwierdza organ prowadz

. W arkuszu organizacji przedszkola oeesic w szczegOIngi:

1) czas pracy poszczegoélnych oddziatow,

2) liczke pracownikow przedszkola, w tym pracownikow zajasyph stanowiska
kierownicze,

3) 0golm liczbe godzin pracy finansowanych zedkow przydzielonych przez organ
prowadzcy przedszkole.

§7.

. Organizac pracy przedszkola okila ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
przedszkola na wniosek rady pedagogicznej, z welngtniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy oraz oczekiwarodzicow (prawnych opiekunow).

. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczycieldmgaiele), ktbremu powierzono opigk
nad danym oddziatem, ustala dla tego oddziatu gggaery rozktad dnia, z uwzgtinieniem
potrzeb i zainteresowiadzieci.

. Dyrektor, w uzasadnionych przypadkach, ma praward@ny ramowego rozktadu dnia.

§ 8.

. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny,yzatkiem przerw ustalonych przez organ

prowadacy, zgodnie z ust. 2 pkt 2.

. Ponadto statut przedszkola dcdtee

a) dzienny czas pracy przedszkola ustalany pragengorowadzcy na wniosek dyrektora i
realizowany w godzinach: 7.00 — 16.00 (tj.9n9

b) czas przeznaczony na realizgmpdstawy programowej wychowarpazedszkolnego nie

krotszy mi5 godzin dziennie,

c) terminy przerw w pracy przedszkola ustalanepiagan prowadzy na wniosek
dyrektora przedszkola

d) w okresie ferii zimowych, wakacji letnich, praeswiatecznych zaktadasmaozliwosé
zmniejszenia liczby oddziatoéw i godzin ich @yav ciagu dnia,

§0.

. Koszty funkcjonowania Przedszkola Publicznegavscataici pokrywane przez: Gmén
Klodawa, optaty wnoszone przez rodzicow, azéak dochoddw z gospodarki mieniem i innych
zrédet.

. Pobieranesnastpujace optaty:

a) zaswiadczenie przedszkola przekracza podstaw programowy wychowania
przedszkolnego ok§®na przez ministra wisciwego do sprawviaty i wychowania
przedszkolnego:



- optata 10% najaszego wynagrodzenia za pierwsze dziecko
uczszczajce do przedszkola

- 8% za drugie dziecko ugzzczajce do przedszkola

- 6% za trzecie dziecko ugzczagce do przedszkola

b) optata za wiywienie oraz koszty ze¢ nauki gzykdéw obcych i rytmiki

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA
8§ 10.
Dyrektor przedszkola, za zgpdrganu prowadicego, mae utworzy stanowisko wicedyrektora.
§11.

1. Dyrektor przedszkola powierza poszczegolne oddzptgce jednego lub dwu nauczycielom
zaleznie od czasu pracy oddziatu lub realizowanych aaaz z uwzgidnieniem propozyciji
rodzicéw (prawnych opiekunow).

2. W placéwce, w ktorej jest etat zgsty dyrektora, dyrektor powierza odpowiedzighoa
realizacg zada zwiazanych z bezpiecastwem dzieci w przedszkolu zegsty dyrektora.

3. Przedszkole zapewnia bezpiecastwo dzieciom w nasgpujacy sposob:

1) Kazdy oddziat powierzany jest opiece nauczyciela zgodrz obowazujacym
harmonogramem

2) Odpowiedzialné¢ za bezpieczestwo dzieci podczas schodzeniaisiozchodzenia si
dzieci ponosi nauczyciel dyrujacy

3) Nauczyciel przekazuagy dzieci informuje nauczyciela #yrujacego o iléci przekazanych
dzieci (np. lista imienna)

4) Nauczyciel bierze petnodpowiedzialné za dziecko do momentu przekazania lub
oddania dziecka rodzicowi (opiekunowi) lub osobp@waznionej

5) Podczas pobytu dzieci w ogrodzie przedszkolnymcraji zabawy odbywajsic na terenie
zamkngtym, wyposaonym w bezpieczny spgzutrzymany w dobrym stanie
technicznym

6) Zasady korzystania ze spta okr&la regulamin znajdagy sk w ogrodzie, w widocznym
miejscu

7) Wszystkie wyfcia z terenu przedszkola powinnyétsabezpieczone

8) Zasady wyj¢ poza teren przedszkola okiae,Regulamin spacerow i wycieczek”

9) Osoba prowadra zagcia dodatkowe musi posiatl&walifikacje pedagogiczne zgodnie
z rozporadzeniem MEN

10)Podczas prowadzenia zadodatkowych odpowiedzialdé za bezpieczestwo dzieci
ponosi osoba prowaaza zagcia

11)Nauczyciel prowadgy zagcia dodatkowe zobowzany jest do przegia i oddania dzieci
nauczycielowi w grupie

12)Podczas zaf dodatkowych organizowanych z ga@rup nie zwalnia si z obowazku
uczestniczenia w tych zgjiach nauczyciela danej grupy

13)Pracownicy administracyjni i obstugowi przedszksjadpowiedzialni za

bezpiecz&stwo dzieci zgodnie z zakresem ich obaekiow

§12.
1. Do przedszkola ugszczag dzieci w wieku od 3 do 6 lat, z zastreaiem ust. 2.

2. Dziecko, ktéremu odroczono rozpecke spetniania obowzku szkolnego, mae uczszcza do
przedszkola do kaca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w kbdyonczy 10 lat.



3. Zasady przyjmowania dzieci do przedszkola:
- w przypadku, gdy il& ztozonych kart zgtoszenia nie przekraczagianiejsc w
przedszkolu, kwalifikacji dokonuje dyrektor
- w przypadku, gdy liczba ztonych kart zgtoszenia przekraczadaniejsc w przedszkolu,
kwalifikacji dokonuje dyrektor po zagjnicciu opinii komisji kwalifikacyjnej powotanej
przez dyrektora w sktadzie: przedstawiciel radgagogicznej, przedstawiciel rady
rodzicow i przedstawiciel organu prowadego
4. Dzieci przyjmowanegdo przedszkola wg nagtujacych kryteriow:
- dzieci szécioletnie jak rownie dzieci pecioletnie na wniosek rodzicéw afg rocznym
przygotowaniem przedszkolnym
- dzieci rodzicéw samotnie wychowuajych
- dzieci rodzicoéw 0 orzeczonej niepetnospravano
- dzieci z rodzin zagpczych
- dzieci chodace wczéniej do przedszkola
-dzieci obojga rodzicow praagych

5. Wychowanek przedszkola ma prawo do:
- wiasciwie zorganizowanego procesu opigkno-wychowawczego i dydaktycznego
- zyczliwego i podmiotowego traktowania
- warunkow sprzyjacych jego wszechstronnemu rozwojowi
6. W stosunku do wychowanka nie mdg¢ stosowaneadne zabiegi lekarskie bez zgody
rodzicow.
7. Dyrektor przedszkola me skréli¢ dziecko z listy wychowankéw w przypadku:
a) niepowiadomienia dyrektora o przyczynach nieob&i dziecka diaej niz 15 dni
b) jezeli stan zdrowia dziecka zageazdrowiu i bezpieczestwu pozostatych dzieci, z
zachowaniem nagiujacej procedury:
- ustalenie strategii dziatania wextrz grupy przez pracagych w niej nauczycieli
- pozyskanie do wspotpracy rodzicow z jednoczespgmiadomieniem dyrektora
- zasggnigcie opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne;j
- przedstawienie problemu cztonkom rady pedagogicz
- podgcie uchwaty rady pedagogicznej o skemiu dziecka z listy
- powiadomienie organu nadzoru pedagogiczneggarar prowadgego
c) nieregulowania przez rodzicoéw odptaitiaza przedszkole przez okres pawymiesiaca
d) oraz w innych uzasadnionych przypadkach.
8. Informacyg o skr&leniu dziecka z listy wychowankow przesyta sddzicom ( prawnym
opiekunom ) drog pisemn w trybie decyzji administracyjnej.

POSTANOWIENIA KO NCOWE
813.
1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentagpdnie z odibnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej przedszkola @&jgodrebne przepisy.

3. Dane osobowe zawarte w karcie zgtoszenia dzidokarzedszkolaaschronione.
4. Niniejszy statut wchodzi wycie z dniem 01.09.2009 r.



