                                                                                                                             Załącznik do Uchwały Nr XXXII/217/05
                                                                                                                                     Rady Gminy w Kijach z dnia 29.12.2005r.
HARMONOGRAM DZIAŁANIA NA 2006 R.      
	Zadania
	Sposób realizacji
	Realizator
	Planowana kwota

	I. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu.
	1. Funkcjonowanie  Punktu Konsultacyjnego dla osób uzależnionych od alkoholu i ich rodzin

-dyżur psychologa oraz Konsultanta ds.uzależnień (finansowanie

kosztów bieżących- umowa-zlecenie)

- funkcjonowanie telefonu zaufania

- zakup materiałów biurowych, literatury fachowej, prenumerata 

  czasopism

- zakup wyposażenia i gier do punktu

- zakup opału, opłata za energię i telefon
	GKRPA
	12.500,00

	II. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe pomocy psychospołecznej i prawnej a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie.
	1. Organizowanie i finansowanie wycieczek oraz obozów i kolonii profilaktycznych (wypoczynek zimowy i letni) dla dzieci i młodzieży.

2. Rozpatrywanie wniosków o leczenie odwykowe osób uzależnionych od alkoholu, przeprowadzenie rozmów z tymi osobami

- kierowanie na badanie do  biegłych (lekarz psychiatra i   psycholog)  w przedmiocie  uzależnienia od alkoholu i      wskazanie zakładu leczniczego.Koszty opinii  biegłych.

- wnioskowanie do Sądu rodzinnego o poddanie się 

  obowiązkowi leczenia odwykowego

- motywowanie osób uzależnionych do dobrowolnego leczenia 

  terapeutycznego.

3. Udzielanie porad ofiarom przemocy domowej.

Koordynowanie  działań  poprzez współpracę z Policją, GOPS i instytucjami.

- wdrożenie procedury „Niebieskiej Karty”

- szkolenie dla członków komisji                                                            


	GKRPA

GOPS
	  7.000,00

 2.800,00

   700,00

	III. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej  w zakresie 

rozwiązywania  problemów 

alkoholowych i przeciwdziałania

narkomanii, w szczególności dla

dzieci i młodzieży, w tym 

prowadzenie  pozalekcyjnych

zajęć  sportowych.
Prowadzenie  profilaktycznej działalności szkoleniowej w zakresie rozwiązywania problemów narkomanii
	1. Organizowanie programów profilaktycznych, spektakli, zajęć edukacyjno-rozwojowych dla uczniów szkół podstawowych i gimnazjum, promujących wartościowy i zdrowy styl życia

- prelekcje dla rodziców dot. rozwijania umiejętności 

  rozmawiania z dziećmi na temat problemów alkoholowych i

  narkomanii.

2. Udział w ogólnopolskiej kampanii profilaktycznej „Zachowaj Trzeźwy Umysł”

- zakup pakietu materiałów

- przedstawienie teatralno-profilaktyczne w wykonaniu koła 

  teatralnego „Bez kurtyny” z Gimnazjum w Kijach ( zakup strojów)

- konkursy sprawnościowe promujące zdrowy styl życia

- nagrody dla laureatów kampanii.

3. Dofinansowanie działalności szkół, świetlic wiejskich i bibliotek realizujących: konkursy, turnieje, pogadanki pod hasłem „Alkohol twój wróg czy przyjaciel”

4. Organizowanie i dofinansowanie zajęć rekreacyjno-sportowych, kulturalnych dla dzieci i młodzieży w szkołach,

- otwarcie szkół w czasie pozalekcyjnym, celem stworzenia

możliwości spędzenia czasu wolnego

- zakup książek, sprzętu

5. Imprezy rozrywkowo-okolicznościowe propagujące życie i zabawę bez uzależnień: Dzień Dziecka, Andrzejki, Mikołajki.

( poczęstunek, konkursy-nagrody)

Paczki Świąteczne.

6. Prowadzenie szkoleń  podnoszących  kwalifikacje zawodowe  osób realizujących zadania profilaktyczne  obejmujące  problematykę  narkomanii, w szczególności dla: pracowników szkół, pracowników socjalnych, członków komisji.
7. Wprowadzenie do szkół programów profilaktyki problemów dzieci i młodzieży uwzględniających  profilaktykę narkomanii.

	GKRPA

Dyr. Szkół

Nauczyciele

GKRPA

Dyr. Szkół

GKS

Dyr. Szkół

Kier. Bibliotek

Świetlic

Dyr. Szkół

Nauczyciele

Kier.bibliotek

Kier. świetlic

GKRPA
	 3.000,00

  3.000,00

  2.000,00

  2.000,00

  2.000,00

1.000,00

1.000,00

	IV. Wspomaganie działalności instytucji stowarzyszeń i osób fizycznych służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych.
	1. Współfinansowanie programu „Bezpieczny Powiat”

- spotkania prewencyjne pracowników  Policji z uczniami

   w szkołach

- zakup broszur, plakatów, ulotek zawierających informacje 

  dotyczące szkodliwości spożywania alkoholu i narkomanii

- wykorzystanie zakupionego alkomatu mającego na celu zwiększenie liczby kontroli kierowców pod względem trzeźwości i przeciwdziałania tym zjawiskom.

2.  „Sport zawsze dobry wybór”-dofinansowanie działalności „Gminnego Klubu Sportowego” propagujących formę spędzenia czasu wolnego bez uzależnień ( Drużyny: piłki nożnej, tenisa stołowego, szachowa )

- zakup nagród dla drużyn

- zakup sprzętu sportowego

-  turniej finałowy  tenisa stołowego o Puchar Wójta Gminy

· IV  Gminny turnieje szachowy 

· Turniej młodych talentów i czterech gmin

- wyjazdy drużyn na rozgrywki sportowe ( opłata za transport )

· sfinansowanie transportu na Powiatową ligę piłki siatkowej ( 6 wyjazdów )

3. Dofinansowanie działalności ULKS Włoszczowice w tym Sekcji łuczniczej
	GKRPA

Policja

GKRPA

GKS
	   2.000,00

 4.700,00

 2.000,00

	V. Zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i młodzieży poprzez organizowanie aktywnych form wypoczynku
	1.Finansowe wsparcie zajęć sportowych wśród dzieci i młodzieży, organizowanych poza  szkołami w poszczególnych miejscowościach 

- zakup sprzętu sportowego,

- wyposażenie  obiektów i świetlic młodzieżowych, zakup opału

- konkursy, wycieczki


	GKRPA
	 2.000,00

	VI. Określenie zasad wynagra-

dzania członków GKRPA
	Komisja ds. rozwiązywania problemów alkoholowych wykonuje prace będące elementem gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych uchwalonego corocznie przez Radę Gminy.

Ustala się wynagrodzenie członków Komisji w postaci diety w wysokości 40 zl za udział w posiedzeniach Komisji i innych czynnościach związanych z działalnością  Komisji. Dieta nie            przysługuje dla członków Komisji będących pracownikami      Urzędu Gminy oraz jednostek pozostających w strukturze organizacyjnej gminy w godzinach pracy. 
	
	      300,00


                                                                                                                                                                      Razem :           48.000,00

