ZARZADZENIE NR ORG.120.5.2020
RADY GMINY KAZMIERZ

z dnia 23 marca 2020 r.

w sprawie polecania pracownikom wykonywania pracy poza siedzibg Urzedu Gminy w Kazmierzu

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506,
poz. 1309, poz. 1571, poz. 1696 i poz. 1815) w zwiazku z art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 .
o0 szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem izwalczaniem COVID-19,
innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 374.) oraz §
10 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia zdn. 20 marca 2020r. wsprawie ogloszenia na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz.U. z 2020 r. poz. 491), zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W zwiazku zzarzadzeniem Wojta Gminy Kazmierz z dnia 23 marca 2020r. o wprowadzeniu
rotacyjnego czasu pracy w Urzedzie Gminy Kazmierz i ogloszeniem na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej

stanu epidemii, wprowadzam wydawanie, poszczegolnym pracownikom, polecen wykonywania pracy poza
siedzibg Urzgdu Gminy.

§ 2. Polecenie wykonywania pracy poza siedziba urzgdu odbywac si¢ begdzie na zasadach okreslonych
w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zobowiazuj¢ kierownikdéw wydziatéw do zapoznania z treScig zarzadzenia wszystkich pracownikow.
§ 4. Nadzor nad wykonaniem postanowien zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

z up. Wojta Gminy Kazmierz
Zastgpca Wojta Gminy
Kazmierz

Ryszard Gaska
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Zatacznik do zarzadzenia Nr ORG.120.5.2020
Rady Gminy Kazmierz

z dnia 23 marca 2020 r.

Pani/Pan

stanowisko

Polecenie wykonywania pracy
poza siedzibga Urzedu Gminy

Na podstawie zarzadzenia Woéjta Gminy Kazmierz z dnia 23 marca 2020 r. polecam Pani/Panu wykonywanie

pracy poza siedzibg Urzedu Gminy w Kazmierzu. Praca ma by¢ wykonywana  w................... przy
111 D

Wszystkie dotychczasowe obowiazki wynikajace z umowy o prace w okresie od dnia............... do

.................. ( w dniach tygodnia............oeoeiiiiinlll) wykonywac Pani/Pan bedzie

w miejscu wskazanym powyze;j.

W ww. okresie kontakt zpracodawca powinien odbywaé si¢ poprzez telekonferencje, rozmowy
telefoniczne oraz poczte elektroniczna.

Jednocze$nie, pod rygorem zastosowania przepisOw Kodeksu pracy, zobowigzuj¢ Panig /Pana do
przestrzegania Regulaminu pracy w trybie pracy zdalnej.
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