WOJT GMINY KAZMIERZ
woj. wielkopolskie

ORG.120.16.2018

Zarzadzenie
Wejta Gminy Kazmierz
z dnia 31 grudnia 2018 r.

zmieniajace zalacznik do Zarzadzenia NR 00G.0152-2/10 z dnia 17 maja 2010 r.
do Regulaminu Pracy Urzedu Gminy w Kazmierzu z dnia 17 maja 2010 r.

Na podstawie art. 104, art. 104", art. 104° ustawy z dn. 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (.
Dz.U. 2018 poz.917. z p6zn.zm.) i przepisy wykonawcze wydane na jego podstawie i ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz.U. 2018 poz.1260. z p6zn.
zm.), zarzadzam co nastepuje:

§1

Zmienia si¢ Regulamin Pracy Urzedu Gminy KazZmierz, stanowigcy zalgcznik do Zarzadzenia
NR 00G.0152-2/10 z dnia 17 maja 2010 r. w ten sposob, ze:

1.

w § 7 Regulaminu dodaje si¢ pkt. 12 w nastepujagcym brzmieniu: ,,przestrzegania, jako
administrator danych osobowych, regulacji zwigzanych z ochrong danych osobowych”

w § 9 Regulaminu dodaje si¢ pkt. 11 w nastepujacym brzmieniu: ,,nie korzystaé z
prywatnych nosnikéw danych 1 programéw komputerowych”

w  § 9 Regulaminu dodaje si¢ pkt. 12 w nast¢pujacym brzmieniu ,,nieujawniania
informacji objetych ochrong danych osobowych, do uzyskania ktérych zostali
upowaznieni, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami”

w § 33 Regulaminu pkt. 4 otrzymuje nastgpujace brzmienie: ,,Wyptata
wynagrodzenia jest dokonywana na wskazany przez pracownika rachunek platniczy,
chyba, ze pracownik zlozyl, w postaci papierowej lub elektronicznej, wniosek o
wyplate do ragk wiasnych”.

w § 38 pkt. 4 nadaje sie¢ nowe brzmienie zatacznikowi nr 1 Regulaminu o tresci
0znaczonej ponizej:

Zalacznik nr 2
do Regulaminu Pracy

Wykaz prac uciazliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych dla

zdrowia kobiet w cigzy i kobiet karmigcych piersig

Podstawa prawna: Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie
wykazu prac ucigzliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet w cigzy i



karmigcych piersig (Dz. U. 2017. 796)

1. Reczne podnoszenie i przenoszenie cigzaréw o masie przekraczajacej 3 kg

2. Regczne przenoszenie pod goére przedmiotow pracy statej , przedmiotow o masie
przekraczajacej 1 kg przy pracy dorywczej

3. Prace w pozycji wymuszongj

1. Prace na stanowiskach z monitorami ekranowymi- w lgcznym czasie
przekraczajagcym 8 godzin na dobe, przy czym czas spedzony przy obstudze
monitora ekranowego nie moze jednorazowo przekroczy¢ 50 minut, po ktérym to
czasie powinna nastgpi¢ co najmniej 10 minutowa przerwa, wliczana do czasu pracy

6. Dodaje si¢ Rozdzial XI Regulaminu, ktéry otrzymuje brzmienie tytut ,,Monitoring” i
nastepujace brzmienie:

§ 41
W celu ochrony bezpieczenstwa pracownikow i interesantom oraz zapobiezenia czynom
skierowanym przeciwko zatrudnionym lub mieniu pracodawcy wprowadza si¢ monitoring
wizyjny, polegajacy na rejestrowaniu obrazu przez zamontowane w siedzibie pracodawcy
kamery i inne podobne urzgdzenia.
1. Monitoring wizyjny bedzie obejmowaé nastepujgce pomieszczenia:
1. wejscia do siedziby Pracodawcy od strony ul. Szamotulskiej 20
2. teren wokot siedziby pracodawcy,
3. korytarze pracodawcy,
4. sekretariat
2. Monitoring pomieszczen okreslonych powyzej prowadzony jest catodobowo.
3. Urzadzenia rejestrujgce obraz znajduja si¢ w wylgcznej dyspozycji pracodawcy.
4. Do przegladania zarejestrowanego obrazu oraz do kontroli urzadzen rejestrujgcych

obraz mogg zosta¢ upowaznieni pracownicy.

5. Osoby wyznaczone w ust. 4 trzymujg imienne upowaznienia Wdjta do czynnoS$ci
zwigzanych z monitoringiem i nadzorem nad urzgdzeniami.

6. Obraz zarejestrowany za pomocg urzgdzen monitoringu jest przechowywany na
zasadach okreslonych w przepisach Rozporzadzenia RODO i Kodeksu pracy. Podlega
on zniszczeniu po upltywie 3 miesigcy od zarejestrowania, chyba, ze zarejestrowany
obraz moze by¢ uzyty lub bedzie uzyty jako dowdd w postepowaniu prowadzonym
przez wiasciwy sad lub inny organ publiczny. Za przechowywanie i zniszczenie
materialow po uplywie okres§lonych prawem terminéw odpowiada Zastepca Wojta
Gminy Kazmierz.

7. Kazdy nowy pracownik przed dopuszczeniem do pracy otrzymuje pisemng informacje
o monitoringu na terenie siedziby pracodawcy ze wskazaniem ktdre pomieszczenia sg
objete monitoringiem i w jakim czasie.

8. Wejscia do budynku oraz pomieszczenia objete monitoringiem sg oznakowane



tablicami z rysunkiem kamery i napisem ,, Teren monitorowany”.

7. Dotychczasowy § 41 w Rozdziat XII otrzymuje oznaczenie nr 42.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Wydziatu Organizacyjno-Gospodarczego
Urzedu Gminy Kazmierz.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie 1 stycznia 2019 r.

Zehion Iear




