00G.120-2/14

Zarzgdzenie
Wojta Gminy Kazmierz
z dnia 7 maja 2014 r.

w sprawie zmian w regulaminie wynagradzania pracownikéw w Urzedzie Gminy
w Kazmierzu

Na podstawie art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z2013 1. poz. 1050, poz.1218) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 00G.0152-3/09 Wojta Gminy Kazmierz z dnia 8 czerwca 2009 r.
w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikéw w Urzedzie Gminy
w Kazmierzu zmienionym zarzadzeniem Nr OO0G.120-4/11 z dnia 19 grudnia 2011 r.
w sprawie zmian w regulaminie wynagradzania pracownikow w Urzgdzie Gminy
w Kazmierzu zalgcznik nr 1 ,,Tabela maksymalnych stawek miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.”

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od podania go do wiadomosci
pracownikow przez rozestanie jego tresci drogg e-mailowa.




Zatacznik

do zarzadzenia Nr OOG. 120-2/14
Wéjta Gminy KazZmierz

z dnia 7 maja 2014 r.

TABELA MAKSYMALNYCH STAWEK MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA

ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania Maksymalna kwota w zl
I 2000
I 2200
I 2400
v 2600
\% 2800
VI 3000
VII 3200
VI 3400
IX 3600
X 3800
X1 4000
XII 4500
X1 5200
X1v 5500
). 4% 57060
XVI 6200
XVII 6700
XVIII 7000
XIX 7200
XX 7300
XXI 7500
XXII 7700




