RADA GMIFY KAZMIERZ
G4-530 Kazmierz, ul, Szamotulska 20
wof. wielkopolskie

Uchwala Nr L1/278/10
Rady Gminy Kazmierz
z dnia 26 czerweca 2010 1.

w sprawie zatwierdzenia i przyjecia do realizacji projektu pn. ,,Edukacja najlepsza
inwestycja” w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 Nr 142 poz. 1591 ze zm.) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ 1 przyjmuje do realizacji projekt pn. ,,Edukacja najlepsza inwestycja™
(nr projektu POKL.09.01.02-30-064/10) w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
zialanie 9.1. Wyrownywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug
edukacyjnych Swiadczonych w systemie oswiaty, Poddzialanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans
edukacyjnych uczniéw z grup o wtrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w
Jjakosci ushug edukacyjnych, na kwote dofinansowania 238.160,50 PLN (slownie ziotych:
dwiescie trzydziesci osiem tysigcy sto szescdziesiqr zl 50/100), w ramach realizacji ktorego
Gmina wystepuje w roli Partnera.

§ 2. Projekt, o kiorym mowa w § 1 bedzie realizowany w okresie 01.09.2010 -
30.06.2011, na terenie Gimnazjum im. Adama Mickiewicza w KaZmierzu.

§ 3. Szczegolowy zakres projektu wynika z zalacznikéw do uchwaty: Umowy
Partnerskiej oraz wniosku o dofinansowanie projektu.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza sie Wajtowi Gminy

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjgcia.
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Zalgcznik Nr 1

do uchwaly Nr LI/278/10
Rady Gminy KazZmierz

z dnia 26 czerwca 2010r.

UMOWA PARTNERSKA

Zawarta w dniu 28 czerwca 2010 roku w Poznaniu

Pomiedzy:

Wielkopolskq Akademiq Nauki i Rozwoju - Jakub Michalowski.,

Z sledzibg w Poznaniu, ul. Przelecz 51, reprezentowanag przez:

Jakuba Michafowskiego — wilasciciela

Zwanq w dalszej czesci niniejszego Porozumienia: Partnerem wiodqcym
a:

Gming KaZzmierz,

z siedzibq: ul. Szamotulska 20, 64-530 Kazmierz, reprezentowana przez:

Wiestawa Wiodarczaka — Wijta Gminy KazZzmierz,

Zwana w dalszej czesci niniejszego Porozumienia: Partnerem

Zakres umowy

1. Partnerstwo zostalo zawiqzane na rzecz Wyréwnywania szans edukacyjnych uczniow
z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakosci ushig
edukacyjnych na terenie gminy Kazmierz, w ramach Programu Operacyjnego Kapitai
Ludzki, Dziatanie 9.1.2, finansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu

Spolecznego.

2. Umowa okresla zasady funkcjonowania Partnerstwa, zasady wspélpracy Partnera

wiodaqcego i Partnera pray realizacji Projektu wskazanego w § 1 pkt. 1.

§1
1. Celem ninigjszej Umowy Partnerskiej jest wspéina realizacja projektu pt. ,Edukacja
najlepsza inwestycja® nr POKL.09.01.02-30-064/ 10, realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzld, Dzialanie 9.1. Wyrdwnywanie szans edukacyjnych
i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych swiadczonych w systemie oswiaty,
Poddzigtanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym

dostepie do edukaci oraz zmniejszanie réZnic w jakosci ustug edukacyjnych



2. Szczegbélowy opis dziaian projektu, o ktérym mowa w pkt 1 niniejszego § okresla

zalqeznik nr 1 (wniosek o dofinansowanie).

§2

1. Partnerem wiodqcym projekiu jest Wielkopolska Akademia Nauki i Rozwoju -
Jakub Michalowski
2. Do obowingzkéw Partnera wiodqceego nalezed bedzie:

a.
b.

C.

przygotowanie dokumentacji projektowej,
koordynacja wszystkich dzialar projektu,
zapewnienie obstugi logistycznej i technicznej dziatann projektu
realizowanych przez Partnera wiodgcego,

przygotowanie i obshiga merytoryczna dzialan,

e. przygotowanie kadry oraz materiatéw dydalktycznych do prowadzonych w

ramach projektu dziaian szkoleniowiych,
obstuga prawna i ksiegowa projektu,
przygotowanie rozliczer, wnioskéw o platnodé i sprawozdan z realizacyi

projektu.

3. Partner wiodqcy odpowiada za ewentualny zwrot srodkow otreymanyich z tytutu

realizacji projekiiL.

4. Partner wiodqcy, ponosi odpowiedzialnosé wobec oséb trzecich za ewentuaine

szkody wynikajqce z dzialan podjetych w zwiqzku z realizacjq projekiu.

§3

1. Do obowiqzkow Partnera — Gminy Kazmierz, nalezeé bedzie:

a.
b.

C.

przeprowadzenie rekrutacyi uczestnikow projekiu,
zapewnienie pomieszczen do prowadzenia zajeé szkoleniowych w
Jjednostkach organizacyjnych gminy,

prowadzenie dzialari promocyjnych i informacyjnych projektu,

2. Wskazane wyzej zadania Partner bedzie realizowal w ramach wiasnych struktur

organizacyjnych.

3. Pariner w ramach realizowanych zadar zglasza zapotrzebowanie na niezbedne

materialy do ich realizacfi (np. promocyjne, informacyjne) Partnerowi wiodgcemu.

§4

1. Calos¢ gospodarki finansowej prowadzi Pariner wiodqcy, wg ,harmonogramu®

dziatan i planu wydatkéw ustalonego przed rozpoczeciem realizaci projekiu.

2. Dokiadny plan finansowy projektu okresla zalgcznik do niniejszej Umowy

FPartnerskiej , Szczegélowy budzet projektu”, bedqcey jego integralng czesciq.



3. Przez caly okres trwania projekiu bedzie prowadzony monitoring i kontrola
polegajaca na gromadzeniu danych na temat postepéw w realizacfi zadarn, mierzenia
rezultatéw projektu oraz kontrole wykonania bucdzetu.

4. Partnerzy wniosq do projektu swoje doswiadczenie, wiedze i fachowq kadre.

§5

1. Partnerzy wyznaczq po jednej osobie wilasciwe] do reprezentowania
w Partnerstwie.
Partner wicdacy: Krzysztof Kucz — Koordynator Projelctu
Fartner: Janusz Strozyk.

2. Osoby wskazane w pkt 1 niniejszego § spotykaé sie bedq na spotkaniach (co
najmniej raz w miesiqcu) celem wymiany informacyi i ustalenia dziatan projektu.

3. Decyzje w Partnerstwie podejmowane sq na zasadzie konsensusu, w przypadku
braku konsensusu decyzje podejmuje Partner wiodqcy

4. Koordynator bedzie przedstawiat Partnerom wyniki ewaluacji poszczegélnych
dzialan projekiu.

§6
1. Porozumienie zostaje zawarta na czas realizacji projekitu.
2. Partnerzy dopuszczajg wspdlng realizacje innych przedsieizied.
3. Wszelkie spory powslale na tle realizacii Umowy strony rozstrzygaé bedq
polubownie.
4. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Porozumieniem majq zastosowanie

wlasciwe zapisy kodeksu cywilnego oraz przepisy prawne Unii Europejskiej.

§7
1. Zalgcznikami do umowy sq:
a) wniosek o dofinansowanie
b} szczegolowy budzet projekiu
¢) harmonogram
§8

Umowe sporzagdzono w 3 jednobrzmiqcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze Stron

oraz jednym celem przediozenia Instytucji Posredniczqce;.

' PRZEWD@E?_%@EY
3 Grzegorz Reinl



KAPITAL LUDZKI

NARDDOWA STRATEGIA SPOINOQSC!

Zalacznik Nr 2

do uchwaly Nr L1/278/10
Rady Gminy Kazmierz

z dnia 26 czerwea 2010y,

UNIA EUROPEJSKA LR
EUROPEJSKI v
FUNDUSZ SPOLECZNY teat

Whniosek o dofinansowanie projektu
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

Informacje wypetniane przez instytucje przyjmujaca wniosek

Data przyjecia wniosku:

Numer kancelaryjny wniosku:

Numer wniosku w KSI:

Imie i nazwisko psoby przyjmujacej wniosek:

I. INFORMACJE O PROJEKCIE

1.1 Numer i nazwa Priorytetu:

1X. Rozwdj wyksztalcenia | kompetencji w regionach

1.2 Numer i nazwa Dzialania:

9.1. Wyrdwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci
usiug edukacyjnych Swiadczonych w systemie oSwiaty

1.3 Numer i nazwa Poddzialania:

9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniow z grup o utrudnionym
dostgpie do edukaciji oraz zmniejszanie roznic w jakosci uslug
edukacyjnych

1.4 Wojewodztwo:

wielkopolskie

1.5 Instytucja, w ktdrej wniosek zostanie
zlozony:

Wojewodzki Uirzad Pracy w Poznaniu

1.6 Numer konkursis:

PO KL/2.1.2M10

1.7 Tytul projektu:

Edukacja najlepsza inwestycja

1.8 Okres realizacji projekiu:

Od 01.09.2010 Do 30.06.201 1

Wojewodziwo: Wislkopolskie

ponadnarodowym:

1.9 Obszar realizacji projektu: {cala Poiska, |Powiat: Powiat szamotulski
wojewodztwo, powiat, gmina) Gmina: KaZmierz

1.10 Wyodrebniqny projekt wspélpracy NIE

ponadnarodowej:

1.11 Projekt innowacyjny: NIE

1.12 Projekt z komponentem NIE

Il. BENEFICJENT (PROJEKTODAWCA)

2.1 Nazwa projektodawcy:

Wielkopolska Akademia Nauki i Rozwoju Jakub Michalowski

osoba fizyczna prowadzaca dzialalnos¢ gospodarczg - male

2.2 Status prawny: brzedsiebiorstwo
2.3 NIP: (PL) 7782171211
2.4 REGON: 534576226

Suma kontrolna: 70FD-F958-B963-C6F6

Wersja Generatora: 5.3 1



Ulica: Przelecz

Nr dormu: 51
Nr [okalu: -

2.5 Adres siedziby: Miejscowosé: Poznan
Kod pocztowy: 60-115
Telefon: 081 6 221 221
Fax: 061 2 221 227

2.6 Osobaly uprawniona do podejmowania

decyzji wigzacych w imieniu projektodawcy: akub Michalowski

2.7 Osoba do kontaktow roboczych: Krzysztof Kucz

2.7.1 Numer telefonu: 604 405 571

2.7.2 Adres poczty elekironicznej: kucz@wanir.edu.pl

2.7.3 Numer faksu: 061 6 221 227

2.7.4 Adres: nie dotyczy

2.8 Partnerzy: TAK

2.8.1.1 Nazwa organizacji/instytucii: Gmina Kazmierz

2.8.1.2 Status prawny; wspolnota samorzadowa - gmina
2.8.1.3 Adres: 64-530 KaZmierz, ul. Szamotulska 20

lll. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

{maksymalnie 20 000 znakdw)

3.1 Cel projektu

1. Uzasadnij potrzebeg realizacji projekiu (wskaz problem/y kidry/e chcesz rozwigzad)
2. Wskaz cel cgdiny oraz cele szozegdlowe projekiu,
3. Uzasadnif zgnodnoéé celdw z FO KL, Planem Dzialan (i innymi dokumentami strategicznymi)

Gmina Kazmierz jest gming wiejskg, polozena w Wielkopolsce na terenie powiatu szamotulskiego. Powierzchnia wynosi
128,2 km2 i jest zamieszkiwana przez 6953 osoby, w tym 3523 kobiety. Obszar gminy jest miejscem spigtrzenia wielu
problemdw rozwojowych. Region, w ktérego strukturze ekonomicznej dominowaly rolnicze spétdzielnie produkceyjne |
panstwowe gospodarstwa rolne, od chwili ich upadku, stanowi obszar szczegdlnej kumulacji negatywnych zjawisk
spolecznych. Gmina znajduje si@ w niekorzystnej sytuacji spoleczno-ekonomicznej, wskaznik G-dochodéw podatkowych na
1 mieszkarica, wynosi 1070,60, ponizej srednie] krajowe] wynoszacej 1119,20 {na podst. Ministerstwa Finansow), liczba
osob bezrobotnych na koniec 2009 r. wynosila 261 w tym 124 kobiety {na podst. WUP Poznan).

Na poziomie edukacji pomigdzy obszarami wiejskiej gminy KaZmierz a sasiednimi osrodkami miejskimi wystgpuje
niekorzystne dla gminy zrdznicowanie w dostepie do zajeé dodatkowych araz poziomie oferowanych zajeé edukacyjnych,
warunkowane sytuacjg ekonomiczna, zardwno same] gminy jak i je] mieszkadcdw. Na podstawie analizy SWOT
przeprowadzonej na potrzeby Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych w Gminie KaZzmierz na lata 2009-2020,
zdefiniowane slabe strony w sferze spoleczno-edukacyjne] to m.in.: brak ciekawej oferty pozalekcyjnej zagospodarowania
czasu woinego, brak $wiadomosei potrzeby posiadania [epszego wyksztalcenia, czy niewystarczajgcy poziom wyksztaicenia
ludnosci gminy w stosunku do aktualnych potrzeb rynku pracy. Stabosci gminy przekiadaja sie z kolei na potencjalne
zagrozenia takie jak: niechge i nieumiejetnosé do samoksztalcenia sig wynikajace z braku motywacji | pozytywnych wzorcow,
przedwczesne ,wypadnigcie” z systemu o$wiaty, czy narastanie patologii wéréd miodziezy. W dluzszej perspektywie
zjawiska te ogniskujg sie w negatywnych wskaznikach edukacyjnych: m.in. nizszym poziomie wyksztalcenia mieszkancow,
nizszym stopniem upowszechnienia edukacji, czy gorszymi osiagnigciami edukacyjnymi uczniow pochodzacych z obszarow
wiejskich {wg badari PISA).

Projekt jest skisrowany do ucznidw gimnazjum w Kazmierzu {jedynej placéwki na poziom. edukacji gim. w gminie) W roku
szkolnym 2010/2011 w placéwce uczy¢ sie bedzie 259 ucznidw, w tym 122 dziewczat. W 2009 r. szkota uzyskata taczny
Sredni wynik egzamindw zewngtrznych na poziomie 54,9%, przy czym Sredni wynik chiopcow wynidst 57,3% a sredni wynik
dziewczat 52,1%. Wynik szkoly jest nizszy od Sredniej wojewddzkiej z 2009 - 56,7% (na podst. raportu OKE w Poznaniu).
Wynik szkoly jest staly i porownywalny na poziomie ostatnich lat (2007-55,8% 2008-52,3%), nie wystepuja réwniez znaczace
dysproporcie wynikéw pomigdzy dziewezetami i chlopcami. Szansg na poprawe wynikéw egzaminacyjnych jest organizacja
zajec dodatkowyeh, jednak gmina nie posiada $rodkdw na realizacje tego zadania. Dodatkowo 50% ucznidw korzysta z
dowozow, co rowniez generuje dodatkowe koszty organizacji ogdlinodostepnych zajgé pozalekeyjnych.

Gmina Kazmierz, jako organ prowadzacy dla placdwek szkolnych, w odpowiedzi na zdefiniowany wyzej problem wystapita z
inicjatywa wsparcia dzialari edukacyjnych z wykorzystaniem funduszy unijnych, poprzez organizacje na terenie Gim., zajgé
dodatkowych oraz warsztatow, w ramach partnerskiego projektu przygotowywanego wspdlinie z Wielkopolska Akademia)
Nauki i Rozwoju. Realizacja projektu, dzigki dofinansowaniu ze srodkéw unijnych pozwoll na zniwelowanie wskazanych
barier | zorganizowanie bezptatnych, ogdlinodostgpnych zajgé dodatkowych. Projekt przyczyni sig do wyrdwnywania szans w
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obszarze edukacii pomiedzy obszarami wiejskimi a oSrodkami miejskimi, a w szerszej perspekiywie do poprawy wynilkow
egzaminow zewnglrznych i petniejszego przygotowania miodziezy w gminie KaZmierz do dalszej edukacii.

Cel glowny:

Glownym celem projekiu jest wyréwnywanie szans edukacyjnych ucznidw z terendw wiejskich, o utrudnionym dostepie do
edukacji, uczgszczajacych do gimnazjum w KaZmierzu, w wyniku realizacji dodatkowyeh zajeé dydaktycznych araz
warsztatow w roku szkolnym 2010/2011.

Cele szczegdlowe:

- zorganizowanie bezptatnych zajgé dydaktycznych dla 259 ucznidow, w tym 122 dziewczeta z Gim. w KaZzmierzu w roku
szkolnym 2010/2011

- realizacja warsziatow z zakresu: poradnictwa i doradztwa edukacyjno-zawodowego, profilaktyki uzaleznien, oraz zasad
rownosei plei

- rozszerzenie i poglebienie wiedzy ucznidw z zakresu przedmiotéw objetych zajeciami dodatkowymi, | w efekcie pefnigjsze
przygotowanie do egzamindw zewngtrznych oraz dalszej edukacji

- zapewnienie mozliwosci uczesinictwa w zajeciach pozalekeyjnych wszystikim uczniom szkoly w wyniku zaplanowania w
projekeie bezplatnego odwozu do miejsca zamieszkania.

Cele projektu w szerszym kontekscie wpisuig sig w zalozenia Strategii Lizbonskiej, kidra jako dziatanie priorytetowe okresla
inwestowanie w zasoby ludzkie poprzez rozwijanie systemdw edukacyjno-szkoleniowych. Projekt jest zgodny z zalozeniami
PO KL, Cel 4: Upowszechnienie edukacji spoteczenstwa na kazdym elapie ksztalcenia przy rownoczesnym zwigkszeniu
jakosci ustug edukacyjnych i ich silniejszym powiazaniu z potrzebami gospodarkl opartej na wiedzy, kidry mawi, 2e szanse
edukacyjne powinny by¢ wyréwnywane szczegoinie w poczatkowych fazach edukacji. ,Szczegdlowy Opis Priorytetéw PO KL
2007-2013", dziatanie 9.1.2 Wyrdwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz
zmnigjszanie réznic w jakosci ustug edukacyjnych, zakiada realizacje celdw priorytetu w wyniku rm.in. realizacji dodatkowych
zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych oraz dodatkowych zajeé ukierunkowanych na rozwdj kompetenc]i kluczowych. Projekt
jest spojny ze ,Strategia rozwoju oswiaty w wojewddztwie wielkopolskim” z 2002, ktéra tworzy wizjg rozwoju oswiaty w
wojewodztwie i formuluje cele dla tego sektara, m.in.: wyrdwnanie szans edukacyjnych dzieci | miodziezy na wszystkich
poziomach ksztalcenia (niezaleznie od ich pochodzenia i miejsca zamieszkania). Dziatania wpisujg sig w ,Sirategie
Zrownowazonego Rozwoju Gminy Kazmierz”, cel strategiczny 3 - Utrzymanie wysokiego poziomu ksztalcenia w szkolach, w
wyniku realizac|i celu operacyjnego 3.2 - Poprawa warunkéw i jakosci ksztalcenia w gimnazjum oraz ,Strategie
Rozwigzywania Prablemow Spolecznych w Gminie Kazmierz na lata 2009-2020", ce) strategiczny 2 - Opigka nad dzieémi |
mtodziezg ze szczegdlnym uwzglgdnieniem Srodowisk zagrozonych patologig spoleczna, poprzez wspieranie dziatan na
rzecz rozwoju zajet pozalekeyjnych w szkolach oraz zagospodarowanie czasu wolnego dzieci | miodziezy.

3.2 Grupy docelowe (nie dotyczy projektéw informacyjnych i badawczych)

1. Scharakteryzuj osoby iflub instytucje ktére zostang objgte wsparciem
2. Uzasadnij wybér grupy docelowej, ktdra obejmiesz wsparciem
3. Opisz sposdb rekrutacji uczestnikow

Zgodnie z zalozeniami projektu beneficjentami bedg wszyscy uczniowie gimnazjum w Kazmierzu w roku szkolnym
2010/2011. Wsparciem zostanie objgtych 25% uczniow, w tym 122 dziewczeta. Liczba beneficjentéw danej pici wynika z
czynnikdéw demograficznych wystepujacych na terenie gminy. Benefigienci projekiu stanowia grupe docelows, ktdra napotyka
trudnosei w dostgpie do edukaciji pozaszkolne] | pozalekcyjnej. Miejsce zamieszkania na terenach wigjskich, w oddaleniu od
osrodkdw edukacji, kultury, ocbiekiow sportowych, utrudnia im, a czesto uniemozliwia (ze wzgledu na zubozenie rodzin)
korzystanie z zajec pozalekcyjnych, rozwijanie pasji i zainteresowan, a w szerszej perspektywie wplywa na nizsze, w
pordwnaniu z ich mozliwosciami, wyniki egzaminacyjne. Dodatkowo niska zwykle Swiadomosé w zakresie potrzeby
posiadania lepszego wyksziatecenia, brak wzorcow | attorytetow sprawia, iz mlodziez wiejska jest szczegdlnie zagrozona
przedwczesnym wypadnigciem z systemu oswiaty. Objecie wsparciem miodziezy z Gim. w KaZmierzu, w sposéb
kompleksowy i zorganizowany, pozwoli uniknaé sytuaciji, w ktdrej juz na starcie powstaje dystans pomigdzy obszarami
wigjskimi | miejskimi.

Z uwagi na specyfike projekiu, w ktérym wsparciem zostang objeci wszyscy uczniowie Gim. w Kazmierzu, rekrutacja bedzie
miata charakter zamknigty. Proces rekrutacji bedzie realizowany we wrzesniu 2010 r. i bedzie obejmowat spotkania z
rodzicami uczniéw, na ktérych zostang przedstawione zalozenia projekiu oraz beda wypetniane dokumenty niezbedne do
udziatu niepelnoletnich beneficjentdw w projekeie. Uczestnicy zostana dobrani do grup z zakresu poszczegdinych
przedmiotdw z uwzglednieniem wieku i poziomu zajeé. Kryterium udziatu w projekcie bedzie stanowifa zgoda rodzicéw na
udziat uczniow w zajeciach. Z uwagi na fakt, iz w projekcie wezmg udzial wszyscy uczniowie szkoly wnioskodawea nie
stosuje dodatkowych kryteriow naboru. Za rekrutacie bedzie odpowiedzialny koordynator metodyczny.

3.2.1 Przewidywana liczba osob/instytucji objgtych wsparciern EFS w ramach projektu i ich status (lloSciowe)
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Status uczestnika Liczba

osob
Bezrobotni 0
w tym osoby diugotrwale bezrobotne 0
Osoby nisaktywne zawodowo 259
w tym osoby uczace Jub ksztalcgce sig 259
Zatrudnieni
w tym rolnicy

w tym samozatrudnieni
w tym zatrudnieni w mikroprzedsiebiorstwach
w tym zatrudnieni w malych przedsiebiorstwach

w fym zatrudnieni w §rednich przedsiebiorstwach

w tym zatrudnieni w duzych przedsiebiorstwach
w tym zatrudnieni w administracji publicznej

w tym zatrudnieni w organizacjach pozarzgdowych
w tym pracownicy w szczegoinie niekorzystnej sytuacji

l=Ni=Al=R == =R I=Ri=RI=0]=]

Ogdlem 259

w tym osoby nalezace do mniejszosci narcdowych i etnicznych 1]
w tym migranci 0
w tym osoby niepeinosprawne 0
w tym osoby z terendw wiejskich 259
Przedsiebiorstwa objete wsparciem llosé
Mikroprzedsiebiorstwa 0
Mate i Srednie przedsighiorstwa 1]
Duze przedsigbiorstwa 0

3.3 Dziatania

1. Opisz dzialania podejmowane w projekcie, zgodnie z chronologia zadan wskazang w budzecie | harmonogramie

1. Zarzadzanie

Zarzadzanie bedzie obejmowalo wszystkie dzialania podejmowane przez czlonkow zespolu zarzadzajacego majgce na celu
kompleksowa realizacje zalozen projektu. Do podstawowych zadan bedzie nalezalo: koordynacia i kontrola pracy personelu
projektu, nadzdr nad realizacja procesu dydaktycznego, kontrola wykonania budzetu, rozliczenia finansowe {przygotowanie
wnioskow o platnosé, prowadzenie ewidencji na wyodrgbnionych kontach ksiggowych), przeprowadzenie procedury wyboru
przewoznika zgodnie z zasadg konkurencyjnoéci, kontakty z IP, monitoring i ewaluacja {opisane w pkt. 3.4), oraz informacja i
promocja. Promocja projekiu odbywac sie bedzie w mysi Rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006r.,
zgodnie z Planem Komunikacji POKL 2007-2013 oraz Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach POKL
2007-2013. Informacja o projekcie bedzie zamieszczona w pomieszczeniach w ktdrych realizowany jest projekt, stronach
www wnioskodawey i partnera, lokalnej prasie, oraz plakatach, materialach edukacyjnych, korespondenc]i i dokumentacii
projektu. W ramach zarzadzania bedzie zachowana zasada réwnosci pici, w ramach projektu zostanie przeprowadzone
szkolenie dla czionkdw parsonelu z zasad réwnosci szans kobiet | mezczyzn. Ponadto bedg realizowane dziatania opisane
ponizej: ‘

Il. Realizacja procesu dydaktycznego

Realizacje zajet poprzedzi rekrutacja uezestnikéw (opisana w pkt. 3.2). Projekt przewiduje realizacje zajeé dydaktycznych w
blokach tematycznych:

A, blok humanistyczny — 11 gr.

B. blok matematyczny - 11 gr.

C. blok przyrodniczy — 11 ar.

D. blak sportowy — 6 gr.

oraz

- warsztaty z zakresu poradnictwa i doradziwa edukacyjno-zawodowego (3 gr.}

- warsztaty z zakresu profilaktyki uzaleznier (8 gr.)

- warsztaty z zakresu zasad réwnosci pici w 2yciu spolecznym i zawodowym (11 gr.}

Zajecia dydaktyczne beda realizowane w okresie 10.2010-06.2011 na terenie Gim. w Kazmierzu, w formie zajeé
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pozalekcyjnych. W zajecfach przedmiotowych bgdzie bralo udziat 259 uczniéw podzielonych na 32 grup (max. 10-osobowe),
2 uwzglednieniem wieku i poziomu wiedzy. W ramach kazdego bloku tematycznego bedg realizowane zarowno zajgcia
wyrdwnawcze (B gr.) jak i zajecia rozszerzone dla uczniow szezegdlnie uzdolnionych {3 gr.). Zajecia przedmiotowe beda
odbywaly sig raz w tygodniu w wymiarze 1 h lekeyjnej (lgcznie w ciggu trwania projektu - 30 h na grupg). Mata liczebnosé
grup pozwoli na dostosowanie zajgé do rzeczywistego poziomu uczestnikéw, oraz indywidualizacje pracy z uczniem.
tczniowie klas {1l bedg miell dodatkowo warsztaty z zakresu peradnictwa i doradziwa edukacyjno-zawodowego (w 3 gr. po 3
h}, uczniowie klas I-Il odbgdg warsztaty z zakresu profilaktyki uzaleznien (w 8 gr. po 2 h), wszyscy uczniowie bedg mieli
zajgcia z zasad réwnosci plei (w 11 gr. po 2 h). Uczestnicy otrzymajg bezplatnie materialy edukacyjne i pi$miennicze. W
trakcie zajgc beda wykorzystywane Srodki i pomoce dydaktyczne zakupione w ramach cross-financingu, ktére po
zakonczeniu projektu pozostang na wyposazeniu szkoly. Zajecia bgdg prowadzone w oparciu o kadre nauczycielska Gim. w
Kazmierzu, oraz specjalistow z zakresu poradnictwa zawodowego, profilaktyki uzaleZnief, zasad réwnosci plci,
posiadajacych stosowne kwalifikacle i przygotowanie metodyczne do pracy z mlodzieza na poziomie gimnazjalnym.

Il Odwédz ucznibw

Uezniowie zamiejscowi (186) beda mieli zapewniony bezptatny odwoz po zajeé do miejsca zamieszkania. Wybdr
przewoZnika zostanie przeprowadzony zgodnie z zasada konkurencyjnosci.

3.4 Rezultaty i Produkty

1. Opisz twarde i mighkie rezullaty oraz produkty projektu w odniesienju do planowanych dziakan
2. Opisz w Jaki sposdb rezultaly | produkty beda monitorowane, badane
3. Opisz w Jaki spos6b rezultaty | produkty przyczynia sig do realizacji celu prajektu

Rezultaty twarde:

- ukericzenie udzialu w zajgciach dydaktycznych przez 259 ucznidw, w tym 122 dziewczeta z gimnazjum w Kazmierzu w
roku szkolnym 2010/2011 _

- ukoriczenie warsztatow z zakresu poradnictwa i doradztwa edukacyjno-zawodowego, profilaktyki uzaleznier, oraz zasad
rownosci pici przez 259 uczniow (w tym 122 K} gim. w Kazmierzu

- podniesienie poziomu wiedzy przez 259 uczniéw w tym 122 dziewczgta, z przedmiotdw objetych zajeciami w ramach
projektu

Rezultaty migklkdie:

- zmniejszenie zroznicowan i wyrdwnanie szans w obszarze edukacji pomiedzy wisjska gming Kazmierz a osrodkami
miejskimi

- lepsze przygotowanie ucznidw z gimnazjum w Kazmierzu do dalszej edukacji

- wzrost Swiadomosci w zakresie: wagi wyksztalcenia w perspektywie przysziej pracy zawodowej, profilaktyki uzaleznien,
zasad rownosci plci.

- czynne zagospodarowanie czasu wolnego miodziezy wiejskiej

Produkty:

- realizacja 1170 h zajgé dydaktycznych

- realizacja 97 h warsztatéw

- zakup tablicy interaktywnej oraz mikroskopu elektronicznego w ramach c-f

Uczniowie z terendw wiejskich ze wzgledu na miejsce zamieszkania, oraz zwykle gorsza pozycje materialng majg
ograniczong mozliwosé korzystania z zajeé pozalekeyjnych, uzupeiniania i podnoszenia wisdzy wyniesione] z lekciji, co w
szersze] perspekiywie wplywa na nizsze, w porownaniu z ich mozliwo$ciami, wyniki egzaminacyjne, 1 powoduje dysproporcie
w osiggnigelach edukacyjnych w stosunku do uczniéw sasiednich aglomeracii miejskich. Osiagnigcie zakladanych rezultatéw
projektu w wyniku realizacji zajeé dodatkowych i warsztatéw, pozwoli uczniom na uzupetnienie, podniesienie poziomu
wiedzy, co bedzie skutkowato lepszymi wynikami egzaminéw zewngtrznych, a w efekcie otworzy perspektywy dalszej
edukacji na poziomie ponadgimnazjalnym. Osiggniecie rezultatow przyczyni sie do realizacji gldwnego celu projektu, wplynie
pozytywnie na wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniow z terenu wiejskiej gminy Kazmisrz, o utrudnicnym dostgpie do
edukacji.

WartoScig dodang projektu jest mozliwosé objecia wsparciem wszystkich ucznidw gimnazjum, dzigki zapewnieniu odwozu
uczniow zamiejscowych, co nie byloby mozliwe w ramach budzetu gminy, oraz zakup pomocy dydaktycznych w ramach
cross-financingu, ktdre po zakorczeniu projekiu pozosiang na wyposazeniu szkoly.

Monitoring i ewaluacja bgdg prowadzone przez caly okres trwania projektu | majg poméc w realizacji celdw przy optymalizacji
posiadanych zasobGw. Dziatania beda obejmowaly: monitorowanie i zbieranie danych na temat postepéw w realizacji zadan,
mierzenia rezultatow projektu oraz kontrolg wykonania budzetu w tym zwlaszcza: terminowogci wykonania zadaf w
odniesieniu do harmonogramu, kontroli pracy zatrudnionych os6b, kontrolt wydatkow, kontrali dokumentow projekiowych pod
wzgledem formalnym, merytorycznym, rachunkowym, weryfikacji zapiséw ksiggowych, kontroli przeprowadzonych zadar. W
procesie gromadzenia danych ilosciowych i jakosciowych beda wykorzystywane narzedzla badawcze: obserwacie, ankiety,
dzienniki zajg€, listy obecnosci, zdjgeia oraz dokumentacja ksiggowa (umowy, faktury, rachunki, itp.}. Za monitoring bedzie
odpowiedzialny koordynator.
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3.5 Potencjat projektodawcy i zarzadzanie projektem

1. Opisz doswiadczenie w realizacji podobnych przedsigwzigd/projekidw

2. Opisz w jaki sposdb projekt bedzie zarzgdzany

3. Jakle zaplecze techniczne oraz jaka kadra zaangazowane bgdg w realizacje projektu (wskaz osoby/stanowiska w projekcie)
4. Wpisz przychaody jakle ostagna} beneficjent/partnerstwo za poprzedni rok obrotowy

5. Opisz role partnerdw lub innych instylucji zaangazowanych w projekt

Wielkopalska Akademia Nauki i Rozwoju jest niepubliczng placéwka oéwiatowa, akredytowang przez Wielkopolskie
Kuratorium Oswiaty. PlacOwka posiada certyfikat 1SO 9001:2008 (nr FS 558064) w zakresie m.in.: realizaciji projektow
finansowanych z EFS. Realizujemy projekty, zaréwno jako beneficjent jak rowniez wykonawca ustug szkoleniowych.
Placdwka od 2009 zrealizowala 10 projektdw w ramach POKL 9.5 na terenie woj. wikp. o wartosci 438878,80 PLN dla 1167
b.o., w projektach osiagnieto zakladane rezultaty. Partnerzy wspdlnie zrealizowali projekt ,Angielski w przedszkolach-projekt
bezptatnych zajec z jgzyka angielskiego w przedszkolach, realizowany na teranie wiejskiej gminy Kazmierz® POKL 9.5
(48713,60 PLN, 237 b.o.}. Inne kluczowe projekty WANIR:

1. Kompleksowy program doradczo-szkoleniowy szansa dla kobiet z Poznania i powiatu poznarniskiego” w ramach SPO RZL
1.6, Integracja i reintegracja zawodowa kobiet, dla Urzedu Miasta Poznania (67440,00 PLN, 200 b.o.).

2. ,18-24 czas na samodzielnodé” w ramach SPO RZL 1.5 dla OHP Komendy: Dolnoslaska, Slaska, tddzka,
Warmifisko-Mazurska, Podlaska, Kujawsko-Pomorska (420113,85 PLN, 710 b.o.}

Partner Gmina Kazmierz zrealizowala projekt ,Budowy gimnazjum wraz z salg gimnastyczna w Kazmierzu”
wspdtfinansowanym z EFRR w ramach ZPORR, dziafanie 3.5.1 - Lokalna infrastruktura edukacyjna i sportowa

W projekcie zostanie stworzony zespol zarzadzajgcy. Podstawowym zadaniem zespotu jest realizacja zdefiniowanych we
wniosku celow, z uwzglednieniem przyjetych ram czasowych i finansowych zawartych w budzecie. Struktura organizacyjna
umozliwia jasny I czytelny podziat zadar, kompetencji | zakresu cdpowiedzialnosck.

- koordynator projektu (uz}: koordynacja i kontrola pracy podleglych pracownikéw, nadzér nad realizac]g dzialan, kontrola
wykonania budzetu, przygotowanie wnioskéw o piatnosé, kontakty z instytucja wdrazajaca, sprawozdawczoéé, monitoring i
ewaluaca, infarmacja | promocja, obstuga organizacyjno-logistyczna. Koordynator ponosi ostateczng odpowiedzialnose za
decyzje podejmowane w projekcie. Wyksztalcenie wyzsze, doswiadczenie na stanowisku koordynatora w realizacji projektow
finans. z EFS

- koordynater metedyczny {uz} przeprowadzenie procesu rekrutacji, nadzor metodyczny nad realizacja zajeé, kontrola
dokumentacji zajgc. Wyksztalcenie wyZsze, przygotowanie pedagogiczne

- ekspert ds. prawno-finansowych (uz): przygotowanie uméw z pracownikami i podwykonawcami, przygotowanie i
przeprowadzenie procedury wyboru przewoznika zgodnie z zasadg konkureneyjnasci, koordynacja pracy ksiegowosci w
zakresie sprawozdawczosci finansowej, nadzér nad zgodnoscia realizacji projektu z wnioskiem oraz obowigzujacym
prawem. Wykszialcenie wyZsze, doswiadcezenie w realizaci projektéw finans. z EFS

- pracownik ds. administracyjno-biurowych (uz): realizacja zadan w ramach obstugi administracyjno-biurowe] | kadrowej,
dokumentacja beneficjentéw, zbieranie i archiwizacja danych ilosciowych i jakoSciowych.

- obstuga ksiggowa projektu bedzie zlecona do biura rachunkowego.

Ostateczne decyzje w projekcie bedzie podejmowat koordynator po konsuitacjach z czlonkami zespolu. Spotkania zespoiu
beda odbywaly sig raz w miesigcu. Kadra szkoleniowa bedzie sig skdadala z nauczycieli, oraz specjalistéw posiadajgeych
wyksztalcenie wyzsze kierunkowe oraz przygotowanie pedagogiczne. Nauczyciele beda zatrudnieni na zasadzie umow
cywilno-prawnych

W ramach realizacji projektu zostalo zawigzane partnerstwo pomiedzy WANIR a Gming Kazmierz. Projekt bedzie
realizowany wylacznie na terenie wiejskief gminy Kazmierz. Zawigzanie partnerstwa przyczyni sig do usprawnienia realizacji
projektu dzieki bezpoéredniej wspdlpracy pomiedzy organem prowadzgcym placéwki szkolne-Gming a Placdwka
adpowiedzialng za przygotowanie i realizacje projektu. Partner bgdzie cdpowiedzialny za informacjg i promocje projektu. W
ramach umowy partnerskiej Gmina réwniez udostepni bezplatnie sale dydakiyczne wraz z zapleczem technicznym i
socjalnym na terenie Gim. w Kazmierzu, oraz umozliwi korzystanie z pomieszezen znajdujacych sig w siedzibie Urzedu w
zwiazku z funkcjonowaniem Biura Projektu. Projekt jest komplementarny z projektem ,Budowy gimnazjum wraz z salg
gimnastyczng w Kazmierzu™ wspolfinansowanym z Europejskiege Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach ZPORR,
dzialanie 3.5.1 - Lokalna infrastruktura edukacyjna i sportowa, cele projektu: zwigkszenie o 30% liczby absolwentow
gimnazjum kontynuujacych nauke w szkole ponadgimnazjalnej konezgce] sig maturg oraz podniesienie oceny z egzaminu
gimnazjalnego ponad Srednig wojewddzka, sg spdjne z celami zakladanymi w niniejszym wniosku. Przychad wnioskodawcy
za 2008r. wyniosl: 2390000,00 PLN.
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V. OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Oswiadczam, Ze instytucja ktorg reprezentujg nie zalega z uiszczaniem podatkow, jak rowniez z opfacaniem sktadek na
ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Pafistwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepefnosprawnych | ub
innych naleznoici wymaganych odrgbnymi przepisami.

Oswiadczam, e jestem uprawniony do reprezentowania beneficjenta w zakresie objetym niniejszym wnioskiem.

Oswiadczam, Ze instytucia, ktéra reprezentujg nie podlega wykluczeniu, o ktdrym mowa w art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240).

Osdwiadezam, ze projekt jest zgodny z wiasciwymi przepisami prawa wspdinotowego i krajowego, w tym dotyczacymi
zamdwien publicznych oraz pomocy publiczne;.

Oswiadczam, ze dzialania przewidziane do realizac)i 1 wydatki przewidziane do poniesienia w ramach projektu nie sa i nie
beda wspolfinansowane z innych wspdlnotowych instrumentéw finansowych, w tym z innych funduszy strukturainych Unii
Eurcpejskiej.

Oséwiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku dotyczace pomocy publiczne] w zadanej wysokosci, w tym
pomocy de minimis, o kidrg ubiega sie beneficjent pomocy, sa zgodne z przepisami ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o
postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z pdzn, zm.) oraz z przepisami
wlasciwego programu pomocowego.!!

Jednoczesnie wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertomn dokonujacym
ewaluacji i oceny.

1 Dotyczy wylacznie projekidw objgtych zasadami pomocy publiczne;.

Data wypelnienia wniosku: 10.03.2010
Pieczgt i podpis osoby/6b uprawnionejinych do podejmowania decyzji wiazacych w stosunku do beneficjenta.

OSWIADCZENIE PARTNERA/OW PROJEKTU

a/my nizej podpisany/afi oswiadczamly, ze

- zapoznatem/lam/ismy sie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie;
- zobowigzuje/emy sig do realizowania projektu zgodnie z informacjami zawartymi w ninigjszym wniosku o dofinansowanie.

1.Gmina Kazmierz
Pieczec i podpis osoby/éb uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzacych w stosunku do partnera projektu

|Wypelnienie tej czgscl nie jest wymagane
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W przygotowaniu wniosku korzystalern/am z:

O nie korzystalem/am z pomocy

M szkalenia, doradziwa Regionalnego Osrodka EFS w

O pomocy Punktu Informacyjnego w

O pomecy prywatnego konsultanta/platnych szkolen, doradztwa
[ inne
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Szczegotowy budzet projektu

" . Pomoc 2010
Kategoria Cross-f?;qancmg publiczna . . )
(TIN) (T/N) I-m. liosé | Cena jednost. kacznie
KOSZTY OGOLEM (4.1) 130 759,50 z
KOSZTY BEZPOSREDNIE {4.1.1) 128 119,50 zt
Zadanie 1: Zarzadzanie projektem 35 040,00 zt
1. wynagrodzenie koordynatora L
projektu {uz) NIE NIE miesigc 4 3500,002F 14 000,00 2
2. wynagrodzenie koordynatora | - NIE miesiac 4 750,00zi] 3 000,00 zi
metodycznego (uz)
3. wynagrodzenie eksperta ds. -
prawno-finansowych (uz) NIE NIE osocbodzien 8 200,00 zt 1 600,00 zt
4. wynagrodzenie pracownika ds. | - NIE miesiac 4 250000zt 10 000,00 !
administracyjno-biurowych (uz)
5. koszt promocji - przygotowanie
graficzne materiatow NIE NIE usiuga 1 1 000,002t 1 000,00 zt
pramacyjnych (ustuga}
B. koszt promociji - wydruk
plakatow (ustuga) NIE NIE sziuka 200 10,00 zt| 2 000,00 zt
7. koszt promacii - wydruk | NIE NIE usluga 1 2000,002t| 2000,00 z
zinzenie teczek (usluga)
8. koszt promocji - przygotowanie |y e NIE sztuka 500 1,602l 800,00zt
diugopiséw (usfuga)
9. wynagrodzenie wykladowcy -
szkolenie z zakresu rownosci plei  [NIE NIE godzina 8 80,00 =zt 640,00 z¢
dla personelu projekiu {ud)
Zadanie 2: Realizacja procesu dydakiycznego 69 930,00 2zt
10. wynagradzenie nauczycieli
przedmiotowych - blok NIE NIE godzina 110 40,00 zt{ 4 400,00 zt
humanistyczny {ud)
11. wynagrodzenie nauczycieli
przedmictowych - blok NIE NIE godzina 110 40,00 zt 4 400,00 zt
matematyczny (ud)
12. wynagrodzenie nauczycieli
przedmiotowych - blok NIE NIE godzina 110 40,00zt 4 400,00 zt
przyrodniczy {ud)
13. wynagrodzenie nauczycieli
przedmiotowych - blok sportowy  [NIE NIE godzina 60 40,00 21 2 400,00 zt
(ud)
14. wynagrodzenie doradcy .
edukacyjno-zawodowego (ud) NIE MNIE godzina 0 0,00 zt 0,00 zt
15. wynagrodzenie psychologa - - NIE godzina 6 80,00zt 480,00zt
specjalisty ds. uzaleznien {ud)
16. wynagrodzenie wykladowcy z |, NIE godzina 0 0,00 zt 0,00 2t
zakresu rdwnasci pici {ud)
17. koszt zakupu materiatow
dydaktycznych i pismienniczych  |NIE NIE osoba 259 150,00 zt| 38 850,00 zt
dla ucznidw
18. koszt zakupu tablicy TAK NIE sztuka 1} 700000z 7000,00z
interaldywnej
19. koszt zakupu mikraskopu |7 NIE sztuka 1 5000,0021 5000,00 2t
elektronicznego
20. koszt zakupu pomocy
dydaktycznych {encyklopedie, NIE NIE sziuka 30 100,00 zt| 3 000,00 zt
stowniki, atlasy)

Suma kontrolna: 7DFD-F958-B363-C6F6

Wersja Generatora: 5.3

12



Zadanie 3: Odwoz ucznidw z zajec 23 149,50 zt
21. koszt ndwozu uczniow z zajgt
&’f&iﬂiﬁfﬁiﬁiﬁ;;’;ﬁbﬁésa i |NE NIE kilometr 6325 3,66z| 2314950z
konkurencyjnosci
KOSZTY POSREDNIE {4.1.2) NIE 2 640,00 21
w tym aobjete pomocg publiczng 0,00 zt
Kaoszty posrednie rozliczane ryczaltem |N!E 0,00 %
Cross-financing w Kosztach ogolem (4.1.3) 12 000,00 zi
9,18 %
Wspdlpraca ponadnarodowa w Kosztach ogdlem (4.1.4) 0,00 zi
0,00 %
Wydatki objete pomocg pozostalg 130 759,50 zi
Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zt
Wkiad prywatny 0,00 zt
Suma kontrolna: 7DFD-F958-B963-C6F6 Wersja Generatora: 5.3 13



Szczegotowy budzet projektu

Kategoria Cross-financing psl‘:lri?:gga . B S
(T/N) (TIN) j-m. llos¢ | Cenajednost. | Lacznie
KOSZTY OGOLEM (4.1) 119 221,00 zi
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 115 261,00 zt
Zadanie 1: Zarzadzanie projekiem 42 800,00 zt
1. wynagrodzenie koordynatora |, - NIE miesiac 6 350000z 2100000z
projekiu {uz)
2. wynagrodzenie koordynatora -
metodyczneqo (uz) NIE NIE miesiac 6 750,00z 4 500,00 zi
3. wynagrodzenie sksperta ds. e NIE osobodzien 12 200,002 2 400,00 2
prawno-finansawych {uz)
4. wynagrodzenie pracownika ds. L
administracyjno-biurowych (uz) NIE NIE miesigc 6 2 500,00 zt| 15000,00 zi
5. koszt promocji - przygotowanie
graficzne materialow NIE NIE ustuga 0 0,00 zt 0,00 zt
promocyjnych (ustuga)
6. koszt pramoc]i - wydruk NIE NIE sztuka 0 0,00 zt 0,00 zt
plakatow (ustuga)
7. koszt promagji - wydruk i NIE NIE ustuga 0 0,00 zi 0,00 zt
zlozenie teczek (usluga)
8. koszt promocji - przygotowanie
diugopiséw (ustuga) NIE NIE sztuka 0 0,00 zi 0,00 zt
9. wynagrodzenie wykladowcy -
szholenie z zalkresu rownosci pici  [NIE NIE godzina 0 0,00 zi 0,00 =zt
dia personelu projektu {ud)
Zadanie 2: Realizacja procesu dydaktycznego 34 480,00 zt
10. wynagrodzenie nauczycieli
przedmiotowych - blok NIE NIE godzina 220 40,00zt 8800,00zi
humanistyczny {(ud)
11. wynagrodzenie nauczycieli
przedmiotowych - blok NIE NIE godzina 220 40,00zt 8800,00 zt
matematyczny {ud}
12, wynagrodzenie nauczycieli
przedmictowych - blok NIE NIE godzina 220 40,00zt 8800,00 2}
przyrodniczy (ud)
13. wynagrodzenie nauczycieli
przedmiotowych - blak sportowy  |NIE NIE godzina 120 40,00zt 4 800,00 zt
{ud}
14. wynagrodzenie doradcy NIE NIE godzina 9 8000z 720,00
edukacyjno-zawodowego {ud)
15. wynagrodzenie psychologa - .
specialisty ds. uzaleznien (ud) NIE NIE godzina 10 80,00 zt 800,00 z!
16. wynagrodzenie wykladowcy z - NIE godzina 20 80,00zI| 1760,00 zi
zakresu réwnosci plei (ud)
17. koszt zakupu materiatéw
dydakiycznych i pismienniczych  |NIE NIE osoba 0 0,00 zi 0,00 zt
dla ucznidw
18. koszt zakupu tablicy
interaklywnej TAK NIE sziula 0] 0,00 zt 0,00 zt
19. koszt zakupu mikroskopu Iy NIE sztuka 0 0,00 2t 0,00 21
eleldronicznego ! !
20. koszt zakupu pomocy
dydaktycznych (encyklopedie, NIE NIE sziuka 0 0,00 2t 0,00 =i
stownild, atlasy)
Suma kontrolna: 7DFD-F958-B963-C6F6 Wersja Generatora: 5.3 14



Zadanie 3: Qdwdz ucznidw z zajed 37 881,00z
21. koszt odwozu uczniéw z zajed
(usluga zlecona) - wybdr NIE NIE Kiloretr 10350 3,662zl 37881,002
wykonawcy zgodnie z zasadag
konkurencyjnoéci
KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 3 960,00 =zt
w tym objete pomoca publiczng 0,00 zi
Koszty posrednie rozliczane ryczaltem |NIE 0,00 %
Cross-financing w Kosztach ogélem (4.1.3) 0,00 zi
0,00 %
Wspoipraca ponadnaradowa w Kosztach ogdlem (4.1.4) 0,00 zi
0,00 %
Wydatki objete pomocg pozostalg 119 221,00 2
Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zt
Whiad prywatny 0,00 z

Suma kontrolna: 7DFD-F958-B963-C6F6 Wersja Generatora: 5.3 15



Szczegotowy budzet projektu

dydaktycznych {encykiopedie,

Suma kontrolna: 7DFD-F358-B963-C6F6

Wersja Generatora: 5.3

. . . Pomoc
Kategoria Cross-financing ubliczna
(T/N) P e j.m. Razem
KOSZTY OGOLEM (4.1) 2406 980,50 zi
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 243 380,50 zt
Zadanie 1: Zarzadzanie projektem 77 940,00 zt
1. wynagradzenie koordynatora NIE NIE miesiac 35 000.00 2t
projektu (uz) .
2. wynagrodzenie koordynatora NIE NIE miesiac 7 500.00 z|
metodycznego {uz) )
3. wynagrodzenie eksperta ds. - NIE osobodziers 4 000,00 z!
prawno-finansowych {uz)
4, wynagrodzenie pracownika ds. NIE NIE miesiac 25 000.00 2t
administracyjno-biurowych (uz) !
5. koszt promocji - przygotowanie
graficzne materiatow NIE NIE ustuga 1 000,00 zt
promocyjnych {ustuga)
6. koszt promacji - wydruk NiE NIE sziuka 2 000,00 #
plakatéw (usluga) !
7. koszt promocji - wydruk i NIE NIE usluga 500000 21
zlozenie teczek (usluga) !
8. koszt promocji - przygotowanie NIE NIE sztuka 800.00 2t
diugopistw (ustuga) !
9. wynagredzenie wykladowcy -
szkolenie z zakresu rownosci plci  [NIE NIE godzina 640,00 zt
dla personelu projektu (ud)
Zadanie 2: Realizacja procesu dydakiycznego 104 410,00 =t
10. wynagradzenie nauczycieli
przedmiotowych - blok NIE NIE godzina 13 200,00 =t
humanistyczny {ud)
11. wynagrodzenie nauczycieli
przedmiotowych - blok NIE NIE godzina 13 200,00 zt
matematyczny {ud)
12. wynagrodzenie nauczycieli
przedmictowych - blok NIE MNIE godzina 13 200,00 z!
przyrodniczy {ud)
13. wynagrodzenie nauczycieli
przedmiotowych - blok sporfowy  {NIE NIE godzina 7 200,00 zt
{ud)
14. wynagrodzenie doradcy NIE NIE godzina 720,00 2t
edukacyjno-zawodowego (ud) !
15. wynagrodzenie psychologa - NIE NIE godzina 1 280.00 =i
specjalisty ds. uzaleznien (ud) !
16. wynagrodzenie wykladowcy z NIE NIE godzina 1 760.00 zi
zakresu rownaosci plei {ud) !
17. koszt zakupu materialow
dydakitycznych i pismienniczych  |NIE NIE osoba 36 850,00 =l
dla ucznidw
18. koszt zakupu tablicy TAK NIE sztuka 7 000,00 2!
interaktywnej ’
19. koszt zakupu mikroskopu TAK NIE sztuka 5 000.00 zi
elekironicznego !
20. koszt zakupu pomacy NIE NIE sztuka 3 000,00 zt

16



stowniki, atlasy)

Zadanie 3: Odwoz uczniow z zajec 61 030,50 zt
21. koszt odwozu uczniow z zajgé
{usluga 2lecona) - wybor NIE NIE kilometr 61 030,50 2t
wykonawcy zgodnie z zasadg
konkurencyjnosci
KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) NIE 6 600,00 zi
w tym objete pomoca publiczng 0,00 zi
Koszty posrednie rozliczane ryczatlem INIE 0,00 %
Cross-financing w Kosztach ogdlem (4.1.3} 12 000,00 zi
4,80 %
Wspdlpraca ponadnarodowa w Kosztach ogolem {4.1.4) 0,00 zt
0,00 %
Wydatki objete pomocg pozostalg 249 980,50 z!
Wydatki objete pomocg publiczng 0,00 zi
Whkiad prywatny 0,00 =t

Suma kontrolna; 7DFD-F958-B963-C6F6

Wersja Generatora: 5.3
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L.p.

Uzasadnienie kosztdéw: (obowigzkowe jedynie dla cross-financingu i kosztéw posrednich)

tzasadnienie dla cross-financingu i lkosztow posrednich w projekcie:

Koszty posSrednie bgda rozliczane na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow, wyoskose poszczegdinych
kosztéw wyglada nastepujgco:

karty typy pre-paid do telefonu komérkowego - 10 m-ce x 100,00 PLN = 1000,00 PLN

materialy biurowe na potrzeby biura projektu - 10 m-ce x 200,00 PLN = 2000,00 PLN

internst mobilny na potrzeby koordynatora - 10 m-ce x 60,00 PLN = 600,00 PLN

obsluga ksiegowa projektu - 10 m-cy x 300,00 PLN = 3000,00 PLN

Koszty posrednie razem - 6600,00 PLN

W ramach cross-financingu zostanie zakupiona:

1. Tablica interaktywna - kwota 7000,00 PLN (poz. 18)

Tablica interaktywna to nowoczesne urzgdzenie dydaktyczne. Plansze skiadaja sig z tekstéw, animacii, dZzwigkowych
komentarzy oraz {estéw. Towarzyszg im takze dodatkowe narzedzia multimedialne. Dopisywanie kementarzy,
mozliwosé podkreslania wybranych tresci oraz zaznaczania lub zakrywania dowolnych elementéw znajdujgcych sig na
planszy, umozliwia nauczycielowi przeprowadzenie ciekawej i interaktywnej lekeji z wykorzystaniem specijalistycznych
programaw edukacyjnych przygotowanych zgodnie z podstawa programowa. Wykorzystujae wymienione udogodnienia
tablica utaiwia tgczenie tradycyinego wykladu z prezentacja materialdw multimedialnych, jakimi dysponuje nauczyciel.
Tablica interaktywna pozwala wyznaczy¢ nowe cele i metody przydatne w ksztalceniu oraz przyczyni¢ sie do zmian w
metodyce nauczania w szkotach.

2. Mikroskop elekiorniczny - kwota 5000,00 PLN (poz. 19}

Mikroskop biologiczny jest srodkiem dydaktycznym zalecanym do uzytku szkolnego przez ministra wlasciwego do
spraw oswiaty | wychowania wpisanym do wykazu érodkdw dydaktycznych przeznaczonych do ksztalcenia ogdlnego na
poziomie gimnazjum. Zajecia z wykorzystaniem mikroskopow pozwalaig poszerzyé wiedze ucznidw w zakresie takich
przedmiotéw jak biologia, chemia czy fizyka, umozliwiajg prezentowanie tresci nauczania w sposob pogladowy,
zdecydowanie cickawszy i bardziej dostepny dia uczniow. Dodatkowo mikroskap elektroniczny pozwala na podlaczenie
do portu USB komputera, dzieki czemu mamy moezlwose obserwowac badany obraz na ekranie komputera lub rzutnika,
wykonywac zdjecia i nagrywad filmy.

21

Uzasadnienie:

Kalkulacjg kosztéw odwozu przeprowadzono na podstawie penizszych danych.

Liczba dni w ktére bedzie realizowany projekt: rok 2010 - 55 dni, rok 2011 - 90 dni. Dzienna liczba kilometréw
niezbedna do odwiezienia uczestnikow zajed - 115 km. Usredniona stawka rynkowa stosowana przez przewoznikéw za
1 kilometr - 3,66 PLN.

W sumie 145 dni x 115 km x 3,66 PLN = 61030,50 PLN.

Metodologia wyliczenia dofinansowania | wkladu prywatnego w ramach wydatkéw objetych pomoca publiczna.

Suma kentrelna: 7DFD-F358-B963-C6F6 Wersja Generatora: 5.3 18

PHZEW@ICZACY RADY

Gr’zegon??@i’r%@&




